See the notice on TED website

375352-2024 - Procedura concurentiala

Germania — Servicii de asigurare de personal, inclusiv personal angajat temporar —
Rahmenvertrag fur Integration Mangement

OJ S 122/2024 25/06/2024

Anunt de participare sau de concesionare - regim standard

Servicii

1. Cumparator

1.1. Cumparator
Denumire oficiala: Landesbetrieb Information und Technik NRW
E-mail: ausschreibung@it.nrw.de
Forma juridica a achizitorului: Autoritate regionala
Activitatea autoritatii contractante: Servicii publice generale

2. Procedura

2.1. Procedura
Titlu: Rahmenvertrag fur Integration Mangement
Descriere: Gegenstand der Ausschreibung sind Unterstutzungsleistungen auf Basis Arbeitneh-
meruberlassung im Bereich der IT-Inbetriebnahme.
Identificatorul procedurii: 7ffcb035-126¢-427e-bb6f-53¢c14e804548
Identificator intern: 24-D304124140
Tip de procedura: Deschisa
Procedura este accelerata: nu

21.1. Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principala (cpv): 79620000 Servicii de asigurare de personal, inclusiv personal
angajat temporar

2.1.2. Locul de executare
Adresa postala: Landesbetrieb Information und Technik NRW Mauerstralie 51
Localitate: Disseldorf
Cod postal: 40476
Subdiviziunea tarii (NUTS): DUsseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Tara: Germania
Oriunde Tn tara respectiva

2.1.3. Valoare
Valoarea maxima a acordului-cadru: 1 100 000,00 EUR

2.1.4. Informatii generale
Informatii suplimentare: Bekanntmachungs-ID: CXS7YYJY1JTW77B4 Der Rahmenvertrag
endet beim Erreichen der Obergrenzen von 1.100.000,00 EUR ohne das es einer Kiindigung
bedarf:
Temei juridic:
Directiva 2014/24/UE
vgv -
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2.1.6. Motive de excludere
Situatii similare, in temeiul legislatiei nationale, cum ar fi falimentul: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Faliment: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Coruptie: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Concordat: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Participarea la o organizatie criminala: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§
123 bis 126 GWB
Acorduri cu alti operatori economici care vizeaza denaturarea concurentei: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei de mediu: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Combaterea spalarii banilor sau a finantarii terorismului: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Frauda: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Munca copiilor si alte forme de trafic de persoane: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Insolventa: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei muncii: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Active administrate de lichidator: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123
bis 126 GWB
Au fost gasiti vinovati de fals in declaratii, au divulgat informatii, nu au putut furniza
documentele necesare si au obtinut informatii confidentiale ale acestei proceduri: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Conflict de interese care decurge din participarea la procedura de achizitii publice: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Implicare directa sau indirecta in pregatirea acestei proceduri de achizitii publice: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Vinovat de comiterea unei abateri profesionale grave: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
incetare anticipata, daune-interese sau alte sanctiuni comparabile: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei sociale: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Plata contributiilor la asigurarile sociale: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach
§§ 123 bis 126 GWB
Activitatile economice sunt suspendate: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach
§§ 123 bis 126 GWB
Plata impozitelor: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Infractiuni teroriste sau infractiuni legate de activitati teroriste: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

5. Lot

5.1. Lot: LOT-0001
Titlu: Rahmenvertrag fur Integration Mangement
Descriere: In der Projektwerkstatt fihren wir innovative Projekte im Kontext der Digitalisierung
durch interdisziplinare und agil organisierte Arbeitsteams durch. Dazu gehoren diverse
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Dienstleistungen rund um Projekte, wie z. B. Projektberatung, Projektmanage-mentmethoden
und die Ubernahme neuer IT-Services (Fachanwendungen) im Re-chenzentrumsbetrieb von
IT.NRW. Wir sind u.a. zustandig fur das Design von Be-triebsarchitekturen und die Leitung
von IT-Betriebsprojekten. - Senior Integration Manager (m/w/d) - Integration Manager (m/w/d) -
Junior Integration Manager (m/w/d)

Identificator intern: 24-D304 124140

5.1.1. Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principala (cpv): 79620000 Servicii de asigurare de personal, inclusiv personal
angajat temporar

5.1.2. Locul de executare
Adresa postala: Landesbetrieb Information und Technik NRW Mauerstralie 51
Localitate: Dusseldorf
Cod postal: 40476
Subdiviziunea tarii (NUTS): DUsseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Tara: Germania
Oriunde Tn tara respectiva

5.1.4. Reinnoire
Numarul maxim de reinnoiri: 0

5.1.6. Informatii generale
Trebuie sa fie specificate numele si calificarile profesionale ale personalului insarcinat cu
executarea contractului: Nu se cunoaste inca
Proiect de achizitii publice nefinantat din fonduri UE
Achizitia face obiectul Acordului privind achizitiile publice (AAP): da
Aceasta procedura de achizitii publice este adecvata si pentru intreprinderile mici si mijlocii
(IMM-uri): da
Informatii suplimentare: #Besonders geeignet fur:selbst#

5.1.7. Achizitie publica strategica
Obiectivul achizitiei publice strategice: Nu se aplica achizitii strategice

5.1.9. Criterii de selectie
Criteriu:
Tip: Aptitudinea de exercitare a activitatii profesionale
Denumire: Eignung zur Berufsausubung
Descrierea criteriului de selectie: Erlaubnis Arbeitnehmeruberlassung

Criteriu:

Tip: Capacitatea tehnica si profesionala

Denumire: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Descrierea criteriului de selectie: Es sind mindestens 2 Projektreferenzen anzugeben, in deren
die PersonallUberlassung innerhalb der letzten drei Jahre fir mindestens 6 Monate erfolgt ist.
Alle Projektreferenzen sollen den Einsatz Inbetriebnah-memanagement widerspiegeln. Rolle 1
Junior Integration Manager (w/m/d) Das Personal verfugt Uber ein abgeschlossenes Studium
der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eines Studiengangs mit Nebenfach Informatik. Diese
Qualifikation kann durch langjahrige Berufserfahrung ersetzt werden, wenn die Person
dadurch Uber gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen verfugt (5 Jahre mit bzw. 6 Jahre
ohne Berufsausbildung). Der Nachweis wird durch Vorlage einer Kopie des
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Bildungsabschlusses erbracht. Die Person muss uber mindestens 1 Jahr Erfahrung in der
Organisation, Integration und Einflhrung bzw. im Aufbau von Systemumgebungen verfiigen
(Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Die Berufserfahrung muss zum
Start vorliegen. Vordruck 2 ausfullen) Das Personal hat mindestens 1 Jahr Erfahrung in
Projekten (Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Die Berufserfahrung muss zum
Start vorliege. Vordruck 2 ausftillen) Das Personal hat Kenntnisse in der Systemarchitektur.
(Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Vordruck 2 ausfillen) Das
Personal hat Erfahrung in mindestens zwei Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen,
Kubernetes, Docker - Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B.
Oracle) - Netzwerk/Firewall - Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Der
Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und Projektbeschreibungen
beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Rolle 2 Integration Manager (w/m/d) Das Personal
verfugt Uber ein abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eines
Studiengangs mit Nebenfach Informatik. Diese Qualifikation kann durch langjahrige
Berufserfahrung ersetzt werden, wenn die Person dadurch tber gleichwertige Fahigkeiten und
Erfahrungen verfugt (5 Jahre mit bzw. 6 Jahre ohne Berufsausbildung). Der Nachweis wird
durch Vorlage einer Kopie des Bildungsabschlusses erbracht. Die Person muss uber
mindestens drei Jahre Erfahrung in der Organisation, Integration und EinfGhrung bzw. im
Aufbau von Systemumgebungen (Nachweis Vordruck 2 ausfillen) Das Personal hat
mindestens drei Jahre Erfahrung in Projekten (Nachweis Vordruck 2 ausflllen) Das Personal
hat Kenntnisse in der Systemarchitektur. (Nachweis Vordruck 2 ausflillen) Das Personal hat
Erfahrung in mindestens drei Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen, Kubernetes,
Docker - Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B. Oracle) - Netzwerk
[Firewall - Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Rolle 3 Senior Integration
Manager (w/m/d) Das Personal verfugt Uber ein abgeschlossenes Studium der Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder eines Studiengangs mit Nebenfach Informatik. Diese Qualifikation
kann durch langjahrige Berufserfahrung ersetzt werden, wenn die Person dadurch Gber
gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen verfugt (5 Jahre mit bzw. 6 Jahre ohne
Berufsausbildung). Der Nachweis wird durch Vorlage einer Kopie des Bildungsabschlusses
erbracht. Die Person muss Uber mindestens funf Jahre Erfahrung in der Organisation,
Integration und Einfiihrung bzw. im Aufbau von Systemumgebungen (Nachweis Vordruck 2
ausfullen) Die Mitarbeiterin/der Mitarbeiter hat mindestens drei Jahre Erfahrung in Projekten
(Nachweis Vordruck 2 ausfullen) Das Personal hat umfangreiche theoretische und praktische
Kenntnisse in der Systemarchitektur. (Nachweis Vordruck 2 ausfillen) Das Personal hat
Erfahrung in diesen Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen, Kubernetes, Docker -
Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B. Oracle) - Netzwerk/Firewall -
Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Rolle 1,2,3: Die einzusetzende
Person muss vertiefte Kenntnisse im Umgang in Bezug auf agile Vorgehensmodelle wie
Scrum besitzen. Der Anbieter muss sicherstellen, dass die angebotenen Mitarbeiterinnen
/Mitarbeiter die deutsche Sprache in Wort und Schrift muttersprachlich bzw. mit dem
Sprachlevel C1 beherrschen. Das Personal muss einer Verpflichtung gemaf der
"Verpflichtung nicht beamteter Personen" zustimmen und das Personal muss diese
unterschreiben. (s. Anlage 3)

5.1.10. Criterii de atribuire
Criteriu:
Tip: Pret
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Denumire: Preis

Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exacta)
Numar legat de criteriul de atribuire: 0,5

Criteriu:

Tip: Calitate

Denumire: Preis

Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exacta)
Numar legat de criteriul de atribuire: 0,25

Criteriu:

Tip: Calitate

Denumire: Leistung

Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exacta)
Numar legat de criteriul de atribuire: 0,25

Criteriu:

Tip: Calitate

Denumire: Leistung

Categorie a criteriului de atribuire prag: Punctaj minim

Numar legat de criteriul de atribuire: 5

5.1.11. Documentele achizitiei
Limbile in care documentele achizitiei sunt disponibile oficial: germana
Termenul-limita pentru solicitarea de informatii suplimentare: 17/07/2024 23:59:00 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vara a Europei Centrale
Unde se gasesc documentele achizitiei: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/CXS7YYJY1JTW77B4/documents
Canal de comunicare ad-hoc:
URL: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/CXS7YYJY1JTW77B4

5.1.12. Conditiile achizitiei publice
Conditii de depunere:
Depunere electronica: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/CXS7YYJY1JTW77B4
Limbile in care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germana
Catalog electronic: Nu este permisa
Variante: Nu este permisa
Ofertantii pot depune mai multe oferte: Nu este permisa
Termenul-limita pentru primirea ofertelor: 25/07/2024 12:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de
Est, ora de vara a Europei Centrale
Durata in care oferta trebuie sa raméana valabila: 98 $name_timeperiod. DAYS PLURAL ron
Informatii care pot fi completate dupa termenul-limita de depunere:
La latitudinea cumparatorului, toate documentele lipsa legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informatii suplimentare: fehlende Unterlagen konnen nachgefordert werden
Informatii privind deschiderea publica:
Data deschiderii: 25/07/2024 12:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vara a Europei
Centrale
Locul: Derendorfer Allee 1
Clauzele contractuale:
Executarea contractului trebuie efectuata in cadrul unor programe de angajare protejata: Nu
Conditii privind executarea contractului: Nein
Facturare electronica: Obligatorie
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5.1.15.

5.1.16.

Se va utiliza comanda electronica: nu
Se va utiliza plata electronica: nu

Aspecte tehnice

Acord-cadru:

Acord-cadru, fara reluarea procedurii concurentiale
Informatii despre sistemul dinamic de achizitii:
Nu exista un sistem dinamic de achizitie

Licitatie electronica: nu

Informatii suplimentare, mediere si cai de atac

Organizatia responsabila cu caile de atac: Vergabekammer Rheinland
Organizatia care furnizeaza informatii suplimentare cu privire la procedura de achizitii:

Landesbetrieb Information und Technik NRW

Organizatia care primeste cererile de participare: Landesbetrieb Information und Technik NRW
TED eSender: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts

des BMI)

8. Organizatii

8.1.

8.1.

8.1.

375352-2024

ORG-0001

Denumire oficiala: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Numar de inregistrare: 05111-14002-45

Adresa postala: Mauerstral3e 51

Localitate: Dusseldorf

Cod postal: 40476

Subdiviziunea tarii (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Tara: Germania

Punct de contact: Z3 Sourcing

E-mail: ausschreibung@it.nrw.de

Telefon: +49 2119449-1

Fax: +49 2119449-8075

Rolurile acestei organizatii:

Cumparator

ORG-0002

Denumire oficiala: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Numar de inregistrare: 05111-14002-45

Adresa postala: Mauerstralle 51

Localitate: Dusseldorf

Cod postal: 40476

Subdiviziunea tarii (NUTS): DUsseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Tara: Germania

Punct de contact: Z3 Sourcing

E-mail: ausschreibung@it.nrw.de

Telefon: +49 2119449-1

Fax: +49 2119449-8075

Rolurile acestei organizatii:

Organizatia care furnizeaza informatii suplimentare cu privire la procedura de achizitii

ORG-0003
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Denumire oficiala: Vergabekammer Rheinland
Numar de inregistrare: keine Angabe

Adresa postala: Zeughausstr. 2-10

Localitate: Kdln

Cod postal: 50667

Subdiviziunea tarii (NUTS): Duisburg, Kreisfreie Stadt (DEA12)
Tara: Germania

E-mail: VKRheinland@bezreg-koeln.nrw.de
Telefon: +49 221147-3055

Fax: +49 221147-2889

Rolurile acestei organizatii:

Organizatia responsabila cu caile de atac

8.1. ORG-0004
Denumire oficiala: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Numar de inregistrare: 05111-14002-45
Adresa postala: Mauerstral3e 51
Localitate: Dusseldorf
Cod postal: 40476
Subdiviziunea tarii (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Tara: Germania
Punct de contact: Z3 Sourcing
E-mail: ausschreibung@it.nrw.de
Telefon: +49 2119449-1
Fax: +49 2119449-8075
Rolurile acestei organizatii:
Organizatia care primeste cererile de participare

8.1. ORG-0005
Denumire oficiald: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numar de inregistrare: 0204:994-DOEVD-83
Localitate: Bonn
Cod postal: 53119
Subdiviziunea tarii (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tara: Germania
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Rolurile acestei organizatii:
TED eSender

Informatii privind anuntul

Identificatorul/versiunea anuntului: 522161f8-d0b3-4283-99e5-1ab4b8a8bcba - 01

Tip de formular: Procedura concurentiala

Tip de anunt: Anunt de participare sau de concesionare - regim standard

Subtipul anuntului: 16

Data notificarii expedierii: 24/06/2024 14:27:58 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vara a
Europei Centrale

Limbile in care acest anunt este disponibil oficial: germana
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Numarul de publicare al anuntului: 375352-2024
Numarul editiei JO S: 122/2024
Data publicarii: 25/06/2024
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