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See the notice on TED website

443782-2026 - Procedură concurențială
Belgia – Servicii de dezvoltare de software pentru gestionarea proiectelor – Talent & Learning 
Management Systems
OJ S 122/2026 29/06/2026
Anunț de participare sau de concesionare - regim standard
Servicii

1. Cumpărător

1.1.  Cumpărător
Denumire oficială: AZORG vzw
E-mail: evelien.van.den.stock@azorg.be
Forma juridică a achizitorului: Organism de drept public
Activitatea autorității contractante: Sănătate

2. Procedură

2.1.  Procedură
Titlu: Talent & Learning Management Systems
Descriere: Talent & Learning Management Systems
Identificatorul procedurii: 237fee45-03ca-44e9-ac05-eb3a36343b4e
Identificator intern: PPP0VJ-871/6430/2025/EVDS/HR/027
Tip de procedură: Negociată cu publicarea prealabilă a unei proceduri concurențiale de 
ofertare / competitivă cu negociere
Procedura este accelerată: nu

2.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72212331 Servicii de dezvoltare de software pentru gestionarea 
proiectelor

2.1.2.  Locul de executare
Subdiviziunea țării (NUTS): Arr. Aalst (BE231)
Țara: Belgia

2.1.2.  Locul de executare
Subdiviziunea țării (NUTS): Arr. Aalst (BE231)
Țara: Belgia

2.1.2.  Locul de executare
Subdiviziunea țării (NUTS): Arr. Aalst (BE231)
Țara: Belgia

2.1.3.  Valoare
Valoarea maximă a acordului-cadru: 2 203 200,00 EUR

2.1.4.  Informații generale
Temei juridic: 
Directiva 2014/24/UE

2.1.5.  Condițiile achiziției publice

https://ted.europa.eu/ro/notice/-/detail/443782-2026
mailto:evelien.van.den.stock@azorg.be
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2.1.5.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Numărul maxim de loturi pentru care un ofertant poate depune oferte: 2
Clauzele contractuale: 
Numărul maxim de loturi pentru care se pot atribui contracte unui singur ofertant: 2

2.1.6.  Motive de excludere
Sursele motivelor de excludere: Document de achiziție

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Titlu: Learning & Talent platform (met LMS-LXP, Authoring tool, Performance & talentmodule; 
Onboarding, mutatie (rol of dienst) en offboarding module
Descriere: Learning & Talent platform (met LMS-LXP, Authoring tool, Performance & 
talentmodule; Onboarding, mutatie (rol of dienst) en offboarding module
Identificator intern: 2025/EVDS/HR/027_1

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72212331 Servicii de dezvoltare de software pentru gestionarea 
proiectelor
Clasificare suplimentară (cpv): 79631000 Servicii de personal şi de salarizare, 72200000 
Servicii de programare şi de consultanţă software, 72000000 Servicii IT: consultanţă, 
dezvoltare de software, internet şi asistenţă

5.1.2.  Locul de executare
Subdiviziunea țării (NUTS): Arr. Aalst (BE231)
Țara: Belgia

5.1.3.  Durata estimată
Data începerii: 04/01/2027
Data de sfârșit a duratei: 03/01/2037

5.1.5.  Valoare
Valoarea maximă a acordului-cadru: 2 046 000,00 EUR

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Trebuie să fie specificate numele și calificările profesionale ale personalului însărcinat cu 
executarea contractului: Nu este obligatorie
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): da

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Raport financiar
Descrierea criteriului de selecție: Document uitgaande van erkend accountingkantoor of 
revisor met vermelding van Z-score (Altman) van de aanbiedende partij gebaseerd op de 
meest recente jaarrekening. Berekeningswijze in geval private onderneming: 0,717 x 
Werkkapitaal / Totale bezittingen + 0,847 x Totaal van ingehouden winsten / Totale bezittingen 
+ 3,107 x Winst voor belastingen en interest / Totale bezittingen + 0,420 x Boekwaarde van de 
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bezittingen / Boekwaarde van de schulden + 0,998 x Omzet / Totale bezittingen. De score 
dient bevestigd te worden door boekhouder of revisor, met vermelding van naam en 
erkenningsnummer. De aanbestedende overheid heeft het recht en de mogelijkheid om 
bijkomende garanties op te vragen indien de Z-score < 1,5. Minimumeisen: De inschrijver 
dient een document aan te leveren waaruit blijkt dat de behaalde Z-score hoger is dan 1,5. De 
aanbestedende overheid heeft het recht om de offerte van de inschrijver met een Z-score 
lager dan 1,5 niet te weerhouden voor verdere evaluatie. Gelieve geen jaarrekening toe te 
voegen aan uw offerte, deze zal niet beoordeeld worden.

Criteriu: Referințe despre servicii specificate
Descrierea criteriului de selecție: Er worden minimum 2 en maximum 5 referenties voorgelegd 
van een gelijkaardige levering en installatie over de laatste 3 boekjaren. Elke referentie 
vermeldt bovendien volgende gegevens: - Coördinaten (naam opdrachtgever, adres, 
contactpersoon en telefoonnummer) voor een referentiecheck De referenties voldoen hieraan: 
Schaalgrootte: Projecten met een vergelijkbare omvang (systemen voor minstens 2.500 tot 
3.500 actieve medewerkers/dossiers). Modulariteit: Referenties waarin de gevraagde module
(s) geïntegreerd werd(en) aangeboden. Ervaring in de publieke sector of de non-profit
/zorgsector (i.v.m. complexe barema's, statuten en ploegenpremies die vaak in het organogram
/personeelsdossier moeten doorsijpelen). Referenties die niet voldoen aan de hierboven 
vermelde criteria, worden niet weerhouden en kunnen leiden tot een substantiële 
onregelmatigheid. Minimumeisen: * Minimum 2 referenties

Criteriu: Tehnicieni sau organisme tehnice pentru controlul calității
Descrierea criteriului de selecție: Ervaring van het kernteam Project Manager: Minstens 5 jaar 
ervaring met het leiden van IT/HR-software-implementaties van deze omvang. Functioneel HR-
Consultant(s): Aantoonbare kennis van HR-processen (met name competentiemanagement, 
evaluatiecycli en opleidingsbeheer/subsidies). Technische Consultant / Integratie-expert: 
Ervaring met de koppeling van de eSuite aan externe systemen (koppeling met sociaal 
secretariaat, Active Directory/Azure AD voor single sign-on, of een tijdsregistratiesysteem). 
Minimumeisen: Aanleveren van curricula die voldoen aan het gevraagde

Criteriu: Alte cerințe economice sau financiare
Descrierea criteriului de selecție: Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten is 
van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de 
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in 
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen.
Informații privind a doua etapă a unei proceduri în două etape: 
Achizitorul își rezervă dreptul de a atribui contractul pe baza ofertelor inițiale, fără alte negocieri

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Cost
Descriere: TCO - Total cost of ownership
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ordinea importanței
Număr legat de criteriul de atribuire: 1
Criteriu: 
Tip: Calitate
Descriere: Kwaliteit



443782-2026 Page 4/8

Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ordinea importanței
Număr legat de criteriul de atribuire: 2

5.1.11.  Documentele achiziției
Unde se găsesc documentele achiziției: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/871/VJ/2025

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.publicprocurement.be
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: neerlandeză
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea cererilor de participare: 28/07/2026 09:30:00 (UTC+02:00) ora 
Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Facturare electronică: Obligatorie
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: nu

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Acord-cadru, fără reluarea procedurii concurențiale
Numărul maxim de participanți: 1
Justificarea duratei acordului-cadru: De implementatie zal gefaseerd verlopen. In kader van 
een zo groot mogelijke uniformiteit, met oog op een optimale en gestandaardiseerde workflow 
en minimaal foutenrisico wenst de aanbestedende overheid een lange termijnovereenkomst af 
te sluiten.
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Rechtbank eerste aanleg Dendermonde
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Organisatie die informatie verstrekt 
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Rechtbank eerste aanleg Dendermonde
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: AZORG 
vzw
Organizația care furnizează mai multe informații cu privire la căile de atac: Rechtbank eerste 
aanleg Dendermonde
Organizația care primește cererile de participare: AZORG vzw

5.1.  Lot: LOT-0002
Titlu: (Makelaarsfunctie (aankoopcentrale opleidingen)
Descriere: (Makelaarsfunctie (aankoopcentrale opleidingen)
Identificator intern: 2025/EVDS/HR/027_2

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72212331 Servicii de dezvoltare de software pentru gestionarea 
proiectelor

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/871/VJ/2025
https://www.publicprocurement.be
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Clasificare suplimentară (cpv): 79631000 Servicii de personal şi de salarizare, 72200000 
Servicii de programare şi de consultanţă software

5.1.2.  Locul de executare
Subdiviziunea țării (NUTS): Arr. Aalst (BE231)
Țara: Belgia

5.1.3.  Durata estimată
Data începerii: 04/01/2027
Data de sfârșit a duratei: 03/01/2037

5.1.5.  Valoare
Valoarea maximă a acordului-cadru: 157 200,00 EUR

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Trebuie să fie specificate numele și calificările profesionale ale personalului însărcinat cu 
executarea contractului: Nu este obligatorie
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): da

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Raport financiar
Descrierea criteriului de selecție: Document uitgaande van erkend accountingkantoor of 
revisor met vermelding van Z-score (Altman) van de aanbiedende partij gebaseerd op de 
meest recente jaarrekening. Berekeningswijze in geval private onderneming: 0,717 x 
Werkkapitaal / Totale bezittingen + 0,847 x Totaal van ingehouden winsten / Totale bezittingen 
+ 3,107 x Winst voor belastingen en interest / Totale bezittingen + 0,420 x Boekwaarde van de 
bezittingen / Boekwaarde van de schulden + 0,998 x Omzet / Totale bezittingen. De score 
dient bevestigd te worden door boekhouder of revisor, met vermelding van naam en 
erkenningsnummer. De aanbestedende overheid heeft het recht en de mogelijkheid om 
bijkomende garanties op te vragen indien de Z-score < 1,5. Minimumeisen: De inschrijver 
dient een document aan te leveren waaruit blijkt dat de behaalde Z-score hoger is dan 1,5. De 
aanbestedende overheid heeft het recht om de offerte van de inschrijver met een Z-score 
lager dan 1,5 niet te weerhouden voor verdere evaluatie. Gelieve geen jaarrekening toe te 
voegen aan uw offerte, deze zal niet beoordeeld worden.

Criteriu: Referințe despre servicii specificate
Descrierea criteriului de selecție: Er worden minimum 2 en maximum 5 referenties voorgelegd 
van een gelijkaardige levering en installatie over de laatste 3 boekjaren. Elke referentie 
vermeldt bovendien volgende gegevens: - Coördinaten (naam opdrachtgever, adres, 
contactpersoon en telefoonnummer) voor een referentiecheck De referenties voldoen hieraan: 
Schaalgrootte: Projecten met een vergelijkbare omvang (systemen voor minstens 2.500 tot 
3.500 actieve medewerkers/dossiers). Modulariteit: Referenties waarin de gevraagde module
(s) geïntegreerd werd(en) aangeboden. Ervaring in de publieke sector of de non-profit
/zorgsector (i.v.m. complexe barema's, statuten en ploegenpremies die vaak in het organogram
/personeelsdossier moeten doorsijpelen). Referenties die niet voldoen aan de hierboven 
vermelde criteria, worden niet weerhouden en kunnen leiden tot een substantiële 
onregelmatigheid. Minimumeisen: * Minimum 2 referenties



443782-2026 Page 6/8

Criteriu: Tehnicieni sau organisme tehnice pentru controlul calității
Descrierea criteriului de selecție: Ervaring van het kernteam Project Manager: Minstens 5 jaar 
ervaring met het leiden van IT/HR-software-implementaties van deze omvang. Functioneel HR-
Consultant(s): Aantoonbare kennis van HR-processen (met name competentiemanagement, 
evaluatiecycli en opleidingsbeheer/subsidies). Technische Consultant / Integratie-expert: 
Ervaring met de koppeling van de eSuite aan externe systemen (koppeling met sociaal 
secretariaat, Active Directory/Azure AD voor single sign-on, of een tijdsregistratiesysteem). 
Minimumeisen: Aanleveren van curricula die voldoen aan het gevraagde

Criteriu: Alte cerințe economice sau financiare
Descrierea criteriului de selecție: Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet 
bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 
17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten is 
van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de 
gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in 
artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen.
Informații privind a doua etapă a unei proceduri în două etape: 
Achizitorul își rezervă dreptul de a atribui contractul pe baza ofertelor inițiale, fără alte negocieri

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Cost
Descriere: TCO - Total cost of ownership
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ordinea importanței
Număr legat de criteriul de atribuire: 1
Criteriu: 
Tip: Calitate
Descriere: Kwaliteit
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ordinea importanței
Număr legat de criteriul de atribuire: 2

5.1.11.  Documentele achiziției
Unde se găsesc documentele achiziției: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/871/VJ/2025

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.publicprocurement.be
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: neerlandeză
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea cererilor de participare: 28/07/2026 09:30:00 (UTC+02:00) ora 
Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Facturare electronică: Obligatorie
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: nu

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/871/VJ/2025
https://www.publicprocurement.be
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Acord-cadru, fără reluarea procedurii concurențiale
Numărul maxim de participanți: 1
Justificarea duratei acordului-cadru: De implementatie zal gefaseerd verlopen. In kader van 
een zo groot mogelijke uniformiteit, met oog op een optimale en gestandaardiseerde workflow 
en minimaal foutenrisico wenst de aanbestedende overheid een lange termijnovereenkomst af 
te sluiten.
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Rechtbank eerste aanleg Dendermonde
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Organisatie die informatie verstrekt 
over beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Rechtbank eerste aanleg Dendermonde
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: AZORG 
vzw
Organizația care furnizează mai multe informații cu privire la căile de atac: Rechtbank eerste 
aanleg Dendermonde
Organizația care primește cererile de participare: AZORG vzw

8. Organizații

8.1.  ORG-0001
Denumire oficială: AZORG vzw
Număr de înregistrare: BE 1005.154.085
Adresă poștală: Moorselbaan 164
Localitate: Aalst
Cod poștal: 9300
Subdiviziunea țării (NUTS): Arr. Aalst (BE231)
Țara: Belgia
Punct de contact: Evelien Van den Stock
E-mail: evelien.van.den.stock@azorg.be
Telefon: +32 53727074
Adresa de internet: http://www.azorg.be/
Rolurile acestei organizații: 
Cumpărător
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții
Organizația care primește cererile de participare

8.1.  ORG-0002
Denumire oficială: Rechtbank eerste aanleg Dendermonde
Număr de înregistrare: BE 0308.357.753
Adresă poștală: Justitieplein 1
Localitate: Dendermonde
Cod poștal: 9200
Subdiviziunea țării (NUTS): Arr. Dendermonde (BE232)
Țara: Belgia
E-mail: OVL.REA.DE.burgerlijk.griffie@just.fgov.be
Telefon: +32 52260711
Rolurile acestei organizații: 
Organizația responsabilă cu căile de atac

mailto:evelien.van.den.stock@azorg.be
http://www.azorg.be/
mailto:OVL.REA.DE.burgerlijk.griffie@just.fgov.be
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Organizația care furnizează mai multe informații cu privire la căile de atac

8.1.  ORG-0003
Denumire oficială: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Număr de înregistrare: BE 0475.480.736
Localitate: Antwerpen / Anvers
Cod poștal: 2000
Subdiviziunea țării (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Țara: Belgia
E-mail: info@3p.eu
Telefon: +32 3 294 30 51
Rolurile acestei organizații: 
Furnizor de servicii de achiziție

8.1.  ORG-0004
Denumire oficială: FPS Policy and Support
Număr de înregistrare: BE 0671.516.647
Localitate: Brussels
Cod poștal: 1000
Subdiviziunea țării (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Țara: Belgia
E-mail: e.proc@publicprocurement.be
Telefon: +32 2 740 80 00
Rolurile acestei organizații: 
TED eSender

Informații privind anunțul

Identificatorul/versiunea anunțului: b8e9da9b-c67d-45d8-b8e8-8c23719b6bb5  -  01
Tip de formular: Procedură concurențială
Tip de anunț: Anunț de participare sau de concesionare - regim standard
Subtipul anunțului: 16
Data notificării expedierii: 25/06/2026 00:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vară a 
Europei Centrale
Data de expediere a anunțului eSender: 25/06/2026 00:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de 
Est, ora de vară a Europei Centrale
Limbile în care acest anunț este disponibil oficial: neerlandeză
Numărul de publicare al anunțului: 443782-2026
Numărul ediției JO S: 122/2026
Data publicării: 29/06/2026

mailto:info@3p.eu
mailto:e.proc@publicprocurement.be
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