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See the notice on TED website

453700-2026 - Procedură concurențială
Ţările de Jos – Servicii de medicina muncii – Europese openbare aanbesteding 
Arbodienstverlening gemeente Kerkrade
OJ S 125/2026 02/07/2026
Anunț de participare - regim simplificat - Anunț de schimbare
Servicii

1. Cumpărător

1.1.  Cumpărător
Denumire oficială: Gemeente Kerkrade, Raadhuis
E-mail: gemeentehuis@kerkrade.nl
Forma juridică a achizitorului: Autoritate regională
Activitatea autorității contractante: Servicii publice generale

2. Procedură

2.1.  Procedură
Titlu: Europese openbare aanbesteding Arbodienstverlening gemeente Kerkrade
Descriere: Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor 
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de 
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn 
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door 
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In 
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de 
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf 
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de 
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren 
over verzuimcasuïstiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen 
beslissende rol. Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor 
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de 
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn 
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door 
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In 
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de 
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf 
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de 
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren 
over verzuimcasuïstiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen 
beslissende rol.
Identificatorul procedurii: b4c73900-a5ca-477a-a6dd-00b8832aa6a7
Tip de procedură: Deschisă
Principalele caracteristici ale procedurii: De gemeente Kerkrade hanteert voor deze Europese 
aanbesteding de openbare procedure. De aanbesteding geschiedt op basis van de algemene 
Europese Richtlijn 2014/24/EU per 1 juli 2016 in de Nederlandse wetgeving geïmplementeerd 
door middel van de Aanbestedingswet.

2.1.1.  Scop

https://ted.europa.eu/ro/notice/-/detail/453700-2026
mailto:gemeentehuis@kerkrade.nl
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Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 85147000 Servicii de medicina muncii

2.1.2.  Locul de executare
Subdiviziunea țării (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)
Țara: Ţările de Jos
Informații suplimentare: Kerkrade

2.1.4.  Informații generale
Temei juridic: 
Directiva 2014/24/UE

2.1.6.  Motive de excludere
Sursele motivelor de excludere: Documentul european de achiziție unic (DEAU)

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0000
Titlu: Arbodiensten
Descriere: Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor 
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de 
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn 
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door 
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In 
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de 
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf 
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de 
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren 
over verzuimcasuïstiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen 
beslissende rol. Momenteel beschikt de gemeente Kerkrade een overeenkomst voor 
arbodienstverlening die op 31 december 2026 zal eindigen. Per 1 januari 2026 telt de 
gemeente Kerkrade circa 525 medewerkers die op meerdere locaties binnen de gemeente zijn 
gevestigd. De organisatie bestaat uit drie domeinen met diverse afdelingen, aangestuurd door 
drie directeuren en meerdere afdelingshoofden. De griffie ondersteunt de gemeenteraad. In 
totaal zijn circa veertig leidinggevenden werkzaam binnen de organisatie. Binnen de 
gemeente wordt gewerkt volgens het eigen-regiemodel. Dit betekent dat de organisatie zelf 
verantwoordelijk is voor de regie op het verzuimproces. Leidinggevenden voeren de 
verzuimbegeleiding uit, ondersteund door de adviseur Arbo & Personeelszorg die adviseren 
over verzuimcasuïstiek. De bedrijfsarts heeft binnen dit model een adviserende en geen 
beslissende rol.
Identificator intern: 1

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 85147000 Servicii de medicina muncii
Opțiuni: 
Descrierea opțiunilor: Opties tot verlenging. De gemeente Kerkrade is voornemens een 
overeenkomst te sluiten met één opdrachtnemer voor een initiële looptijd van drie jaar. De 
overeenkomst gaat in op 1 januari 2027 en eindigt op 31 december 2029. Daarna bestaat de 
mogelijkheid om de overeenkomst tweemaal met twee jaar te verlengen (3+2+2).

5.1.2.  Locul de executare
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Subdiviziunea țării (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)
Țara: Ţările de Jos
Informații suplimentare: Kerkrade

5.1.3.  Durata estimată
Data începerii: 01/01/2027
Data de sfârșit a duratei: 31/12/2033

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 2
Alte informații despre reînnoire: De gemeente Kerkrade is voornemens een overeenkomst te 
sluiten met één opdrachtnemer voor een initiële looptijd van drie jaar. De overeenkomst gaat 
in op 1 januari 2027 en eindigt op 31 december 2029. Daarna bestaat de mogelijkheid om de 
overeenkomst tweemaal met twee jaar te verlengen (3+2+2).

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Trebuie să fie specificate numele și calificările profesionale ale personalului însărcinat cu 
executarea contractului: Nu este obligatorie
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Nu se aplică achiziții strategice

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Documentul european de achiziție unic (DEAU)

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: Prijs
Descriere: Tarieven voor bepaalde functionarissen, jaarlijkse kosten (aansluitkosten) en 
additionele kosten.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 50
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Kwaliteit
Descriere: Uitwerking gunningcriteria G2 (Visie op verzuim, vitaliteit en duurzame 
inzetbaarheid), G3 (implementatie) en G4 (Samenwerking en partnerschap)
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 50

5.1.11.  Documentele achiziției
Termenul-limită pentru solicitarea de informații suplimentare: 16/07/2026 12:00:00 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Unde se găsesc documentele achiziției: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
/431361

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/431361
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/431361
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Adresa de depunere: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/431361
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: neerlandeză
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea ofertelor: 01/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de 
Est, ora de vară a Europei Centrale
Durata în care oferta trebuie să rămână valabilă: 2 Luni
Informații privind deschiderea publică: 
Data deschiderii: 01/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei 
Centrale
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Facturare electronică: Obligatorie
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: nu

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Niciun acord-cadru
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Gemeente Kerkrade, Raadhuis - Rechtbank 
Limburg
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: 
Gemeente Kerkrade, Raadhuis
Organizația care furnizează mai multe informații cu privire la căile de atac: Gemeente 
Kerkrade, Raadhuis
Organizația care primește cererile de participare: Gemeente Kerkrade, Raadhuis

8. Organizații

8.1.  ORG-0001
Denumire oficială: Gemeente Kerkrade, Raadhuis
Număr de înregistrare: 54719142
Adresă poștală: Markt 1
Localitate: KERKRADE
Cod poștal: 6461EB
Subdiviziunea țării (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)
Țara: Ţările de Jos
Punct de contact: Ron Piccer
E-mail: gemeentehuis@kerkrade.nl
Telefon: +31 455676767
Fax: +31 455676395
Adresa de internet: http://www.kerkrade.nl
Alte puncte de contact: 
Denumire oficială: Rechtbank Limburg
Adresă poștală: St. Annadal 1  
Localitate: Maastricht

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/431361
mailto:gemeentehuis@kerkrade.nl
http://www.kerkrade.nl
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Cod poștal: 6214 PA
Subdiviziunea țării (NUTS): Zuid-Limburg (NL423)
Țara: Ţările de Jos
E-mail: rechtbanklimburg@rechtspraak.nl
Telefon: +31 883612222
Adresa de internet: https://www.rechtspraak.nl/Organisatie-en-contact/Organisatie
/Rechtbanken/Rechtbank-Limburg
Rolurile acestei organizații: 
Cumpărător
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții
Organizația care primește cererile de participare
Organizația responsabilă cu căile de atac
Organizația care furnizează mai multe informații cu privire la căile de atac

10. Modificare

Versiunea anunțului anterior care urmează să fie modificată
: 
20073f76-3b1f-48b3-b7c8-d4407ad1c4c8-01
Principalul motiv al modificării
: 
Informații actualizate

Informații privind anunțul

Identificatorul/versiunea anunțului: ab68dfb8-6cba-4e8f-9422-8332a332ff18  -  01
Tip de formular: Procedură concurențială
Tip de anunț: Anunț de participare - regim simplificat
Subtipul anunțului: 20
Data notificării expedierii: 01/07/2026 07:38:54 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vară a 
Europei Centrale
Limbile în care acest anunț este disponibil oficial: neerlandeză
Numărul de publicare al anunțului: 453700-2026
Numărul ediției JO S: 125/2026
Data publicării: 02/07/2026

mailto:rechtbanklimburg@rechtspraak.nl
https://www.rechtspraak.nl/Organisatie-en-contact/Organisatie/Rechtbanken/Rechtbank-Limburg
https://www.rechtspraak.nl/Organisatie-en-contact/Organisatie/Rechtbanken/Rechtbank-Limburg
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