
485499-2026 Page 1/41

See the notice on TED website

485499-2026 - Procedură concurențială
Germania – Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, internet şi asistenţă – 
openKONSEQUENZ Niederspannungscockpit Weiterentwicklung, Pflege und Support
OJ S 133/2026 14/07/2026
Anunț de participare sau de concesionare - regim standard
Servicii

1. Cumpărător

1.1.  Cumpărător
Denumire oficială: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
E-mail: theresakatharina.klemm@forvismazars.com
Forma juridică a achizitorului: Întreprindere de stat
Activitatea entității contractante: Activități din sectorul energiei electrice

2. Procedură

2.1.  Procedură
Titlu: openKONSEQUENZ Niederspannungscockpit Weiterentwicklung, Pflege und Support
Descriere: Die openKONSEQUENZ eG beschafft Programmierleistungen, die in den 
kommenden Jahren der Weiterentwicklung des Niederspannungscockpits dienen sollen. Die 
Leistung ist in 7 Lose aufgeteilt, mit denen jeweils eine bzw. zwei Rollenprofile angeboten 
werden sollen. Los 1 - Lieferungs- und Entwicklungsfluss Los 2 - Benutzeroberfläche und 
Interaktion Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten Los 5 - Netzregler und Regelsysteme Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) Ein Bieter kann bis maximal 4 
Lose erhalten. Darüber hinaus können Profile für unterschiedliche Lose angeboten werden. 
Der Zuschlag kann auf jedes Profil aber nur einmal erteilt werden, sodass auch diesbezüglich 
eine Zuschlaglimitierung besteht. Der Abrufumfang beträgt ca. 220 Personentage pro Rolle, d.
h. ca. 2.200 Personentage pro Jahr für alle Lose und alle Vertragspartner. Bei Losen mit einer 
Rolle beträgt das maximale Volumen 440 Personentage pro Jahr. Bei Losen mit zwei Rollen 
beträgt das maximale Abrufvolumen 880 Personentage pro Jahr. Soweit in einem Jahr das 
Volumen nicht ausgeschöpft wird, kann es in einem späteren Vertragsjahr in Anspruch 
genommen werden. Die angegebenen Mengen begründen keinen Anspruch auf Mindestabruf.
Identificatorul procedurii: 06e03998-9ef6-47a1-a60c-29d89c333f81
Identificator intern: 26_OK-NSC
Tip de procedură: Negociată cu publicarea prealabilă a unei proceduri concurențiale de 
ofertare / competitivă cu negociere
Procedura este accelerată: nu
Principalele caracteristici ale procedurii: Das Verfahren wird als Verhandlungsverfahren mit 
Teilnahmewettbewerb durchgeführt. Es werden insgesamt 7 Lose ausgeschrieben. Je Los / 
zwei Vertragspartner. Die Auswahl der Bieter erfolgt anhand der kaufmännischen Kriterien (40 
%) und der fachlichen Kriterien (60%). Bezüglich der fachlichen Kriterien müssen je Profil 
mindestens 40 % der Punkte aus den Muss-Kriterien erzielt werden. Dies wird anhand der von 
den Bietern schon im Teilnahmeantrag einzureichenden Unterlagen zum Projektteam 
bewertet. (Anlage 8) Nach der Angebotsabgabe werden die Bieter zu einer Bieterpräsentation 
und Verhandlungen eingeladen. Beides soll in einem einheitlichen Termin erfolgen. Dieser 
Termin ist aktuell als vor-Ort-Termin geplant. Hier soll mindestens ein Mitglied eines 
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Projektteams vor Ort sein. Es können bis maximal 4 Personen vor Ort teilnehmen. Die übrigen 
angebotenen Profile und Teilnehmer nehmen remote teil, wobei für die einzelnen Lose in den 
Verhandlungen gezielt Uhrzeiten vereinbart werden. Nach den Verhandlungen wird ein 
Zweitangebot eingeholt, dass das finale Angebot sein soll. Bei Bedarf kann der Auftraggeber 
für einzelne oder alle Lose weitere Verhandlungsrunden durchführen und Angebote einholen. 
Der Auftraggeber behält sich vor, den Zuschlag auf das Erstangebot zu erteilen. Der Zuschlag 
soll im Q4 / 2026 erfolgen. Es findet eine Loslimitierung statt: Ein Bieter kann für maximal 4 
der 7 Lose den Zuschlag erhalten. Hierzu kann er im Angebotsblatt (Anlage 07) eine 
Präferenz angeben. Der Auftraggeber wird sich bemühen, die Präferenzen bei der Auswahl 
der Lose zu berücksichtigen. Oberstes Ziel ist es jedoch, für alle Lose 2 Auftragnehmer zu 
verpflichten, sodass die Präferenz u.U. nicht berücksichtigt wird, wenn ansonsten bei einem 
der nicht präferierten Lose nur ein Auftragnehmer verpflichtet werden kann. Darüber hinaus 
gibt es eine Loslimitierung, wenn ein Profil für mehrere Lose angeboten wird. Auch in diesem 
Fall werden die Präferenzen soweit möglich berücksichtigt.

2.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, 
internet şi asistenţă
Clasificare suplimentară (cpv): 72211000 Servicii de programare de sisteme informatice şi 
software utilitare, 72212900 Diverse servicii de dezvoltare de software şi sisteme informatice

2.1.2.  Locul de executare
Oriunde
Informații suplimentare: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann 
jedoch für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

2.1.4.  Informații generale
Informații suplimentare: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YWLM34T#
Temei juridic: 
Directiva 2014/25/UE
sektvo -

2.1.5.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Numărul maxim de loturi pentru care un ofertant poate depune oferte: 7
Clauzele contractuale: 
Numărul maxim de loturi pentru care se pot atribui contracte unui singur ofertant: 4

2.1.6.  Motive de excludere
Sursele motivelor de excludere: Anunț
Încălcarea obligațiilor stabilite în temeiul unor motive de excludere pur naționale: 
Participarea la o organizație criminală: 
Infracțiuni teroriste sau infracțiuni legate de activități teroriste: 
Combaterea spălării banilor sau a finanțării terorismului: 
Frauda: 
Corupție: 
Munca copiilor și alte forme de trafic de persoane: 
Încălcarea obligației de plată a impozitelor: Es ist eine entsprechende Eigenerklärung 
abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
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Încălcarea obligației de plată a contribuțiilor la asigurările sociale: Es ist eine entsprechende 
Eigenerklärung abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
Încălcarea obligațiilor în domeniile legislației de mediu: 
Încălcarea obligațiilor în domeniile legislației sociale: Es ist eine entsprechende 
Eigenerklärung abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
Încălcarea obligațiilor în domeniile legislației muncii: Es ist eine entsprechende Eigenerklärung 
abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
Insolvență: Es ist eine entsprechende Eigenerklärung abzugeben. Bei Bedarf ist eine 
Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
Active administrate de lichidator: Es ist eine entsprechende Eigenerklärung abzugeben. Bei 
Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
Activitățile economice sunt suspendate: 
Situații similare, în temeiul legislației naționale, cum ar fi falimentul: Es ist eine entsprechende 
Eigenerklärung abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
Abaterea profesională gravă: 
Acorduri cu alți operatori economici care vizează denaturarea concurenței: 
Conflict de interese care decurge din participarea la procedura de achiziții publice: 
Implicare directă sau indirectă în pregătirea acestei proceduri de achiziții publice: 
Încetare anticipată, daune-interese sau alte sancțiuni comparabile: 
Interpretare eronată, nedivulgare de informații, incapacitate de a furniza documentele 
necesare sau obținere de informații confidențiale referitoare la această procedură: 

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Titlu: Lieferungs- und Entwicklungsfluss
Descriere: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Identificator intern: 1

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
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Clasificarea principală (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, 
internet şi asistenţă
Clasificare suplimentară (cpv): 72211000 Servicii de programare de sisteme informatice şi 
software utilitare, 72212900 Diverse servicii de dezvoltare de software şi sisteme informatice

5.1.2.  Locul de executare
Oriunde
Informații suplimentare: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann 
jedoch für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Durata estimată
Data începerii: 01/01/2027
Data de sfârșit a duratei: 31/12/2028

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 6
Alte informații despre reînnoire: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, wenn 
er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Trebuie să fie specificate numele și calificările profesionale ale personalului însărcinat cu 
executarea contractului: Cerință referitoare la cererea de participare
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu
Această procedură de achiziții publice este adecvată și pentru întreprinderile mici și mijlocii 
(IMM-uri): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Nu se aplică achiziții strategice

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Cifra de afaceri generală anuală
Descrierea criteriului de selecție: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Criteriu: Referințe despre servicii specificate
Descrierea criteriului de selecție: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 
2 Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
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Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 12,25

Criteriu: Înregistrare într-un registru comercial
Descrierea criteriului de selecție: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Criteriu: Înregistrare într-un registru profesional relevant
Descrierea criteriului de selecție: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-
Sanktionen mit einzureichen. (Vordruck 8)

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) 
mit einzureichen.

Criteriu: Asigurare de despăgubire pentru riscuri profesionale
Descrierea criteriului de selecție: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, 
eine Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: 
Sach-/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Criteriu: Media anuală a forței de muncă
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
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Ponderare (procentaj, valoare exactă): 8,75

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Alte cerințe economice sau financiare
Descrierea criteriului de selecție: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des 
MiLoG einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex 
openKONSEQUENZ eG (Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, 
die TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Criteriu: Proporția subcontractării
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den 
Anforderungen der Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom 
Bewerber gestellt werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung 
herangezogen. Es werden die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität 
Relevanz der Erfahrung Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte 
Arbeitsweise (Profil) Es können für diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die 
Erreichung von Mindestens 39 Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 65,00

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 



485499-2026 Page 7/41

Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 7,00
Informații privind a doua etapă a unei proceduri în două etape: 
Numărul minim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 3
Numărul maxim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 5
Procedura se va desfășura în mai multe etape. În fiecare etapă, unii participanți pot fi eliminați

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: kaufmännische Kriterien
Descriere: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,4
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: fachlicher Teil
Descriere: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,6

5.1.11.  Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: germană
Termenul-limită pentru solicitarea de informații suplimentare: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Unde se găsesc documentele achiziției: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
/documents
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condițiile procedurii: 
Data estimată de trimitere a invitațiilor de depunere a ofertelor: 31/08/2026
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germană
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Ofertanții pot depune mai multe oferte: Nu este permisă

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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Termenul-limită pentru primirea cererilor de participare: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) ora 
Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Informații care pot fi completate după termenul-limită de depunere: 
La latitudinea cumpărătorului, toate documentele lipsă legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informații suplimentare: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit 
ein Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, 
behält der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu 
verzichten.
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Condiții privind executarea contractului: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) 
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Facturare electronică: Obligatorie
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: da
Acord financiar: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der Genossenschaft zur 
Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Acord-cadru, cu reluarea procedurii concurențiale
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Vergabekammer Berlin
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Rügen bezüglich der 
Vergabeunterlagen und der Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. 
Ansonsten sind Rügen bzw. Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 
134 GWB einzureichen. Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: 
openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
Organizația care primește cererile de participare: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1.  Lot: LOT-0002
Titlu: Benutzeroberfläche und Interaktion
Descriere: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
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aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Identificator intern: 2

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, 
internet şi asistenţă
Clasificare suplimentară (cpv): 72211000 Servicii de programare de sisteme informatice şi 
software utilitare, 72212900 Diverse servicii de dezvoltare de software şi sisteme informatice

5.1.2.  Locul de executare
Oriunde
Informații suplimentare: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann 
jedoch für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Durata estimată
Data începerii: 01/01/2027
Data de sfârșit a duratei: 31/12/2028

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 6
Alte informații despre reînnoire: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, wenn 
er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Trebuie să fie specificate numele și calificările profesionale ale personalului însărcinat cu 
executarea contractului: Cerință referitoare la cererea de participare
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu
Această procedură de achiziții publice este adecvată și pentru întreprinderile mici și mijlocii 
(IMM-uri): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Nu se aplică achiziții strategice

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Cifra de afaceri generală anuală
Descrierea criteriului de selecție: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Criteriu: Referințe despre servicii specificate
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Descrierea criteriului de selecție: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 
2 Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 12,25

Criteriu: Înregistrare într-un registru comercial
Descrierea criteriului de selecție: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Criteriu: Înregistrare într-un registru profesional relevant
Descrierea criteriului de selecție: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-
Sanktionen mit einzureichen. (Vordruck 8)

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) 
mit einzureichen.

Criteriu: Asigurare de despăgubire pentru riscuri profesionale
Descrierea criteriului de selecție: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, 
eine Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: 
Sach-/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Criteriu: Media anuală a forței de muncă
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
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Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 8,75

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Alte cerințe economice sau financiare
Descrierea criteriului de selecție: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des 
MiLoG einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex 
openKONSEQUENZ eG (Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, 
die TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Criteriu: Proporția subcontractării
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den 
Anforderungen der Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom 
Bewerber gestellt werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung 
herangezogen. Es werden die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität 
Relevanz der Erfahrung Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte 
Arbeitsweise (Profil) Es können für diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die 
Erreichung von Mindestens 39 Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 65,00

Criteriu: Securitatea informațiilor



485499-2026 Page 12/41

Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 7,00
Informații privind a doua etapă a unei proceduri în două etape: 
Numărul minim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 3
Numărul maxim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 5
Procedura se va desfășura în mai multe etape. În fiecare etapă, unii participanți pot fi eliminați

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: kaufmännische Kriterien
Descriere: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,4
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: fachlicher Teil
Descriere: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,6

5.1.11.  Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: germană
Termenul-limită pentru solicitarea de informații suplimentare: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Unde se găsesc documentele achiziției: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
/documents
Canal de comunicare ad-hoc: 

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
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Nume: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condițiile procedurii: 
Data estimată de trimitere a invitațiilor de depunere a ofertelor: 31/08/2026
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germană
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Ofertanții pot depune mai multe oferte: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea cererilor de participare: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) ora 
Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Informații care pot fi completate după termenul-limită de depunere: 
La latitudinea cumpărătorului, toate documentele lipsă legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informații suplimentare: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit 
ein Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, 
behält der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu 
verzichten.
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Condiții privind executarea contractului: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) 
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Facturare electronică: Obligatorie
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: da
Acord financiar: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der Genossenschaft zur 
Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Acord-cadru, cu reluarea procedurii concurențiale
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Vergabekammer Berlin
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Rügen bezüglich der 
Vergabeunterlagen und der Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. 
Ansonsten sind Rügen bzw. Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 
134 GWB einzureichen. Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: 
openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
Organizația care primește cererile de participare: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1.  Lot: LOT-0003
Titlu: Datenverarbeitung und verteilte Systeme

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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Descriere: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Identificator intern: 3

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, 
internet şi asistenţă
Clasificare suplimentară (cpv): 72211000 Servicii de programare de sisteme informatice şi 
software utilitare, 72212900 Diverse servicii de dezvoltare de software şi sisteme informatice

5.1.2.  Locul de executare
Oriunde
Informații suplimentare: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann 
jedoch für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Durata estimată
Data începerii: 01/01/2027
Data de sfârșit a duratei: 31/12/2028

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 6
Alte informații despre reînnoire: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, wenn 
er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Trebuie să fie specificate numele și calificările profesionale ale personalului însărcinat cu 
executarea contractului: Cerință referitoare la cererea de participare
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu
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Această procedură de achiziții publice este adecvată și pentru întreprinderile mici și mijlocii 
(IMM-uri): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Nu se aplică achiziții strategice

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Cifra de afaceri generală anuală
Descrierea criteriului de selecție: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Criteriu: Referințe despre servicii specificate
Descrierea criteriului de selecție: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 
2 Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 12,25

Criteriu: Înregistrare într-un registru comercial
Descrierea criteriului de selecție: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Criteriu: Înregistrare într-un registru profesional relevant
Descrierea criteriului de selecție: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-
Sanktionen mit einzureichen. (Vordruck 8)

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității



485499-2026 Page 16/41

Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) 
mit einzureichen.

Criteriu: Asigurare de despăgubire pentru riscuri profesionale
Descrierea criteriului de selecție: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, 
eine Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: 
Sach-/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Criteriu: Media anuală a forței de muncă
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 8,75

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Alte cerințe economice sau financiare
Descrierea criteriului de selecție: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des 
MiLoG einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex 
openKONSEQUENZ eG (Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, 
die TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).
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Criteriu: Proporția subcontractării
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den 
Anforderungen der Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom 
Bewerber gestellt werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung 
herangezogen. Es werden die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität 
Relevanz der Erfahrung Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte 
Arbeitsweise (Profil) Es können für diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die 
Erreichung von Mindestens 39 Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 65,00

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 7,00
Informații privind a doua etapă a unei proceduri în două etape: 
Numărul minim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 3
Numărul maxim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 5
Procedura se va desfășura în mai multe etape. În fiecare etapă, unii participanți pot fi eliminați

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: kaufmännische Kriterien
Descriere: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,4
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: fachlicher Teil
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Descriere: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,6

5.1.11.  Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: germană
Termenul-limită pentru solicitarea de informații suplimentare: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Unde se găsesc documentele achiziției: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
/documents
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condițiile procedurii: 
Data estimată de trimitere a invitațiilor de depunere a ofertelor: 31/08/2026
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germană
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Ofertanții pot depune mai multe oferte: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea cererilor de participare: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) ora 
Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Informații care pot fi completate după termenul-limită de depunere: 
La latitudinea cumpărătorului, toate documentele lipsă legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informații suplimentare: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit 
ein Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, 
behält der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu 
verzichten.
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Condiții privind executarea contractului: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) 
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Facturare electronică: Obligatorie
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: da
Acord financiar: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der Genossenschaft zur 
Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Acord-cadru, cu reluarea procedurii concurențiale
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Vergabekammer Berlin
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Rügen bezüglich der 
Vergabeunterlagen und der Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. 
Ansonsten sind Rügen bzw. Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 
134 GWB einzureichen. Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: 
openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
Organizația care primește cererile de participare: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1.  Lot: LOT-0004
Titlu: Netzmodell und Stammdaten
Descriere: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Identificator intern: 4

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, 
internet şi asistenţă
Clasificare suplimentară (cpv): 72211000 Servicii de programare de sisteme informatice şi 
software utilitare, 72212900 Diverse servicii de dezvoltare de software şi sisteme informatice

5.1.2.  Locul de executare
Oriunde
Informații suplimentare: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann 
jedoch für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Durata estimată
Data începerii: 01/01/2027
Data de sfârșit a duratei: 31/12/2028

5.1.4.  Reînnoire
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Numărul maxim de reînnoiri: 6
Alte informații despre reînnoire: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, wenn 
er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Trebuie să fie specificate numele și calificările profesionale ale personalului însărcinat cu 
executarea contractului: Cerință referitoare la cererea de participare
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu
Această procedură de achiziții publice este adecvată și pentru întreprinderile mici și mijlocii 
(IMM-uri): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Nu se aplică achiziții strategice

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Cifra de afaceri generală anuală
Descrierea criteriului de selecție: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Criteriu: Referințe despre servicii specificate
Descrierea criteriului de selecție: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 
2 Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 12,25

Criteriu: Înregistrare într-un registru comercial
Descrierea criteriului de selecție: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Criteriu: Înregistrare într-un registru profesional relevant
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Descrierea criteriului de selecție: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-
Sanktionen mit einzureichen. (Vordruck 8)

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) 
mit einzureichen.

Criteriu: Asigurare de despăgubire pentru riscuri profesionale
Descrierea criteriului de selecție: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, 
eine Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: 
Sach-/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Criteriu: Media anuală a forței de muncă
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 8,75

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Alte cerințe economice sau financiare
Descrierea criteriului de selecție: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des 
MiLoG einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.
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Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex 
openKONSEQUENZ eG (Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, 
die TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Criteriu: Proporția subcontractării
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den 
Anforderungen der Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom 
Bewerber gestellt werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung 
herangezogen. Es werden die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität 
Relevanz der Erfahrung Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte 
Arbeitsweise (Profil) Es können für diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die 
Erreichung von Mindestens 39 Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 65,00

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 7,00
Informații privind a doua etapă a unei proceduri în două etape: 
Numărul minim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 3
Numărul maxim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 5
Procedura se va desfășura în mai multe etape. În fiecare etapă, unii participanți pot fi eliminați

5.1.10.  Criterii de atribuire
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Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: kaufmännische Kriterien
Descriere: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,4
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: fachlicher Teil
Descriere: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,6

5.1.11.  Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: germană
Termenul-limită pentru solicitarea de informații suplimentare: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Unde se găsesc documentele achiziției: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
/documents
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condițiile procedurii: 
Data estimată de trimitere a invitațiilor de depunere a ofertelor: 31/08/2026
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germană
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Ofertanții pot depune mai multe oferte: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea cererilor de participare: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) ora 
Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Informații care pot fi completate după termenul-limită de depunere: 
La latitudinea cumpărătorului, toate documentele lipsă legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informații suplimentare: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit 
ein Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, 
behält der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu 
verzichten.
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Condiții privind executarea contractului: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) 
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Facturare electronică: Obligatorie

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: da
Acord financiar: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der Genossenschaft zur 
Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Acord-cadru, cu reluarea procedurii concurențiale
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Vergabekammer Berlin
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Rügen bezüglich der 
Vergabeunterlagen und der Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. 
Ansonsten sind Rügen bzw. Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 
134 GWB einzureichen. Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: 
openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
Organizația care primește cererile de participare: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1.  Lot: LOT-0005
Titlu: Netzregler und Regelsysteme
Descriere: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Identificator intern: 5

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, 
internet şi asistenţă
Clasificare suplimentară (cpv): 72211000 Servicii de programare de sisteme informatice şi 
software utilitare, 72212900 Diverse servicii de dezvoltare de software şi sisteme informatice
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5.1.2.
 
Locul de executare
Oriunde
Informații suplimentare: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann 
jedoch für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Durata estimată
Data începerii: 01/01/2027
Data de sfârșit a duratei: 31/12/2028

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 6
Alte informații despre reînnoire: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, wenn 
er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Trebuie să fie specificate numele și calificările profesionale ale personalului însărcinat cu 
executarea contractului: Cerință referitoare la cererea de participare
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu
Această procedură de achiziții publice este adecvată și pentru întreprinderile mici și mijlocii 
(IMM-uri): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Nu se aplică achiziții strategice

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Cifra de afaceri generală anuală
Descrierea criteriului de selecție: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Criteriu: Referințe despre servicii specificate
Descrierea criteriului de selecție: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 
2 Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
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vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 12,25

Criteriu: Înregistrare într-un registru comercial
Descrierea criteriului de selecție: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Criteriu: Înregistrare într-un registru profesional relevant
Descrierea criteriului de selecție: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-
Sanktionen mit einzureichen. (Vordruck 8)

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) 
mit einzureichen.

Criteriu: Asigurare de despăgubire pentru riscuri profesionale
Descrierea criteriului de selecție: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, 
eine Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: 
Sach-/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Criteriu: Media anuală a forței de muncă
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 8,75
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Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Alte cerințe economice sau financiare
Descrierea criteriului de selecție: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des 
MiLoG einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex 
openKONSEQUENZ eG (Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, 
die TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Criteriu: Proporția subcontractării
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den 
Anforderungen der Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom 
Bewerber gestellt werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung 
herangezogen. Es werden die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität 
Relevanz der Erfahrung Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte 
Arbeitsweise (Profil) Es können für diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die 
Erreichung von Mindestens 39 Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 65,00

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
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/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 7,00
Informații privind a doua etapă a unei proceduri în două etape: 
Numărul minim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 3
Numărul maxim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 5
Procedura se va desfășura în mai multe etape. În fiecare etapă, unii participanți pot fi eliminați

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: kaufmännische Kriterien
Descriere: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,4
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: fachlicher Teil
Descriere: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,6

5.1.11.  Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: germană
Termenul-limită pentru solicitarea de informații suplimentare: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Unde se găsesc documentele achiziției: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
/documents
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condițiile procedurii: 
Data estimată de trimitere a invitațiilor de depunere a ofertelor: 31/08/2026
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germană
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Ofertanții pot depune mai multe oferte: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea cererilor de participare: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) ora 
Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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Informații care pot fi completate după termenul-limită de depunere: 
La latitudinea cumpărătorului, toate documentele lipsă legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informații suplimentare: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit 
ein Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, 
behält der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu 
verzichten.
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Condiții privind executarea contractului: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) 
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Facturare electronică: Obligatorie
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: da
Acord financiar: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der Genossenschaft zur 
Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Acord-cadru, cu reluarea procedurii concurențiale
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Vergabekammer Berlin
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Rügen bezüglich der 
Vergabeunterlagen und der Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. 
Ansonsten sind Rügen bzw. Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 
134 GWB einzureichen. Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: 
openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
Organizația care primește cererile de participare: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1.  Lot: LOT-0006
Titlu: Qualitätssicherung und Zuverlässigkeit
Descriere: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
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Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Identificator intern: 6

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, 
internet şi asistenţă
Clasificare suplimentară (cpv): 72211000 Servicii de programare de sisteme informatice şi 
software utilitare, 72212900 Diverse servicii de dezvoltare de software şi sisteme informatice

5.1.2.  Locul de executare
Oriunde
Informații suplimentare: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann 
jedoch für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Durata estimată
Data începerii: 01/01/2027
Data de sfârșit a duratei: 31/12/2028

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 6
Alte informații despre reînnoire: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, wenn 
er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Trebuie să fie specificate numele și calificările profesionale ale personalului însărcinat cu 
executarea contractului: Cerință referitoare la cererea de participare
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu
Această procedură de achiziții publice este adecvată și pentru întreprinderile mici și mijlocii 
(IMM-uri): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Nu se aplică achiziții strategice

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Cifra de afaceri generală anuală
Descrierea criteriului de selecție: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Criteriu: Referințe despre servicii specificate
Descrierea criteriului de selecție: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 
2 Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
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Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 12,25

Criteriu: Înregistrare într-un registru comercial
Descrierea criteriului de selecție: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Criteriu: Înregistrare într-un registru profesional relevant
Descrierea criteriului de selecție: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-
Sanktionen mit einzureichen. (Vordruck 8)

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) 
mit einzureichen.

Criteriu: Asigurare de despăgubire pentru riscuri profesionale
Descrierea criteriului de selecție: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, 
eine Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: 
Sach-/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Criteriu: Media anuală a forței de muncă
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
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Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 8,75

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Alte cerințe economice sau financiare
Descrierea criteriului de selecție: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des 
MiLoG einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex 
openKONSEQUENZ eG (Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, 
die TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Criteriu: Proporția subcontractării
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den 
Anforderungen der Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom 
Bewerber gestellt werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung 
herangezogen. Es werden die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität 
Relevanz der Erfahrung Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte 
Arbeitsweise (Profil) Es können für diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die 
Erreichung von Mindestens 39 Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 65,00

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
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Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 7,00
Informații privind a doua etapă a unei proceduri în două etape: 
Numărul minim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 3
Numărul maxim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 5
Procedura se va desfășura în mai multe etape. În fiecare etapă, unii participanți pot fi eliminați

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: kaufmännische Kriterien
Descriere: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,4
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: fachlicher Teil
Descriere: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,6

5.1.11.  Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: germană
Termenul-limită pentru solicitarea de informații suplimentare: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Unde se găsesc documentele achiziției: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
/documents
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condițiile procedurii: 

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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Data estimată de trimitere a invitațiilor de depunere a ofertelor: 31/08/2026
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germană
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Ofertanții pot depune mai multe oferte: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea cererilor de participare: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) ora 
Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Informații care pot fi completate după termenul-limită de depunere: 
La latitudinea cumpărătorului, toate documentele lipsă legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informații suplimentare: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit 
ein Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, 
behält der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu 
verzichten.
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Condiții privind executarea contractului: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) 
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Facturare electronică: Obligatorie
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: da
Acord financiar: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der Genossenschaft zur 
Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Acord-cadru, cu reluarea procedurii concurențiale
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Vergabekammer Berlin
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Rügen bezüglich der 
Vergabeunterlagen und der Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. 
Ansonsten sind Rügen bzw. Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 
134 GWB einzureichen. Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: 
openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
Organizația care primește cererile de participare: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1.  Lot: LOT-0007
Titlu: Plattform und Betrieb (DevOps, Security)
Descriere: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Identificator intern: 7

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, 
internet şi asistenţă
Clasificare suplimentară (cpv): 72211000 Servicii de programare de sisteme informatice şi 
software utilitare, 72212900 Diverse servicii de dezvoltare de software şi sisteme informatice

5.1.2.  Locul de executare
Oriunde
Informații suplimentare: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann 
jedoch für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Durata estimată
Data începerii: 01/01/2027
Data de sfârșit a duratei: 31/12/2028

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 6
Alte informații despre reînnoire: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, wenn 
er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Trebuie să fie specificate numele și calificările profesionale ale personalului însărcinat cu 
executarea contractului: Cerință referitoare la cererea de participare
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu
Această procedură de achiziții publice este adecvată și pentru întreprinderile mici și mijlocii 
(IMM-uri): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Nu se aplică achiziții strategice
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5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Cifra de afaceri generală anuală
Descrierea criteriului de selecție: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Criteriu: Referințe despre servicii specificate
Descrierea criteriului de selecție: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 
2 Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 12,25

Criteriu: Înregistrare într-un registru comercial
Descrierea criteriului de selecție: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Criteriu: Înregistrare într-un registru profesional relevant
Descrierea criteriului de selecție: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-
Sanktionen mit einzureichen. (Vordruck 8)

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) 
mit einzureichen.

Criteriu: Asigurare de despăgubire pentru riscuri profesionale
Descrierea criteriului de selecție: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, 
eine Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: 
Sach-/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
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Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Criteriu: Media anuală a forței de muncă
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 8,75

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Alte cerințe economice sau financiare
Descrierea criteriului de selecție: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des 
MiLoG einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Criteriu: Măsuri pentru asigurarea calității
Descrierea criteriului de selecție: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex 
openKONSEQUENZ eG (Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, 
die TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Criteriu: Proporția subcontractării
Descrierea criteriului de selecție: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den 
Anforderungen der Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom 
Bewerber gestellt werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung 
herangezogen. Es werden die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität 
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Relevanz der Erfahrung Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte 
Arbeitsweise (Profil) Es können für diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die 
Erreichung von Mindestens 39 Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 65,00

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 3,50

Criteriu: Securitatea informațiilor
Descrierea criteriului de selecție: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidații care urmează să fie invitați în a doua etapă 
a procedurii
Ponderare (procentaj, valoare exactă): 7,00
Informații privind a doua etapă a unei proceduri în două etape: 
Numărul minim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 3
Numărul maxim de candidați care urmează să fie invitați în a doua etapă a procedurii: 5
Procedura se va desfășura în mai multe etape. În fiecare etapă, unii participanți pot fi eliminați

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: kaufmännische Kriterien
Descriere: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,4
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: fachlicher Teil
Descriere: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (zecimal, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0,6
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5.1.11.
 
Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: germană
Termenul-limită pentru solicitarea de informații suplimentare: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Unde se găsesc documentele achiziției: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
/documents
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condițiile procedurii: 
Data estimată de trimitere a invitațiilor de depunere a ofertelor: 31/08/2026
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germană
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Ofertanții pot depune mai multe oferte: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea cererilor de participare: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) ora 
Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Informații care pot fi completate după termenul-limită de depunere: 
La latitudinea cumpărătorului, toate documentele lipsă legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informații suplimentare: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit 
ein Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, 
behält der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu 
verzichten.
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Condiții privind executarea contractului: Die Leistungen werden anhand des IT-
Rahmenvertrags und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) 
erbracht. Dabei sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Facturare electronică: Obligatorie
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: da
Acord financiar: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der Genossenschaft zur 
Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Acord-cadru, cu reluarea procedurii concurențiale
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Vergabekammer Berlin
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Rügen bezüglich der 
Vergabeunterlagen und der Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. 
Ansonsten sind Rügen bzw. Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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134 GWB einzureichen. Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines 
Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: 
openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
Organizația care primește cererile de participare: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

8. Organizații

8.1.  ORG-0001
Denumire oficială: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
Număr de înregistrare: GnR 865
Localitate: Oldenburg
Cod poștal: 26121
Subdiviziunea țării (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Țara: Germania
E-mail: theresakatharina.klemm@forvismazars.com
Telefon: +49 3020888-0
Adresa de internet: https://www.openkonsequenz.de/
Rolurile acestei organizații: 
Cumpărător
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții
Organizația care primește cererile de participare

8.1.  ORG-0002
Denumire oficială: Vergabekammer Berlin
Număr de înregistrare: 11-1300000V00-74
Localitate: Berlin
Cod poștal: 10825
Subdiviziunea țării (NUTS): Berlin (DE300)
Țara: Germania
E-mail: vergabekammer@senweb.berlin.de
Rolurile acestei organizații: 
Organizația responsabilă cu căile de atac

8.1.  ORG-0003
Denumire oficială: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts 
des BMI)
Număr de înregistrare: 0204:994-DOEVD-83
Localitate: Bonn
Cod poștal: 53119
Subdiviziunea țării (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Țara: Germania
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Rolurile acestei organizații: 
TED eSender

Informații privind anunțul

Identificatorul/versiunea anunțului: 5132d2d7-f70a-4daf-9488-bc7fc81cd748  -  01

mailto:theresakatharina.klemm@forvismazars.com
https://www.openkonsequenz.de/
mailto:vergabekammer@senweb.berlin.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Tip de formular: Procedură concurențială
Tip de anunț: Anunț de participare sau de concesionare - regim standard
Subtipul anunțului: 17
Data notificării expedierii: 10/07/2026 20:51:08 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vară a 
Europei Centrale
Limbile în care acest anunț este disponibil oficial: germană
Numărul de publicare al anunțului: 485499-2026
Numărul ediției JO S: 133/2026
Data publicării: 14/07/2026
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