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See the notice on TED website

503436-2026 - Procedură concurențială
Germania – Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, internet şi asistenţă – 
Arbeitnehmerüberlassung ScanZen
OJ S 138/2026 21/07/2026
Anunț de participare sau de concesionare - regim standard
Servicii

1. Cumpărător

1.1.  Cumpărător
Denumire oficială: Oberfinanzdirektion Baden-Württtemberg - LZfD
E-mail: OFD-FP-Vergabestelle@ofd.bwl.de
Forma juridică a achizitorului: Autoritate regională
Activitatea autorității contractante: Afaceri economice

2. Procedură

2.1.  Procedură
Titlu: Arbeitnehmerüberlassung ScanZen
Descriere: Im Scanzentrum (ScanZen) der Oberfinanzdirektion Baden-Württemberg - 
Landeszentrum für Da-tenverarbeitung (LZfD) erfolgt der Scanbetrieb zentralisiert und 
landesweit für Baden-Württemberg und Schleswig-Holstein. Das Verfahren SteuBel 
(Steuerliche Beleglesung) ermöglicht, die bei den Finanzämtern in Papier-form eingehenden 
Dokumente (z.B. Steuererklärungen) einzuscannen, die ausgelesenen Daten digital 
aufzubereiten und die Erklärungsdaten den Bearbeitern der Finanzämter zur Veranlagung des 
Steuerfalls digital zur Verfügung zu stellen. Die Höhe der Personalausstattung mit internem 
Personal der Finanzverwaltung ist an der Grundlast für Baden-Württemberg ausgerichtet. 
Darüberhinausgehender Personalbedarf soll über externes Scanpersonal 
(Arbeitnehmerüberlassung) abgedeckt werden. Ein struktureller Mengensprung im Bereich der 
sog. Weißen Post führt zu einem Mehrbedarf in der Spitzenabdeckung.
Identificatorul procedurii: 8309dcb3-0950-4dc9-b057-3626aeebcdc3
Identificator intern: 2026-023
Tip de procedură: Deschisă
Procedura este accelerată: nu

2.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, 
internet şi asistenţă

2.1.2.  Locul de executare
Adresă poștală: Wattstraße 15  
Localitate: Karlsruhe
Cod poștal: 76185
Subdiviziunea țării (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Țara: Germania

2.1.4.  Informații generale

https://ted.europa.eu/ro/notice/-/detail/503436-2026
mailto:OFD-FP-Vergabestelle@ofd.bwl.de
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Informații suplimentare: #Bekanntmachungs-ID: CXUEYY6YT1RF7JJ8# Die Kommunikation 
findet ausschließlich über den Projektbereich des Portals statt.
Temei juridic: 
Directiva 2014/24/UE
vgv -

2.1.6.  Motive de excludere
Sursele motivelor de excludere: Anunț
Încălcarea obligațiilor stabilite în temeiul unor motive de excludere pur naționale: 
Participarea la o organizație criminală: 
Infracțiuni teroriste sau infracțiuni legate de activități teroriste: 
Combaterea spălării banilor sau a finanțării terorismului: 
Frauda: 
Corupție: 
Munca copiilor și alte forme de trafic de persoane: 
Încălcarea obligației de plată a impozitelor: 
Încălcarea obligației de plată a contribuțiilor la asigurările sociale: 
Încălcarea obligațiilor în domeniile legislației de mediu: 
Încălcarea obligațiilor în domeniile legislației sociale: 
Încălcarea obligațiilor în domeniile legislației muncii: 
Insolvență: 
Active administrate de lichidator: 
Activitățile economice sunt suspendate: 
Situații similare, în temeiul legislației naționale, cum ar fi falimentul: 
Abaterea profesională gravă: 
Acorduri cu alți operatori economici care vizează denaturarea concurenței: 
Conflict de interese care decurge din participarea la procedura de achiziții publice: 
Implicare directă sau indirectă în pregătirea acestei proceduri de achiziții publice: 
Încetare anticipată, daune-interese sau alte sancțiuni comparabile: 
Interpretare eronată, nedivulgare de informații, incapacitate de a furniza documentele 
necesare sau obținere de informații confidențiale referitoare la această procedură: 

5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Titlu: Arbeitnehmerüberlassung ScanZen
Descriere: Der Einsatz der Leiharbeitnehmer/-innen in Personenanzahl und 
Tageseinsatzstunden ist wöchentlich je nach anfallendem Eingang der zu scannenden 
Dokumente variabel. geschätzte Abnahmemengen: 2026: 2.000 Stunden 2027: 10.000 
Stunden
Identificator intern: 2026-023

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanţă, dezvoltare de software, 
internet şi asistenţă

5.1.2.  Locul de executare
Adresă poștală: Wattstraße 15  
Localitate: Karlsruhe
Cod poștal: 76185
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Subdiviziunea țării (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Țara: Germania

5.1.3.  Durata estimată
Durată: 15 Luni

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 1
Alte informații despre reînnoire: Der Auftraggeber behält sich optional vor, die Laufzeit des 
Vertrags um ein Jahr zu verlängern.

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Trebuie să fie specificate numele și calificările profesionale ale personalului însărcinat cu 
executarea contractului: Nu este obligatorie
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): da
Această procedură de achiziții publice este adecvată și pentru întreprinderile mici și mijlocii 
(IMM-uri): da
Informații suplimentare: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Nu se aplică achiziții strategice

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Certificate emise de institutele de control al calității
Descrierea criteriului de selecție: Bescheinigung in Steuersachen (Mit dem Angebot; Mittels 
Dritterklärung): aktuelle Bescheinigung in Steuersachen. Die Bescheinigung darf nicht älter als 
12 Monate sein.

Criteriu: Certificate emise de institutele de control al calității
Descrierea criteriului de selecție: Bescheinigung(en) der Krankenkasse(n) (Mit dem Angebot; 
Mittels Eigenerklärung): aktuelle Bescheinigung der Krankenkasse(n) über die lückenlose 
Beitragsentrichtung.Die Bescheinigung(en) darf/dürfen nicht älter als 12 Monate sein.

Criteriu: Certificate emise de institutele de control al calității
Descrierea criteriului de selecție: Beschenigung Berufsgenossenschaft (Mit dem Angebot; 
Mittels Dritterklärung): aktuelle Bescheinigung der zuständigen Berufsgenossenschaft über die 
lückenlose Beitragsentrichtung. Die Bescheinigung darf nicht älter als 12 Monate sein.

Criteriu: Referințe despre servicii specificate
Descrierea criteriului de selecție: Fragebogen zur Leistungsbewertung (C1_Kriterienkatalog) 
(Mit dem Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Nachweis der Zuschlagskriterien
/der Qualifikation der zur Auftragserfüllung eingesetzten Person

Criteriu: Asigurare de despăgubire pentru riscuri profesionale
Descrierea criteriului de selecție: Nachweis Bank oder Versicherung (Mit dem Angebot; Mittels 
Dritterklärung): Vorlage einer Bankbestätigung als Dritterklärung oder alternativ Vorlage eines 
Nachweises einer bestehenden Berufs-/Betriebshaftpflichtversicherung.
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Criteriu: Referințe despre servicii specificate
Descrierea criteriului de selecție: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklärung): 
Mindestens ein Referenzprojekt im Bereich Überlassung von Zeitarbeitnehmern für er-brachte 
Leistungen vergleichbarer Art (Scan-betrieb) und Größenordnung (überlassene MAK) in den 
vergangenen drei Jahren mit fol-genden Angaben: o Kurzbeschreibung des Projektes mit 
Angaben zur Projektlaufzeit (Datum Beginn/Datum Ende). Angabe des Auftraggebers 
entsprechend Kapitel 1.8)

Criteriu: Certificate emise de institutele de control al calității
Descrierea criteriului de selecție: Zertifizierung DIN EN ISO 9001:2015 (Mit dem Angebot; 
Mittels Eigenerklärung):

Criteriu: Certificate emise de institutele de control al calității
Descrierea criteriului de selecție: Zertifizierung DIN EN ISO/IEC 27001:2017 (Mit dem 
Angebot; Mittels Eigenerklärung):

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: Preis
Descriere: Preiskriterium für "Niedrigster Preis (mit Ausschlusskriterien)"
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 100
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Festanstellung
Descriere: Das eingesetzte Personal ist beim Verleiher fest angestellt.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Qualifizierung
Descriere: Der Verleiher verpflichtet sich, für die gemäß der Leistungsbeschreibung unter Tz. 
2.1.1 bis 2.1.4 zu erbringenden Tätigkeiten ausreichend qualifiziertes Personal zur Verfügung 
zu stellen.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Fähigkeiten
Descriere: Der Verleiher verpflichtet sich Personal einzusetzen, das über die in der 
Leistungsbeschreibung unter Tz. 2 geforderten Fähigkeiten verfügt: o Teamfähigkeit o höfliche 
Umgangsformen o Verlässlichkeit und Gewissenhaftigkeit o Bereitschaft zur Mehrarbeit o gute 
Auffassungsgabe und hohe Lernbereitschaft o zügiges, sorgfältiges und 
verantwortungsbewusstes Arbeiten o Diskretion o deutsche Sprache in Wort und Schrift 
(Muttersprache oder mind. Niveau B2) o Gute Computerkenntnisse (Anwenderkenntnisse)
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
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Denumire: Datenschutz
Descriere: Der Verleiher verpflichtet sich, dass das eingesetzte Personal die in der 
Leistungsbeschreibung unter Tz. 2 beschriebenen Anforderungen an den Datenschutz erfüllt: 
o Für jeden eingesetzten Mitarbeiter ist vor dem ersten Einsatz ein polizeiliches 
Führungszeugnis ohne Einträge vorzulegen. o Der Verleiher stimmt zu, dass das eingesetzte 
Personal auf die Datenschutzbestimmungen des Entleihers vereidigt wird.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Regelarbeitszeit
Descriere: Der Verleiher stellt durch seine optimierte Personalorganisation sicher, dass die 
Regelarbeitszeit eines/-r Leiharbeitnehmers/-in nicht überschritten wird.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: systemische Überwachung der Regeln zur Arbeitnehmerüberlassung
Descriere: Der Verleiher übernimmt die systemische Überwachung der Regeln zur 
Arbeitnehmerüberlassung. Er tauscht selbständig das Personal spätestens vor Ablauf der Frist 
nach § 1 Abs. 1 b Ar-beitnehmerüberlassungsgesetz (AÜG) aus.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Mitarbeiterpool
Descriere: Der Verleiher stellt einen Mitarbeiterpool zur Verfügung und die maximal bestellte 
Mitarbeiterzahl ist für die Bildung des Pools mit dem Faktor 2 multipliziert.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Abrufbarkeit innerhalb 24 Stunden
Descriere: Kurzfristige Abrufbarkeit (innerhalb 24 Stunden) in hoher Mitarbeiterstärke ist 
gewährleistet.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: hohe Kontinuität
Descriere: Hohe Kontinuität des eingesetzten Personals ist gegeben, so dass das Personal 
nicht ständig neu eingearbeitet werden muss.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Taggleicher Ersatz bei Krankheit/Urlaub
Descriere: Taggleicher Ersatz von erkranktem oder in Urlaub befindlichen Personal ist 
gewährleistet. Gegebenenfalls Aufstockung der Personalstärke um am Vortag nicht ersetzte 
Mitarbeiter. Wird akzeptiert.
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Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Ersatz am Folgetrag nach Abmeldung
Descriere: Ersatz am Folgetag von Personal, welches wegen nicht ordnungsgemäßer 
Leistungserbringung abgemeldet wurde, durch Personal mit gleichen Qualifikationen und in 
gleicher Anzahl ist gewährleistet.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Flexibilität
Descriere: Es wird akzeptiert, dass die Einsatzzeiten und Personenanzahl flexibel auf die 
Bedürfnisse des Entleihers abgestimmt und eingehalten werden.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Arbeitszeiten montags-freitags
Descriere: Flexible Arbeitszeiten montags ? freitags, regelmäßig oder an einzelnen Tagen, 
zwischen 4 und 10 Stunden täglich in der Zeit von 6 - 19 Uhr werden akzeptiert.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Einarbeitungszeit
Descriere: Der Entleiher bildet das eingesetzte Personal innerhalb einer Arbeitswoche (3 Tage 
á 6 Stunden) selbst aus. Für die Dauer der Einarbeitungszeit (30 Stunden) kann kein 
Kostenersatz in Rechnung gestellt werden. Wird akzeptiert.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Probezeit
Descriere: Das Personal müss nach der Einarbeitung für eine Woche (5 Tage á 6 Stunden) im 
ScanZentrum zur Probe arbeiten um die geforderte Qualifikation nachzuweisen. Gelingt der 
Nachweis der Qualifikation nicht, ist der Entleiher berechtigt, die Mitarbeiter als ungeeignet 
abzumelden. In diesem Fall wird die Probezeit nicht vergütet. Wird akzeptiert.
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0
Criteriu: 
Tip: Calitate
Denumire: Ausbildung
Descriere: Kaufmännische Ausbildung, kaufmännischer Schulabschluss oder vergleichbar auf 
dem Niveau 3 des EQR/DQR
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (puncte, valoare exactă)
Număr legat de criteriul de atribuire: 0

5.1.11.  Documentele achiziției
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Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: germană
Termenul-limită pentru solicitarea de informații suplimentare: 12/08/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei Centrale
Unde se găsesc documentele achiziției: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYY6YT1RF7JJ8/documents
Canal de comunicare ad-hoc: 
URL: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYY6YT1RF7JJ8

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYY6YT1RF7JJ8
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germană
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Ofertanții pot depune mai multe oferte: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea ofertelor: 20/08/2026 11:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de 
Est, ora de vară a Europei Centrale
Durata în care oferta trebuie să rămână valabilă: 41 Zile
Informații care pot fi completate după termenul-limită de depunere: 
Niciun document nu poate fi transmis ulterior.
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Condiții privind executarea contractului: mit dem Angebot mittels beigefügten Vordrucks 
einzureichende Unterlagen : -C3a Eigenerklärung RUS-Sanktionen -C4 
Verpflichtungserklärung_Mindestentgelt sofern zutreffend: -C5_Erklärung Nachunternehmer -
C7_Erklärung Bietergemeinschaft
Facturare electronică: Obligatorie
Se va utiliza comanda electronică: da
Se va utiliza plata electronică: da

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Niciun acord-cadru
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Regierungspräsidium Karlsruhe
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Etwaige Verfahrensrügen nach § 160 
Abs. 3 GWB sind ausdrücklich als solche zu kennzeichnen. Auf die Rügepflichten gemäß § 
160 Abs. 3 S. 1 Nrn. 1 bis 4 GWB wird ausdrücklich hingewiesen, insbesondere auf die 
Rechtsbehelfsfrist des § 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 4 GWB: Danach ist ein Antrag auf Nachprüfung 
unzulässig, soweit nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen 
zu wollen, mehr als 15 Ka-lendertage vergangen sind.
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții: 
Oberfinanzdirektion Baden-Württtemberg - LZfD
Organizația care primește cererile de participare: Oberfinanzdirektion Baden-Württtemberg - 
LZfD

8. Organizații

https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYY6YT1RF7JJ8/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYY6YT1RF7JJ8/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYY6YT1RF7JJ8
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYY6YT1RF7JJ8
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8.1.  ORG-0001
Denumire oficială: Oberfinanzdirektion Baden-Württtemberg - LZfD
Număr de înregistrare: DE 251439408
Adresă poștală: Moltkestraße 80
Localitate: Karlsruhe
Cod poștal: 76133
Subdiviziunea țării (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Țara: Germania
Punct de contact: Vergabestelle LZfD
E-mail: OFD-FP-Vergabestelle@ofd.bwl.de
Telefon: 072172152167
Adresa de internet: https://ofd-bw.fv-bwl.de
Rolurile acestei organizații: 
Cumpărător
Organizația care furnizează informații suplimentare cu privire la procedura de achiziții
Organizația care primește cererile de participare

8.1.  ORG-0002
Denumire oficială: Regierungspräsidium Karlsruhe
Număr de înregistrare: 08-A9866-40
Adresă poștală: Kapellenstrasse 17
Localitate: Karlsruhe
Cod poștal: 76137
Subdiviziunea țării (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Țara: Germania
E-mail: Vergabekammer@rpk.bwl.de
Telefon: +49 721926-8730
Fax: +49 721926-3985
Adresa de internet: https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpk/abt1/ref15/
Rolurile acestei organizații: 
Organizația responsabilă cu căile de atac

8.1.  ORG-0003
Denumire oficială: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts 
des BMI)
Număr de înregistrare: 0204:994-DOEVD-83
Localitate: Bonn
Cod poștal: 53119
Subdiviziunea țării (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Țara: Germania
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Rolurile acestei organizații: 
TED eSender

Informații privind anunțul

Identificatorul/versiunea anunțului: e83cfdd8-dfaa-4942-9a2d-741da99cd0b2  -  01
Tip de formular: Procedură concurențială

mailto:OFD-FP-Vergabestelle@ofd.bwl.de
https://ofd-bw.fv-bwl.de
mailto:Vergabekammer@rpk.bwl.de
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpk/abt1/ref15/
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Tip de anunț: Anunț de participare sau de concesionare - regim standard
Subtipul anunțului: 16
Data notificării expedierii: 20/07/2026 12:55:32 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vară a 
Europei Centrale
Limbile în care acest anunț este disponibil oficial: germană
Numărul de publicare al anunțului: 503436-2026
Numărul ediției JO S: 138/2026
Data publicării: 21/07/2026
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