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514389-2026 - Procedura concurentiala

Germania — Servicii de programare si de consultanta software — Relaunch Website
OJ S 141/2026 24/07/2026

Anunt de participare sau de concesionare - regim standard

Servicii

1. Cumparator

1.1. Cumparator
Denumire oficiala: Technische Hochschule Mannheim
E-mail: beschaffung.wrm@th-mannheim.de
Forma juridica a achizitorului: Organism de drept public, controlat de o autoritate regionala
Activitatea autoritatii contractante: Educatie

2. Procedura

2.1. Procedura
Titlu: Relaunch Website
Descriere: Die Technische Hochschule Mannheim (TH Mannheim) strebt einen vollstandigen
Relaunch der Website www.th-mannheim.de unter besonderer Berlcksichtigung der
Zielgruppe "Studieninteressierte" mit Typo3 an.
Identificatorul procedurii: 5bf578e2-a345-4327-879b-c14a9ab6213a
Identificator intern: HSM-2026-0005
Tip de procedura: Negociata cu publicarea prealabila a unei proceduri concurentiale de
ofertare / competitiva cu negociere
Procedura este accelerata: nu

21.1. Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principala (cpv): 72200000 Servicii de programare si de consultanta software
Clasificare suplimentara (cpv): 72413000 Servicii de proiectare de site-uri WWW (World Wide
Web), 72420000 Servicii de dezvoltare de internet

2.1.2. Locul de executare
Localitate: Mannheim
Cod postal: 68163
Subdiviziunea tarii (NUTS): Mannheim, Stadtkreis (DE126)
Tara: Germania

2.1.4. Informatii generale
Temei juridic:
Directiva 2014/24/UE
vgv -

2.1.6. Motive de excludere
Sursele motivelor de excludere: Anunt
Situatii similare, in temeiul legislatiei nationale, cum ar fi falimentul:
Coruptie:
Participarea la o organizatie criminala:
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Acorduri cu alti operatori economici care vizeaza denaturarea concurentei:
Incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei de mediu:

Combaterea spalarii banilor sau a finantarii terorismului:

Frauda:

Munca copiilor si alte forme de trafic de persoane:

Insolventa:

Incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei muncii:

Active administrate de lichidator:

Interpretare eronata, nedivulgare de informatii, incapacitate de a furniza documentele
necesare sau obtinere de informatii confidentiale referitoare la aceasta procedura:
Conflict de interese care decurge din participarea la procedura de achizitii publice:
Implicare directa sau indirecta in pregatirea acestei proceduri de achizitii publice:
Abaterea profesionala grava:

Incetare anticipata, daune-interese sau alte sanctiuni comparabile:

incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei sociale:

Incélcarea obligatiei de plata a contributiilor la asigurarile sociale:

Activitatile economice sunt suspendate:

Incélcarea obligatiei de plata a impozitelor:

Infractiuni teroriste sau infractiuni legate de activitati teroriste:

5. Lot

5.1. Lot: LOT-0000
Titlu: Relaunch Website
Descriere: Die TH Mannheim strebt einen vollstandigen Relaunch der Website www.th-
mannheim.de unter besonderer Berucksichtigung der Zielgruppe "Studienin-teressierte" mit
Typo3 an. Ziel ist es, eine in Design und technischer Umsetzung moderne Website mit dem
Fokus auf die Zielgruppe der Studieninteressierten zu verwirklichen. Der Auftragnehmer soll
Konzeption, Design, Programmierung, Projektmanagement, Konfiguration, Schulung und
Wartung/ Support gemal der beigefugten Leistungsbeschreibung tbernehmen.
Identificator intern: LOT-0000

5.1.1. Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principala (cpv): 72200000 Servicii de programare si de consultanta software
Clasificare suplimentara (cpv): 72413000 Servicii de proiectare de site-uri WWW (World Wide
Web), 72420000 Servicii de dezvoltare de internet

5.1.2. Locul de executare
Localitate: Mannheim
Cod postal: 68163
Subdiviziunea tarii (NUTS): Mannheim, Stadtkreis (DE126)
Tara: Germania

5.1.3. Durata estimata
Durata: 12 Luni

5.1.6. Informatii generale
Participare rezervata:
Participarea nu este rezervata.
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Trebuie sa fie specificate numele si calificarile profesionale ale personalului insarcinat cu
executarea contractului: Cerinta referitoare la oferta

Proiect de achizitii publice nefinantat din fonduri UE

Achizitia face obiectul Acordului privind achizitiile publice (AAP): da

Aceasta procedura de achizitii publice este adecvata si pentru intreprinderile mici si mijlocii
(IMM-uri): nu

5.1.7. Achizitie publica strategica
Obiectivul achizitiei publice strategice: Nu se aplica achizitii strategice

5.1.9. Criterii de selectie
Sursele criteriilor de selectie: Anunt
Criteriu: Masuri pentru asigurarea calitatii
Descrierea criteriului de selectie: Mindestanforderung: Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden
Hinsichtlich des Bewerbers dtirfen keine Ausschlussgriinde nach §§ 123, 124 GWB vorliegen,
einschlieBlich § 124 Abs. 2 GWB i. V. m. § 21 AEntG, § 98c AufenthG, § 19 MiLoG, § 21
SchwarzArbG, § 22 LkSG und § 14 BTTG. Als Nachweis ist vom Bewerber bzw. jedem
Mitglied der Bewerbergemeinschaft eine verbindliche Erklarung abzugeben, dass keine
Ausschlussgrinde nach §§ 123, 124 GWB vorliegen, einschlieRlich § 124 Abs. 2 GWBi. V. m.
§ 21 AEntG, § 98c AufenthG, § 19 MiLoG, § 21 SchwarzArbG, § 22 LkSG und § 14 BTTG.
Mindestanforderung: Kein Russlandbezug Im Sinne des Art. 5k VO (EU) Nr. 833/2014 Der
Bewerber, seine etwaigen Unterauftragnehmer, Lieferanten und Unternehmen, deren
Kapazitaten der Bieter im Rahmen der Eignungsleihe in Anspruch nimmt, dirfen keinen Bezug
zu Russland im Sinne des Art. 5k VO (EU) Nr. 833/2014 aufweisen. Als Nachweis muss der
Bewerber eine Eigenerklarung auf dem Formblatt "Erkla-rung zu Art. 5k VO (EU) Nr. 833
/2014" vorlegen.

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Extensions
Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft muss Uber mindestens eine geeignete Referenz
Uber die Erbringung von vergleichbaren Leistungen verfigen. Das Referenzprojekt muss
zwingend samtliche nachfolgende Anforderungen erflllen: « Erstellung einer Website mit
Typo3 Version 12, 13 oder 14;  vollstandige Mehrsprachigkeit der Website; « in dem Projekt
wurden Typo3-Extensions individuell entwickelt oder bestehende angepasst und
implementiert. Es ist zulassig, dass der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft dieselben
Referenzen wie im Rahmen der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Grol3projekt",
der "Mindestanforderung: Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" und der
"Mindestanforderung: Referenz Barrierefreiheit" angibt, sofern die Voraussetzungen jeweils
erfullt sind. Als Nachweis muss der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft eine geeignete
Referenz mit den auf dem Formblatt "Referenzen" geforderten Angaben (Name und Anschrift
des Auftraggebers; Aussagekraftige Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere
Angaben zu den erbrachten Leistungen der Agentur; Internet-adresse (URL) der erstellten
Website; Bestatigung des Bewerbers zur Referenz) benennen. Mindestanforderung: Referenz
Typo3-Projekt - GroRRprojekt Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft muss Uber mindestens
eine geeignete Referenz lUber die Erbringung von vergleichbaren Leistungen verfliigen. Das
Referenzprojekt muss zwingend samtliche nachfolgende Anforderungen erfullen: « Erstellung
einer Website mit Typo3 Version 12, 13 oder 14; « Erstellte Website hat mindestens 1.000
(Internet-)Seiten; « Mindestens 25 Webredakteure beim Auftraggeber; « Ansprache
unterschiedlicher Zielgruppen (mindestens 3). Es ist zulassig, dass der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft dieselben Referenzen wie im Rahmen der "Mindestanforderung:
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Referenz Typo3-Projekt - Extensions", der "Mindestanforderung: Referenz Corporate- und
Branddesign und UX/UI-Design" und der "Mindestanforderung: Referenz Barrierefreiheit"
angibt, sofern die Voraussetzungen jeweils erflllt sind. Als Nachweis muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft eine geeignete Referenz mit den auf dem Formblatt "Referenzen"
geforderten Angaben (Name und Anschrift des Auftraggebers; Aussagekraftige
Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere Angaben zu den erbrachten
Leistungen der Agentur; Internetadresse (URL) der erstellten Website; Bestatigung des
Bewerbers zur Referenz) benennen. Mindestanforderung: Referenz Corporate- und
Branddesign und UX/UI-Design Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft muss Uber
mindestens eine geeignete Referenz Uber die Erbringung von vergleichbaren Leistungen
verfugen. Das Referenzprojekt muss zwingend samtliche nachfolgende Anforderungen
erfullen: « Entwicklung eines skalierbaren digitalen Ul-Designsystems auf Grundlage eines
bestehenden Corporate Designs (Logo, Typografie, Farbwelt und Gestaltungsprinzipien)
einschliel3lich Konzeption, Gestaltung und technischer Um-setzung der erforderlichen Ul-
Komponenten in TYPO3 in Version 12, 13 oder 14. Es ist zulassig, dass der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft dieselben Referen-zen wie im Rahmen der "Mindestanforderung:
Referenz Typo3-Projekt - Extensions", der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt -
Grol3projekt" und der "Mindestanforderung: Referenz Barrierefreiheit" angibt, sofern die
Vorausset-zungen jeweils erfullt sind. Als Nachweis muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft eine geeignete Referenz mit den auf dem Formblatt "Referenzen"
geforderten Angaben (Name und Anschrift des Auftraggebers; Aussagekraftige
Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere Angaben zu den erbrachten
Leistungen der Agentur; Internetadresse (URL) der erstellten Website; Bestatigung des
Bewerbers zur Referenz) benennen. Mindestanforderung: Referenz Barrierefreiheit Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft muss Uber mindestens eine geeignete Referenz tUber die
Erbringung von vergleichbaren Leistungen verfigen. Das Referenzprojekt muss zwingend
samtliche nachfolgende Anforderungen erfullen: « Erstellung einer Website mit Typo3 Version
12, 13 oder 14; « bei der Website muss der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft
Barrierefreiheit nach dem Standard fur den 6ffentlichen Bereich EN 301 549 V2.1.2 oder V3.
2.1 bereits ab Beginn des Projekts in der Konzeptions-, Design- und Entwicklungsphase
umgesetzt haben. Es ist zuldssig, dass der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft dieselben
Referenzen wie im Rahmen der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Extensions",
der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Gro3projekt" und der
"Mindestanforderung: Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" angibt, sofern
die Voraussetzungen jeweils erfullt sind. Als Nachweis muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft eine geeignete Referenz mit den auf dem Formblatt "Referenzen"
geforderten Angaben (Name und Anschrift des Auftraggebers; Aussagekraftige
Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere Angaben zu den erbrachten
Leistungen der Agentur; Internetadresse (URL) der erstellten Website; Bestatigung des
Bewerbers zur Referenz) benennen.

Criteriu: Referinte despre lucrari specificate

Descrierea criteriului de selectie: Auswahlkriterien fur den Fall, dass mehr als 5 geeignete
Bewerber vorhanden sind, bei denen keine Ausschlussgriinde vorliegen und die auch im
Ubrigen einen wertungsfahigen Teilnahmeantrag abgegeben haben Die TH Mannheim fordert
mindestens 3 (Mindestzahl), aber maximal 5 Bewerber (Héchstzahl) zur Angebotsabgabe auf.
Sollten mehr als 5 geeignete Bewerber, bei denen keine Ausschlussgrinde vorliegen und die
auch im Ubrigen einen wertungsfahigen Teilnahmeantrag abgegeben haben, vorhanden sein,
fuhrt die TH Mannheim unter diesen Bewerbern ein Auswahlverfahren durch, um zu ermitteln,
welche 5 Bewerber zur Angebotsabgabe aufgefordert werden. 1 Referenzen Typo3-Projekt -
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Extensions 1.1 Weitere Referenzen Typo3-Projekt - Extensions Anzahl der Referenzen, die
samtliche nachfolgende Anforderungen erflllen: « Erstellung einer Website mit Typo3 Version
12, 13 oder 14; - vollstandige Mehrsprachigkeit der Website; « in dem Projekt wurden Typo3-
Extensions individuell entwickelt oder bestehende angepasst und implementiert. Gewichtung:
5 Punkte pro Uber die Referenz zur Erfullung der Mindestanforderung "Referenz Typo3-Projekt
- Extensions" hinaus benannte Referenz. Maximale Punkteanzahl fir Auswertungskriterium:
10 Punkte. 1.2 Referenz Extension "Studiengangsfinder" Der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft hat bei einem Referenzprojekt, das die "Mindest-anforderung:
Referenz Typo3-Projekt - Extensions" bzw. die Anforderungen nach Auswahlkri-terium 1.1
erfullt, einen "Studiengangsfinder" als Typo3-Extension entweder individuell ent-wickelt oder
eine bestehende Extension "Studiengangsfinder" auf ein anderes Projekt ange-passt und
implementiert. Gewichtung: 5 Punkte. Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 5
Punkte. 2 Referenzen Typo3-Projekt - Gro3projekt 2.1 Weitere Referenzen Typo3-Projekt -
GroRprojekt Anzahl der Referenzen, die samtliche nachfolgende Anforderungen erfullen: ¢
Erstellung einer Website mit Typo3 Version 12, 13 oder 14; « Erstellte Website hat mindestens
1.000 (Internet-)Seiten; « Mindestens 25 Webredakteure beim Auftraggeber; « Ansprache
unterschiedlicher Zielgruppen (mindestens 3). Gewichtung: 5 Punkte pro Uber die Referenz en
zur Erflllung der Mindestanforderung "Referenz Typo3-Projekt - Gro3projekt" hinaus
benannte Referenz. Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 10 Punkte. 2.2
Referenz Grof3projekt 50 Webredakteure Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat ein
Referenzprojekt durchgefihrt, das die "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt -
Grol3projekt" bzw. die Anforderungen nach Auswahlkriterium 2.1 erflillt, bei dem sogar
mindestens 50 Webredakteure beim Auftraggeber vorhanden waren. Gewichtung: 5 Punkte.
Maximale Punkteanzahl fir Auswertungskriterium: 5 Punkte. 3 Referenzen Corporate- und
Branddesign und UX/UI-Design 3.1 Weitere Referenzen Corporate- und Brandde-sign und UX
/UI-Design Anzahl der Referenzen, die samtliche nachfol-gende Anforderungen erfillen: ¢
Entwicklung eines skalierbaren digitalen Ul-Designsystems auf Grundlage eines be-stehenden
Corporate Designs (Logo, Typo-grafie, Farbwelt und Gestaltungsprinzi-pien) einschlief3lich
Konzeption, Gestal-tung und technischer Umsetzung der erforderlichen Ul-Komponenten in
TYPQO3 in Version 12, 13 oder 14. Gewichtung: 7 Punkte pro Uber die Referenz zur Erflllung
der Mindestanforderung "Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" hinaus
benannte Referenz. Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 14 Punkte. 3.2
Referenz Weiterentwicklung Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat ein
Referenzprojekt, bei dem er eine kontinuierliche Weiterentwicklung, Anpassung und
Erweiterung des digitalen Designsystems einer umgesetzten Typo3-Seite Uber einen Zeitraum
von mindestens drei Jahren nach dem Relaunch durchgeflihrt hat. Gewichtung: 7 Punkte pro
Referenz. Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 7 Punkte. 3.3 Referenz positive
Berichterstattung Positive Berichterstattung zu einer als Referenz benannten Website, die die
"Mindestanforderung: Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" bzw. die
Anforderungen nach Auswahlkriterium 3.3 erfullt, hinsichtlich UX oder Ul-Design in einem
unabhangigen Fachmedium fur UX/UI-Design (https://www.cssdesignawards.com/, https://ux-
design-awards.com/ oder vergleichbar). Gewichtung: 3 Punkte pro Referenz. Maximale
Punkteanzahl fir Auswertungskriterium: 3 Punkte. 4 Weitere Referenzen Barrierefreiheit
Anzahl der Referenzen, die samtliche nachfol-gende Anforderungen erfillen: « Erstellung einer
Website mit Typo3 Version 12, 13 oder 14; « bei der Website muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft Barrierefreiheit nach dem Standard fiir den 6ffentlichen Bereich EN
301 549 V2.1.2 oder V3.2.1 bereits ab Beginn des Projekts in der Konzeptions-, Design- und
Entwicklungsphase umgesetzt haben. Gewichtung: 5 Punkte pro tber die Referenz zur
Erfullung der Mindestanforderung "Referenz Barrierefreiheit" hinaus benannte Referenz.
Maximale Punkteanzahl flir Auswertungskriterium: 5 Punkte. Bewertungsgrundlage sind die
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vom Bewerber mit dem Teilnahmeantrag Ubermittelten Angaben auf dem Formblatt
"Referenzen". Anhand der erreichten Punktzahl ermittelt der Auftraggeber eine Rangfolge der
geeigneten Bewerber, bei denen keine Ausschlussgriinde vorliegen und die auch im Ubrigen
einen wertungsfahigen Teilnahmeantrag abgegeben haben. Zur Angebotsabgabe fordert der
Auftraggeber hdochstens die 5 Bewerber auf, die die hochste Bewertungspunktzahl erzielt
haben. Die Ubrigen Bewerber nehmen am weiteren Verfahren nicht mehr teil. Erzielen
mehrere Teilnahmeantrage die gleiche Punktzahl und stehen damit auf dem gleichen Rang,
sind aber weniger Platze im begrenzten Bewerberkreis, der zur Angebotsabgabe aufgefordert
wird, zu vergeben, so erfolgt die Vergabe der Platze durch Losentscheid.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Criteriu: Proportia subcontractarii

Descrierea criteriului de selectie: Beabsichtigt der Bewerber, Teile des Auftrags im Wege der
Unterauftragsvergabe an Dritte zu vergeben, muss er diese Teile des Auftrags mit seinem
Teilnahmeantrag benennen. Fir die vom Bewerber geforderten Angaben stellt der
Auftraggeber das Formblatt "Verzeichnis der Leistungen anderer Unternehmen" zur
Verflgung, das von den Be-werbern, die Unterauftragnehmer einzusetzen beabsichtigen, in
Textform (§ 126b BGB) auszufullen und dem Auftraggeber bereits mit dem Teilnahmeantrag
zu Ubermit-teln ist. Kommt das Angebot des Bieters in die engere Wahl, hat der Bieter die
Leistungen, die er im Wege von Unterauftragen an Dritte zu vergeben gedenkt, sowie die
Unterauf-tragnehmer, die er einzusetzen beabsichtigt, zu benennen und nachzuweisen, dass
ihm die erforderlichen Mittel dieser Unterauftragnehmer zur Verfugung stehen. Fir die vom
Bieter geforderten Angaben stellt der Auftraggeber das Formblatt "Verpflichtungserklarung
anderer Unternehmen" zur Verfigung, das vom Bieter in Textform (§ 126b BGB) auszuflllen
und dem Auftraggeber auf Verlangen innerhalb der vom Auf-traggeber angegebenen Frist zu
Ubermitteln ist. Es wird empfohlen, entsprechende Angaben nach Moglichkeit bereits mit dem
Teilnahmeantrag zu machen. Auf die nachfolgenden Vorgaben des Auftraggebers wird
hingewiesen: Der Auftragnehmer darf Auftragsleistungen im Wege von Unterauftragen an
Nachunternehmer nur vergeben, wenn diese fachkundig und leistungsfahig - also geeignet -
sind sowie keine Ausschlussgrinde nach §§ 123 oder 124 GWB vorliegen; dazu gehort auch,
dass sie ihren gesetzlichen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern und Sozial-abgaben
nachgekommen sind, die gewerberechtlichen Voraussetzungen erfullen und nach den
gesetzlichen Bestimmungen befugt sind und die notwendigen Voraussetzungen erfillen, die
auszufuhrende Leistungen erbringen zu durfen. Der Bewerber bzw. Bieter hat die
Unterauftragnehmer bei Anforderung eines Angebots davon in Kenntnis zu setzen, dass es
sich um einen o6ffentlichen Auftrag handelt. Der Auftragnehmer muss sicherstellen, dass der
Unterauftragnehmer die ihm Ubertragenen Unterauftragsleistungen nicht weiter vergibt, es sei
denn, der Auftraggeber hat zuvor schriftlich zugestimmt. Beabsichtigt der Auftragnehmer,
andere als mit seinem Angebot bereits genannten Unterauftragnehmer zu beauftragen, so hat
er hierfur das schriftliche Einverstandnis des Auftraggebers einzuholen. Der Auftraggeber wird
sein Einverstandnis nur erteilen, wenn alle vertraglichen Voraussetzungen fir die
Durchfuhrung der Unterauftragsleistung erfullt sind. Der Auftragnehmer ist verpflichtet evtl.
vereinbarte Abschlags- oder Vorauszahlungen in dem Umfang an den Unterauftragnehmer
weiterzugeben, in dem dieser Leistungen erbringt. Eignungsleihe Sofern der Bewerber die
Vergabe eines Teils des Auftrags an einen Dritten im Wege der Unterauftragsvergabe
beabsichtigt und sich zugleich im Hinblick auf seine Leistungsfahigkeit geman den §§ 45 und
46 VgV auf die Kapazitaten dieses Dritten beruft (Eignungsleihe), muss er bereits mit dem
Teilnahmeantrag das eignungsverleihende Unternehmen benennen und durch
Verpflichtungserklarung des eignungsverleihen-den Unternehmens nachweisen, dass dem
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Bewerber die erforderlichen Mittel des eignungsverleihenden Unternehmens zur Verfligung
stehen. In Bezug auf das eignungsverleihende Unternehmen dirfen keine Ausschlussgriinde
(§8§ 123 oder 124 GWB) vorliegen. Aulderdem muss das eignungsverleihende Unternehmen,
die an die Bieter zu stellenden Eignungsanforderungen erfillen, wegen derer sich der Bieter
des eignungsverleihenden Unternehmens bedient. Nimmt ein Bieter die Kapazitaten eines
anderen Unternehmens im Hinblick auf die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit in Anspruch, haften der Bieter und das eignungsverleihende Unternehmen
dem Auftraggeber entsprechend dem Umfang der Eignungsleihe gemeinsam (§ 47 Abs. 3
VgV). Fur die vom Bewerber in Bezug auf die Eignungsleihe geforderten Angaben stellt der
Auftraggeber die Formblatter « "Verzeichnis der Leistungen anderer Unternehmen" und
"Verpflichtungserklarung anderer Unternehmen" zur Verfigung, welche von den Bewerbern,
die eine Eignungsleihe in Anspruch zu neh-men beabsichtigen, in Textform (§ 126b BGB)
auszufullen und dem Auftraggeber be-reits mit dem Teilnahmeantrag zu Ubermitteln sind.
AuRerdem muss das eignungsleihende Unternehmen das Formblatt "Teilnahmeantrag" (bei
"Form der Beteiligung am Vergabeverfahren" ist "Eignungsleihendes Unternehmen"
anzukreuzen) nebst einschlagiger Anlagen zum Teilnahmeantrag ausfillen. Auch diese
Unterlagen sind von den Bewerbern, die eine Eignungsleihe in Anspruch zu nehmen
beabsichtigen, dem Auftraggeber bereits mit dem Teilnahmeantrag zu GUbermitteln.

Criteriu: Asigurare de despagubire pentru riscuri profesionale

Descrierea criteriului de selectie: Mindestanforderung: "Versicherungsschutz" Der Bewerber
stellt sicher, dass er und seine Nachunternehmer tber eine dem Auftragsrisiko angemessene
Berufs- und Betriebshaftpflichtversicherung verfugen. Der Deckungsumfang muss den
deutschen allgemeinen Haftpflichtbedingungen (AHB) entsprechen. Die Deckungssummen
mussen mindestens in Hohe der branchenlblichen Betrage verfugbar sein. Als Nachweis
muss der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft im Angebotsschreiben eine Eigenerklarung
abgeben.

Criteriu: Alte cerinte economice sau financiare

Descrierea criteriului de selectie: Mindestanforderung: Tariftreue Der Auftraggeber vergibt den
Auftrag nur an Bieter, die sich tariftreu im Sinne des baden-wurttembergischen
Landestariftreue- und Mindestlohngesetzes (LTMG) verhalten, insbesondere das erforderliche
Mindestentgelt zahlen. Gemal § 5 Abs. 1 LTMG haben die Bieter sowie deren
Nachunternehmen und Verleihunternehmen (§ 6 Abs. 1 Satz 1 LTMG), soweit diese bereits
bei Angebotsabgabe bekannt sind, die erforderlichen Verpflichtungserklarungen gemaf § 3
Abs. 1 bis 3 LTMG (Tariftreueerklarung) oder § 4 Abs 1 LTMG (Mindestentgelterklarung)
abzugeben. Die Verpflichtungserklarungen sind auch fur Nachunternehmen und
Verleihunternehmen vorzulegen, wenn das Auftragsvolumen des Nachunternehmens oder
Verleihunternehmens EUR 10.000,00 (netto) oder mehr betragt. Als Nachweis ist vom Bieter
bzw. jedem Mitglied der Bietergemeinschaft die vom Land Baden-Wirttemberg bereitgestellte
Musterverpflichtungserklarung nach LTMG (Verpflichtungserklarung zum Mindestentgelt bzw.
Verpflichtungserklarung fur offentliche Auftrage, die vom Arbeitnehmer-Entsendegesetz
erfasst werden) abzugeben, die den Vergabeunterlagen beigeflgt ist.

Informatii privind a doua etapa a unei proceduri in doua etape:

Numarul minim de candidati care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa a procedurii: 3
Numarul maxim de candidati care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa a procedurii: 5
Procedura se va desfasura in mai multe etape. In fiecare etapa, unii participanti pot fi eliminati

5.1.11. Documentele achizitiei
Limbile in care documentele achizitiei sunt disponibile oficial: germana
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Unde se gasesc documentele achizitiei: https://www.vergabe24.de/vergabeunterlagen/54321-
Tender-19f8a220650-65a9f73156b4e788

5.1.12. Conditiile achizitiei publice
Conditii de depunere:
Depunere electronica: Autorizata
Adresa de depunere: https://www.vergabe24.de/
Limbile Tn care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germana
Catalog electronic: Nu este permisa
Variante: Nu este permisa
Ofertantii pot depune mai multe oferte: Nu este permisa
Termenul-limita pentru primirea cererilor de participare: 25/08/2026 11:00:00 (UTC+02:00) ora
Europei de Est, ora de vara a Europei Centrale
Informatii care pot fi completate dupa termenul-limita de depunere:
La latitudinea cumparatorului, toate documentele lipsa legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informatii suplimentare: Der Auftraggeber fordert Unterlagen in Ubereinstimmung mit § 56 VgV
nach.
Clauzele contractuale:
Executarea contractului trebuie efectuata in cadrul unor programe de angajare protejata: Nu
Facturare electronica: Autorizata
Se va utiliza comanda electronica: nu
Se va utiliza plata electronica: nu

5.1.15. Aspecte tehnice
Acord-cadru:
Niciun acord-cadru
Informatii despre sistemul dinamic de achizitii:
Nu exista un sistem dinamic de achizitie

5.1.16. Informatii suplimentare, mediere si cai de atac
Organizatia responsabila cu caile de atac: Regierungsprasidium Karlsruhe - Vergabekammer -
Informatii privind termenele-limita pentru reexaminare: Gemal § 160 Abs. 3 Satz 1 GWB ist
ein Nachprufungsantrag unzulassig, soweit - der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3
gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und gegenuber
dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertgt hat; der Ablauf
der Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberuhrt (Nr. 1), - VerstdRe gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gertigt werden (Nr. 2), - VerstoRe gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden (Nr. 3), - mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (Nr. 4), - ein
offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaR § 180 Abs. 2 GWB
vorliegt Nr. 5). Der vorausgehendene Satz gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der
Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 2 GWB bleibt
unberuhrt.
Organizatia care primeste cererile de participare: Technische Hochschule Mannheim

8. Organizatii
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8.1. ORG-7001
Denumire oficiala: Technische Hochschule Mannheim
Numar de inregistrare: 08-A4750-62
Adresa postala: Paul-Wittsack Str. 10
Localitate: Mannheim
Cod postal: 68163
Subdiviziunea tarii (NUTS): Mannheim, Stadtkreis (DE126)
Tara: Germania
Punct de contact: Servicebereich Beschaffung
E-mail: beschaffung.wrm@th-mannheim.de
Telefon: +49 6212926389
Fax: +49 6212926455
Adresa de internet: https://www.hs-mannheim.de
Rolurile acestei organizatii:
Cumparator
Organizatia care primeste cererile de participare

8.1. ORG-7004
Denumire oficiala: Regierungsprasidium Karlsruhe - Vergabekammer -
Numar de inregistrare: 08-A9866-40
Adresa postala: Vergabekammer Baden-Wurttemberg, Regierungsprasidium Karlsruhe, 76247
Karlsruhe
Localitate: Karlsruhe
Cod postal: 76131
Subdiviziunea tarii (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Tara: Germania
E-mail: vergabekammer@rpk.bwl.de
Telefon: 0721 9268730
Fax: 0721 9263985
Rolurile acestei organizatii:
Organizatia responsabila cu caile de atac

8.1. ORG-7005
Denumire oficiala: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numar de inregistrare: 0204:994-DOEVD-83
Localitate: Bonn
Cod postal: 53119
Subdiviziunea tarii (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tara: Germania
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Rolurile acestei organizatii:
TED eSender

Informatii privind anuntul
Identificatorul/versiunea anuntului: a38ffa12-fc16-4851-bf96-eb3e8806d724 - 01

Tip de formular: Procedura concurentiala
Tip de anunt: Anunt de participare sau de concesionare - regim standard
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Subtipul anuntului: 16

Data notificarii expedierii: 23/07/2026 14:42:03 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vara a
Europei Centrale

Limbile in care acest anunt este disponibil oficial: germana

Numarul de publicare al anuntului: 514389-2026

Numarul editiei JO S: 141/2026

Data publicarii: 24/07/2026
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