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627815-2026 - Procedura concurentiala

Germania — Servicii de inginerie — Neubau der Mensa Siidstadt Rostock - Leistungen der
Planung der Technischen Ausriistung, Anlagengruppen 4, 5 und 6 Leistungsphasen 1-3 und 5-9
gemal §§ 53 ff. HOAI

OJ S 176/2026 11/09/2026

Anunt de participare sau de concesionare - regim standard

Servicii

1. Cumparator

1.1. Cumparator
Denumire oficiala: Studierendenwerk Rostock-Wismar
E-mail: info@stw-rw.de
Forma juridica a achizitorului: Grup de autoritati publice
Activitatea autoritatii contractante: Educatie

2. Procedura

2.1. Procedura
Titlu: Neubau der Mensa Sudstadt Rostock - Leistungen der Planung der Technischen
Ausrustung, Anlagengruppen 4, 5 und 6 Leistungsphasen 1-3 und 5-9 gemal §§ 53 ff. HOAI
Descriere: Die Mensa Sud ist eine Landesliegenschaft, welche 1999 neu gebaut wurde und
durch das Studierendenwerk Rostock-Wismar genutzt wird. Die Mensa hat die Aufgabe,
Studierende zum sozialvertraglichen Preis (und im Rahmen freier Kapazitaten auch
Hochschulbedienstete zum angemessenen Preis) zu versorgen. Die Mensa Sud ist die grofdte
Mensa in Rostock mit aktuell bis zu 2.200 Portionen am Tag. DarUber hinaus werden auch
Aulenstellen mit Essen versorgt. Insgesamt wird daher eine Produktionskapazitat von bis zu
2.500 Portionen am Tag angestrebt. Die Mensa Sud ist die einzige Versorgungseinrichtung far
Studierende am Campus Sudstadt der Universitat Rostock. Sie versorgt zudem die
Universitatsbibliothek im Nachbargebdude ganztagig. Sie soll auch wahrend der Bauzeit Gber
eine Interim-Mensa durchgangig betrieben werden. Aufgrund des Alters der Mensa und des
aktuell problematischen baulichen und technischen Zustands wurde 2023 eine
Machbarkeitsstudie erarbeitet. Diese zeigt neben den altersbedingten baulichen und
technischen Mangeln auch erhebliche funktionale Mangel auf, so dass eine urspringlich
geplante schrittweise Sanierung nicht mehr zielfihrend ist. Die umfangreiche
Machbarkeitsstudie belegt den Bedarf einer Vollsanierung bzw. eines Neubaus sowie die
Notwendigkeit einer kurzfristigen Bereitstellung einer Interim-Losung. Im Ergebnis bestatigen
die Machbarkeitsstudie und eine umfassende Variantenuntersuchung die Variante, welche die
Aufstellung einer Container-Interim-Mensa auf dem Parkplatz gegenuber (B-Plan Pulverturm)
mit anschlielfendem Neubau der Mensa am gleichen Standort vorsieht, als die
wirtschaftlichste Variante. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte den Unterlagen.
Identificatorul procedurii: 08a22dac-01ff-45de-936b-fc5ab66499aa
Identificator intern: ELT
Tip de procedura: Negociata cu publicarea prealabila a unei proceduri concurentiale de
ofertare / competitiva cu negociere
Procedura este accelerata: nu

21.1. Scop
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Natura contractului: Servicii
Clasificarea principala (cpv): 71300000 Servicii de inginerie

2.1.2. Locul de executare
Adresa postala: St.-Georg-Str. 104-107
Localitate: Rostock
Cod postal: 18055
Subdiviziunea tarii (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Tara: Germania

2.1.4. Informatii generale
Temei juridic:
Directiva 2014/24/UE
vgv -
Legislatia transfrontaliera aplicabila: -

2.1.6. Motive de excludere
Sursele motivelor de excludere: Anunt
Incalcarea obligatiilor stabilite in temeiul unor motive de excludere pur nationale:
Ausschlussgrunde (namentlich §§ 123, 124 GWB [= Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankung], § 19 Abs. 1 Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1
Arbeithehmerentsendegesetz, § 98c Abs. 1 Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz und § 22 Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzt) werden
dem deutschen Recht entsprechend gepruft.

5. Lot

5.1. Lot: LOT-0001
Titlu: Neubau der Mensa Sudstadt in Rostock - Leistungen der Planung der Technischen
Ausriustung, Anlagengruppen 4, 5 und 6 Leistungsphasen 1-3 und 5-9 gemal §§ 53 ff. HOAI
Descriere: Die Mensa Sud ist eine Landesliegenschaft, welche 1999 neu gebaut wurde und
durch das Studierendenwerk Rostock-Wismar genutzt wird. Die Mensa hat die Aufgabe,
Studierende zum sozialvertraglichen Preis (und im Rahmen freier Kapazitaten auch
Hochschulbedienstete zum angemessenen Preis) zu versorgen. Die Mensa Sud ist die grofdte
Mensa in Rostock mit aktuell bis zu 2.200 Portionen am Tag. DarUber hinaus werden auch
Aulenstellen mit Essen versorgt. Insgesamt wird daher eine Produktionskapazitat von bis zu
2.500 Portionen am Tag angestrebt. Die Mensa Sid ist die einzige Versorgungseinrichtung far
Studierende am Campus Sudstadt der Universitat Rostock. Sie versorgt zudem die
Universitatsbibliothek im Nachbargebaude ganztagig. Sie soll auch wahrend der Bauzeit Gber
eine Interim-Mensa durchgangig betrieben werden. Aufgrund des Alters der Mensa und des
aktuell problematischen baulichen und technischen Zustands wurde 2023 eine
Machbarkeitsstudie erarbeitet. Diese zeigt neben den altersbedingten baulichen und
technischen Mangeln auch erhebliche funktionale Mangel auf, so dass eine urspringlich
geplante schrittweise Sanierung nicht mehr zielfihrend ist. Die umfangreiche
Machbarkeitsstudie belegt den Bedarf einer Vollsanierung bzw. eines Neubaus sowie die
Notwendigkeit einer kurzfristigen Bereitstellung einer Interim-Losung. Im Ergebnis bestatigen
die Machbarkeitsstudie und eine umfassende Variantenuntersuchung die Variante, welche die
Aufstellung einer Container-Interim-Mensa auf dem Parkplatz gegenuber (B-Plan Pulverturm)
mit anschlielfendem Neubau der Mensa am gleichen Standort vorsieht, als die
wirtschaftlichste Variante.
Identificator intern: ELT
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5.1.1. Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principala (cpv): 71300000 Servicii de inginerie

5.1.2. Locul de executare
Adresa postala: St.-Georg-Str. 104-107
Localitate: Rostock
Cod postal: 18055
Subdiviziunea tarii (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Tara: Germania

5.1.3. Durata estimata
Data inceperii: 01/03/2027
Data de sfarsit a duratei: 31/08/2030

5.1.6. Informatii generale
Participare rezervata:
Participarea nu este rezervata.
Proiect de achizitii publice nefinantat din fonduri UE
Achizitia face obiectul Acordului privind achizitiile publice (AAP): da
Aceasta procedura de achizitii publice este adecvata si pentru intreprinderile mici si mijlocii
(IMM-uri): da
Informatii suplimentare: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Achizitie publica strategica
Obiectivul achizitiei publice strategice: Nu se aplica achizitii strategice

5.1.9. Criterii de selectie
Sursele criteriilor de selectie: Anunt
Criteriu: Alte cerinte economice sau financiare
Descrierea criteriului de selectie: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die
Berufsaustbung wird zunachst unter Bezugnahme auf § 44 VgV auf Basis der folgenden
Kriterien gepruft, bewertet bzw. beurteilt: 1.) Basisinformation zum Unternehmen des
Bewerbers (Name, Sitz, Grindungsjahr, Kontaktdaten) bzw. — soweit zutreffend — zu den an
der Bewerbergemeinschaft beteiligten Unternehmen (Name, Sitz, Grundungsjahr,
Kontaktdaten, Leistungsanteil) 2.) Eigenerklarung (soweit zutreffend) der
Bewerbergemeinschaftsmitglieder zur gesamtschuldnerischen Haftung und Benennung
desjenigen, der die Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf
Anforderung. 3.) Nachweis Uber die Berechtigung des vorgesehenen Entwurfsverfassers, die
Berufsbezeichnung Architekt zu tragen oder in Deutschland entsprechend tatig zu werden (§
75 Abs. 1 VgV) 4.) Erklarung zu wirtschaftlichen Verkntipfungen mit anderen Unternehmen 5.)
Erklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach § 123 GWB 6.) Erklarung
Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach § 124 GWB 7.) Erklarung uber das
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach § 19 Abs. 1 Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1
Arbeithehmerentsendegesetz, § 98c Abs. 1 Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz und § 22 Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz 8.)
Erklarung zur Einhaltung der ILO Kernarbeitsnormen. 9.) Fur auslandische Unternehmen in
Bezug auf die vorstehenden Punkte 5.) bis 7.): Erklarung, dass keine Ausschlussgriinde
vorliegen, die nach den Rechtsvorschriften des jeweiligen Landes mit den vorgenannten
gesetzlichen Anforderungen vergleichbar sind. 10.) Erklarung zum Russlandbezug des Bieters
/ die Bietergemeinschaft sowie von Unterauftragnehmern, Lieferanten oder
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eignungsverleihenden Unternehmen. 11.) Erklarung Uber eine eventuelle Weitergabe von
Auftragsteilen an andere Unternehmen (§ 46 Abs. 3 Nr. 10 VgV). Will sich der Bewerber bei
der Erfullung des Auftrages der Leistungen anderer Unternehmen bedienen, so hat er die
Weitergabe von Auftragsteilen verpflichtend anzugeben. Eine Benennung der
Nachunternehmer erfolgt im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs unter Verweis auf § 36 Abs.
1. S. 1 VgV freiwillig. Eine entsprechende Verpflichtungserklarung ist auf Anforderung
nachzureichen. 12.) Beabsichtigt der Bewerber im Hinblick auf die Leistungsfahigkeit die
Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch zu nehmen (Eignungsleihe geman § 47 VgV),
so hat er diese zu benennen und fur sie mit der Bewerbung einen eigenen Bewerbungsbogen
abzugeben. Der Bewerber muss mit der Bewerbung nachweisen, dass ihm die fur den Auftrag
erforderlichen Mittel tatsachlich zur Verfigung stehen werden, indem er eine entsprechende
Verpflichtungserklarung dieser Unternehmen vorlegt. Nimmt der Bewerber im Rahmen einer
Eignungsleihe die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch, missen diese
Unternehmen in dem Umfang, in dem ihre Kapazitaten in Anspruch genommen werden,
gemeinsam fur die Auftragsdurchfihrung haften. Eine entsprechende Haftungserklarung ist
auf Anforderung nachzureichen.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die technische und
berufliche Leistungsfahigkeit wird zunachst unter Bezugnahme auf § 46 VgV auf Basis der
folgenden Kriterien gepruft, bewertet bzw. beurteilt: Eignungspriafung gemaf § 46 Abs. 3 Satz
1 VgV: Anhand einer Liste der wesentlichen in den letzten 3 Jahren (2023-2025) erbrachten
Leistungen wird die prinzipielle Eignung des Bewerbers gepruft. Bei dieser Liste ist je
erbrachter Leistung die Angabe des Rechnungswertes (brutto, Kgr. 410+420+430+470+480
DIN 276), der Leistungszeit sowie der 6ffentlichen oder privaten Auftraggeber der
Dienstleistungen zu machen. Als prinzipiell geeignet werden Bewerber eingestuft, wenn Sie
anhand der zu erstellenden Liste nachweisen kdnnen, dass aktuelle Erfahrungswerte bei der
Erbringung vergleichbar komplexer MaRnahmen vorliegen.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Criteriu: Asigurare de despagubire pentru riscuri profesionale

Descrierea criteriului de selectie: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die wirtschaftliche
und finanzielle Leistungsfahigkeit wird zunachst unter Bezugnahme auf § 45 VgV auf Basis
der folgenden Kriterien gepruft, bewertet bzw. beurteilt: Eigenerklarung zu einer
Berufshaftpflichtversicherungsdeckung in Héhe von 3,0 Mio. EUR fur Personenschaden und
3,0 Mio. EUR fur sonstige Schaden im Fall der Zuschlagserteilung. Die Versicherung muss fur
die gesamte Vertragszeit unterhalten werden. Die Vorlage des Versicherungsnachweises
nach Aufforderung ist zwingende Voraussetzung fur die Zuschlagserteilung.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Criteriu: Cifra de afaceri medie anuala

Descrierea criteriului de selectie: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende
objektive Wertungskriterien herangezogen: 1. Erklarung Gber den durchschnittlichen
Gesamtumsatz netto des Bewerbers in den letzten 3 Jahren von 2023 bis 2025 (§ 45 Abs. 1
Nr. 1 VgV) — Wichtung 5 %. Die zu vergebenden Punkte werden wie folgt aufgeteilt: -
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Jahresmittel 2 600.000 EUR/a (5 Punkte) - Jahresmittel < 600.000 EUR/a und = 500.000 EUR
/a (3 Punkte) - Jahresmittel < 500.000 EUR/a und = 400.000 EUR/a (2 Punkte) - Jahresmittel
< 400.000 EUR/a und = 300.000 EUR/a (1 Punkte) - Jahresmittel < 300.000 EUR/a (0 Punkte)
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (puncte, valoare exacta): 5,00

Criteriu: Media anuala a fortei de munca

Descrierea criteriului de selectie: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende
objektive Wertungskriterien herangezogen: 2. Angabe der Beschaftigten der letzten drei Jahre
von 2023 bis 2025 fur das gesamte Bliro des Bewerbers in Bezug auf technisch ausgerichtete
Aufgabenbereiche (in Anlehnung an § 46 Abs. 3 Nr. 8 VgV) — Wichtung 5 %. Die zu
vergebenden Punkte flr technische Mitarbeitende (Ingenieure/Architekten, staatlich geprifte
Techniker, Meister u. &.) werden wie folgt abgestuft: - durchschnittlich = 6 Technische
Mitarbeiter (5 Punkte) - durchschnittlich <6 und = 5 Technische Mitarbeiter (3 Punkte) -
durchschnittlich <5 und = 4 Technische Mitarbeiter (2 Punkte) - durchschnittlich <4 und = 3
Technische Mitarbeiter (1 Punkte) - durchschnittlich < 3 Technische Mitarbeiter (0 Punkte)
Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (puncte, valoare exacta): 5,00

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung
der Zahl der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 51 Abs. 1 VgV folgende
objektive Wertungskriterien herangezogen: 3. Darstellung von maximal 3 Referenzprojekten
aus den letzten 5 Jahren von 2021 bis zum Zeitpunkt des Schlusstermins fur den Eingang der
Teilnahmeantrage geman 1V.2.2) dieser Bekanntmachung, aus der die Erfahrung des
Bewerbers bei Projekten mit vergleichbaren Anforderungen hervorgeht. Referenzprojekte die
vor 2021 in Betrieb genommen wurden, werden bei der Wertung nicht berticksichtigt. Fur die
Maximalpunktzahl sollten folgende Anforderungen durch die Referenzprojekte erflllt sein:
Referenzprojekt 1: Mindestanforderung: - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um ein
abgeschlossenes (d. h. baulich fertiggestelltes und in Betrieb genommenes) Projekt. Die
Inbetriebnahme fand nicht vor 01.01.2021 statt. - Durch den Bewerber wurden mindestens die
Anlagengruppen 4,5 und 6 gemal} § 53 HOAI erbracht. weitere Kriterien: - Bei dem
Referenzprojekt handelt es sich um eine MalRnahme, die unter Bertcksichtigung 6ffentlicher
Vergabevorschriften abgewickelt wurde. - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um einen
Neubau einer Mensa, Kantine oder ein Betriebsrestaurant. (ink. Produktionskiche) - Das
Referenzprojekt ist vergleichbarer GroRenordnung: Kosten Kgr. 440+450+460 = 1,0 Mio. EUR
brutto. - Durch den Bewerber wurden die Leistungsphasen 2-8 gemal § 55 HOAI erbracht.
Referenzprojekt 2: Mindestanforderung: - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um ein
abgeschlossenes (d. h. baulich fertiggestelltes und in Betrieb genommenes) Projekt. Die
Inbetriebnahme fand nicht vor 01.01.2021 statt. - Durch den Bewerber wurden mindestens die
Anlagengruppen 4,5 und 6 gemal § 53 HOAI erbracht. weitere Kriterien: - Bei dem
Referenzprojekt handelt es sich um eine MalRhahme, die unter Berucksichtigung 6ffentlicher
Vergabevorschriften abgewickelt wurde. - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um einen
Neubau einer Mensa, Kantine oder ein Betriebsrestaurant. (inkl. Produktionsktiche) - Das
Referenzprojekt ist vergleichbarer GroRRenordnung: Kosten Kgr. 440+450+460 = 1,0 Mio. EUR
brutto. - Durch den Bewerber wurden die Leistungsphasen 2-8 gemaf § 55 HOAI erbracht.
Referenzprojekt 3: Mindestanforderung: - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um ein
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abgeschlossenes (d. h. baulich fertiggestelltes und in Betrieb genommenes) Projekt. Die
Inbetriebnahme fand nicht vor 01.01.2021 statt. - Durch den Bewerber wurden mindestens die
Anlagengruppen 4,5 und 6 gemal § 53 HOAI erbracht. weitere Kriterien: - Bei dem
Referenzprojekt handelt es sich um eine MalRnahme, die unter Bertcksichtigung 6ffentlicher
Vergabevorschriften abgewickelt wurde. - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um einen
Neubau einer Mensa, Kantine oder ein Betriebsrestaurant. (inkl. Produktionsktiche) - Das
Referenzprojekt ist vergleichbarer GroRenordnung: Kosten Kgr. 440+450+460 = 1,0 Mio. EUR
brutto. - Durch den Bewerber wurden die Leistungsphasen 2-8 gemal § 55 HOAI erbracht..
Die maximal zu erreichende Punktzahl im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs sind 100
Punkte (max. 5 Punkte fir Gesamtumsatz + max. 5 Punkte fur Mitarbeiterzahl + max. 90
Punkte fur Referenzprojekte). Die teilweise Erfullung der vorgenannten Kriterien fuhrt nicht
zum Ausschluss, sondern zu einer entsprechend geringeren Bewertung. Eine Ubersicht ist der
,vergabeunterlagen C — Kriterienkatalog“ zu enthehmen.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (puncte, valoare exacta): 90,00

Informatii privind a doua etapa a unei proceduri in doua etape:

Numarul minim de candidati care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa a procedurii: 3
Numarul maxim de candidati care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa a procedurii: 3
Procedura se va desfasura in mai multe etape. In fiecare etapa, unii participanti pot fi eliminati
Achizitorul isi rezerva dreptul de a atribui contractul pe baza ofertelor initiale, fara alte negocieri

5.1.10. Criterii de atribuire
Criteriu:
Tip: Calitate
Denumire: Personelle Besetzung - Gewichtung 20%
Descriere: Personelle Besetzung
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (procentaj, valoare exacta)
Numar legat de criteriul de atribuire: 20
Criteriu:
Tip: Calitate
Denumire: Fachtechnische Losungsansatze - Gewichtung 45%
Descriere: Fachtechnische Losungsansatze
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (procentaj, valoare exacta)
Numar legat de criteriul de atribuire: 45
Criteriu:
Tip: Calitate
Denumire: Strukturelle Herangehensweise an das Projekt/Projektanalyse - Gewichtung 5 %
Descriere: Strukturelle Herangehensweise + Analyse
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (procentaj, valoare exacta)
Numar legat de criteriul de atribuire: 5
Criteriu:
Tip: Pret
Denumire: Honorarangebot - Gewichtung 30%
Descriere: Honorarangebot
Categorie a criteriului de atribuire greutate: Ponderare (procentaj, valoare exacta)
Numar legat de criteriul de atribuire: 30

5.1.11. Documentele achizitiei
Limbile in care documentele achizitiei sunt disponibile oficial: germana
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Limbile in care documentele achizitiei (sau parti ale acestora) sunt disponibile neoficial:
germana

Unde se gasesc documentele achizitiei: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung
/av286a38-eu

Canal de comunicare ad-hoc:

URL: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av286a38-eu

5.1.12. Conditiile achizitiei publice
Conditii de depunere:
Depunere electronica: Autorizata
Adresa de depunere: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av286a38-eu
Limbile n care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germana
Catalog electronic: Nu este permisa
Variante: Nu este permisa
Ofertantii pot depune mai multe oferte: Nu este permisa
Termenul-limita pentru primirea cererilor de participare: 13/10/2026 11:00:00 (UTC+02:00) ora
Europei de Est, ora de vara a Europei Centrale
Informatii care pot fi completate dupa termenul-limita de depunere:
La latitudinea cumparatorului, toate documentele lipsa legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informatii suplimentare: Der Auftraggeber behalt sich vor, fehlende Erklarungen und
Nachweise gemaf’ § 56 Abs. 2 VgV nachzufordern.
Clauzele contractuale:
Executarea contractului trebuie efectuata in cadrul unor programe de angajare protejata: Nu
Facturare electronica: Nu este permisa
Se va utiliza comanda electronica: nu
Se va utiliza plata electronica: nu
Forma juridica pe care trebuie sa o adopte un grup de ofertanti caruia i se atribuie un contract:
Gesamtschuldnerische haftende Bieter-/Bewerbergemeinschaft unter Benennung desjenigen,
der die Bieter-/Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf
Anforderung.

5.1.15. Aspecte tehnice
Acord-cadru:
Niciun acord-cadru
Informatii despre sistemul dinamic de achizitii:
Nu exista un sistem dinamic de achizitie

5.1.16. Informatii suplimentare, mediere si cai de atac
Organizatia responsabila cu caile de atac: Vergabekammer Mecklenburg-Vorpommern
Informatii privind termenele-limita pentru reexaminare: Genaue Angaben zu den Fristen fur die
Einlegung von Rechtsbehelfen: — Der Antrag auf Einleitung eines Nachpriufungsverfahrens ist
unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). — Bieter und
Bewerber konnen die Unwirksamkeit eines Vertragsschlusses feststellen lassen, wenn der
offentliche Auftraggeber gegen die Informations- und Wartepflicht aus § 134 GWB verstol3en
hat oder der Auftrag rechtswidrig ohne vorherige Bekanntmachung im Amtsblatt der
Europaischen Union vergeben wurde. Wurde der Bewerber / Bieter ohne Vorabinformation
direkt durch den o6ffentlichen Auftraggeber informiert oder die Auftragsvergabe im EU-
Amtsblatt bekanntgemacht, muss er einen Nachprifungsantrag innerhalb von 30 Tagen
einlegen, selbst bei unterbliebener Information jedoch nicht spater als 6 Monate nach
Vertragsschluss (§ 135 Abs. 2, Abs. 1 GWB). Neben den vorgenannten Rechtsbehelfsfristen
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sind folgende Rugefristen zu beachten: — Sieht sich ein am Auftrag interessiertes
Unternehmen durch die Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt,
ist der Verstol3 innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gegenuber dem Auftraggeber zu
rigen (§ 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB). — Verstole, die aufgrund der Bekanntmachung oder der
Vergabeunterlagen erkennbar sind, missen spatestens bis zu der in der Bekanntmachung
genannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentiber dem Auftraggeber
gerugt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 2 und 3 GWB).

Organizatia care primeste cererile de participare: Studierendenwerk Rostock-Wismar
Organizatia care prelucreaza ofertele: Studierendenwerk Rostock-Wismar

8. Organizatii

8.1. ORG-0001
Denumire oficiala: Studierendenwerk Rostock-Wismar
Numar de inregistrare: DE137385524
Adresa postala: St.-Georg-Str. 104-107
Localitate: Rostock
Cod postal: 18055
Subdiviziunea tarii (NUTS): Rostock, Kreisfreie Stadt (DE803)
Tara: Germania
E-mail: info@stw-rw.de
Telefon: 0381 4592-800
Profilul achizitorului: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av286a38-eu
Rolurile acestei organizatii:
Cumparator
Organizatia care primeste cererile de participare
Organizatia care prelucreaza ofertele

8.1. ORG-0002
Denumire oficiala: Vergabekammer Mecklenburg-Vorpommern
Numar de inregistrare: 0000
Adresa postala: Johannes-Stelling-Stralle 14
Localitate: Schwerin
Cod postal: 19053
Subdiviziunea tarii (NUTS): Schwerin, Kreisfreie Stadt (DE804)
Tara: Germania
E-mail: vergabekammer@wm.mv-regierung.de
Telefon: 0385 588-5160
Rolurile acestei organizatii:
Organizatia responsabila cu caile de atac

8.1. ORG-0003
Denumire oficiald: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numar de inregistrare: 0204:994-DOEVD-83
Localitate: Bonn
Cod postal: 53119
Subdiviziunea tarii (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tara: Germania
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Telefon: +49228996100
Rolurile acestei organizatii:
TED eSender

Informatii privind anuntul

Identificatorul/versiunea anuntului: bd12572e-f863-4978-8e32-67cbee669cb5 - 01

Tip de formular: Procedura concurentiala

Tip de anunt: Anunt de participare sau de concesionare - regim standard

Subtipul anuntului: 16

Data notificarii expedierii: 10/09/2026 14:40:54 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vara a
Europei Centrale

Limbile in care acest anunt este disponibil oficial: germana

Numarul de publicare al anuntului: 627815-2026

Numarul editiei JO S: 176/2026

Data publicarii: 11/09/2026
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