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634313-2026 - Procedura concurentiala

Germania — Servicii IT: consultanta, dezvoltare de software, internet si asistenta —
Bildungsmanagementsoftware

OJ S 178/2026 15/09/2026

Anunt de participare sau de concesionare - regim standard - Anunt de schimbare
Servicii

1. Cumparator

1.1. Cumparator
Denumire oficiala: Institut der Feuerwehr NRW
E-mail: vergabestelle@idf.nrw.de
Forma juridica a achizitorului: Organism de drept public, controlat de o autoritate regionala
Activitatea autoritatii contractante: Educatie

2. Procedura

2.1. Procedura
Titlu: Bildungsmanagementsoftware
Descriere: Beschaffung einer Softwareldsung Das Institut der Feuerwehr Nordrhein-Westfalen
(IdF NRW) ist die Landesfeuerwehrschule des Landes Nordrhein-Westfalen. Zur effizienten
Planung, Organisation und Dokumentation der jahrlich rund 500 bis 850 Seminare mit etwa
17.000 bis 18.000 Teilnehmenden beabsichtigt das IdF NRW die Beschaffung einer neuen
Bildungsmanagementsoftware, die insbesondere die Kursverwaltung, die
Teilnehmendenorganisation sowie Auswertungs- und Berichtsfunktionen unterstutzt.
Identificatorul procedurii: 56727309-5e84-4177-98fb-0b2e6b2c8b85
Identificator intern: 2026_092 81200
Tip de procedura: Negociata cu publicarea prealabila a unei proceduri concurentiale de
ofertare / competitiva cu negociere
Procedura este accelerata: nu

21.1. Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principala (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanta, dezvoltare de software,
internet si asistenta
Clasificare suplimentara (cpv): 48000000 Pachete software si sisteme informatice, 48100000
Pachete software pentru industrie, 48190000 Pachete software educationale, 72200000
Servicii de programare si de consultanta software, 72263000 Servicii de aplicare de software

2.1.2. Locul de executare
Adresa postala: Wolbecker Str. 237
Localitate: Munster
Cod postal: 48155
Subdiviziunea tarii (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Tara: Germania

2.1.4. Informatii generale
Informatii suplimentare: #Bekanntmachungs-ID: CXS7YD3YTTZNC25T# Samtliche
Vergabeunterlagen stellen wir ausschlieRlich Uber das Portal Vergabemarktplatz NRW
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kostenlos zur Verfugung, eine postalische oder elektronische Versendung erfolgt nicht.
Bewerber-/Bieterfragen werden unter Wahrung der Anonymitat des Fragestellers Uber den
Kommunikationsbereich des Verfahrens im o.g. Portal fur alle Teilnehmer beantwortet.
Bewerber-/Bieterfragen sind ausschlie3lich Uber diesen Kommunikationsweg einzureichen.
Ausfluhrliche Informationen sowie Anleitungen zum Vergabemarktplatz und zur elektronischen
Abgabe des Teilnehmerantrags und des Angebots Uber das Bietertool finden Sie im Service
Support Center von Cosinex unter https://support.cosinex.de/

Temei juridic:

Directiva 2014/24/UE

vgyv -

2.1.6. Motive de excludere
Sursele motivelor de excludere: Anunt
Incalcarea obligatiilor stabilite in temeiul unor motive de excludere pur nationale: § 21 des
Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, § 98c des Aufenthaltsgesetzes, § 19 des
Mindestlohngesetzes, § 21 des Schwarzarbeitsbekadmpfungsgesetzes, § 22 des
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes, § 14 des Bundestariftreuegesetzes Entsprechend dem
Rundschreiben des Bundesministeriums fur Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK) vom
14.04.2022 zur Einhaltung der Sanktionen gegen die Russische Foderation (sog. "Russland-
Erklarung").
Participarea la o organizatie criminala: § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB
Infractiuni teroriste sau infractiuni legate de activitati teroriste: § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB
Combaterea spalarii banilor sau a finantarii terorismului: §§ 123 Abs. 1 Nr. 2, 3 GWB
Frauda: §§ 123 Abs. 1 Nr. 4, 5 GWB
Coruptie: §§ 123 Abs. 1 Nr. 6, 7, 8, 9 GWB
Munca copiilor si alte forme de trafic de persoane: § 123 Abs. 1 Nr. 10 GWB
incalcarea obligatiei de platd a impozitelor: § 123 Abs. 4 GWB
Incélcarea obligatiei de plata a contributiilor la asigurarile sociale: § 123 Abs. 4 GWB
incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei de mediu: § 124 Abs. 1 Nr. 1 GWB
incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei sociale: § 124 Abs. 1 Nr. 1 GWB
incalcarea obligatiilor in domeniile legislatiei muncii: § 124 Abs. 1 Nr. 1 GWB
Insolventa: § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
Active administrate de lichidator: § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
Activitatile economice sunt suspendate: § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
Situatii similare, in temeiul legislatiei nationale, cum ar fi falimentul: § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB
Abaterea profesionala grava: § 124 Abs. 1 Nr. 3 GWB
Acorduri cu alti operatori economici care vizeaza denaturarea concurentei: § 124 Abs. 1 Nr. 4

GwB

Conflict de interese care decurge din participarea la procedura de achizitii publice: § 124 Abs.
1 Nr. 5 GWB

Implicare directa sau indirecta in pregatirea acestei proceduri de achizitii publice: § 124 Abs. 1
Nr. 6 GWB

Incetare anticipata, daune-interese sau alte sanctiuni comparabile: § 124 Abs. 1 Nr. 7 GWB
Interpretare eronata, nedivulgare de informatii, incapacitate de a furniza documentele
necesare sau obtinere de informatii confidentiale referitoare la aceasta procedura: § 124 Abs.
1 Nr. 8 GWB
5. Lot
5.1. Lot: LOT-0001
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Titlu: Bildungsmanagementsoftware

Descriere: Im Rahmen des IT-Projektes wird ein Gesamtwerkvertrag abgeschlossen, und zwar
unter Verwendung des "EVB-IT Systemvertrag" Formulars mit diversen Anpassungen, welche
entsprechend hervorgehoben sind. Innerhalb dieser Gesamtleistung erfolgt Kauf der
Standardsoftware (Nr. 4.3 EVB IT Systemvertrag), die Erstellung des Gesamtsystems mit
Herbeiflhrung der Betriebsbereitschaft, inkl. Customizing und Integration sowie Schnittstellen
(Nr. 4.5, 4.7 und 4.10 EVB-IT Systemvertrag) sowie - nach Abnahme des Gesamtsystems -
Systemservice, einschliellich Wiederherstellung und Aufrechterhaltung der
Betriebsbereitschaft sowie der Lieferung neuer Programmstande (Nr. 5.1 EVB-IT
Systemvertrag) und der Weiterentwicklung (Nr. 6.1 EVB-IT Systemvertrag), einschliel3lich
Schulungen und Dokumentation; diese Leistungen werden weitgehend pauschal vergutet
(siehe Preisblatt). Ferner werden vom Bieter optional abrufbare Leistungen angeboten, wie
Migration und sonstige Leistungen vor und nach Abnahme, welche grundsatzlich nach
Aufwand (Nr. 7 EVB IT Systemvertrag) vergutet werden (siehe auch Preisblatt). Aus dem
Kriterienkatalog folgen zwingende A Kriterien (Muss Kriterien), deren vollstandige Erfullung im
betriebsbereiten Gesamtsystem geschuldet ist, sowie zusatzlich bepunktete, nicht zwingende
B Kriterien, die zu leisten sind, soweit sie im Vergabeverfahren vom Bieter als angeboten
ausgewiesen wurden. Zur Laufzeit: FUr die Systemserviceleistungen beginnt die
Leistungserbringung vertraglich mit dem Tag nach der erfolgreichen Abnahme; vorgesehen ist
eine Mindestvertragsdauer von 84 Monaten. Die ordentliche Kiindigung des Systemservice ist
erstmals zum Ablauf der Mindestvertragsdauer mit einer Frist von 24 Monaten moglich; ohne
fristgerechte Klindigung lauft das Vertragsverhaltnis auf unbestimmte Dauer fort. Unabhangig
davon kann der gesamte EVB-IT Systemvertrag (als Werkvertrag) nach § 648 BGB gekundigt
werden; die Kindigungsfolgen ergeben sich aus Nr. 18.7 EVB-IT Systemvertrag. Hinweis auf
abweichende Vertragslangen: Wahrend der Softwarekauf auf Dauer angelegt ist, lauft der
Systemservice mindestens 84 Monate und ist danach ordentlich kiindbar. Diese textliche
Kurzfassung dient der groben Einordnung der Vertragsstruktur (Gesamtwerkvertrag,
Softwarekauf, Services, Preislogik, Kriterienbindung, Laufzeit und Kiindigung) und ersetzt
keine eigene, vollstandige, abschliefende Sichtung und rechtliche bzw. wirtschaftliche
Bewertung der Vertragsunterlagen.

Identificator intern: 2026 092 81200

5.1.1. Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principala (cpv): 72000000 Servicii IT: consultanta, dezvoltare de software,
internet si asistenta
Clasificare suplimentara (cpv): 48000000 Pachete software si sisteme informatice, 48100000
Pachete software pentru industrie, 48190000 Pachete software educationale, 72200000
Servicii de programare si de consultanta software, 72263000 Servicii de aplicare de software
Optiuni:
Descrierea optiunilor: Vom Bieter werden optional abrufbare Leistungen angeboten, wie
Migration und sonstige Leistungen vor und nach Abnahme, welche grundsatzlich nach
Aufwand (Nr. 7 EVB IT Systemvertrag) vergutet werden (siehe auch Preisblatt).

5.1.2. Locul de executare
Adresa postala: Wolbecker Str. 237
Localitate: Munster
Cod postal: 48155
Subdiviziunea tarii (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Tara: Germania
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5.1.3. Durata estimata
Alta durata: Nelimitat

5.1.6. Informatii generale
Participare rezervata:
Participarea nu este rezervata.
Trebuie sa fie specificate numele si calificarile profesionale ale personalului insarcinat cu
executarea contractului: Nu este obligatorie
Proiect de achizitii publice nefinantat din fonduri UE
Achizitia face obiectul Acordului privind achizitiile publice (AAP): nu
Aceasta procedura de achizitii publice este adecvata si pentru intreprinderile mici si mijlocii
(IMM-uri): da
Informatii suplimentare: #Besonders auch geeignet fur:selbst#, #Besonders auch geeignet fur:
other-sme# Rechtsgrundlage: Richtlinie 2014/24/EU VgV Zentrale Elemente des Verfahrens:
Das gegenstandliche Vergabeverfahren lauft in zwei Stufen ab. Bei dem hiesigen
Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb (Stufe 1) wird eine unbeschrankte Anzahl
von Unternehmen im Rahmen eines Teilnahmewettbewerbs 6ffentlich zur Abgabe von
Teilnahmeantragen aufgefordert. Jedes interessierte Unternehmen kann einen
Teilnahmeantrag abgeben. Mit dem Teilnahmeantrag Ubermitteln die Unternehmen die
geforderten Informationen fur die Prifung ihrer Eignung. Nur diejenigen Unternehmen, die
nach Prifung der Ubermittelten Informationen dazu aufgefordert werden, kdnnen ein
Erstangebot (Stufe 2) einreichen. Die Zahl geeigneter Bewerber, die zur Angebotsabgabe
aufgefordert werden, wird gemaf § 51 VgV begrenzt (vgl. Anlage 2). Sofern die Anzahl der
geeigneten Bewerber die vorgegebene Hochstzahl Gberschreitet, so erfolgt eine Auswahl der
Bewerber anhand der nachfolgend definierten Auswahlkriterien. Bei identischer Punktzahl
erfolgt eine Auswahl nach Losentscheidung. - Teilnahmefrist 14.09.2026 - Offnung der
Teilnahmeantrage 14.09.2026 - Aufforderung zur Abgabe eines Erstangebots 12.10.2026 -
Angebotsfrist 13.11.2026 - Verhandlungsgesprache 01.12.2026 - 04.12.2026 - Aufforderung
zur Abgabe eines finalen Angebots 07.12.2026 - Angebotsfrist finale Angebote 25.01.2027 -
Zuschlagserteilung 07.03.2027

5.1.7. Achizitie publica strategica
Obiectivul achizitiei publice strategice: Nu se aplica achizitii strategice

5.1.9. Criterii de selectie
Sursele criteriilor de selectie: Anunt
Criteriu: Asigurare de despagubire pentru riscuri profesionale
Descrierea criteriului de selectie: Berufliche Risikohaftpflichtversicherung - Eigenerklarung,
dass eine hinreichende Betriebshaftpflichtversicherung (je Versicherungsfall) mit der
Deckungssumme pro Versicherungsfall: Pauschal fur Personen-, Sach- und
Vermogensschaden (einschliellich Software- und Cyber-Schaden) 10.000.000,00 EUR Die
Gesamtleistung des Versicherers innerhalb eines Versicherungsjahres muss mindestens das
Doppelte dieser Deckungssummen betragen. Sofern ein Versicherungsschutz im
vorstehenden Sinne (noch) nicht besteht, ist eine Eigenerklarung des Bieters/der
Bietergemeinschaft ausreichend, wonach im Auftragsfall ein Versicherungsschutz im
vorstehenden Sinne erfolgen kann (§ 45 Abs. 4 Nr. 2 VgV). Sofern der Bewerber eine
Bewerbergemeinschaft ist, hat jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft den Nachweis zu
flUhren bzw. alternativ hat ein Mitglied den Nachweis einer Gruppenversicherung zu flihren
oder die Absicht zu erklaren, im Falle der Auftragserteilung eine hinreichende Versicherung
abzuschlieen. Das Beibringen von Bestatigungen des Versicherers wird nicht gefordert. Der

634313-2026 Page 4/14



Auftraggeber behalt sich jedoch vor, diese von denjenigen Bewerbern auf gesonderte
Nachforderung zu verlangen, die fur die Aufforderung zur Angebotsabgabe vorgesehen sind.

Criteriu: Certificate emise de institutele de control al calitatii

Descrierea criteriului de selectie: Mal3nahmen zur Sicherstellung der Qualitat - Zum Nachweis
von hinreichendem Qualitatsmanagement ist die Kopie einer Urkunde einer Zertifizierung nach
ISO 27001 Informationsmanagement gefordert. Die Einreichung der entsprechenden
Zertifizierungsurkunde ist mit dem Teilnahmeantrag nicht erforderlich. Es gentigt eine
entsprechende Eigenerklarung. Die Vergabestelle behalt sich vor, die Zertifizierungsurkunde
gemald § 48 Abs. 2 VgV in Verbindung mit § 122 Abs. 3 Satz 2 GWB von aussichtsreichen
Bewerbern unter angemessener Fristsetzung im Teilnahmewettbewerb anzufordern. Sofern
eine Zertifizierungsurkunde bereits mit dem Teilnahmeantrag eingereicht wurde oder wird, ist
dies unschadlich. Der 6ffentliche Auftraggeber erkennt auch gleichwertige Bescheinigungen
von akkreditierten Stellen aus anderen Staaten an. Konnte ein Bewerber aus Griinden, die er
nicht zu vertreten hat, die betreffenden Bescheinigungen nicht innerhalb einer angemessenen
Frist einholen, erkennt der Auftraggeber auch andere Unterlagen Gber gleichwertige
Informationsmanagementsysteme an, sofern der Bewerber nachweist, dass die
vorgeschlagenen Informationsmanagementsysteme den geforderten
Informationsmanagementsystem entsprechen. In diesem Fall hat der Bewerber mit seinem
Teilnahmeantrag per Eigenerklarung zum einen die Gleichwertigkeit des
Informationsmanagementsystems und zum anderen die Grinde darzustellen, warum er nicht
in der Lage war, eine Zertifizierung nach 1ISO 27001 in angemessener Frist vor Abgabe des
Teilnahmeantrages einzuholen und warum er dies nicht zu vertreten hatte.

Criteriu: Proportia subcontractarii

Descrierea criteriului de selectie: Anteil der Unterauftragsvergabe - Der Bewerber hat mit
seinem Teilnahmeantrag anzugeben, welche Teile des Auftrags das Unternehmen unter
Umstanden als Unterauftrage zu vergeben beabsichtigt (Erklarung der
Nachunternehmerleistung). Auf gesondertes Verlangen der Vergabestelle im
Vergabeverfahren sind einzureichen: - Verpflichtungserklarung Nachunternehmer (sofern
einschlagig) sowie - Eignungsnachweise der Nachunternehmern analog den Anforderungen
an die Bewerber. Die Mindestanforderungen gelten insoweit nicht. Bewerber kdnnen sich zum
Nachweis der Eignung der Kapazitaten anderer Unternehmen bedienen (Eignungsleihe). In
diesem Fall ist mit dem Teilnahmeantrag einzureichen: - Eigenerklarung Kapazitaten anderer
Unternehmen (Eignungsleihe) Auf gesondertes Verlangen der Vergabestelle sind im Falle
einer Eignungsleihe einzureichen: - Verpflichtungserklarung bei Eignungsleihe -
Eignungsnachweise der Nachunternehmern analog den Anforderungen an die Bewerber. Die
Mindestanforderungen gelten insoweit nicht. - Haftungserklarung des eignungsverleihenden
Unternehmens im Umfang der Eignungsleihe (fir den Fall, dass sich der Bewerber die
wirtschaftliche oder finanzielle Leistungsfahigkeit leiht.) Leiht sich ein Bewerber/eine
Bewerbergemeinschaft die technische Leistungsfahigkeit, ist das eignungsverleihende
Unternehmen zwingend fur den beliehenen Leistungsteil als Nachunternehmer einzusetzen.

Criteriu: Cifra de afaceri medie anuala

Descrierea criteriului de selectie: Durchschnittlicher Jahresumsatz - Der Auftraggeber bewertet
dieses Auswahlkriterium anhand des jahrlichen Netto-Gesamtumsatzes des Bewerbers/der
Bewerbergemeinschaft in den letzten drei Geschaftsjahren. MalRgeblich sind die Netto-
Umsatzzahlen in den letzten drei Geschaftsjahren, 2025, 2024 sowie 2023. Sofern flr das
Jahr 2025 noch keine Zahlen vorliegen sollten, weist der Bewerber darauf hin und gibt anstelle
des Jahres 2025 das Jahr 2022 an. Als Mindestanforderung gilt, dass je Geschaftsjahr
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mindestens 1.800.000 EUR Umsatz (netto) nachgewiesen werden mussen. Wird die
Mindestanforderung nicht erflllt, wird das Angebot ausgeschlossen. Die nachgewiesene Netto-
Summe je Geschaftsjahr entspricht gleichzeitig EG 1. Ab einem jahrlichen Umsatz von
3.600.000 EUR (netto) wird der maximale EG 3 erreicht. Ein héherer EG wird auch bei
héheren Umsatzen als 3.600.000 EUR (netto) nicht vergeben. Umsatzwerte > 1.800.000 EUR
(netto) und < 3.600.000 EUR (netto) werden hinsichtlich des Erfullungsgrades linear
interpoliert. Umsatzzahlen von Bewerbergemeinschaftsmitgliedern werden addiert.
Umsatzanteile von beabsichtigten Nachunternehmern sind nicht mitzuerfassen, es sei denn,
es liegt eine (entsprechend auszuweisende) Eignungsleihe vor. Es erfolgt eine Bepunktung
des Umsatzes je Jahr (innerhalb der letzten drei Geschaftsjahre). Der Jahreswert wird jeweils
anhand des Erfullungsgrades der Bewertungsmatrix bewertet und jeweils mit dem
Gewichtungsfaktor 30 multipliziert. Die Punkte pro Jahr werden addiert. "Krumme" Punktwerte
werden stets auf die zweite Nachkommastelle gerundet. Hier lassen sich maximal 90 von 300
insgesamt mdglichen Punkten erreichen.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (procentaj, valoare exacta): 30,00

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen 1 - Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat in den letzten drei Jahren abgeschlossene
Referenzleistungen zur Auslieferung und Implementierung beim Endkunden mit folgenden
Anforderungen nachzuweisen - Anzahl Referenzen einer Anwendung, die mit dem relationalen
Datenbankmanagementsystem "Microsoft SQL Server 2017 oder aktueller" oder
"PostgresSQL RedHat Enterprise Linux (RHEL) 12.x oder aktueller" oder "MariaDB 10.x oder
aktueller" betrieben wird. Als Mindestanforderung gilt, dass mindestens drei vergleichbare
Referenzen nachgewiesen werden mussen. Wird die Mindestanforderung nicht erfullt, wird der
Bewerber ausgeschlossen. Die Anzahl von drei nachgewiesenen Referenzen entspricht
gleichzeitig EG 1. Ab zehn nachgewiesenen Referenzen wird der maximale EG 3 erreicht. Ein
héherer EG wird nicht vergeben. Liegt die Anzahl nachgewiesener Referenzen > drei und <
zehn wird hinsichtlich des Erfullungsgerades linear interpoliert. Der jeweils ermittelte EG wird
mit dem Gewichtungsfaktor 70/9 multipliziert. Punktwerte werden stets auf die zweite
Nachkommastelle gerundet. Eine Kumulierung der Unterkriteriumsbezige
(Mehrfachankreuzung) ist mdglich. Die Mindestanforderungen mussen nicht durch
unterschiedliche Referenzen erfullt werden, sondern konnen auch durch dieselbe Referenz
nachgewiesen werden. Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft ist beztglich der Anzahl der
beigebrachten Referenzen nicht beschrankt. Die Angabe 7,78% basiert auf einer technischen
Limitierung. Die korrekte Gewichtung betragt: 70/9.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (procentaj, valoare exacta): 7,78

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen 2 - Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat in den letzten drei Jahren abgeschlossene
Referenzleistungen zur Auslieferung und Implementierung beim Endkunden mit folgenden
Anforderungen nachzuweisen - Anzahl Referenzen einer Anwendung, welche Uber ein
Planungstool verfligt, welches alle fur die Planung relevanten Daten sammelt, aufbereitet und
visualisiert und eine zumindest teilautomatisierte Planung unterstitzt. Als Mindestanforderung
gilt, dass mindestens drei vergleichbare Referenzen nachgewiesen werden mussen. Wird die
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Mindestanforderung nicht erfullt, wird der Bewerber ausgeschlossen. Die Anzahl von drei
nachgewiesenen Referenzen entspricht gleichzeitig EG 1. Ab zehn nachgewiesenen
Referenzen wird der maximale EG 3 erreicht. Ein hdherer EG wird nicht vergeben. Liegt die
Anzahl nachgewiesener Referenzen > drei und < zehn wird hinsichtlich des Erfillungsgerades
linear interpoliert. Der jeweils ermittelte EG wird mit dem Gewichtungsfaktor 70/9 multipliziert.
Punktwerte werden stets auf die zweite Nachkommastelle gerundet. Eine Kumulierung der
Unterkriteriumsbezige (Mehrfachankreuzung) ist moglich. Die Mindestanforderungen mussen
nicht durch unterschiedliche Referenzen erfullt werden, sondern kénnen auch durch dieselbe
Referenz nachgewiesen werden. Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft ist bezuglich der
Anzahl der beigebrachten Referenzen nicht beschrankt. Die Angabe 7,78% basiert auf einer
technischen Limitierung. Die korrekte Gewichtung betragt: 70/9.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (procentaj, valoare exacta): 7,78

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen 3 - Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat in den letzten drei Jahren abgeschlossene
Referenzleistungen zur Auslieferung und Implementierung beim Endkunden mit folgenden
Anforderungen nachzuweisen - Anzahl Referenzen einer Anwendung, die die erstmalige
Registrierung bislang noch nicht erfasster Personen tber ein Webportal ermdglicht. Dabei
werden mindestens folgende Daten abgefragt: Name, Vorname, Geburtsdatum, Private
Anschrift, individuelle E-Mail-Adresse, Passwort, Dienststelle (bis zu 3 Dienststellen); die
Datenschutzhinweise sind vor dem Versenden abrufbar. Die Daten werden automatisiert in die
Anwendungs-Datenbank Ubertragen und kdnnen dort verwendet und verandert werden. Eine
Referenz ist wertbar, wenn die im Referenzprojekt eingesetzte Anwendung technisch geeignet
ist, den geforderten Registrierungsprozess abzubilden. Die tatsachliche Abfrage samtlicher
oben genannter Datenfelder im Referenzprojekt ist nicht erforderlich. Es genugt, dass die
Anwendung bereits im Zeitpunkt der Leistungserbringung tber die erforderliche technische
Grundlage verfugte, um diese Datenfelder durch angemessenes kundenspezifisches
Customizing abzufragen und in der Anwendung zu verarbeiten. Als Mindestanforderung gilt,
dass mindestens drei vergleichbare Referenzen nachgewiesen werden missen. Wird die
Mindestanforderung nicht erfullt, wird der Bewerber ausgeschlossen. Die Anzahl von drei
nachgewiesenen Referenzen entspricht gleichzeitig EG 1. Ab zehn nachgewiesenen
Referenzen wird der maximale EG 3 erreicht. Ein hdherer EG wird nicht vergeben. Liegt die
Anzahl nachgewiesener Referenzen > drei und < zehn wird hinsichtlich des Erfillungsgerades
linear interpoliert. Der jeweils ermittelte EG wird mit dem Gewichtungsfaktor 70/9 multipliziert.
Punktwerte werden stets auf die zweite Nachkommastelle gerundet. Eine Kumulierung der
Unterkriteriumsbezige (Mehrfachankreuzung) ist moglich. Die Mindestanforderungen mussen
nicht durch unterschiedliche Referenzen erfullt werden, sondern kénnen auch durch dieselbe
Referenz nachgewiesen werden. Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft ist bezuglich der
Anzahl der beigebrachten Referenzen nicht beschrankt. Die Angabe 7,78% basiert auf einer
technischen Limitierung. Die korrekte Gewichtung betragt: 70/9.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (procentaj, valoare exacta): 7,78

Criteriu: Referinte despre servicii specificate
Descrierea criteriului de selectie: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen 4 - Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat in den letzten drei Jahren abgeschlossene
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Referenzleistungen zur Auslieferung und Implementierung beim Endkunden mit folgenden
Anforderungen nachzuweisen - Anzahl Referenzen einer Anwendung, die es ermdglicht, einen
Veranstaltungskatalog zu fuhren und zu pflegen, welcher im Internet 6ffentlich zuganglich ist.
Als Mindestanforderung gilt, dass mindestens drei vergleichbare Referenzen nachgewiesen
werden mussen. Wird die Mindestanforderung nicht erflllt, wird der Bewerber
ausgeschlossen. Die Anzahl von drei nachgewiesenen Referenzen entspricht gleichzeitig EG
1. Ab zehn nachgewiesenen Referenzen wird der maximale EG 3 erreicht. Ein héherer EG
wird nicht vergeben. Liegt die Anzahl nachgewiesener Referenzen > drei und < zehn wird
hinsichtlich des Erfullungsgerades linear interpoliert. Der jeweils ermittelte EG wird mit dem
Gewichtungsfaktor 70/9 multipliziert. Punktwerte werden stets auf die zweite
Nachkommastelle gerundet. Eine Kumulierung der Unterkriteriumsbezige
(Mehrfachankreuzung) ist mdglich. Die Mindestanforderungen mussen nicht durch
unterschiedliche Referenzen erfullt werden, sondern konnen auch durch dieselbe Referenz
nachgewiesen werden. Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft ist beztglich der Anzahl der
beigebrachten Referenzen nicht beschrankt. Die Angabe 7,78% basiert auf einer technischen
Limitierung. Die korrekte Gewichtung betragt: 70/9.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (procentaj, valoare exacta): 7,78

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen 5 - Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat in den letzten drei Jahren abgeschlossene
Referenzleistungen zur Auslieferung und Implementierung beim Endkunden mit folgenden
Anforderungen nachzuweisen - Anzahl Referenzen einer Anwendung, die es ermdglicht,
Einladungen an Gastdozierende und Prufende digital zu versenden und bereitzustellen, und
Uber einen Abrechnungsprozess fur deren Honorare verfugt. Als Mindestanforderung gilt, dass
mindestens drei vergleichbare Referenzen nachgewiesen werden mussen. Wird die
Mindestanforderung nicht erfullt, wird der Bewerber ausgeschlossen. Die Anzahl von drei
nachgewiesenen Referenzen entspricht gleichzeitig EG 1. Ab zehn nachgewiesenen
Referenzen wird der maximale EG 3 erreicht. Ein hdherer EG wird nicht vergeben. Liegt die
Anzahl nachgewiesener Referenzen > drei und < zehn wird hinsichtlich des Erfiillungsgerades
linear interpoliert. Der jeweils ermittelte EG wird mit dem Gewichtungsfaktor 70/9 multipliziert.
Punktwerte werden stets auf die zweite Nachkommastelle gerundet. Eine Kumulierung der
Unterkriteriumsbezige (Mehrfachankreuzung) ist moglich. Die Mindestanforderungen mussen
nicht durch unterschiedliche Referenzen erfillt werden, sondern kdnnen auch durch dieselbe
Referenz nachgewiesen werden. Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft ist bezuglich der
Anzahl der beigebrachten Referenzen nicht beschrankt. Die Angabe 7,78% basiert auf einer
technischen Limitierung. Die korrekte Gewichtung betragt: 70/9.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (procentaj, valoare exacta): 7,78

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen 6 - Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat in den letzten drei Jahren abgeschlossene
Referenzleistungen zur Auslieferung und Implementierung beim Endkunden mit folgenden
Anforderungen nachzuweisen - Anzahl Referenzen einer Anwendung, die Uber eine
Benutzerstruktur (Rechtematrix) verfugt, sodass ausgewahlten Nutzergruppen verschiedene
Berechtigungen erteilt werde kénnen und unterschiedliche Datenausgaben angestol3en
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werden konnen. Als Mindestanforderung gilt, dass mindestens drei vergleichbare Referenzen
nachgewiesen werden missen. Wird die Mindestanforderung nicht erfullt, wird der Bewerber
ausgeschlossen. Die Anzahl von drei nachgewiesenen Referenzen entspricht gleichzeitig EG
1. Ab zehn nachgewiesenen Referenzen wird der maximale EG 3 erreicht. Ein hdherer EG
wird nicht vergeben. Liegt die Anzahl nachgewiesener Referenzen > drei und < zehn wird
hinsichtlich des Erfullungsgerades linear interpoliert. Der jeweils ermittelte EG wird mit dem
Gewichtungsfaktor 70/9 multipliziert. Punktwerte werden stets auf die zweite
Nachkommastelle gerundet. Eine Kumulierung der Unterkriteriumsbezige
(Mehrfachankreuzung) ist moglich. Die Mindestanforderungen mussen nicht durch
unterschiedliche Referenzen erfillt werden, sondern kdnnen auch durch dieselbe Referenz
nachgewiesen werden. Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft ist bezuglich der Anzahl der
beigebrachten Referenzen nicht beschrankt. Die Angabe 7,78% basiert auf einer technischen
Limitierung. Die korrekte Gewichtung betragt: 70/9.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (procentaj, valoare exacta): 7,78

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen 7 - Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat in den letzten drei Jahren abgeschlossene
Referenzleistungen zur Auslieferung und Implementierung beim Endkunden mit folgenden
Anforderungen nachzuweisen - Anzahl Referenzen einer Anwendung, die dem virtualisierten
Browser HP Sure Click oder Microsoft Edge nutzbar ist. Als Mindestanforderung gilt, dass
mindestens drei vergleichbare Referenzen nachgewiesen werden mussen. Wird die
Mindestanforderung nicht erfullt, wird der Bewerber ausgeschlossen. Die Anzahl von drei
nachgewiesenen Referenzen entspricht gleichzeitig EG 1. Ab zehn nachgewiesenen
Referenzen wird der maximale EG 3 erreicht. Ein hdherer EG wird nicht vergeben. Liegt die
Anzahl nachgewiesener Referenzen > drei und < zehn wird hinsichtlich des Erfillungsgerades
linear interpoliert. Der jeweils ermittelte EG wird mit dem Gewichtungsfaktor 70/9 multipliziert.
Punktwerte werden stets auf die zweite Nachkommastelle gerundet. Eine Kumulierung der
Unterkriteriumsbezige (Mehrfachankreuzung) ist moglich. Die Mindestanforderungen mussen
nicht durch unterschiedliche Referenzen erfullt werden, sondern kénnen auch durch dieselbe
Referenz nachgewiesen werden. Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft ist bezuglich der
Anzahl der beigebrachten Referenzen nicht beschrankt. Die Angabe 7,78% basiert auf einer
technischen Limitierung. Die korrekte Gewichtung betragt: 70/9.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (procentaj, valoare exacta): 7,78

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen 8 - Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat in den letzten drei Jahren abgeschlossene
Referenzleistungen zur Auslieferung und Implementierung beim Endkunden mit folgenden
Anforderungen nachzuweisen - Anzahl Referenzen einer Anwendung, die mit dem
Betriebssystem "Microsoft Windows Server 2022 oder aktueller" oder "Red Hat Enterprise
Linux 9 (RHEL 9) oder aktueller" betrieben wird oder aufwarts kompatibel ist. Als
Mindestanforderung gilt, dass mindestens drei vergleichbare Referenzen nachgewiesen
werden mussen. Wird die Mindestanforderung nicht erfullt, wird der Bewerber
ausgeschlossen. Die Anzahl von drei nachgewiesenen Referenzen entspricht gleichzeitig EG
1. Ab zehn nachgewiesenen Referenzen wird der maximale EG 3 erreicht. Ein hdherer EG
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wird nicht vergeben. Liegt die Anzahl nachgewiesener Referenzen > drei und < zehn wird
hinsichtlich des Erfullungsgerades linear interpoliert. Der jeweils ermittelte EG wird mit dem
Gewichtungsfaktor 70/9 multipliziert. Punktwerte werden stets auf die zweite
Nachkommastelle gerundet. Eine Kumulierung der Unterkriteriumsbezige
(Mehrfachankreuzung) ist moglich. Die Mindestanforderungen mussen nicht durch
unterschiedliche Referenzen erfullt werden, sondern kdnnen auch durch dieselbe Referenz
nachgewiesen werden. Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft ist bezuglich der Anzahl der
beigebrachten Referenzen nicht beschrankt. Die Angabe 7,78% basiert auf einer technischen
Limitierung. Die korrekte Gewichtung betragt: 70/9.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (procentaj, valoare exacta): 7,78

Criteriu: Referinte despre servicii specificate

Descrierea criteriului de selectie: Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen 9 - Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat in den letzten drei Jahren abgeschlossene
Referenzleistungen zur Auslieferung und Implementierung beim Endkunden mit folgenden
Anforderungen nachzuweisen - Anzahl Referenzen einer Anwendung, die Uber eine SOAP-
Schnittstelle zu Lernplattform, Kalenderplattform oder Prufungsplattform verfligen. Als
Mindestanforderung gilt, dass mindestens drei vergleichbare Referenzen nachgewiesen
werden mussen. Wird die Mindestanforderung nicht erflllt, wird der Bewerber
ausgeschlossen. Die Anzahl von drei nachgewiesenen Referenzen entspricht gleichzeitig EG
1. Ab zehn nachgewiesenen Referenzen wird der maximale EG 3 erreicht. Ein héherer EG
wird nicht vergeben. Liegt die Anzahl nachgewiesener Referenzen > drei und < zehn wird
hinsichtlich des Erfullungsgerades linear interpoliert. Der jeweils ermittelte EG wird mit dem
Gewichtungsfaktor 70/9 multipliziert. Punktwerte werden stets auf die zweite
Nachkommastelle gerundet. Eine Kumulierung der Unterkriteriumsbezige
(Mehrfachankreuzung) ist mdglich. Die Mindestanforderungen mussen nicht durch
unterschiedliche Referenzen erfullt werden, sondern konnen auch durch dieselbe Referenz
nachgewiesen werden. Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft ist beztglich der Anzahl der
beigebrachten Referenzen nicht beschrankt. Die Angabe 7,78% basiert auf einer technischen
Limitierung. Die korrekte Gewichtung betragt: 70/9.

Criteriile vor fi utilizate pentru a selecta candidatii care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa
a procedurii

Ponderare (procentaj, valoare exacta): 7,78

Informatii privind a doua etapa a unei proceduri in doua etape:

Numarul minim de candidati care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa a procedurii: 3
Numarul maxim de candidati care urmeaza sa fie invitati in a doua etapa a procedurii: 6
Procedura se va desfasura in mai multe etape. In fiecare etapa, unii participanti pot fi eliminati
Achizitorul isi rezerva dreptul de a atribui contractul pe baza ofertelor initiale, fara alte negocieri

5.1.11. Documentele achizitiei
Limbile in care documentele achizitiei sunt disponibile oficial: germana
Termenul-limita pentru solicitarea de informatii suplimentare: 03/09/2026 23:59:59 (UTC+02:
00) ora Europei de Est, ora de vara a Europei Centrale
Unde se gasesc documentele achizitiei: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/ICXS7YD3YTTZNC25T/documents
Canal de comunicare ad-hoc:
URL: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/CXS7YD3YTTZNC25T
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5.1.12. Conditiile achizitiei publice
Conditiile procedurii:
Data estimata de trimitere a invitatiilor de depunere a ofertelor: 07/12/2026
Conditii de depunere:
Depunere electronica: Obligatorie
Adresa de depunere: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/CXS7YD3YTTZNC25T
Limbile in care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: germana
Catalog electronic: Nu este permisa
Variante: Nu este permisa
Ofertantii pot depune mai multe oferte: Nu este permisa
Termenul-limita pentru primirea cererilor de participare: 21/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) ora
Europei de Est, ora de vara a Europei Centrale
Informatii care pot fi completate dupa termenul-limita de depunere:
La latitudinea cumparatorului, toate documentele lipsa legate de ofertant pot fi depuse ulterior.
Informatii suplimentare: Die Nachforderung von Erklarungen, Unterlagen und Nachweisen ist
nicht ausgeschlossen. Zusatzliche Informationen: Es gelten die Regelungen des § 56 VgV.
Konkret: Der Auftraggeber behalt sich ausdrticklich vor, sofern zu einem Kriterium der
Eignungsmatrix Angaben ganzlich oder teilweise fehlen, diese nachzufordern.
Clauzele contractuale:
Executarea contractului trebuie efectuata in cadrul unor programe de angajare protejata: Nu
Conditii privind executarea contractului: Es gelten die Besonderen Vertragsbedingungen des
Landes NRW zur Einhaltung des Tariftreue- und Vergabegesetzes Nordrhein-Westfalen (BVB
TVgG NRW).
Facturare electronica: Obligatorie
Se va utiliza comanda electronica: da
Se va utiliza plata electronica: da

5.1.15. Aspecte tehnice
Acord-cadru:
Niciun acord-cadru
Informatii despre sistemul dinamic de achizitii:
Nu exista un sistem dinamic de achizitie

5.1.16. Informatii suplimentare, mediere si cai de atac
Organizatia responsabila cu caile de atac: Vergabekammer Westfalen
Informatii privind termenele-limita pentru reexaminare: Es gilt § 160 GWB: (1) Die
Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist
jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag oder der Konzession hat
und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 GWB durch Nichtbeachtung von
Vergabevorschriften geltend macht. Ein Unternehmen ist nicht antragsbefugt, soweit es sich
auf die Unwirksamkeit einer Rechtsverordnung nach § 5 des Bundestariftreuegesetzes beruft,
wenn die Unwirksamkeit dieser Rechtsverordnung nicht durch rechtskraftigen Beschluss nach
§ 98 Absatz 4 Satz 1 des Arbeitsgerichtsgesetzes festgestellt ist. Das Unternehmen hat
darzulegen, dass ihm durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 GWB bleibt
unberthrt, 2. VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung
erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
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zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gertugt werden, 3.
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber gerlgt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind, 5. ein offensichtlicher
Missbrauch des Antrags oder Beschwerderechts gemal § 180 Absatz 2 GWB vorliegt. Satz 1
gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz

1 Nummer 2 GWB . § 134 Absatz 1 Satz 2 GWB bleibt unberthrt.

Organizatia care furnizeaza informatii suplimentare cu privire la procedura de achizitii: Institut

der Feuerwehr NRW

Organizatia care furnizeaza mai multe informatii cu privire la caile de atac: Institut der
Feuerwehr NRW

Organizatia care primeste cererile de participare: Institut der Feuerwehr NRW

8. Organizatii

8.1.

8.1.

634313-2026

ORG-0001

Denumire oficiala: Institut der Feuerwehr NRW

Numar de inregistrare: 05515-03001-16

Adresa postala: Wolbecker Str. 237

Localitate: Munster

Cod postal: 48155

Subdiviziunea tarii (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Tara: Germania

Punct de contact: Vergabestelle

E-mail: vergabestelle@idf.nrw.de

Telefon: +49 2513112-0

Fax: +49 2513112-1099

Adresa de internet: https://www.idf.nrw.de/

Rolurile acestei organizatii:

Cumparator

Organizatia care furnizeaza informatii suplimentare cu privire la procedura de achizitii
Organizatia care primeste cererile de participare

ORG-0002

Denumire oficiala: Institut der Feuerwehr NRW

Numar de inregistrare: 05515-03001-16

Adresa postala: Wolbecker Str. 237

Localitate: Munster

Cod postal: 48155

Subdiviziunea tarii (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Tara: Germania

Punct de contact: Vergabestelle

E-mail: vergabestelle@idf.nrw.de

Telefon: +49 2513112-0

Fax: +49 2513112-1099

Adresa de internet: https://www.idf.nrw.de/

Rolurile acestei organizatii:

Organizatia care furnizeaza mai multe informatii cu privire la caile de atac
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8.1. ORG-0003
Denumire oficiala: Vergabekammer Westfalen
Numar de inregistrare: 05515-03004-07
Adresa postala: Albrecht-Thaer-Stralte 9
Localitate: Munster
Cod postal: 48147
Subdiviziunea tarii (NUTS): Minster, Kreisfreie Stadt (DEA33)
Tara: Germania
E-mail: vergabekammer@brms.nrw.de
Telefon: +49 251411-1691
Fax: +49 251411-2165
Adresa de internet: https://www.bezreg-muenster.de/de/wirtschaft_finanzen kommunalaufsicht
/vergabekammer_westfalen/index.html
Rolurile acestei organizatii:
Organizatia responsabila cu caile de atac

8.1. ORG-0004
Denumire oficiala: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Numar de inregistrare: 0204:994-DOEVD-83
Localitate: Bonn
Cod postal: 53119
Subdiviziunea tarii (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tara: Germania
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Rolurile acestei organizatii:
TED eSender

10. Modificare
Versiunea anuntului anterior care urmeaza sa fie modificata

9a25051b-73ac-457c-82f8-cc9c0669f4d7-01
Principalul motiv al modificarii

Informatii disponibile acum
Descriere

Im Rahmen der angepassten Regelungen zu den Eignungsnachweisen gemal} § 48 Abs. 2
VgV in Verbindung mit § 122 Abs. 3 Satz 2 GWB werden die Vergabeunterlagen wie folgt
angepasst: Der Nachweis einer Zertifizierung nach ISO 27001 oder vergleichbar, ist mit dem
Teilnahmeantrag zunachst ausschlief3lich durch eine Eigenerklarung zu erbringen. Die
Einreichung der entsprechenden Zertifizierungsurkunde ist entgegen den bisherigen
Formulierungen in den Vergabeunterlagen mit dem Teilnahmeantrag nicht mehr erforderlich.
Die Vergabestelle behalt sich vor, die Zertifizierungsurkunde gemaf § 48 Abs. 2 VgV in
Verbindung mit § 122 Abs. 3 Satz 2 GWB von aussichtsreichen Bewerbern unter
angemessener Fristsetzung im Teilnahmewettbewerb anzufordern. Sofern eine
Zertifizierungsurkunde bereits mit dem Teilnahmeantrag eingereicht wurde oder wird, ist dies
unschadlich.
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10.1. Modificare
Identificator sectiune: PROCEDURE
Descrierea modificarilor: Erganzung des Eignungskriteriums "Zertifikate von

Qualitatskontrollinstituten" und Verlangerung der Frist zur Einreichung der Teilnahmeantrage
bis zum 21. September 2026, 10:00 Uhr.

Informatii privind anuntul

Identificatorul/versiunea anuntului: 9aba8605-ec5d-47ce-a4a4-cd042ff04c2b - 01

Tip de formular: Procedura concurentiala

Tip de anunt: Anunt de participare sau de concesionare - regim standard

Subtipul anuntului: 16

Data notificarii expedierii: 11/09/2026 15:24:24 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vara a
Europei Centrale

Limbile in care acest anunt este disponibil oficial: germana

Numarul de publicare al anuntului: 634313-2026

Numarul editiei JO S: 178/2026

Data publicarii: 15/09/2026
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