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See the notice on TED website

733015-2026 - Procedură concurențială
Bulgaria – Servicii de perfecţionare personală – Организиране и провеждане на супервизии на 
служители, предоставящи социални услуги в обекти към Център за социални услуги към 
Община Велико Търново, по обособени позиции.
OJ S 205/2026 22/10/2026
Anunț de participare sau de concesionare - regim standard
Servicii

1. Cumpărător

1.1.  Cumpărător
Denumire oficială: ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО
E-mail: mop_vt@abv.bg
Forma juridică a achizitorului: Autoritate locală
Activitatea autorității contractante: Servicii publice generale

2. Procedură

2.1.  Procedură
Titlu: Организиране и провеждане на супервизии на служители, предоставящи социални 
услуги в обекти към Център за социални услуги към Община Велико Търново, по 
обособени позиции.
Descriere: В изпълнение на възлагането по настоящата обществена поръчка, 
Изпълнителят следва да извърши съответните дейности във връзка с „Организиране и 
провеждане на супервизии на служители, предоставящи социални услуги в обекти към 
Център за социални услуги към Община Велико Търново, по обособени позиции“, 
съобразно изискванията на изготвените и одобрени технически спецификации. 
Подробно описание на всички предвидени дейности и техния обем се съдържа в 
приложените към настоящата обществена поръчка Технически спецификации по 
обособени позиции – Приложения №1.1, №1.2, №1.3, №1.4, №1.5 и са съгласно 
потребностите на възложителя в рамките на прогнозната стойност на съответната 
обособена позиция.
Identificatorul procedurii: fa927dd3-f29c-49a9-9ace-2eec7ab3e6e9
Identificator intern: 614070
Tip de procedură: Deschisă
Procedura este accelerată: nu

2.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 80570000 Servicii de perfecţionare personală

2.1.2.  Locul de executare
Adresă poștală: Адресите на обектите към Център за социални услуги към Община 
Велико Търново съгласно Техническата спецификация за съответната позиция.  
Localitate: Велико Търново
Cod poștal: 5000
Subdiviziunea țării (NUTS): Велико Търново (BG321)
Țara: Bulgaria

https://ted.europa.eu/ro/notice/-/detail/733015-2026
mailto:mop_vt@abv.bg
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2.1.3.
 
Valoare
Valoarea estimată fără TVA: 49 300,00 EUR

2.1.4.  Informații generale
Informații suplimentare: Участникът декларира липсата на основанията за отстраняване 
чрез представяне на единен европейски документ за обществени поръчки в електронен 
вид (ЕЕДОП), подписан с електронен подпис от задължените лица по чл. 54, ал. 2 и ал. 
3 от ЗОП, съгласно чл. 40 и чл. 41 от ППЗОП. Когато е приложимо, ЕЕДОП се представя 
и за всеки от участниците в обединението, което не е юридическо лице и за всеки 
подизпълнител и за всяко лице, чийто капацитет се използва за доказване на 
съответствие с критериите за подбор. Липсата или наличието на основанията за 
отстраняване се декларират в част III от ЕЕДОП. Когато за участник е налице някое от 
основанията за отстраняване по чл. 54, ал. 1, т. 1—7 от ЗОП и чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП и 
преди подаването на офертата той е предприел мерки за доказване на надеждност по 
чл. 56 от ЗОП, тези мерки се описват в ЕЕДОП. Освен на основанията по чл. 54, ал. 1, т. 
1—7 от ЗОП и по чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП възложителят отстранява от процедурата: 1. 
участник, който не отговаря на поставените критерии за подбор или не изпълни друго 
условие, посочено в обявлението за обществена поръчка или в документацията; 2. 
участник, който е представил оферта, която не отговаря на: а) предварително обявените 
условия за изпълнение на поръчката; б) правила и изисквания, свързани с опазване на 
околната среда, социалното и трудовото право, приложими колективни споразумения и
/или разпоредби на международното екологично, социално и трудово право, които са 
изброени в приложение №10 към чл. 72, ал. 4 от ЗОП; 3. участник, който не е 
представил в срок обосновката по чл. 72, ал. 1 от ЗОП или чиято оферта не е приета 
съгласно чл. 72, ал. 3—5 от ЗОП; 4. участници, които са свързани лица по смисъла на 
§1, т. 13 и 14 от Допълнителните разпоредби (ДР) на ЗППЦК; 5. участник, подал оферта, 
която не отговаря на условията за представяне, включително за форма, начин, срок и 
валидност; 6. лице, което е нарушило забрана по чл. 101, ал. 9 или 10 от ЗОП; 7. 
участник, който не е декриптирал офертата си, в т.ч. съдържащото се в нея ценово 
предложение, в срока по чл. 9л, ал. 4 от ППЗОП, се отстранява от участие на основание 
чл. 107, т. 5 от ЗОП; 8. участник, за когото е налице обстоятелството по чл. 3, т. 8 от 
ЗИФОДРЮПДРКТЛТДС, освен ако са налице изключенията по чл. 4 от същия закон; 9. 
участник, за когото са налице обстоятелствата по чл.91 от Закона за противодействие 
на корупцията сред лица, заемащи публични длъжности; 10.участник, за когото са 
налице обстоятелствата по чл. 83a, ал. 5, т. 1 от Закон за административните 
нарушения и наказания (ЗАНН). Наличието или липсата на основанията за отстраняване 
по т. 4, т. 8 и т. 9 по-горе също се декларират в част III от ЕЕДОП; 11. участник, който не 
е декриптирал офертата си, респективно ценовото си предложение, в срока по чл. 9л, 
ал. 4 от ППЗОП; 12. участник, който представи отговор след крайния срок, определен от 
комисията; 13. участник, който и след предоставена възможност по реда на чл. 54, ал. 8 
и ал. 9 от ППЗОП не отговаря на обявените условия в тази документация, не е 
представил някой от изисканите от Възложителя документи, както и когато 
представените документи са непълни или не е представена информация, изискана 
съгласно документацията за обществена поръчка и съгласно ЗОП; 14. участник, който и 
след предоставена възможност по реда на чл. 54, ал. 8 и ал. 9 от ППЗОП, не е 
декларирал липсата на определени обстоятелства или не всички лица, за които има 
изискване да декларират липсата на определените обстоятелства са го направили; 15. 
ако участник или негов управител, респективно член на управителните и/или надзорните 
му органи, а в случай, че членовете са юридически лица – физическите лица, които го 
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представляват съгласно регистъра, в който е вписано юридическото лице, ако има 
такъв, или документите удостоверяващи правосубектността му, декларира неверни 
данни и обстоятелства и това бъде установено от комисията за разглеждане, оценяване 
и класиране на офертите в хода на провеждане на процедурата по избор на 
изпълнител; 16. участник, който не отговори след отправено до него искане за 
предоставяне на разяснения и документи по чл. 104, ал. 5 от ЗОП; 17. участник, който по 
какъвто и да е начин е включил някъде в офертата си извън секция „Ценово 
предложение” елементи, свързани с предлаганата от него цена (или части от нея); 18. 
участник, който направи предложение в противоречие с условията на проекта на 
договор или документацията за обществена поръчка или не е поел с техническото си 
предложение, изискан от Възложителя ангажимент. Възлагане във връзка с чл. 21, ал. 6 
от ЗОП: Общата прогнозна стойност на възлагането по реда на чл.21, ал.6 от ЗОП е в 
размер на 10 864,51 евро без ДДС: Обособена позиция № 6: Провеждане на обучения и 
супервизии по проект "Повишаване на капацитета на служителите на Агенцията за 
социално подпомагане във връзка с модернизиране на системите за социална закрила" 
- КОМПОНЕНТ 1 по Оперативна програма "Развитие на човешките ресурси" 2021-2027" - 
7 260,34 евро; Обособена позиция № 7: Провеждане на супервизии на служителите на 
КСУ - Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически 
увреждания, гр. Велико Търново, ул. "Цветарска" №14, ет. 3 - 2 616,67 евро; Обособена 
позиция № 8: Провеждане на обучение на част от екипа на Дневен център за деца и 
младежи с увреждания "Дъга", гр. Велико Търново - 987,5 евро. Общата стойност на 
обществената поръчка заедно с възложените обособени позиции по чл.21, ал.6 от ЗОП 
е в размер на 60 164,51 евро без ДДС. Обем: Брой часове за супервизии съгласно 
потребностите на конкретния обект. Остатъчната стойност на поръчката: Остатъчната 
стойност на поръчката след възлагането по чл.21, ал.6 от ЗОП е 49 300,00 евро без 
ДДС. В изпълнение на чл. 21, ал. 6 от ЗОП, остатъчната стойност (явяваща се обща 
прогнозна стойност на настоящата поръчка), предвид нейния размер и общата стойност 
на поръчката, ще бъде възложена чрез открита процедура по чл. 18, ал. 1, т. 1 от ЗОП. 
Необичайно благоприятни оферти: Възложителят изисква представяне в 5-дневен срок 
на обосновка за начина на образуване на предложение в офертата на участник 
свързано с цена, когато то е с повече от 20 на сто по благоприятно от: 1. средната 
стойност на предложенията на останалите участници по същия показател за оценка при 
допуснати до оценяване три или повече оферти; 2. при допуснати до оценяване една 
или две оферти - обявената прогнозна стойност. Гаранция за изпълнение: 
Възложителят определя Гаранцията за изпълнение, която ще обезпечава изпълнението 
на договора да е в размер на: 5 % от стойността на договора за съответната обособена 
позиция. Всеки участник сам избира формата, под която да представи гаранция за 
изпълнение - парична сума, банкова гаранция или застраховка в полза на Възложителя, 
която обезпечава изпълнението чрез покритие на отговорността на изпълнителя. 
Условията и сроковете за представяне, задържане или освобождаване на гаранцията за 
изпълнение са уредени в договора. Участниците могат да получат необходимата 
информация за задължения, свързани със закрила на заетостта и условията на труд, 
които са в сила в Република България и относими към предмета на поръчката и от 
следните институции, както следва: - Агенция по заетостта: Интернет адрес: www.az.

 Адрес: София 1000, бул. „Дондуков“ № 3, 02 980 87 19, Факс: 02 986 78 government.bg,
02 - ИА „Главна инспекция по труда“; Интернет адрес:  Адрес: www.gli.government.bg,
София 1000, бул. „Дондуков“ № 3, 0700 17 670
Temei juridic: 
Directiva 2014/24/UE

http://www.az.government.bg
http://www.az.government.bg
http://www.gli.government.bg
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2.1.5.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Numărul maxim de loturi pentru care un ofertant poate depune oferte: 5
Clauzele contractuale: 
Numărul maxim de loturi pentru care se pot atribui contracte unui singur ofertant: 5

2.1.6.  Motive de excludere
Sursele motivelor de excludere: Anunț
Participarea la o organizație criminală: Кандидатът или участникът е осъден с влязла в 
сила присъда за престъпление по чл. 321 или чл. 321а от Наказателния кодекс (чл. 54, 
ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава членка или трета 
страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Corupție: Кандидатът или участникът е осъден с влязла в сила присъда за престъпление 
по чл. 301-307 от Наказателния кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично 
престъпление в друга държава членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Frauda: Кандидатът или участникът е осъден с влязла в сила присъда за престъпление 
по чл. 209-213 от Наказателния кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично 
престъпление в друга държава членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Infracțiuni teroriste sau infracțiuni legate de activități teroriste: Кандидатът или участникът е 
осъден с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 114а - 114т от Наказателния 
кодекс (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава 
членка или трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП; по чл. 108а от Наказателния кодекс 
(изм. и доп., обн. ДВ, бр. 84 от 06.10.2023 г. – редакция в сила до 30.01.2026 г.) като 
престъпление, включено в обхвата на чл. 57, параграф 1 от Директива 2014/24/ЕС)
Combaterea spălării banilor sau a finanțării terorismului: Кандидатът или участникът е 
осъден с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 253-260 от Наказателния кодекс 
(чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава членка или 
трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Munca copiilor și alte forme de trafic de persoane: Кандидатът или участникът е осъден с 
влязла в сила присъда за престъпление по чл. 159а-159г от Наказателния кодекс (чл. 
54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава членка или 
трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Încălcarea obligației de plată a impozitelor: Кандидатът или участникът има задължения за 
данъци по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс 
и лихвите по тях към държавата или към общината по седалището на възложителя и на 
кандидата или участника, или аналогични задължения съгласно законодателството на 
държавата, в която кандидатът или участникът е установен, доказани с влязъл в сила 
акт на компетентен орган (чл. 54, ал. 1, т. 3 от ЗОП)
Încălcarea obligației de plată a contribuțiilor la asigurările sociale: Кандидатът или 
участникът има задължения за задължителни осигурителни вноски по смисъла на чл. 
162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс и лихвите по тях към 
държавата или към общината по седалището на възложителя и на кандидата или 
участника, или аналогични задължения съгласно законодателството на държавата, в 
която кандидатът или участникът е установен, доказани с влязъл в сила акт на 
компетентен орган, (чл. 54, ал. 1, т. 3 от ЗОП)
Încălcarea obligațiilor în domeniile legislației de mediu: Кандидатът или участникът е осъден 
с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 352-353е от Наказателния кодекс (чл. 
54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава членка или 
трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
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Încălcarea obligațiilor în domeniile legislației sociale: Кандидатът или участникът е осъден с 
влязла в сила присъда за престъпление по чл. 172 или чл. 192а от Наказателния кодекс 
(чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП) или за аналогично престъпление в друга държава членка или 
трета страна (чл. 54, ал. 1, т. 2 от ЗОП)
Încălcarea obligațiilor în domeniile legislației muncii: Кандидатът или участникът е 
извършил нарушение по чл. 118, 128, 245 и 301-305 от Кодекса на труда, установено с 
влязло в сила наказателно постановление или съдебно решение, или аналогични 
нарушения, установени с акт на компетентен орган, съгласно законодателството на 
държавата, в която кандидатът или участникът е установен (чл. 54, ал. 1, т. 6 от ЗОП)
Implicare directă sau indirectă în pregătirea acestei proceduri de achiziții publice: Налице e 
неравнопоставеност в случаите по чл. 44, ал. 5 от ЗОП ( чл. 54, ал. 1, т. 4 от ЗОП)
Conflict de interese care decurge din participarea la procedura de achiziții publice: Налице е 
конфликт на интереси по смисъла на § 2, т. 21 от ДР на ЗОП, който не може да бъде 
отстранен (чл. 54, ал. 1, т. 7 от ЗОП)
Interpretare eronată, nedivulgare de informații, incapacitate de a furniza documentele 
necesare sau obținere de informații confidențiale referitoare la această procedură: За 
кандидата или участника е установено, че: - е представил документ с невярно 
съдържание, с който се доказва декларираната липса на основания за отстраняване или 
декларираното изпълнение на критериите за подбор (чл. 54, ал. 1, т. 5 от ЗОП); - не е 
предоставил изискваща се информация, свързана с удостоверяване липсата на 
основания за отстраняване или изпълнението на критериите за подбор (чл. 54, ал. 1, т. 5 
от ЗОП).
Încălcarea obligațiilor stabilite în temeiul unor motive de excludere pur naționale: За 
кандидата или участника е налице някое от следните обстоятелства: осъден е с влязла 
в сила присъда за престъпления по чл. 194 – 208, чл. 213а – 217, чл. 219 – 252 и чл. 
254а – 255а и чл. 256 - 260 НК (чл. 54, ал. 1, т. 1 от ЗОП); извършил е нарушения по чл.
61, ал.1, чл.62, ал.1 или 3, чл.63, ал.1 или 2, чл.228, ал.3 от Кодекса на труда и по чл.13, 
ал.1 от Закона за трудовата миграция и трудовата мобилност, установени с влязло в 
сила наказателно постановление или съдебно решение (чл.54, ал.1, т.6 от ЗОП); 
обстоятелство по чл. 3, т. 8 от Закона за икономическите и финансовите отношения с 
дружествата, регистрирани в юрисдикции с преференциален данъчен режим, 
контролираните от тях лица и техните действителни собственици; обстоятелства по чл. 
91 от Закона за противодействие на корупцията сред лица, заемащи публични 
длъжности (ЗПКЛЗПД); с наложена санкция по чл. 83а, ал. 5, т. 1 от ЗАНН – временна 
забрана за участие в процедури за възлагане на обществени поръчки.
Faliment: Кандидатът или участникът е обявен в несъстоятелност по смисъла на 
Търговския закон (чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП)
Insolvență: Кандидатът или участникът е в производство по несъстоятелност (чл. 55, ал. 
1, т. 1 от ЗОП)
Concordat: Кандидатът или участникът е сключил извънсъдебно споразумение с 
кредиторите си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон (чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП)
Situații similare, în temeiul legislației naționale, cum ar fi falimentul: Съгласно 
законодателството на държавата, в която е установено, чуждестранно лице се намира в 
положение, подобно на: обявен в несъстоятелност; в производство по несъстоятелност; 
в процедура по ликвидация; сключено извънсъдебно споразумение с кредиторите; 
преустановена дейност (чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП)
Active administrate de lichidator: Кандидатът или участникът е в процедура по ликвидация 
по смисъла на Търговския закон (чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП)
Activitățile economice sunt suspendate: Кандидатът или участникът е преустановил 
дейността си (чл. 55, ал. 1, т. 1 от ЗОП)
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5. Lot

5.1.  Lot: LOT-0001
Titlu: Организиране и провеждане на индивидуални и групови супервизии на 
служителите на Център за настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически 
увреждания, гр. В. Търново, ул. „Цветарска“ № 14, ет. 3.
Descriere: В изпълнение на възлагането по настоящата обществена поръчка, 
Изпълнителят следва да извърши съответните дейности по обособената позиция, 
съобразно изискванията на изготвената и одобрена Техническа спецификация. 
Подробно описание на всички предвидени дейности и техния обем се съдържа в 
приложената към настоящата обществена поръчка Техническа спецификация за 
обособената позиция – Приложения №1.1 и са съобразно потребностите на 
възложителя в рамките на прогнозната стойност на обособената позиция.
Identificator intern: 614085

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 80570000 Servicii de perfecţionare personală

5.1.2.  Locul de executare
Adresă poștală: Мястото на изпълнение на Договора е в следните обекти: Център за 
настаняване от семеен тип за пълнолетни лица с физически увреждания, гр. В. Търново, 
ул. „Цветарска“ № 14, ет. 3, с адрес съгласно Техническата спецификация.  
Localitate: Велико Търново
Cod poștal: 5000
Subdiviziunea țării (NUTS): Велико Търново (BG321)
Țara: Bulgaria

5.1.3.  Durata estimată
Durată: 24 Luni

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 0

5.1.5.  Valoare
Valoarea estimată fără TVA: 9 183,33 EUR

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Îndeplinirea obiectivelor sociale
Descriere: Услугите по обучение за повишаване квалификацията на персонала са вид 
социално отговорни обществени поръчки. Социално отговорното възлагане на 
обществени поръчки (СОВОП) означава чрез възлагането на обществени поръчки да се 
постигат положителни резултати в социален план. Възлагането на обществени поръчки 
засяга голям брой хора: ползватели на обществени услуги. Освен на пряко засегнатите, 
СОВОП потенциално може да влияе на пазара в по-широк смисъл по отношение както 
на търсенето, така и на предлагането. Чрез тези поръчки могат да се стимулират 
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разкриването на възможности за заетост, повишаването на квалификацията и 
преквалификацията на работещите, достойния труд, социалното приобщаване, 
равенството между половете и недискриминацията, достъпността, както и да се стремят 
да постигнат по-широко съответствие със социалните стандарти.
Criterii privind achizițiile ecologice: Criteriile privind achizițiile publice, altele decât cele 
ecologice
Obiectiv social promovat: Altele

5.1.8.  Criterii de accesibilitate
Sunt incluse criterii de accesibilitate pentru persoanele cu handicap

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Calificări educaționale și profesionale relevante
Descrierea criteriului de selecție: Изисква се участникът да разполага с персонал с 
определена професионална компетентност за изпълнение на поръчката. Участникът 
трябва да предостави информация в Част ІV, Раздел В, част „Образователна и 
професионална квалификация“ от ЕЕДОП, така че да се удостовери съответствие с 
минимално поставените изисквания. При подаване на офертата, съответствието с 
изискването се декларира само в ЕЕДОП. Участникът представя списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката и информация за професионална компетентност, като 
посочи имената на конкретните лица, които ще извършват дейностите, професионална 
квалификация и описание на документите, които я доказват (свидетелство
/удостоверение/сертификат или еквивалент). Доказателствата се представят от 
участника, определен за изпълнител, или при поискване в хода на процедурата в 
случаите на чл. 67, ал. 5 и 6 ЗОП, а именно: списък на персонала, който ще изпълнява 
поръчката, и/или на членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 
изпълнението, както и документи, които доказват професионална компетентност на 
лицата. Възложителят няма да изисква документи, които вече са му били предоставени 
от участника или са му служебно известни. Участникът трябва да разполага с персонал 
с професионална компетентност за изпълнение на дейностите, предмет на поръчката 
(съгласно Техническата спецификация за съответната позиция) или еквивалентна, както 
следва: Минимално изискване: Минимум един специалист, със следната квалификация 
и опит: Квалификация: Във връзка със спецификата на поръчката и изискванията в 
Техническите спецификации по позиции се определя следното изискване за 
квалификация: Специалист „Супервизия на социалните дейности“ или еквивалент. 
Минимално изискване за опит: Предвид характера на супервизията като дейност: 
специализирана професионална подкрепа на служители, работещи пряко с 
потребителите на социална услуга, се изисква специалистът супервайзор да притежава 
минимум 2 години опит като изпълняващ функция/длъжност в услуга за съответната 
целевата група потребители за съответната обособена позиция /пълнолетни лица с 
физически увреждания - позиция 1; деца без увреждания и младежи с увреждания – 
позиция 2; пълнолетни лица с умствена изостаналост – позиция 3; лица в 
надтрудоспособна възраст – позиция 4 и деца, жертва на трафик и/или насилие – 
позиция 5/, или да е провеждал супервизии в поне 2 социални услуги от съответната 
посочена целева група по позиции.

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
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Denumire: Оценяването на икономически най-изгодната оферта се извършва по 
критерий „НАЙ-НИСКА ЦЕНА”, съгласно чл. 70, ал. 2, т. 1 от ЗОП.
Descriere: МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА. Максималният брой точки, които може да събере 
един участник са 100 (сто) точки. Участникът, чиято оферта е получила най-висока 
оценка се класира на първо място, а останалите следват в низходящ ред. 
Предложенията се оценяват след прилагане на следната формула: Ц = Ц1х90% + 
Ц2х10%, където: Ц1 – подпоказател, оценяващ получената обща стойност за дейността 
Организиране и провеждане на индивидуална супервизия в евро без ДДС. Ц2 – 
подпоказател, оценяващ получената обща стойност за дейността Организиране и 
провеждане на групови супервизии в евро без ДДС. Преди прилагане на формулата по-
горе Ц1 и Ц2 за всеки участник се изчислява по следния начин: Цn = (Цnmin / Цni) х 100 
= .......... (брой точки по подпоказател Цn), където: Цn – е съответния подпоказател (Ц1, 
Ц2) Цnmin – е най-ниската предложена обща стойност за дейността съответно 
Организиране и провеждане на индивидуална супервизия/Организиране и провеждане 
на групови супервизии в евро без ДДС по съответния подпоказател (Ц1, Ц2) съгласно 
Ценовите предложения на всички участници за същия подпоказател. Цni - е 
предложената обща стойност за дейността съответно Организиране и провеждане на 
индивидуална супервизия/Организиране и провеждане на групови супервизии в евро 
без ДДС по съответния подпоказател (Ц1, Ц2) съгласно Ценовото предложение на 
съответния участник за същия подпоказател. *** Забележка: При извършване на 
оценяването по съответните показатели за оценка ще се използва закръгляне до втория 
знак след десетичната запетая. Ценовите предложения се проверяват, за да се 
установи, че са подготвени и представени в съответствие с изискванията на 
документацията за обществена поръчка. Участникът е единствено отговорен за 
евентуално допуснати грешки или пропуски в изчисленията на предложените от него 
цени. При констатиране на противоречия в ценовото предложение, участникът се 
отстранява от участие. Оферти, в които оценяваните показатели имат еднакви 
стойности и измерения, получават равен брой точки по съответния показател. Когато 
участниците не могат да бъдат класирани в съответствие с чл. 58, ал. 2 от ППЗОП или 
ако критерият за възлагане е най-ниска цена и тази цена се предлага в две или повече 
оферти, класирането се извършва чрез жребий.

5.1.11.  Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: bulgară
Unde se găsesc documentele achiziției: https://app.eop.bg/today/614070
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: ЦАИС ЕОП

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://app.eop.bg/today/614070
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: bulgară
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea ofertelor: 20/11/2026 23:59:59 (UTC+02:00) ora Europei de 
Est, ora de vară a Europei Centrale
Durata în care oferta trebuie să rămână valabilă: 6 Luni
Informații privind deschiderea publică: 

https://app.eop.bg/today/614070
https://app.eop.bg/today/614070
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Data deschiderii: 23/11/2026 14:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei 
Centrale
Locul: В системата
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Facturare electronică: Autorizată
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: nu

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Niciun acord-cadru
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Комисия за защита на конкуренцията
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Съгласно чл. 197, ал. 1, т. 1 от ЗОП 
жалба срещу решението за откриване на процедурата, решението за създаване на 
квалификационна система и/или решението за одобряване на промени в условията по 
обявената процедура може да се подава от всяко заинтересовано лице в 10-дневен 
срок от изтичане на срока по чл. 100, ал. 3 от ЗОП.
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind impozitarea 
aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Национална агенция по 
приходите
Adresa web a legislației fiscale: https://nra.bg
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
mediului aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Министерство на 
околната среда и водите
Adresa web a legislației de mediu: https://www.moew.government.bg
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
muncii aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Министерство на труда и 
социалната политика
Adresa web a legislației a muncii: https://www.mlsp.government.bg/

5.1.  Lot: LOT-0002
Titlu: Организиране и провеждане на индивидуални и групови супервизии в: I. КСУ за 
деца без увреждания и младежи с увреждания: 1. ЦНСТ за младежи с увреждания I, ул. 
„Иларион Драгостинов“ № 3А, вх. „А“; 2. ЦНСТ за деца без увреждания II, ул. „Иларион 
Драгостинов“ № 3А, вх. „Б“; 3. ЦНСТ за деца без увреждания III, ул. „Колоня Товар“ № 
14. II.ЦНСТ за деца без увреждания II,ул. „Симеон Велики" №3.
Descriere: В изпълнение на възлагането по настоящата обществена поръчка, 
Изпълнителят следва да извърши съответните дейности по обособената позиция, 
съобразно изискванията на изготвената и одобрена Техническа спецификация. 
Подробно описание на всички предвидени дейности и техния обем се съдържа в 
приложената към настоящата обществена поръчка Техническа спецификация за 
обособената позиция – Приложения №1.2 и са съобразно потребностите на 
възложителя в рамките на прогнозната стойност на обособената позиция.
Identificator intern: 614099

5.1.1.  Scop

https://nra.bg
https://www.moew.government.bg
https://www.mlsp.government.bg/
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Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 80570000 Servicii de perfecţionare personală

5.1.2.  Locul de executare
Adresă poștală: I. Комплекс за социални услуги за деца без увреждания и младежи с 
увреждания, гр. В. Търново. II. Център за настаняване от семеен тип за деца без 
увреждания II, гр. В. Търново, ул. „Симеон Велики“ № 3, с адреси съгласно Техническата 
спецификация.  
Localitate: Велико Търново
Cod poștal: 5000
Subdiviziunea țării (NUTS): Велико Търново (BG321)
Țara: Bulgaria

5.1.3.  Durata estimată
Durată: 24 Luni

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 0

5.1.5.  Valoare
Valoarea estimată fără TVA: 20 300,00 EUR

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Îndeplinirea obiectivelor sociale
Descriere: Услугите по обучение за повишаване квалификацията на персонала са вид 
социално отговорни обществени поръчки. Социално отговорното възлагане на 
обществени поръчки (СОВОП) означава чрез възлагането на обществени поръчки да се 
постигат положителни резултати в социален план. Възлагането на обществени поръчки 
засяга голям брой хора: ползватели на обществени услуги. Освен на пряко засегнатите, 
СОВОП потенциално може да влияе на пазара в по-широк смисъл по отношение както 
на търсенето, така и на предлагането. Чрез тези поръчки могат да се стимулират 
разкриването на възможности за заетост, повишаването на квалификацията и 
преквалификацията на работещите, достойния труд, социалното приобщаване, 
равенството между половете и недискриминацията, достъпността, както и да се стремят 
да постигнат по-широко съответствие със социалните стандарти.
Criterii privind achizițiile ecologice: Criteriile privind achizițiile publice, altele decât cele 
ecologice
Obiectiv social promovat: Altele

5.1.8.  Criterii de accesibilitate
Sunt incluse criterii de accesibilitate pentru persoanele cu handicap

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Calificări educaționale și profesionale relevante
Descrierea criteriului de selecție: Изисква се участникът да разполага с персонал с 
определена професионална компетентност за изпълнение на поръчката. Участникът 
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трябва да предостави информация в Част ІV, Раздел В, част „Образователна и 
професионална квалификация“ от ЕЕДОП, така че да се удостовери съответствие с 
минимално поставените изисквания. При подаване на офертата, съответствието с 
изискването се декларира само в ЕЕДОП. Участникът представя списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката и информация за професионална компетентност, като 
посочи имената на конкретните лица, които ще извършват дейностите, професионална 
квалификация и описание на документите, които я доказват (свидетелство
/удостоверение/сертификат или еквивалент). Доказателствата се представят от 
участника, определен за изпълнител, или при поискване в хода на процедурата в 
случаите на чл. 67, ал. 5 и 6 ЗОП, а именно: списък на персонала, който ще изпълнява 
поръчката, и/или на членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 
изпълнението, както и документи, които доказват професионална компетентност на 
лицата. Възложителят няма да изисква документи, които вече са му били предоставени 
от участника или са му служебно известни. Участникът трябва да разполага с персонал 
с професионална компетентност за изпълнение на дейностите, предмет на поръчката 
(съгласно Техническата спецификация за съответната позиция) или еквивалентна, както 
следва: Минимално изискване: Минимум един специалист, със следната квалификация 
и опит: Квалификация: Във връзка със спецификата на поръчката и изискванията в 
Техническите спецификации по позиции се определя следното изискване за 
квалификация: Специалист „Супервизия на социалните дейности“ или еквивалент. 
Минимално изискване за опит: Предвид характера на супервизията като дейност: 
специализирана професионална подкрепа на служители, работещи пряко с 
потребителите на социална услуга, се изисква специалистът супервайзор да притежава 
минимум 2 години опит като изпълняващ функция/длъжност в услуга за съответната 
целевата група потребители за съответната обособена позиция /пълнолетни лица с 
физически увреждания - позиция 1; деца без увреждания и младежи с увреждания – 
позиция 2; пълнолетни лица с умствена изостаналост – позиция 3; лица в 
надтрудоспособна възраст – позиция 4 и деца, жертва на трафик и/или насилие – 
позиция 5/, или да е провеждал супервизии в поне 2 социални услуги от съответната 
посочена целева група по позиции.

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: Оценяването на икономически най-изгодната оферта се извършва по 
критерий „НАЙ-НИСКА ЦЕНА”, съгласно чл. 70, ал. 2, т. 1 от ЗОП.
Descriere: МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА. Максималният брой точки, които може да събере 
един участник са 100 (сто) точки. Участникът, чиято оферта е получила най-висока 
оценка се класира на първо място, а останалите следват в низходящ ред. 
Предложенията се оценяват след прилагане на следната формула: Ц = Ц1х90% + 
Ц2х10%, където: Ц1 – подпоказател, оценяващ получената обща стойност за дейността 
Организиране и провеждане на индивидуална супервизия в евро без ДДС. Ц2 – 
подпоказател, оценяващ получената обща стойност за дейността Организиране и 
провеждане на групови супервизии в евро без ДДС. Преди прилагане на формулата по-
горе Ц1 и Ц2 за всеки участник се изчислява по следния начин: Цn = (Цnmin / Цni) х 100 
= .......... (брой точки по подпоказател Цn), където: Цn – е съответния подпоказател (Ц1, 
Ц2) Цnmin – е най-ниската предложена обща стойност за дейността съответно 
Организиране и провеждане на индивидуална супервизия/Организиране и провеждане 
на групови супервизии в евро без ДДС по съответния подпоказател (Ц1, Ц2) съгласно 
Ценовите предложения на всички участници за същия подпоказател. Цni - е 



733015-2026 Page 12/25

предложената обща стойност за дейността съответно Организиране и провеждане на 
индивидуална супервизия/Организиране и провеждане на групови супервизии в евро 
без ДДС по съответния подпоказател (Ц1, Ц2) съгласно Ценовото предложение на 
съответния участник за същия подпоказател. *** Забележка: При извършване на 
оценяването по съответните показатели за оценка ще се използва закръгляне до втория 
знак след десетичната запетая. Ценовите предложения се проверяват, за да се 
установи, че са подготвени и представени в съответствие с изискванията на 
документацията за обществена поръчка. Участникът е единствено отговорен за 
евентуално допуснати грешки или пропуски в изчисленията на предложените от него 
цени. При констатиране на противоречия в ценовото предложение, участникът се 
отстранява от участие. Оферти, в които оценяваните показатели имат еднакви 
стойности и измерения, получават равен брой точки по съответния показател. Когато 
участниците не могат да бъдат класирани в съответствие с чл. 58, ал. 2 от ППЗОП или 
ако критерият за възлагане е най-ниска цена и тази цена се предлага в две или повече 
оферти, класирането се извършва чрез жребий.

5.1.11.  Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: bulgară
Unde se găsesc documentele achiziției: https://app.eop.bg/today/614070
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: ЦАИС ЕОП

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://app.eop.bg/today/614070
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: bulgară
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea ofertelor: 20/11/2026 23:59:59 (UTC+02:00) ora Europei de 
Est, ora de vară a Europei Centrale
Durata în care oferta trebuie să rămână valabilă: 6 Luni
Informații privind deschiderea publică: 
Data deschiderii: 23/11/2026 14:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei 
Centrale
Locul: В системата
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Facturare electronică: Autorizată
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: nu

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Niciun acord-cadru
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Комисия за защита на конкуренцията

https://app.eop.bg/today/614070
https://app.eop.bg/today/614070
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Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Съгласно чл. 197, ал. 1, т. 1 от ЗОП 
жалба срещу решението за откриване на процедурата, решението за създаване на 
квалификационна система и/или решението за одобряване на промени в условията по 
обявената процедура може да се подава от всяко заинтересовано лице в 10-дневен 
срок от изтичане на срока по чл. 100, ал. 3 от ЗОП.
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind impozitarea 
aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Национална агенция по 
приходите
Adresa web a legislației fiscale: https://nra.bg
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
mediului aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Министерство на 
околната среда и водите
Adresa web a legislației de mediu: https://www.moew.government.bg
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
muncii aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Министерство на труда и 
социалната политика
Adresa web a legislației a muncii: https://www.mlsp.government.bg/

5.1.  Lot: LOT-0003
Titlu: Организиране и провеждане на индивидуални и групови супервизии на 
служителите на КСУ за пълнолетни лица с увреждания, гр. Дебелец: 1. Дневен център 
за пълнолетни лица с увреждания, гр. В. Търново, ул. „Поп Харитон“ № 4; 2. Защитено 
жилище за лица с умствена изостаналост I, гр. Дебелец, ул. „Александър Стамболийски“ 
№ 1, ет. 2; 3. Защитено жилище за лица с умствена изостаналост II, гр. Дебелец, ул.
Descriere: В изпълнение на възлагането по настоящата обществена поръчка, 
Изпълнителят следва да извърши съответните дейности по обособената позиция, 
съобразно изискванията на изготвената и одобрена Техническа спецификация. 
Подробно описание на всички предвидени дейности и техния обем се съдържа в 
приложената към настоящата обществена поръчка Техническа спецификация за 
обособената позиция – Приложения №1.3 и са съобразно потребностите на 
възложителя в рамките на прогнозната стойност на обособената позиция.
Identificator intern: 614134

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 80570000 Servicii de perfecţionare personală

5.1.2.  Locul de executare
Adresă poștală: КСУ за пълнолетни лица с увреждания, гр.Дебелец, включващ:1.Дневен 
център за пълнолетни лица с увреждания, гр. В. Търново; 2. Защитено жилище за лица 
с умствена изостаналост I, гр. Дебелец; 3.Защитено жилище за лица с умствена 
изостаналост II, гр. Дебелец, с адреси съгласно Техническата спецификация.  
Localitate: Велико Търново
Cod poștal: 5000
Subdiviziunea țării (NUTS): Велико Търново (BG321)
Țara: Bulgaria

5.1.3.  Durata estimată
Durată: 24 Luni

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 0

https://nra.bg
https://www.moew.government.bg
https://www.mlsp.government.bg/
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5.1.5.  Valoare
Valoarea estimată fără TVA: 9 675,00 EUR

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Îndeplinirea obiectivelor sociale
Descriere: Услугите по обучение за повишаване квалификацията на персонала са вид 
социално отговорни обществени поръчки. Социално отговорното възлагане на 
обществени поръчки (СОВОП) означава чрез възлагането на обществени поръчки да се 
постигат положителни резултати в социален план. Възлагането на обществени поръчки 
засяга голям брой хора: ползватели на обществени услуги. Освен на пряко засегнатите, 
СОВОП потенциално може да влияе на пазара в по-широк смисъл по отношение както 
на търсенето, така и на предлагането. Чрез тези поръчки могат да се стимулират 
разкриването на възможности за заетост, повишаването на квалификацията и 
преквалификацията на работещите, достойния труд, социалното приобщаване, 
равенството между половете и недискриминацията, достъпността, както и да се стремят 
да постигнат по-широко съответствие със социалните стандарти.
Criterii privind achizițiile ecologice: Criteriile privind achizițiile publice, altele decât cele 
ecologice
Obiectiv social promovat: Altele

5.1.8.  Criterii de accesibilitate
Sunt incluse criterii de accesibilitate pentru persoanele cu handicap

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Calificări educaționale și profesionale relevante
Descrierea criteriului de selecție: Изисква се участникът да разполага с персонал с 
определена професионална компетентност за изпълнение на поръчката. Участникът 
трябва да предостави информация в Част ІV, Раздел В, част „Образователна и 
професионална квалификация“ от ЕЕДОП, така че да се удостовери съответствие с 
минимално поставените изисквания. При подаване на офертата, съответствието с 
изискването се декларира само в ЕЕДОП. Участникът представя списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката и информация за професионална компетентност, като 
посочи имената на конкретните лица, които ще извършват дейностите, професионална 
квалификация и описание на документите, които я доказват (свидетелство
/удостоверение/сертификат или еквивалент). Доказателствата се представят от 
участника, определен за изпълнител, или при поискване в хода на процедурата в 
случаите на чл. 67, ал. 5 и 6 ЗОП, а именно: списък на персонала, който ще изпълнява 
поръчката, и/или на членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 
изпълнението, както и документи, които доказват професионална компетентност на 
лицата. Възложителят няма да изисква документи, които вече са му били предоставени 
от участника или са му служебно известни. Участникът трябва да разполага с персонал 
с професионална компетентност за изпълнение на дейностите, предмет на поръчката 
(съгласно Техническата спецификация за съответната позиция) или еквивалентна, както 
следва: Минимално изискване: Минимум един специалист, със следната квалификация 
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и опит: Квалификация: Във връзка със спецификата на поръчката и изискванията в 
Техническите спецификации по позиции се определя следното изискване за 
квалификация: Специалист „Супервизия на социалните дейности“ или еквивалент. 
Минимално изискване за опит: Предвид характера на супервизията като дейност: 
специализирана професионална подкрепа на служители, работещи пряко с 
потребителите на социална услуга, се изисква специалистът супервайзор да притежава 
минимум 2 години опит като изпълняващ функция/длъжност в услуга за съответната 
целевата група потребители за съответната обособена позиция /пълнолетни лица с 
физически увреждания - позиция 1; деца без увреждания и младежи с увреждания – 
позиция 2; пълнолетни лица с умствена изостаналост – позиция 3; лица в 
надтрудоспособна възраст – позиция 4 и деца, жертва на трафик и/или насилие – 
позиция 5/, или да е провеждал супервизии в поне 2 социални услуги от съответната 
посочена целева група по позиции.

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: Оценяването на икономически най-изгодната оферта се извършва по 
критерий „НАЙ-НИСКА ЦЕНА”, съгласно чл. 70, ал. 2, т. 1 от ЗОП.
Descriere: МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА. Максималният брой точки, които може да събере 
един участник са 100 (сто) точки. Участникът, чиято оферта е получила най-висока 
оценка се класира на първо място, а останалите следват в низходящ ред. 
Предложенията се оценяват след прилагане на следната формула: Ц = Ц1х90% + 
Ц2х10%, където: Ц1 – подпоказател, оценяващ получената обща стойност за дейността 
Организиране и провеждане на индивидуална супервизия в евро без ДДС. Ц2 – 
подпоказател, оценяващ получената обща стойност за дейността Организиране и 
провеждане на групови супервизии в евро без ДДС. Преди прилагане на формулата по-
горе Ц1 и Ц2 за всеки участник се изчислява по следния начин: Цn = (Цnmin / Цni) х 100 
= .......... (брой точки по подпоказател Цn), където: Цn – е съответния подпоказател (Ц1, 
Ц2) Цnmin – е най-ниската предложена обща стойност за дейността съответно 
Организиране и провеждане на индивидуална супервизия/Организиране и провеждане 
на групови супервизии в евро без ДДС по съответния подпоказател (Ц1, Ц2) съгласно 
Ценовите предложения на всички участници за същия подпоказател. Цni - е 
предложената обща стойност за дейността съответно Организиране и провеждане на 
индивидуална супервизия/Организиране и провеждане на групови супервизии в евро 
без ДДС по съответния подпоказател (Ц1, Ц2) съгласно Ценовото предложение на 
съответния участник за същия подпоказател. *** Забележка: При извършване на 
оценяването по съответните показатели за оценка ще се използва закръгляне до втория 
знак след десетичната запетая. Ценовите предложения се проверяват, за да се 
установи, че са подготвени и представени в съответствие с изискванията на 
документацията за обществена поръчка. Участникът е единствено отговорен за 
евентуално допуснати грешки или пропуски в изчисленията на предложените от него 
цени. При констатиране на противоречия в ценовото предложение, участникът се 
отстранява от участие. Оферти, в които оценяваните показатели имат еднакви 
стойности и измерения, получават равен брой точки по съответния показател. Когато 
участниците не могат да бъдат класирани в съответствие с чл. 58, ал. 2 от ППЗОП или 
ако критерият за възлагане е най-ниска цена и тази цена се предлага в две или повече 
оферти, класирането се извършва чрез жребий.

5.1.11.  Documentele achiziției
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Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: bulgară
Unde se găsesc documentele achiziției: https://app.eop.bg/today/614070
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: ЦАИС ЕОП

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://app.eop.bg/today/614070
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: bulgară
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea ofertelor: 20/11/2026 23:59:59 (UTC+02:00) ora Europei de 
Est, ora de vară a Europei Centrale
Durata în care oferta trebuie să rămână valabilă: 6 Luni
Informații privind deschiderea publică: 
Data deschiderii: 23/11/2026 14:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei 
Centrale
Locul: В системата
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Facturare electronică: Autorizată
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: nu

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Niciun acord-cadru
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Комисия за защита на конкуренцията
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Съгласно чл. 197, ал. 1, т. 1 от ЗОП 
жалба срещу решението за откриване на процедурата, решението за създаване на 
квалификационна система и/или решението за одобряване на промени в условията по 
обявената процедура може да се подава от всяко заинтересовано лице в 10-дневен 
срок от изтичане на срока по чл. 100, ал. 3 от ЗОП.
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind impozitarea 
aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Национална агенция по 
приходите
Adresa web a legislației fiscale: https://nra.bg
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
mediului aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Министерство на 
околната среда и водите
Adresa web a legislației de mediu: https://www.moew.government.bg
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
muncii aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Министерство на труда и 
социалната политика
Adresa web a legislației a muncii: https://www.mlsp.government.bg/

https://app.eop.bg/today/614070
https://app.eop.bg/today/614070
https://nra.bg
https://www.moew.government.bg
https://www.mlsp.government.bg/
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5.1.  Lot: LOT-0004
Titlu: Организиране и провеждане на индивидуални и групови супервизии на 
служителите на Дом за стари хора „Св. Иван Рилски“, с. Балван, ул. № 4, ет. 1.
Descriere: В изпълнение на възлагането по настоящата обществена поръчка, 
Изпълнителят следва да извърши съответните дейности по обособената позиция, 
съобразно изискванията на изготвената и одобрена Техническа спецификация. 
Подробно описание на всички предвидени дейности и техния обем се съдържа в 
приложената към настоящата обществена поръчка Техническа спецификация за 
обособената позиция – Приложения №1.4 и са съобразно потребностите на 
възложителя в рамките на прогнозната стойност на обособената позиция.
Identificator intern: 614140

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 80570000 Servicii de perfecţionare personală

5.1.2.  Locul de executare
Adresă poștală: Мястото на изпълнение на Договора е в следния обект: Дом за стари 
хора „Св. Иван Рилски“, с. Балван, ул. № 4, ет. 1, с адрес съгласно Техническата 
спецификация.  
Localitate: Велико Търново
Cod poștal: 5000
Subdiviziunea țării (NUTS): Велико Търново (BG321)
Țara: Bulgaria

5.1.3.  Durata estimată
Durată: 24 Luni

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 0

5.1.5.  Valoare
Valoarea estimată fără TVA: 3 216,67 EUR

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Îndeplinirea obiectivelor sociale
Descriere: Услугите по обучение за повишаване квалификацията на персонала са вид 
социално отговорни обществени поръчки. Социално отговорното възлагане на 
обществени поръчки (СОВОП) означава чрез възлагането на обществени поръчки да се 
постигат положителни резултати в социален план. Възлагането на обществени поръчки 
засяга голям брой хора: ползватели на обществени услуги. Освен на пряко засегнатите, 
СОВОП потенциално може да влияе на пазара в по-широк смисъл по отношение както 
на търсенето, така и на предлагането. Чрез тези поръчки могат да се стимулират 
разкриването на възможности за заетост, повишаването на квалификацията и 
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преквалификацията на работещите, достойния труд, социалното приобщаване, 
равенството между половете и недискриминацията, достъпността, както и да се стремят 
да постигнат по-широко съответствие със социалните стандарти.
Criterii privind achizițiile ecologice: Criteriile privind achizițiile publice, altele decât cele 
ecologice
Obiectiv social promovat: Altele

5.1.8.  Criterii de accesibilitate
Sunt incluse criterii de accesibilitate pentru persoanele cu handicap

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Calificări educaționale și profesionale relevante
Descrierea criteriului de selecție: Изисква се участникът да разполага с персонал с 
определена професионална компетентност за изпълнение на поръчката. Участникът 
трябва да предостави информация в Част ІV, Раздел В, част „Образователна и 
професионална квалификация“ от ЕЕДОП, така че да се удостовери съответствие с 
минимално поставените изисквания. При подаване на офертата, съответствието с 
изискването се декларира само в ЕЕДОП. Участникът представя списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката и информация за професионална компетентност, като 
посочи имената на конкретните лица, които ще извършват дейностите, професионална 
квалификация и описание на документите, които я доказват (свидетелство
/удостоверение/сертификат или еквивалент). Доказателствата се представят от 
участника, определен за изпълнител, или при поискване в хода на процедурата в 
случаите на чл. 67, ал. 5 и 6 ЗОП, а именно: списък на персонала, който ще изпълнява 
поръчката, и/или на членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 
изпълнението, както и документи, които доказват професионална компетентност на 
лицата. Възложителят няма да изисква документи, които вече са му били предоставени 
от участника или са му служебно известни. Участникът трябва да разполага с персонал 
с професионална компетентност за изпълнение на дейностите, предмет на поръчката 
(съгласно Техническата спецификация за съответната позиция) или еквивалентна, както 
следва: Минимално изискване: Минимум един специалист, със следната квалификация 
и опит: Квалификация: Във връзка със спецификата на поръчката и изискванията в 
Техническите спецификации по позиции се определя следното изискване за 
квалификация: Специалист „Супервизия на социалните дейности“ или еквивалент. 
Минимално изискване за опит: Предвид характера на супервизията като дейност: 
специализирана професионална подкрепа на служители, работещи пряко с 
потребителите на социална услуга, се изисква специалистът супервайзор да притежава 
минимум 2 години опит като изпълняващ функция/длъжност в услуга за съответната 
целевата група потребители за съответната обособена позиция /пълнолетни лица с 
физически увреждания - позиция 1; деца без увреждания и младежи с увреждания – 
позиция 2; пълнолетни лица с умствена изостаналост – позиция 3; лица в 
надтрудоспособна възраст – позиция 4 и деца, жертва на трафик и/или насилие – 
позиция 5/, или да е провеждал супервизии в поне 2 социални услуги от съответната 
посочена целева група по позиции.

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: Оценяването на икономически най-изгодната оферта се извършва по 
критерий „НАЙ-НИСКА ЦЕНА”, съгласно чл. 70, ал. 2, т. 1 от ЗОП.
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Descriere: МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА. Максималният брой точки, които може да събере 
един участник са 100 (сто) точки. Участникът, чиято оферта е получила най-висока 
оценка се класира на първо място, а останалите следват в низходящ ред. 
Предложенията се оценяват след прилагане на следната формула: Ц = Ц1х90% + 
Ц2х10%, където: Ц1 – подпоказател, оценяващ получената обща стойност за дейността 
Организиране и провеждане на индивидуална супервизия в евро без ДДС. Ц2 – 
подпоказател, оценяващ получената обща стойност за дейността Организиране и 
провеждане на групови супервизии в евро без ДДС. Преди прилагане на формулата по-
горе Ц1 и Ц2 за всеки участник се изчислява по следния начин: Цn = (Цnmin / Цni) х 100 
= .......... (брой точки по подпоказател Цn), където: Цn – е съответния подпоказател (Ц1, 
Ц2) Цnmin – е най-ниската предложена обща стойност за дейността съответно 
Организиране и провеждане на индивидуална супервизия/Организиране и провеждане 
на групови супервизии в евро без ДДС по съответния подпоказател (Ц1, Ц2) съгласно 
Ценовите предложения на всички участници за същия подпоказател. Цni - е 
предложената обща стойност за дейността съответно Организиране и провеждане на 
индивидуална супервизия/Организиране и провеждане на групови супервизии в евро 
без ДДС по съответния подпоказател (Ц1, Ц2) съгласно Ценовото предложение на 
съответния участник за същия подпоказател. *** Забележка: При извършване на 
оценяването по съответните показатели за оценка ще се използва закръгляне до втория 
знак след десетичната запетая. Ценовите предложения се проверяват, за да се 
установи, че са подготвени и представени в съответствие с изискванията на 
документацията за обществена поръчка. Участникът е единствено отговорен за 
евентуално допуснати грешки или пропуски в изчисленията на предложените от него 
цени. При констатиране на противоречия в ценовото предложение, участникът се 
отстранява от участие. Оферти, в които оценяваните показатели имат еднакви 
стойности и измерения, получават равен брой точки по съответния показател. Когато 
участниците не могат да бъдат класирани в съответствие с чл. 58, ал. 2 от ППЗОП или 
ако критерият за възлагане е най-ниска цена и тази цена се предлага в две или повече 
оферти, класирането се извършва чрез жребий.

5.1.11.  Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: bulgară
Unde se găsesc documentele achiziției: https://app.eop.bg/today/614070
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: ЦАИС ЕОП

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://app.eop.bg/today/614070
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: bulgară
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea ofertelor: 20/11/2026 23:59:59 (UTC+02:00) ora Europei de 
Est, ora de vară a Europei Centrale
Durata în care oferta trebuie să rămână valabilă: 6 Luni
Informații privind deschiderea publică: 
Data deschiderii: 23/11/2026 14:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei 
Centrale
Locul: В системата

https://app.eop.bg/today/614070
https://app.eop.bg/today/614070
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Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Facturare electronică: Autorizată
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: nu

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Niciun acord-cadru
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Комисия за защита на конкуренцията
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Съгласно чл. 197, ал. 1, т. 1 от ЗОП 
жалба срещу решението за откриване на процедурата, решението за създаване на 
квалификационна система и/или решението за одобряване на промени в условията по 
обявената процедура може да се подава от всяко заинтересовано лице в 10-дневен 
срок от изтичане на срока по чл. 100, ал. 3 от ЗОП.
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind impozitarea 
aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Национална агенция по 
приходите
Adresa web a legislației fiscale: https://nra.bg
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
mediului aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Министерство на 
околната среда и водите
Adresa web a legislației de mediu: https://www.moew.government.bg
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
muncii aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Министерство на труда и 
социалната политика
Adresa web a legislației a muncii: https://www.mlsp.government.bg/

5.1.  Lot: LOT-0005
Titlu: Организиране и провеждане на индивидуални и групови супервизии на 
служителите на Кризисен център за деца, жертва на трафик и/или насилие, с. Балван.
Descriere: В изпълнение на възлагането по настоящата обществена поръчка, 
Изпълнителят следва да извърши съответните дейности по обособената позиция, 
съобразно изискванията на изготвената и одобрена Техническа спецификация. 
Подробно описание на всички предвидени дейности и техния обем се съдържа в 
приложената към настоящата обществена поръчка Техническа спецификация за 
обособената позиция – Приложения №1.5 и са съобразно потребностите на 
възложителя в рамките на прогнозната стойност на обособената позиция.
Identificator intern: 614142

5.1.1.  Scop
Natura contractului: Servicii
Clasificarea principală (cpv): 80570000 Servicii de perfecţionare personală

5.1.2.  Locul de executare
Adresă poștală: Мястото на изпълнение на Договора е в следните обекти: Кризисен 
център за деца, жертва на трафик и/или насилие, с. Балван, с адрес съгласно 
Техническата спецификация.  

https://nra.bg
https://www.moew.government.bg
https://www.mlsp.government.bg/
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Localitate: Велико Търново
Cod poștal: 5000
Subdiviziunea țării (NUTS): Велико Търново (BG321)
Țara: Bulgaria

5.1.3.  Durata estimată
Durată: 24 Luni

5.1.4.  Reînnoire
Numărul maxim de reînnoiri: 0

5.1.5.  Valoare
Valoarea estimată fără TVA: 6 925,00 EUR

5.1.6.  Informații generale
Participare rezervată: 
Participarea nu este rezervată.
Proiect de achiziții publice nefinanțat din fonduri UE
Achiziția face obiectul Acordului privind achizițiile publice (AAP): nu

5.1.7.  Achiziție publică strategică
Obiectivul achiziției publice strategice: Îndeplinirea obiectivelor sociale
Descriere: Услугите по обучение за повишаване квалификацията на персонала са вид 
социално отговорни обществени поръчки. Социално отговорното възлагане на 
обществени поръчки (СОВОП) означава чрез възлагането на обществени поръчки да се 
постигат положителни резултати в социален план. Възлагането на обществени поръчки 
засяга голям брой хора: ползватели на обществени услуги. Освен на пряко засегнатите, 
СОВОП потенциално може да влияе на пазара в по-широк смисъл по отношение както 
на търсенето, така и на предлагането. Чрез тези поръчки могат да се стимулират 
разкриването на възможности за заетост, повишаването на квалификацията и 
преквалификацията на работещите, достойния труд, социалното приобщаване, 
равенството между половете и недискриминацията, достъпността, както и да се стремят 
да постигнат по-широко съответствие със социалните стандарти.
Criterii privind achizițiile ecologice: Criteriile privind achizițiile publice, altele decât cele 
ecologice
Obiectiv social promovat: Altele

5.1.8.  Criterii de accesibilitate
Sunt incluse criterii de accesibilitate pentru persoanele cu handicap

5.1.9.  Criterii de selecție
Sursele criteriilor de selecție: Anunț
Criteriu: Calificări educaționale și profesionale relevante
Descrierea criteriului de selecție: Изисква се участникът да разполага с персонал с 
определена професионална компетентност за изпълнение на поръчката. Участникът 
трябва да предостави информация в Част ІV, Раздел В, част „Образователна и 
професионална квалификация“ от ЕЕДОП, така че да се удостовери съответствие с 
минимално поставените изисквания. При подаване на офертата, съответствието с 
изискването се декларира само в ЕЕДОП. Участникът представя списък на персонала, 
който ще изпълнява поръчката и информация за професионална компетентност, като 
посочи имената на конкретните лица, които ще извършват дейностите, професионална 
квалификация и описание на документите, които я доказват (свидетелство
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/удостоверение/сертификат или еквивалент). Доказателствата се представят от 
участника, определен за изпълнител, или при поискване в хода на процедурата в 
случаите на чл. 67, ал. 5 и 6 ЗОП, а именно: списък на персонала, който ще изпълнява 
поръчката, и/или на членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 
изпълнението, както и документи, които доказват професионална компетентност на 
лицата. Възложителят няма да изисква документи, които вече са му били предоставени 
от участника или са му служебно известни. Участникът трябва да разполага с персонал 
с професионална компетентност за изпълнение на дейностите, предмет на поръчката 
(съгласно Техническата спецификация за съответната позиция) или еквивалентна, както 
следва: Минимално изискване: Минимум един специалист, със следната квалификация 
и опит: Квалификация: Във връзка със спецификата на поръчката и изискванията в 
Техническите спецификации по позиции се определя следното изискване за 
квалификация: Специалист „Супервизия на социалните дейности“ или еквивалент. 
Минимално изискване за опит: Предвид характера на супервизията като дейност: 
специализирана професионална подкрепа на служители, работещи пряко с 
потребителите на социална услуга, се изисква специалистът супервайзор да притежава 
минимум 2 години опит като изпълняващ функция/длъжност в услуга за съответната 
целевата група потребители за съответната обособена позиция /пълнолетни лица с 
физически увреждания - позиция 1; деца без увреждания и младежи с увреждания – 
позиция 2; пълнолетни лица с умствена изостаналост – позиция 3; лица в 
надтрудоспособна възраст – позиция 4 и деца, жертва на трафик и/или насилие – 
позиция 5/, или да е провеждал супервизии в поне 2 социални услуги от съответната 
посочена целева група по позиции.

5.1.10.  Criterii de atribuire
Criteriu: 
Tip: Preț
Denumire: Оценяването на икономически най-изгодната оферта се извършва по 
критерий „НАЙ-НИСКА ЦЕНА”, съгласно чл. 70, ал. 2, т. 1 от ЗОП.
Descriere: МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА. Максималният брой точки, които може да събере 
един участник са 100 (сто) точки. Участникът, чиято оферта е получила най-висока 
оценка се класира на първо място, а останалите следват в низходящ ред. 
Предложенията се оценяват след прилагане на следната формула: Ц = Ц1х90% + 
Ц2х10%, където: Ц1 – подпоказател, оценяващ получената обща стойност за дейността 
Организиране и провеждане на индивидуална супервизия в евро без ДДС. Ц2 – 
подпоказател, оценяващ получената обща стойност за дейността Организиране и 
провеждане на групови супервизии в евро без ДДС. Преди прилагане на формулата по-
горе Ц1 и Ц2 за всеки участник се изчислява по следния начин: Цn = (Цnmin / Цni) х 100 
= .......... (брой точки по подпоказател Цn), където: Цn – е съответния подпоказател (Ц1, 
Ц2) Цnmin – е най-ниската предложена обща стойност за дейността съответно 
Организиране и провеждане на индивидуална супервизия/Организиране и провеждане 
на групови супервизии в евро без ДДС по съответния подпоказател (Ц1, Ц2) съгласно 
Ценовите предложения на всички участници за същия подпоказател. Цni - е 
предложената обща стойност за дейността съответно Организиране и провеждане на 
индивидуална супервизия/Организиране и провеждане на групови супервизии в евро 
без ДДС по съответния подпоказател (Ц1, Ц2) съгласно Ценовото предложение на 
съответния участник за същия подпоказател. *** Забележка: При извършване на 
оценяването по съответните показатели за оценка ще се използва закръгляне до втория 
знак след десетичната запетая. Ценовите предложения се проверяват, за да се 
установи, че са подготвени и представени в съответствие с изискванията на 
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документацията за обществена поръчка. Участникът е единствено отговорен за 
евентуално допуснати грешки или пропуски в изчисленията на предложените от него 
цени. При констатиране на противоречия в ценовото предложение, участникът се 
отстранява от участие. Оферти, в които оценяваните показатели имат еднакви 
стойности и измерения, получават равен брой точки по съответния показател. Когато 
участниците не могат да бъдат класирани в съответствие с чл. 58, ал. 2 от ППЗОП или 
ако критерият за възлагане е най-ниска цена и тази цена се предлага в две или повече 
оферти, класирането се извършва чрез жребий.

5.1.11.  Documentele achiziției
Limbile în care documentele achiziției sunt disponibile oficial: bulgară
Unde se găsesc documentele achiziției: https://app.eop.bg/today/614070
Canal de comunicare ad-hoc: 
Nume: ЦАИС ЕОП

5.1.12.  Condițiile achiziției publice
Condiții de depunere: 
Depunere electronică: Obligatorie
Adresa de depunere: https://app.eop.bg/today/614070
Limbile în care pot fi depuse ofertele sau cererile de participare: bulgară
Catalog electronic: Nu este permisă
Variante: Nu este permisă
Termenul-limită pentru primirea ofertelor: 20/11/2026 23:59:59 (UTC+02:00) ora Europei de 
Est, ora de vară a Europei Centrale
Durata în care oferta trebuie să rămână valabilă: 6 Luni
Informații privind deschiderea publică: 
Data deschiderii: 23/11/2026 14:00:00 (UTC+02:00) ora Europei de Est, ora de vară a Europei 
Centrale
Locul: В системата
Clauzele contractuale: 
Executarea contractului trebuie efectuată în cadrul unor programe de angajare protejată: Nu
Facturare electronică: Autorizată
Se va utiliza comanda electronică: nu
Se va utiliza plata electronică: nu

5.1.15.  Aspecte tehnice
Acord-cadru: 
Niciun acord-cadru
Informații despre sistemul dinamic de achiziții: 
Nu există un sistem dinamic de achiziție

5.1.16.  Informații suplimentare, mediere și căi de atac
Organizația responsabilă cu căile de atac: Комисия за защита на конкуренцията
Informații privind termenele-limită pentru reexaminare: Съгласно чл. 197, ал. 1, т. 1 от ЗОП 
жалба срещу решението за откриване на процедурата, решението за създаване на 
квалификационна система и/или решението за одобряване на промени в условията по 
обявената процедура може да се подава от всяко заинтересовано лице в 10-дневен 
срок от изтичане на срока по чл. 100, ал. 3 от ЗОП.
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind impozitarea 
aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Национална агенция по 
приходите

https://app.eop.bg/today/614070
https://app.eop.bg/today/614070


733015-2026 Page 24/25

Adresa web a legislației fiscale: https://nra.bg
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
mediului aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Министерство на 
околната среда и водите
Adresa web a legislației de mediu: https://www.moew.government.bg
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
muncii aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul: Министерство на труда и 
социалната политика
Adresa web a legislației a muncii: https://www.mlsp.government.bg/

8. Organizații

8.1.  ORG-0001
Denumire oficială: ОБЩИНА ВЕЛИКО ТЪРНОВО
Număr de înregistrare: 000133634
Adresă poștală: пл. "Майка България" № 2
Localitate: гр. Велико Търново
Cod poștal: 5000
Subdiviziunea țării (NUTS): Велико Търново (BG321)
Țara: Bulgaria
Punct de contact: Николина Ангелова
E-mail: mop_vt@abv.bg
Telefon: +359 62619231
Adresa de internet: https://www.veliko-tarnovo.bg
Profilul achizitorului: https://app.eop.bg/buyer/15997
Rolurile acestei organizații: 
Cumpărător

8.1.  ORG-0002
Denumire oficială: Комисия за защита на конкуренцията
Număr de înregistrare: 000698612
Adresă poștală: бул. Витоша № 18
Localitate: София
Cod poștal: 1000
Subdiviziunea țării (NUTS): София (столица) (BG411)
Țara: Bulgaria
Punct de contact: Комисия за защита на конкуренцията
E-mail: delovodstvo@cpc.bg
Telefon: +359 29356113
Fax: +359 29807315
Adresa de internet: http://www.cpc.bg
Rolurile acestei organizații: 
Organizația responsabilă cu căile de atac

8.1.  ORG-0003
Denumire oficială: Национална агенция по приходите
Număr de înregistrare: 131063188
Adresă poștală: бул. "Княз Ал. Дондуков" №52
Localitate: София
Cod poștal: 1000

https://nra.bg
https://www.moew.government.bg
https://www.mlsp.government.bg/
mailto:mop_vt@abv.bg
https://www.veliko-tarnovo.bg
https://app.eop.bg/buyer/15997
mailto:delovodstvo@cpc.bg
http://www.cpc.bg
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Subdiviziunea țării (NUTS): София (столица) (BG411)
Țara: Bulgaria
E-mail: infocenter@nra.bg
Telefon: 0700 18 700
Rolurile acestei organizații: 
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind impozitarea 
aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul

8.1.  ORG-0004
Denumire oficială: Министерство на околната среда и водите
Număr de înregistrare: 000697371
Adresă poștală: бул. „Княгиня Мария Луиза“ №22
Localitate: София
Cod poștal: 1000
Subdiviziunea țării (NUTS): София (столица) (BG411)
Țara: Bulgaria
E-mail: edno_gishe@moew.government.bg
Telefon: +35929406000
Rolurile acestei organizații: 
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
mediului aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul

8.1.  ORG-0005
Denumire oficială: Министерство на труда и социалната политика
Număr de înregistrare: 000695395
Adresă poștală: ул. "Триадица" №2
Localitate: София
Cod poștal: 1000
Subdiviziunea țării (NUTS): София (столица) (BG411)
Țara: Bulgaria
E-mail: press@mlsp.government.bg
Telefon: +359 2 8119 432
Rolurile acestei organizații: 
Organizația care furnizează informații referitoare la cadrul legislativ general privind protecția 
muncii aplicabil în locul în care urmează să fie executat contractul

Informații privind anunțul

Identificatorul/versiunea anunțului: 8a68758f-009e-4822-91a7-c45eccf4922b  -  01
Tip de formular: Procedură concurențială
Tip de anunț: Anunț de participare sau de concesionare - regim standard
Subtipul anunțului: 16
Data notificării expedierii: 20/10/2026 16:31:45 (UTC+03:00) ora de vară a Europei de Est
Limbile în care acest anunț este disponibil oficial: bulgară
Numărul de publicare al anunțului: 733015-2026
Numărul ediției JO S: 205/2026
Data publicării: 22/10/2026

mailto:infocenter@nra.bg
mailto:edno_gishe@moew.government.bg
mailto:press@mlsp.government.bg
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