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See the notice on TED website

163718-2026 - Súťaž
Nemecko – Podnikateľské služby: právo, marketing, konzultácie, nábor pracovníkov, 
tlačiarenské a bezpečnostné služby – Beratung und Unterstützung bei der nachhaltigen 
Entwicklung in Baden-Württemberg
OJ S 48/2026 10/03/2026
Oznámenie o vyhlásení verejného obstarávania alebo oznámenie o koncesii – štandardný režim
Služby

1. Kupujúci

1.1.  Kupujúci
Úradný názov: Land Baden-Württemberg, vertreten durch das Ministerium für Umwelt, Klima 
und Energiewirtschaft
E-mail: martin.hrach@um.bwl.de
Typ kupujúceho podľa právnych predpisov: Regionálny orgán
Činnosť verejného obstarávateľa: Všeobecné verejné služby

2. Postup

2.1.  Postup
Názov: Beratung und Unterstützung bei der nachhaltigen Entwicklung in Baden-Württemberg
Opis: Gegenstand der Ausschreibung ist die Konzeption, Planung und die Durchführung von 
Maßnahmen, die eine nachhaltige Entwicklung in Baden-Württemberg fördern, sowie die 
Kommunikation der Nachhaltigkeitsaktivitäten auf Grundlage der bereits laufenden Initiativen, 
Instrumente und Maßnahmen. Dies beinhaltet die inhaltliche und konzeptionelle 
Weiterentwicklung der nachhaltigen Entwicklung im Land inklusive Erarbeitung und 
Umsetzung von Projekten, die das Prinzip der nachhaltigen Entwicklung auf breiter Ebene im 
Land verankern. Mit der vorliegenden Ausschreibung beabsichtigt der Auftraggeber, einen 
Rahmenvertrag zu schließen. Mit Abschluss des Rahmenvertrags erbringt bzw. erbringen der 
bzw. die erfolgreichen Bieter die in der Leistungsbeschreibung beschriebenen Leistungen bei 
Bedarf auf Abruf durch den Auftraggeber. Im Rahmen der Umsetzung müssen alle 
Maßnahmen vorab mit dem Umweltministerium abgestimmt und von diesem freigegeben 
werden. Die Maßnahmen der Öffentlichkeitsarbeit müssen die aktuellen Corporate-Design-
Richtlinien des Landes Baden-Württemberg berücksichtigen (https://design.landbw.de
/corporate-design).
Identifikátor postupu: 780be8f3-d068-4cfa-b1c2-a6e77f9f6b01
Interný identifikátor: 2026/0003
Druh postupu: Rokovacie konanie so zverejnením výzvy na súťaž/súťažné obstarávanie s 
rokovacím konaním
Postup je zrýchlený: nie

2.1.1.  Účel
Druh zmluvy: Služby
Hlavná klasifikácia (cpv): 79000000 Podnikateľské služby: právo, marketing, konzultácie, 
nábor pracovníkov, tlačiarenské a bezpečnostné služby
Doplňujúca klasifikácia (cpv): 79340000 Reklamné a marketingové služby

2.1.2.  Miesto plnenia
Mesto: Stuttgart

https://ted.europa.eu/sk/notice/-/detail/163718-2026
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Nižšia územná jednotka krajiny (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Krajina: Nemecko

2.1.4.  Všeobecné informácie
Doplňujúce informácie: #Bekanntmachungs-ID: CXUEYYXYTGETBZ9H# Die den Unterlagen 
begefügte Verfahrensbeschreibung erläutert des vorgesehene Verfahren. Es werden - sofern 
genügend geeignete Teilnahmeanträge eingegangen sind - je Los mindestens 3 Bewerber
/Bewerbergemeinschaften zur Abgabe eines Angebots aufgefordert.
Právny základ: 
Smernica 2014/24/EÚ
vgv -

2.1.5.  Podmienky verejného obstarávania
Podmienky predkladania: 
Maximálny počet častí, za ktoré môže jeden uchádzač predložiť ponuky: 3
Podmienky zmluvy: 
Maximálny počet častí, za ktoré môžu byť zmluvy zadané jednému uchádzačovi: 3

2.1.6.  Dôvody na vylúčenie
Zdroje dôvodov na vylúčenie: Oznámenie
Porušenie povinností stanovených na základe čisto vnútroštátnych dôvodov vylúčenia: - 
Nichterfüllen der gewerberechtlichen Voraussetzungen für die Ausführung der angebotenen 
Leistungen. - Es liegt ein Ausschlussgrund nach § 21 AEntG, § 19 MiloG, § 21 SchwarzArbG 
und § 98c AufenthG vor und gegen das Unternehmen wurde eine Geldbuße von mindestens 
2.500 EUR wegen eines Verstoßes nach § 23 AEntG oder § 21 MiloG verhängt.
Účasť v zločineckej organizácii: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen 
zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB i.V.m. § 129 StGB ggf. i.V.m. 123 Abs. 
3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus 
denselben Gründen eine Geldbuße nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Teroristické trestné činy alebo trestné činy spojené s teroristickými činnosťami: Eine Person, 
deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB i.
V.m. §§ 129a oder 129b StGB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften 
anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Gründen eine Geldbuße nach § 30 
OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Pranie špinavých peňazí alebo financovanie terorizmu: Eine Person, deren Verhalten dem 
Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 2, Nr. 3 GWB ggf. i.V.m. 123 
Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus 
denselben Gründen eine Geldbuße nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Podvod: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 
123 Abs. 1 Nr. 4, Nr. 5 GWB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften 
anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Gründen eine Geldbuße nach § 30 
OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Korupcia: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 
123 Abs. 1 Nr. 6, 7, 8, 9 GWB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften 
anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Gründen eine Geldbuße nach § 30 
OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Detská práca a iné formy obchodovania s ľuďmi: Eine Person, deren Verhalten dem 
Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 10 GWB oder vergleichbarer 
Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Gründen eine Geldbuße 
nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
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Porušenie povinnosti platiť dane: Verstoß gegen die Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern, 
Beiträgen und Abgaben, der durch eine rechtskräftige Gerichts- oder bestandskräftige 
Verwaltungsentscheidung festgestellt wurde bzw. der öffentliche Auftraggeber konnte auf 
sonstige geeignete Weise die Verletzung einer solchen Verpflichtung nachweisen, § 123 Abs. 
4 Nr. 1, 2 GWB.
Porušenie povinnosti platiť príspevky na sociálne zabezpečenie: Verstoß gegen die 
Verpflichtungen zur Zahlung von Sozialversicherungsbeiträgen. Gegen die 
Vertretungsberechtigten wurde eine Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten, eine 
Geldstrafe von mehr als 90 Tagessätzen oder eine Geldbuße von mindestens 2.500 EUR 
wegen Verstoßes gegen eine in § 21 SchwarzArbG aufgeführte Vorschrift verhängt.
Porušenie povinností v oblasti environmentálneho práva: Verstoß gegen geltende 
umweltrechtliche Verpflichtungen bei der Ausführung öffentlicher Aufträge.
Porušenie povinností v oblasti sociálneho práva: Es liegt ein Verstoß gegen geltende 
sozialrechtliche Verpflichtungen bei der Ausführung öffentlicher Aufträge vor.
Porušenie povinností v oblasti pracovného práva: Verstoß gegen geltende arbeitsrechtliche 
Verpflichtungen bei der Ausführung öffentlicher Aufträge.
Platobná neschopnosť: Das Unternehmen befindet sich in Liquidation.
Aktíva spravované likvidátorom: Über das Vermögen wurde ein Insolvenzverfahren eröffnet 
oder die Eröffnung beantragt oder dieser Antrag wurde mangels Masse abgelehnt. Das 
Unternehmen befindet sich in Liquidation.
Pozastavené podnikateľské činnosti: Das Unternehmen hat seine Tätigkeit eingestellt.
Podobná situácia ako úpadok podľa vnútroštátneho práva: Über das Vermögen wurde ein mit 
Insolvenz vergleichbares gesetzliches Verfahren eröffnet oder die Eröffnung beantragt oder 
dieser Antrag wurde mangels Masse abgelehnt.
Závažné odborné pochybenie: Es liegen schwere Verfehlungen vor, durch die die Integrität als 
Auftragnehmer für öffentliche Aufträge in Frage gestellt wird.
Dohody s inými hospodárskymi subjektmi s cieľom narušiť hospodársku súťaž: Es wurden mit 
anderen Unternehmen Vereinbarungen getroffen, die eine Verhinderung, Einschränkung oder 
Verfälschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken.
Konflikt záujmov z dôvodu účasti na postupe obstarávania: 
Priama alebo nepriama účasť na príprave tohto postupu obstarávania: 
Predčasné ukončenie zmluvy, škody alebo iné porovnateľné sankcie: 
Nepravdivé informácie, neposkytnutie informácií, neschopnosť predložiť požadované 
dokumenty alebo získanie dôverných informácií o tomto postupe: Es wurden im 
Vergabeverfahren vorsätzlich unzutreffenden Erklärungen abgegeben, irreführende 
Informationen übermittelt.

5. Časť

5.1.  Časť: LOT-0001
Názov: Nachhaltige Entwicklung im Land
Opis: Ziel der Entwicklung und Förderung der Nachhaltigkeit ist es, Lösungsvorschläge für 
zentrale Herausforderungen des Landes zu entwickeln und diese in konkrete Maßnahmen 
staatlicher und gesellschaftlicher Akteure umzusetzen. Hierzu bedarf es einer schlüssigen 
Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit sowie der inhaltlichen und konzeptionellen 
Weiterentwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie. Mit dem Themenbereich Sport und 
Nachhaltigkeit sowie der Begleitung der Aktivitäten zum Freiwilligen Ökologischen Jahr setzt 
der Auftragnehmer zudem zwei konkrete Projekte der nachhaltigen Entwicklung im Land um. 
Die vollständige Beschreibung der Leistungen inkl. der Bewertungsmatrizen findet sich in der 
Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
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Interný identifikátor: 1

5.1.1.  Účel
Druh zmluvy: Služby
Hlavná klasifikácia (cpv): 79000000 Podnikateľské služby: právo, marketing, konzultácie, 
nábor pracovníkov, tlačiarenské a bezpečnostné služby
Doplňujúca klasifikácia (cpv): 79340000 Reklamné a marketingové služby

5.1.2.  Miesto plnenia
Mesto: Stuttgart
Nižšia územná jednotka krajiny (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Krajina: Nemecko

5.1.3.  Predpokladané trvanie
Trvanie: 48 Mesiace

5.1.4.  Obnovenie
Maximálny počet obnovení: 2
Ďalšie informácie o obnovení: Mögliche Verlängerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5.  Hodnota
Predpokladaná hodnota bez DPH: 1 800 000,00 EUR

5.1.6.  Všeobecné informácie
Vyhradená účasť: 
Účasť nie je vyhradená.
Je povinné uviesť mená a odbornú kvalifikáciu zamestnancov určených na plnenie zmluvy: 
Požiadavka na žiadosť o účasť
Projekt verejného obstarávania nie je financovaný z prostriedkov EÚ
Na toto verejné obstarávanie sa vzťahuje Dohoda o vládnom obstarávaní (GPA): áno
Toto verejné obstarávanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): áno
Doplňujúce informácie: #Besonders auch geeignet für:other-sme# Während des 
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschließlich über die Vergabeplattform des Landes 
Baden-Württemberg. Telefonische Auskünfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche 
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsätzlich über die Vergabeplattform und 
in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behält sich vor, Fragen so 
umzuformulieren, dass die Anonymität des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Sämtliche 
Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten 
grundsätzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der 
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7.  Strategické verejné obstarávanie
Cieľ strategického verejného obstarávania: Obmedzenie environmentálnych vplyvov
Opis: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchführung von Veranstaltungen als Green Event BW 
gemäß den Vorgaben in den Ausführungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der Aufgaben-
/Leistungsbeschreibung)
Prístup zameraný na znižovanie environmentálnych vplyvov: Iné

5.1.9.  Kritériá výberu
Zdroje výberových kritérií: Oznámenie
Kritérium: Celkový ročný obrat
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Popis výberového kritéria: Erklärung über den Gesamtumsatz in den letzten drei 
Geschäftsjahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 5 der Unterlage 
"3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Technici alebo technické orgány na vykonanie práce
Popis výberového kritéria: Erklärung zur Personalentwicklung (Beschäftigte) in den letzten drei 
Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Počet manažérskeho personálu
Popis výberového kritéria: Erklärung zur Personalentwicklung (Führungskräfte) in den letzten 
drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Poistenie profesijného rizika
Popis výberového kritéria: Erklärung über finanzielle Leistungsfähigkeit (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS 
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Nástroje, závody alebo technické zariadenia
Popis výberového kritéria: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit 
Beschreibung des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie 
eventuell beteiligter Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 4 
der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kritérium: Referencie na špecifikované služby
Popis výberového kritéria: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in dem 
Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): 
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft 
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kritérium: Referencie na špecifikované služby
Popis výberového kritéria: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft (Mit 
dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 7 der Unterlage "3 Ausschreibung 
NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft - Die 
Prüfung erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des 
Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklärung zur 
Personalentwicklung in den letzten drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklärungen. Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal 
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können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte 
bedeuten: durchschnittliches Profil. 20 Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten: 
sehr gutes Profil.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 20,00

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im 
Themenfeld des jeweiligen Loses - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt 
7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert 
von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des 
angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche 
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Kompetenz.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 25,00

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsächlich erbringen 
- Vom Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu benennen, 
die die Leistungen tatsächlich erbringen. Sie müssen als Arbeitseinheit, also nicht notwendig 
jeder für sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die genannten 
Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende Kenntnisse 
zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke im Bereich 
Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen Akteuren. d. 
Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien, 
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des 
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfähigkeit. g. 
Sicheres Auftreten in der Öffentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in 
Wort und Schrift. i. Fähigkeit zur verständlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine 
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusätzlich ihre 
besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung für Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation 
und Öffentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar. 
(Angaben gemäß Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium 
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) 
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 
Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: 
sehr hohe Kompetenz.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 25,00

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der Leistung) 
entsprechenden Prozesse - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getätigten Angaben. Das Kriterium wird mit 
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und 
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte 
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erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr 
hohe Erfahrung.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 10,00

Kritérium: Iné ekonomické alebo finančné požiadavky
Popis výberového kritéria: Wirtschaftliche Leistungsfähigkeit - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand 
der Erklärung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklärungen zum 
Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen 
von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes 
(5%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: 
unzureichende Leistungsfähigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfähigkeit. 
20 Punkte bedeuten: hohe Leistungsfähigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Leistungsfähigkeit.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 5,00

Kritérium: Referencie na špecifikované služby
Popis výberového kritéria: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen Los 
ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfähigkeit ist anhand von aussagekräftigen 
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem öffentlichen, politischen 
bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen müssen zum Nachweis der 
beruflichen und technischen Leistungsfähigkeit des Bewerbers bzw. der 
Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen 
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen 
Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und möglichst nicht älter als drei Jahre sein. 
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der 
Auftraggeber auch einschlägige Leistungen berücksichtigen, die höchstens fünf Jahre 
zurückliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal 
können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte 
bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte 
bedeuten: sehr gute Referenzen.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 15,00
Informácie o druhej fáze dvojfázového postupu: 
Minimálny počet záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu: 3
Maximálny počet záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu: 5
Postup prebieha v po sebe nasledujúcich fázach. V každej fáze môžu byť niektorí účastníci 
vylúčení
Kupujúci si vyhradzuje právo zadať zákazku na základe pôvodných ponúk bez ďalších 
rokovaní

5.1.11.  Súťažné podklady
Jazyky, v ktorých sú súťažné podklady oficiálne k dispozícii: nemčina
Lehota na vyžiadanie doplňujúcich informácií: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
východoeurópsky čas, stredoeurópsky letný čas
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Adresa súťažných podkladov: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
Ad hoc komunikačný kanál: 
URL: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12.  Podmienky verejného obstarávania
Podmienky postupu: 
Predpokladaný dátum odoslania výziev na predkladanie ponúk: 24/04/2026
Podmienky predkladania: 
Elektronické predkladanie: Povinná
Adresa na predkladanie: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H
Jazyky, v ktorých možno predložiť ponuky alebo žiadosti o účasť: nemčina
Elektronický katalóg: Nie je povolená
Varianty: Nie je povolená
Uchádzači môžu predložiť viac ako jednu ponuku: Nie je povolená
Lehota na prijímanie žiadostí o účasť: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) východoeurópsky 
čas, stredoeurópsky letný čas
Informácie, ktoré možno doplniť po uplynutí lehoty na predkladanie ponúk: 
Podľa uváženia kupujúceho sa môžu všetky chýbajúce dokumenty týkajúce sa uchádzača 
predložiť neskôr.
Doplňujúce informácie: Nach Ermessen des Beschaffers können alle fehlenden 
Bieterunterlagen nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen 
richtet sich nach §56 VgV.
Podmienky zmluvy: 
Plnenie zmluvy sa musí vykonať v rámci programov chránených pracovísk: Nie
Podmienky týkajúce sa plnenia zmluvy: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr. 14 (nachhaltige 
Beschaffung)
Elektronická fakturácia: Povinná
Bude sa využívať elektronické objednávanie: áno
Bude sa využívať elektronická platba: áno
Mechanizmus financovania: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15.  Techniky
Rámcová dohoda: 
Rámcová dohoda, bez opätovného vyhlásenia súťaže
Maximálny počet účastníkov: 1
Informácie o dynamickom nákupnom systéme: 
Žiadny dynamický nákupný systém

5.1.16.  Ďalšie informácie, mediácia a preskúmanie
Organizácia pre preskúmanie: Vergabekammer Baden-Württemberg beim 
Regierungspräsidium Karlsruhe
Informácie o lehotách na preskúmanie: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die Vergabekammer 
eine Nachprüfung der Vergabeentscheidung ein.
Organizácia poskytujúca doplňujúce informácie o postupe verejného obstarávania: Land 
Baden-Württemberg, vertreten durch das Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizácia prijímajúca žiadosti o účasť: Land Baden-Württemberg, vertreten durch das 
Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

5.1.  Časť: LOT-0002

https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H


163718-2026 Page 9/20

Názov: Wirtschaft
Opis: Nachhaltigkeit und Klimaschutz sind wesentliche Faktoren für die Zukunfts- und 
Wettbewerbsfähigkeit der baden-württembergischen Wirtschaft. Um nachhaltiges und 
klimaschützendes Wirtschaften zu fördern und in der Breite zu verankern, hat das 
Umweltministerium Baden-Württemberg bisher eine Vielfalt an Angeboten unter dem Dach der 
Klimaschutzstrategie "Unternehmen machen Klimaschutz" (zu finden unter https://www.

 vereint. Möglichst viele nachhaltigkeitsstrategie.de/wirtschaft-handelt-nachhaltig)
Unternehmen im Land sollen systematisch und strukturiert Nachhaltigkeit und Klimaschutz in 
ihren Unternehmensprozessen umsetzen. Allen Unternehmenszielgruppen wurden spezifische 
Unterstützungs-, Kommunikations- und Vernetzungskonzepte angeboten. In der 
Vergangenheit setzte sich die Klimaschutzstrategie aus drei Initiativen (Klimafit, Klimawin und 
Klimabündnis BW) sowie der Best Practice Plattform "Klimaneutrale und nachhaltige 
Produktion" zusammen und wurde um das Förderprogramm "Unternehmen machen 
Klimaschutz" ergänzt. Dies bildet die Basis für eine zielgruppenorientierte und strategische 
Weiterentwicklung in den kommenden Jahren. Hierzu wird konzeptionelle, organisatorische 
und infrastrukturelle Unterstützung benötigt. Der Auftragnehmer sollte daher Kenntnisse der 
baden-württembergischen Wirtschaft und ihrer Herausforderungen haben und darauf 
aufbauend gemeinsam mit dem Auftraggeber zielgerichtete und effektive Maßnahmen 
entwickeln und umsetzen können. Die vollständige Beschreibung der Leistungen inkl. der 
Bewertungsmatrizen findet sich in der Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
Interný identifikátor: 2

5.1.1.  Účel
Druh zmluvy: Služby
Hlavná klasifikácia (cpv): 79000000 Podnikateľské služby: právo, marketing, konzultácie, 
nábor pracovníkov, tlačiarenské a bezpečnostné služby
Doplňujúca klasifikácia (cpv): 79340000 Reklamné a marketingové služby

5.1.2.  Miesto plnenia
Mesto: Stuttgart
Nižšia územná jednotka krajiny (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Krajina: Nemecko

5.1.3.  Predpokladané trvanie
Trvanie: 48 Mesiace

5.1.4.  Obnovenie
Maximálny počet obnovení: 2
Ďalšie informácie o obnovení: Mögliche Verlängerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5.  Hodnota
Predpokladaná hodnota bez DPH: 2 500 000,00 EUR

5.1.6.  Všeobecné informácie
Vyhradená účasť: 
Účasť nie je vyhradená.
Je povinné uviesť mená a odbornú kvalifikáciu zamestnancov určených na plnenie zmluvy: 
Požiadavka na žiadosť o účasť
Projekt verejného obstarávania nie je financovaný z prostriedkov EÚ
Na toto verejné obstarávanie sa vzťahuje Dohoda o vládnom obstarávaní (GPA): áno
Toto verejné obstarávanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): áno

https://www.nachhaltigkeitsstrategie.de/wirtschaft-handelt-nachhaltig
https://www.nachhaltigkeitsstrategie.de/wirtschaft-handelt-nachhaltig
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Doplňujúce informácie: #Besonders auch geeignet für:other-sme# Während des 
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschließlich über die Vergabeplattform des Landes 
Baden-Württemberg. Telefonische Auskünfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche 
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsätzlich über die Vergabeplattform und 
in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behält sich vor, Fragen so 
umzuformulieren, dass die Anonymität des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Sämtliche 
Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten 
grundsätzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der 
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7.  Strategické verejné obstarávanie
Cieľ strategického verejného obstarávania: Obmedzenie environmentálnych vplyvov
Opis: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchführung von Veranstaltungen als Green Event BW 
gemäß den Vorgaben in den Ausführungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der Aufgaben-
/Leistungsbeschreibung)
Prístup zameraný na znižovanie environmentálnych vplyvov: Iné

5.1.9.  Kritériá výberu
Zdroje výberových kritérií: Oznámenie
Kritérium: Celkový ročný obrat
Popis výberového kritéria: Erklärung über den Gesamtumsatz in den letzten drei 
Geschäftsjahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 5 der Unterlage 
"3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Technici alebo technické orgány na vykonanie práce
Popis výberového kritéria: Erklärung zur Personalentwicklung (Beschäftigte) in den letzten drei 
Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Počet manažérskeho personálu
Popis výberového kritéria: Erklärung zur Personalentwicklung (Führungskräfte) in den letzten 
drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Poistenie profesijného rizika
Popis výberového kritéria: Erklärung über finanzielle Leistungsfähigkeit (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS 
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Nástroje, závody alebo technické zariadenia
Popis výberového kritéria: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit 
Beschreibung des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie 
eventuell beteiligter Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 4 
der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kritérium: Referencie na špecifikované služby
Popis výberového kritéria: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in dem 
Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): 
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"
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Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft 
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kritérium: Referencie na špecifikované služby
Popis výberového kritéria: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft (Mit 
dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 7 der Unterlage "3 Ausschreibung 
NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft - Die 
Prüfung erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des 
Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklärung zur 
Personalentwicklung in den letzten drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklärungen. Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal 
können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte 
bedeuten: durchschnittliches Profil. 20 Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten: 
sehr gutes Profil.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 20,00

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im 
Themenfeld des jeweiligen Loses - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt 
7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert 
von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des 
angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche 
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Kompetenz.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 25,00

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsächlich erbringen 
- Vom Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu benennen, 
die die Leistungen tatsächlich erbringen. Sie müssen als Arbeitseinheit, also nicht notwendig 
jeder für sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die genannten 
Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende Kenntnisse 
zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke im Bereich 
Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen Akteuren. d. 
Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien, 
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des 
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfähigkeit. g. 
Sicheres Auftreten in der Öffentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in 
Wort und Schrift. i. Fähigkeit zur verständlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine 
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
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/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusätzlich ihre 
besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung für Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation 
und Öffentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar. 
(Angaben gemäß Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium 
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) 
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 
Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: 
sehr hohe Kompetenz.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 25,00

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der Leistung) 
entsprechenden Prozesse - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getätigten Angaben. Das Kriterium wird mit 
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und 
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte 
erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr 
hohe Erfahrung.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 10,00

Kritérium: Iné ekonomické alebo finančné požiadavky
Popis výberového kritéria: Wirtschaftliche Leistungsfähigkeit - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand 
der Erklärung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklärungen zum 
Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen 
von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes 
(5%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: 
unzureichende Leistungsfähigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfähigkeit. 
20 Punkte bedeuten: hohe Leistungsfähigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Leistungsfähigkeit.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 5,00

Kritérium: Referencie na špecifikované služby
Popis výberového kritéria: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen Los 
ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfähigkeit ist anhand von aussagekräftigen 
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem öffentlichen, politischen 
bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen müssen zum Nachweis der 
beruflichen und technischen Leistungsfähigkeit des Bewerbers bzw. der 
Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen 
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen 
Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und möglichst nicht älter als drei Jahre sein. 
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der 
Auftraggeber auch einschlägige Leistungen berücksichtigen, die höchstens fünf Jahre 
zurückliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal 
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können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte 
bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte 
bedeuten: sehr gute Referenzen.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 15,00
Informácie o druhej fáze dvojfázového postupu: 
Minimálny počet záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu: 3
Maximálny počet záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu: 5
Postup prebieha v po sebe nasledujúcich fázach. V každej fáze môžu byť niektorí účastníci 
vylúčení
Kupujúci si vyhradzuje právo zadať zákazku na základe pôvodných ponúk bez ďalších 
rokovaní

5.1.11.  Súťažné podklady
Jazyky, v ktorých sú súťažné podklady oficiálne k dispozícii: nemčina
Lehota na vyžiadanie doplňujúcich informácií: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
východoeurópsky čas, stredoeurópsky letný čas
Adresa súťažných podkladov: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
Ad hoc komunikačný kanál: 
URL: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12.  Podmienky verejného obstarávania
Podmienky postupu: 
Predpokladaný dátum odoslania výziev na predkladanie ponúk: 24/04/2026
Podmienky predkladania: 
Elektronické predkladanie: Povinná
Adresa na predkladanie: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H
Jazyky, v ktorých možno predložiť ponuky alebo žiadosti o účasť: nemčina
Elektronický katalóg: Nie je povolená
Varianty: Nie je povolená
Uchádzači môžu predložiť viac ako jednu ponuku: Nie je povolená
Lehota na prijímanie žiadostí o účasť: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) východoeurópsky 
čas, stredoeurópsky letný čas
Informácie, ktoré možno doplniť po uplynutí lehoty na predkladanie ponúk: 
Podľa uváženia kupujúceho sa môžu všetky chýbajúce dokumenty týkajúce sa uchádzača 
predložiť neskôr.
Doplňujúce informácie: Nach Ermessen des Beschaffers können alle fehlenden 
Bieterunterlagen nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen 
richtet sich nach §56 VgV.
Podmienky zmluvy: 
Plnenie zmluvy sa musí vykonať v rámci programov chránených pracovísk: Nie
Podmienky týkajúce sa plnenia zmluvy: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr. 14 (nachhaltige 
Beschaffung)
Elektronická fakturácia: Povinná
Bude sa využívať elektronické objednávanie: áno
Bude sa využívať elektronická platba: áno
Mechanizmus financovania: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15.  Techniky

https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
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Rámcová dohoda: 
Rámcová dohoda, bez opätovného vyhlásenia súťaže
Maximálny počet účastníkov: 1
Informácie o dynamickom nákupnom systéme: 
Žiadny dynamický nákupný systém

5.1.16.  Ďalšie informácie, mediácia a preskúmanie
Organizácia pre preskúmanie: Vergabekammer Baden-Württemberg beim 
Regierungspräsidium Karlsruhe
Informácie o lehotách na preskúmanie: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die Vergabekammer 
eine Nachprüfung der Vergabeentscheidung ein.
Organizácia poskytujúca doplňujúce informácie o postupe verejného obstarávania: Land 
Baden-Württemberg, vertreten durch das Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizácia prijímajúca žiadosti o účasť: Land Baden-Württemberg, vertreten durch das 
Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

5.1.  Časť: LOT-0003
Názov: Bildung für Nachhaltige Entwicklung (BNE) und Jugend
Opis: Zentrale Elemente zur Förderung einer nachhaltigen Entwicklung sind die Ansprache 
junger Menschen, sowie Bildungsangebote im Sinne einer Bildung für nachhaltige Entwicklung 
(BNE). Die Leistungsbereiche "BNE" und "Jugend" haben unterschiedliche strategische 
Ausrichtungen und werden weitgehend unabhängig voneinander bearbeitet. Sie bieten 
dennoch zahlreiche Schnittstellen, beispielsweise bei der praktischen Umsetzung von BNE-
Angeboten, oder in den Bereichen Kommunikation und Veranstaltungsorganisation. Darüber 
hinaus erfordern beide Leistungsbereiche eine zielgruppenspezifische Ansprache sowie Fach- 
und Methodenkompetenz in Bezug auf partizipative Ansätze und BNE. Die vollständige 
Beschreibung der Leistungen inkl. der Bewertungsmatrizen findet sich in der 
Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
Interný identifikátor: 3

5.1.1.  Účel
Druh zmluvy: Služby
Hlavná klasifikácia (cpv): 79000000 Podnikateľské služby: právo, marketing, konzultácie, 
nábor pracovníkov, tlačiarenské a bezpečnostné služby
Doplňujúca klasifikácia (cpv): 79340000 Reklamné a marketingové služby

5.1.2.  Miesto plnenia
Mesto: Stuttgart
Nižšia územná jednotka krajiny (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Krajina: Nemecko

5.1.3.  Predpokladané trvanie
Trvanie: 48 Mesiace

5.1.4.  Obnovenie
Maximálny počet obnovení: 2
Ďalšie informácie o obnovení: Mögliche Verlängerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5.  Hodnota
Predpokladaná hodnota bez DPH: 2 400 000,00 EUR

5.1.6.  Všeobecné informácie
Vyhradená účasť: 
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Účasť nie je vyhradená.
Je povinné uviesť mená a odbornú kvalifikáciu zamestnancov určených na plnenie zmluvy: 
Požiadavka na žiadosť o účasť
Projekt verejného obstarávania nie je financovaný z prostriedkov EÚ
Na toto verejné obstarávanie sa vzťahuje Dohoda o vládnom obstarávaní (GPA): áno
Toto verejné obstarávanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): áno
Doplňujúce informácie: #Besonders auch geeignet für:other-sme# Während des 
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschließlich über die Vergabeplattform des Landes 
Baden-Württemberg. Telefonische Auskünfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche 
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsätzlich über die Vergabeplattform und 
in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behält sich vor, Fragen so 
umzuformulieren, dass die Anonymität des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Sämtliche 
Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten 
grundsätzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der 
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7.  Strategické verejné obstarávanie
Cieľ strategického verejného obstarávania: Obmedzenie environmentálnych vplyvov
Opis: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchführung von Veranstaltungen als Green Event BW 
gemäß den Vorgaben in den Ausführungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der Aufgaben-
/Leistungsbeschreibung)
Prístup zameraný na znižovanie environmentálnych vplyvov: Iné

5.1.9.  Kritériá výberu
Zdroje výberových kritérií: Oznámenie
Kritérium: Celkový ročný obrat
Popis výberového kritéria: Erklärung über den Gesamtumsatz in den letzten drei 
Geschäftsjahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 5 der Unterlage 
"3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Technici alebo technické orgány na vykonanie práce
Popis výberového kritéria: Erklärung zur Personalentwicklung (Beschäftigte) in den letzten drei 
Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Počet manažérskeho personálu
Popis výberového kritéria: Erklärung zur Personalentwicklung (Führungskräfte) in den letzten 
drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Poistenie profesijného rizika
Popis výberového kritéria: Erklärung über finanzielle Leistungsfähigkeit (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS 
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kritérium: Nástroje, závody alebo technické zariadenia
Popis výberového kritéria: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit 
Beschreibung des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie 
eventuell beteiligter Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 4 
der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"
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Kritérium: Referencie na špecifikované služby
Popis výberového kritéria: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in dem 
Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): 
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft 
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kritérium: Referencie na špecifikované služby
Popis výberového kritéria: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft (Mit 
dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 7 der Unterlage "3 Ausschreibung 
NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft - Die 
Prüfung erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des 
Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklärung zur 
Personalentwicklung in den letzten drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklärungen. Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal 
können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte 
bedeuten: durchschnittliches Profil. 20 Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten: 
sehr gutes Profil.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 20,00

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im 
Themenfeld des jeweiligen Loses - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt 
7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert 
von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des 
angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche 
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Kompetenz.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 25,00

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsächlich erbringen 
- Vom Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu benennen, 
die die Leistungen tatsächlich erbringen. Sie müssen als Arbeitseinheit, also nicht notwendig 
jeder für sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die genannten 
Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende Kenntnisse 
zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke im Bereich 
Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen Akteuren. d. 
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Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien, 
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des 
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfähigkeit. g. 
Sicheres Auftreten in der Öffentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in 
Wort und Schrift. i. Fähigkeit zur verständlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine 
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusätzlich ihre 
besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung für Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation 
und Öffentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar. 
(Angaben gemäß Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium 
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) 
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 
Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: 
sehr hohe Kompetenz.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 25,00

Kritérium: Relevantné vzdelávacie a profesionálne kvalifikácie
Popis výberového kritéria: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der Leistung) 
entsprechenden Prozesse - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getätigten Angaben. Das Kriterium wird mit 
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und 
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte 
erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr 
hohe Erfahrung.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 10,00

Kritérium: Iné ekonomické alebo finančné požiadavky
Popis výberového kritéria: Wirtschaftliche Leistungsfähigkeit - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand 
der Erklärung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklärungen zum 
Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen 
von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes 
(5%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: 
unzureichende Leistungsfähigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfähigkeit. 
20 Punkte bedeuten: hohe Leistungsfähigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Leistungsfähigkeit.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 5,00

Kritérium: Referencie na špecifikované služby
Popis výberového kritéria: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen Los 
ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfähigkeit ist anhand von aussagekräftigen 
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem öffentlichen, politischen 
bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen müssen zum Nachweis der 
beruflichen und technischen Leistungsfähigkeit des Bewerbers bzw. der 
Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen 
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen 



163718-2026 Page 18/20

Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und möglichst nicht älter als drei Jahre sein. 
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der 
Auftraggeber auch einschlägige Leistungen berücksichtigen, die höchstens fünf Jahre 
zurückliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal 
können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte 
bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte 
bedeuten: sehr gute Referenzen.
Kritériá sa použijú na výber záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu
Váha (percentá, presne): 15,00
Informácie o druhej fáze dvojfázového postupu: 
Minimálny počet záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu: 3
Maximálny počet záujemcov, ktorí budú pozvaní do druhej fázy postupu: 5
Postup prebieha v po sebe nasledujúcich fázach. V každej fáze môžu byť niektorí účastníci 
vylúčení
Kupujúci si vyhradzuje právo zadať zákazku na základe pôvodných ponúk bez ďalších 
rokovaní

5.1.11.  Súťažné podklady
Jazyky, v ktorých sú súťažné podklady oficiálne k dispozícii: nemčina
Lehota na vyžiadanie doplňujúcich informácií: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
východoeurópsky čas, stredoeurópsky letný čas
Adresa súťažných podkladov: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
Ad hoc komunikačný kanál: 
URL: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12.  Podmienky verejného obstarávania
Podmienky postupu: 
Predpokladaný dátum odoslania výziev na predkladanie ponúk: 24/04/2026
Podmienky predkladania: 
Elektronické predkladanie: Povinná
Adresa na predkladanie: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H
Jazyky, v ktorých možno predložiť ponuky alebo žiadosti o účasť: nemčina
Elektronický katalóg: Nie je povolená
Varianty: Nie je povolená
Uchádzači môžu predložiť viac ako jednu ponuku: Nie je povolená
Lehota na prijímanie žiadostí o účasť: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) východoeurópsky 
čas, stredoeurópsky letný čas
Informácie, ktoré možno doplniť po uplynutí lehoty na predkladanie ponúk: 
Podľa uváženia kupujúceho sa môžu všetky chýbajúce dokumenty týkajúce sa uchádzača 
predložiť neskôr.
Doplňujúce informácie: Nach Ermessen des Beschaffers können alle fehlenden 
Bieterunterlagen nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen 
richtet sich nach §56 VgV.
Podmienky zmluvy: 
Plnenie zmluvy sa musí vykonať v rámci programov chránených pracovísk: Nie

https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
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Podmienky týkajúce sa plnenia zmluvy: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr. 14 (nachhaltige 
Beschaffung)
Elektronická fakturácia: Povinná
Bude sa využívať elektronické objednávanie: áno
Bude sa využívať elektronická platba: áno
Mechanizmus financovania: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15.  Techniky
Rámcová dohoda: 
Rámcová dohoda, bez opätovného vyhlásenia súťaže
Maximálny počet účastníkov: 1
Informácie o dynamickom nákupnom systéme: 
Žiadny dynamický nákupný systém

5.1.16.  Ďalšie informácie, mediácia a preskúmanie
Organizácia pre preskúmanie: Vergabekammer Baden-Württemberg beim 
Regierungspräsidium Karlsruhe
Informácie o lehotách na preskúmanie: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die Vergabekammer 
eine Nachprüfung der Vergabeentscheidung ein.
Organizácia poskytujúca doplňujúce informácie o postupe verejného obstarávania: Land 
Baden-Württemberg, vertreten durch das Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizácia prijímajúca žiadosti o účasť: Land Baden-Württemberg, vertreten durch das 
Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

8. Organizácie

8.1.  ORG-0001
Úradný názov: Land Baden-Württemberg, vertreten durch das Ministerium für Umwelt, Klima 
und Energiewirtschaft
Registračné číslo: 08-A8366-78
Poštová adresa: Kernerplatz 9
Mesto: Stuttgart
PSČ: 70182
Nižšia územná jednotka krajiny (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Krajina: Nemecko
Kontaktné miesto: Referat 23 - Nachhaltigkeit, Klimaschutz in Wirtschaft und Verwaltung
E-mail: martin.hrach@um.bwl.de
Telefón: +49 711126-2694
Fax: +49 711126-2867
Internetová adresa: http://www.um.baden-wuerttemberg.de
Profil kupujúceho: https://ausschreibungen.landbw.de
Roly tejto organizácie: 
Kupujúci
Organizácia poskytujúca doplňujúce informácie o postupe verejného obstarávania
Organizácia prijímajúca žiadosti o účasť

8.1.  ORG-0002
Úradný názov: Vergabekammer Baden-Württemberg beim Regierungspräsidium Karlsruhe
Registračné číslo: 08-A9866-40
Poštová adresa: Kapellenstraße 17
Mesto: Karlsruhe

mailto:martin.hrach@um.bwl.de
http://www.um.baden-wuerttemberg.de
https://ausschreibungen.landbw.de
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PSČ: 76131
Nižšia územná jednotka krajiny (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Krajina: Nemecko
E-mail: vergabekammer@rpk.bwl.de
Telefón: +49 721926-8730
Internetová adresa: http://www.rp-karlsruhe.de
Roly tejto organizácie: 
Organizácia pre preskúmanie

8.1.  ORG-0003
Úradný názov: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts 
des BMI)
Registračné číslo: 0204:994-DOEVD-83
Mesto: Bonn
PSČ: 53119
Nižšia územná jednotka krajiny (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Krajina: Nemecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefón: +49228996100
Roly tejto organizácie: 
TED eSender

Informácie o oznámení

Identifikátor/verzia oznámenia: 630de334-ab0a-4cde-9f12-5101c89c2260  -  01
Typ formulára: Súťaž
Typ oznámenia: Oznámenie o vyhlásení verejného obstarávania alebo oznámenie o koncesii 
– štandardný režim
Podtyp oznámenia: 16
Dátum odoslania oznámenia: 09/03/2026 11:39:47 (UTC+01:00) stredoeurópsky čas, 
západoeurópsky letný čas
Jazyky, v ktorých je toto oznámenie oficiálne k dispozícii: nemčina
Číslo uverejnenia oznámenia: 163718-2026
Číslo vydania série S úradného vestníka: 48/2026
Dátum uverejnenia: 10/03/2026

mailto:vergabekammer@rpk.bwl.de
http://www.rp-karlsruhe.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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