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177333-2026 - Sutaz

Holandsko — Sluzby socialnej pomoci a suvisiace sluzby — Jongerenwerk
OJ S 51/2026 13/03/2026
Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania — zjednoduseny rezim

Sluzby
1. Kupujuci
1.1. Kupujuci

Uradny nazov: Gemeente Utrecht
E-mail: inkoop@utrecht.nl
Typ kupujuceho podla pravnych predpisov: Regionalny organ
Cinnost verejného obstaravatela: Veobecné verejné sluzby

2. Postup

21. Postup
Nazov: Jongerenwerk
Opis: De opdracht betreft het uitvoeren van Jongerenwerk binnen de gemeente Utrecht. Het
budget voor de uitvoering van de basistaken van het jongerenwerk bedraagt € 107.000.000,00
over de volledige looptijd van de Overeenkomst. Het beschikbare budget wordt jaarlijks
vastgesteld door middel van kaderbrieven voor het eerstvolgende contractjaar.
Identifikator postupu: 2d31a331-7121-4bad-a4ce-96f619aea40b
Druh postupu: Sutazny dialég
Hlavné prvky postupu: De gemeente Utrecht koopt jongerenwerk in via een dialooggerichte
aanbestedingsprocedure voor sociale en andere specifieke diensten als bedoeld in de
Aanbestedingswet 2012. De procedure bestaat uit drie fasen: de selectiefase, de dialoogfase
en de gunningsfase.
2.1.1. Uéel

Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 85300000 Sluzby socialnej pomoci a suvisiace sluzby

2.1.2. Miesto plnenia
NiZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Utrecht (NL350)
Krajina: Holandsko

2.1.3. Hodnota
Predpokladana hodnota bez DPH: 210 000 000,00 EUR

2.1.4. VSeobecné informacie
Pravny zaklad:
Smernica 2014/24/EU

2.1.6. Dovody na vylucenie
Zdroje dovodov na vyluc€enie: Jednotny eurépsky dokument pre obstaravanie (JED)

5. Cast’

5.1. Cast: LOT-0000
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Nazov: Jongerenwerk

Opis: De gemeente Utrecht is voornemens één (1) overeenkomst af te sluiten voor het
jongerenwerk. Binnen deze overeenkomst worden de volgende taken onderscheiden:
basistaken, plustaken en ontwikkeltaken. Volgt nog.

Interny identifikator: 1

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 85300000 Sluzby socialnej pomoci a suvisiace sluzby

5.1.2. Miesto plnenia
Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Utrecht (NL350)
Krajina: Holandsko

5.1.3. Predpokladané trvanie
Trvanie: 120 Mesiace

5.1.6. VSeobecné informacie
Vyhradena ucast’
Ugast nie je vyhradena.
Je povinné uviest mena a odbornu kvalifikaciu zamestnancov uréenych na plnenie zmluvy:
NevyZaduje sa
Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
Zdroje vyberovych kritérii: Jednotny eurépsky dokument pre obstaravanie (JED)
Informacie o druhej faze dvojfazového postupu:
Minimalny pocet zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu: 0

5.1.10. Kiritéria na vyhodnotenie ponuk
Kritérium:
Typ: Kvalita
Nazov: Gunningscriterium 1: Maatschappelijke ontwikkeling
Opis: Voor dit gunningscriterium wil de gemeente weten op welke wijze uw organisatie
jongeren stimuleert bij te dragen aan de samenleving en hun maatschappelijke betrokkenheid
te ontwikkelen. Daarbij gaat het om het versterken van de sleutelrol van het jongerenwerk
binnen de brede sociaalpedagogische basis en het verbinden van initiatieven door, met en
voor jongeren. Doelstelling Jongeren stimuleren tot maatschappelijke betrokkenheid en sterke
gemeenschappen. Vraagstelling 1. Op welke wijze stimuleert uw organisatie jongeren bij te
dragen aan de samenleving en maatschappelijke betrokkenheid te ontwikkelen, rekening
houdend met de sleutelpositie van jongerenwerk in de brede sociaalpedagogische basis en
het verbinden van initiatieven door, met en voor jongeren? 2. Hoe faciliteert uw organisatie het
opbouwen van sterke gemeenschappen en ondersteunt zij jongeren bij het laten horen van
hun stem, en hoe wordt dit geborgd in beleid en praktijk? Geef concrete voorbeelden van
samenwerking met partners, bewonersinitiatieven of scholen. 3. Hoe verbindt uw organisatie
jongeren met de wereld om hen heen, zowel offline als online, passend bij de hybride
leefwereld van jongeren? Beschrijf uw antwoord in maximaal 2 A4 (lettertype Arial pt 10). Als u
het maximum overschrijdt, dan beoordeelt de gemeente het deel na pagina 2 niet.
Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)
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Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 20

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Gunningscriterium 2: Persoonlijke ontwikkeling van jongeren

Opis: Voor dit gunningscriterium wil de gemeente weten op welke wijze uw organisatie
jongeren ondersteunt door activiteiten die hun identiteit versterken, talenten ontwikkelen en
hen voorbereiden op een zelfstandige toekomst in de maatschappij. Doelstelling Jongeren
ondersteunen in identiteits-, talentontwikkeling en toekomstperspectief. Vraagstelling 1. Hoe
draagt uw organisatie bij aan de identiteitsontwikkeling van jongeren en welke activiteiten
hiervoor worden ingezet, inclusief initiatieven in samenwerking met scholen of
onderwijsinstellingen. 2. Hoe draagt uw organisatie bij aan talentontwikkeling van jongeren en
hoe dit jongeren voorbereidt op een toekomst in de maatschappij. 3. Hoe draagt uw
organisatie bij aan het toekomstperspectief van jongeren en hoe dit voorkomt dat
ondersteuningsvragen escaleren tot jeugdhulp. Geef concrete voorbeelden van preventieve
activiteiten. Beschrijf uw antwoord in maximaal 2 A4 (lettertype Arial pt 10). Als u het
maximum overschrijdt, dan beoordeelt de gemeente het deel na pagina 2 niet.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 20

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Gunningscriterium 3: Preventie en vroegsignalering

Opis: Voor dit gunningscriterium wil de gemeente weten op welke wijze u werkt aan tijdige
signalering, preventieve ondersteuning en het terugdringen van veiligheidsproblematiek en
criminaliteit. Doelstelling Het jongerenwerk voorkomt verergering van problemen onder
jongeren door tijdige signalering, preventieve ondersteuning en het terugdringen van
veiligheidsproblematiek en criminaliteit. Vraagstelling 1. Beschrijf hoe uw organisatie jongeren
preventief ondersteunt zodat beginnende of lichte ondersteuningsvragen niet doorgroeien tot
zorgvragen waarvoor jeugdhulp moet worden ingezet. Ga hierbij minimaal in op
vroegsignalering, laagdrempelige begeleiding en samenwerking met partners binnen de brede
sociaalpedagogische basis. 2. Beschrijf hoe uw organisatie, onder andere door de inzet van
specialistische jongerenwerkers, bijdraagt aan het voorkomen van veiligheidsproblematiek en
het actief weghouden van jongeren uit de fuik van (drugs)criminaliteit. Geef concrete
voorbeelden van interventies, werkwijzen en samenwerking met ketenpartners. 3. Beschrijf
hoe preventie, vroegsignalering en het voorkomen van escalatie structureel zijn verankerd in
uw beleid, werkwijze en deskundigheidsontwikkeling van medewerkers. Beschrijf hoe u de
effectiviteit hiervan monitort en bijstuurt. Beschrijf uw antwoord in maximaal 3 A4 (lettertype
Arial pt 10). Als u het maximum overschrijdt, dan beoordeelt de gemeente het deel na pagina
3 niet.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 35

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Gunningscriterium 4: Samenhang, effectiviteit en doelmatigheid

Opis: Voor dit gunningscriterium wil de gemeente weten op welke wijze uw organisatie het
jongerenwerk samenhangend, doelgericht en resultaatgericht uitvoert. Hierbij wordt inzicht
gegeven in hoe persoonlijke ontwikkeling, maatschappelijke participatie en preventie elkaar
versterken. Doelstelling Het jongerenwerk wordt samenhangend, doelgericht en
resultaatgericht uitgevoerd, met voldoende veranderkracht om effectief in te spelen op
ontwikkelingen, en wordt doelmatig en efficiént ingezet binnen de beschikbare middelen.
Vraagstelling 1. Beschrijf hoe uw organisatie zorgt voor samenhang in de uitvoering van het
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jongerenwerk, waarbij maatschappelijke ontwikkeling, persoonlijke ontwikkeling en preventie
elkaar versterken. 2. Beschrijf hoe uw organisatie doelgericht en resultaatgericht werkt aan de
doelstellingen van deze opdracht. Onderbouw dit met concrete voorbeelden uit de praktijk,
waaronder preventief werken, samenwerking met onderwijs en partners en het bereiken van
jongeren offline en online. 3. Beschrijf hoe uw organisatie het jongerenwerk doelmatig en
efficiént inzet binnen de beschikbare budgetten, en hoe financiéle beheersing en voortgang
worden geborgd zonder afbreuk te doen aan kwaliteit en basistaken? Beschrijf uw antwoord in
maximaal 2 A4 (lettertype Arial pt 10). Als u het maximum overschrijdt, dan beoordeelt de
gemeente het deel na pagina 2 niet.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 25

Kritérium:

Typ: Cena

Nazov: Prijs

Opis: Nvt, zie selectiedocument.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 0

5.1.11. Suatazné podklady
Lehota na vyZiadanie doplrnujucich informacii: 13/04/2026 09:00:00 (UTC+02:00)
vychodoeuropsky €as, stredoeuropsky letny Cas
Adresa sutaznych podkladov: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/415501

5.1.12. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky predkladania:
Elektronické predkladanie: Povinna
Adresa na predkladanie: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/415501
Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u€ast: holandCina
Elektronicky katalég: Nie je povolena
Varianty: Nie je povolena
Lehota na prijimanie ziadosti o u¢ast: 15/05/2026 09:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky
Cas, stredoeurdpsky letny ¢as
Podmienky zmluvy:
Plnenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie
Elektronicka fakturacia: Povinna
Bude sa vyuzivat elektronické objednavanie: nie
Bude sa vyuzivat elektronicka platba: nie

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ziadna ramcovéa dohoda
Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
Ziadny dynamicky nakupny systém

5.1.16. Dalsie informacie, mediacia a preskimanie
Organizacia poskytujuca doplfiujuce informacie o postupe verejného obstaravania: Gemeente
Utrecht - Gemeente Utrecht
Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskiumania: Gemeente Utrecht
Organizacia prijimajuca ziadosti o u¢ast: Gemeente Utrecht - Inschrijvingen of aanvragen tot
deelneming dienen te worden gedaan via www.tenderned.nl
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8. Organizacie

8.1.

ORG-0001

Uradny nazov: Gemeente Utrecht

Registracné Cislo: 71663234

Postova adresa: Stadsplateau 1

Mesto: UTRECHT

PSC: 3521 AZ

NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Utrecht (NL350)
Krajina: Holandsko

Kontaktné miesto: Eline Aarts

E-mail: inkoop@utrecht.nl

Telefon: +31 302860000

Internetova adresa: http://www.utrecht.nl/inkoop

Profil kupujuceho: https://www.utrecht.nl/bestuur-en-organisatie/beleid/inkoopbeleid/
Ostatné kontaktné miesta:

Uradny nazov: Inschrijvingen of aanvragen tot deelneming dienen te worden gedaan via www.

tenderned.nl

Mesto: Utrecht

PSC: 3521AZ

NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Utrecht (NL350)

Krajina: Holandsko

E-mail: inkoop@utrecht.nl

Internetova adresa: http://www.tenderned.nl

Ostatné kontaktné miesta:

Uradny nazov: Gemeente Utrecht

Mesto: Utrecht

PSC: 3521AZ

NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Utrecht (NL350)

Krajina: Holandsko

E-mail: inkoop@utrecht.nl

Internetova adresa: http://www.tenderned.nl

Roly tejto organizacie:

Kupujuci

Organizacia poskytujuca doplfiujuce informacie o postupe verejného obstaravania
Organizacia prijimajuca Ziadosti o u€ast

Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskimania

Informacie o oznameni

177333-2026

Identifikator/verzia oznamenia: 297e833f-499f-4459-b83a-c7a1cb82ee8b - 01

Typ formulara: Sutaz

Typ oznamenia: Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania — zjednoduseny rezim
Podtyp oznamenia: 20

Datum odoslania oznamenia: 11/03/2026 15:28:49 (UTC+01:00) stredoeurdpsky €as,
zapadoeurépsky letny Cas

Jazyky, v ktorych je toto oznamenie oficialne k dispozicii: holand¢ina

Cislo uverejnenia oznamenia: 177333-2026

Cislo vydania série S uradného vestnika: 51/2026
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Datum uverejnenia: 13/03/2026
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