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250173-2026 - Sutaz

Nemecko — Poradenstvo pri riadeni projektov — Projektleitung zur Einfuhrung eines DMS

OJ S 71/2026 13/04/2026

Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii — Standardny rezim -
Oznamenie o zmene

Sluzby
1. Kupujuci
1.1. Kupujuci

Uradny nazov: Kassenérztliche Vereinigung Baden-Wiirttemberg
E-mail: kvbw-vergabestelle@kvbawue.de
Typ kupujuceho podla pravnych predpisov: Verejnopravna institucia pod kontrolou
regionalneho organu
Cinnost verejného obstaravatela: Zdravie

2. Postup

21. Postup
Nazov: Projektleitung zur Einfuhrung eines DMS
Opis: Gegenstand der Ausschreibung ist die vollumfangliche fachlich gepragte Projektleitung
fur die EinfGhrung einer elektronischen Aktenfihrung (eAkte) mittels eines
Dokumentenmanagementsystems (DMS) in der Auftrag gebenden Koérperschaft des
offentlichen Rechts. Das DMS-Produkt (d.velop AG) wurde bereits beschafft und befindet sich
im operativen Einsatz.
Identifikator postupu: e1fd9ff3-69e5-4363-8a0f-257e0cde495c
Interny identifikator: KVBW_2026/03-0014_ZVS
Druh postupu: UZSia sutaz
Postup je zrychleny: nie
21.1. Ugel

Druh zmluvy: Sluzby

Hlavna klasifikacia (cpv): 72224000 Poradenstvo pri riadeni projektov

Doplnujuca klasifikacia (cpv): 48311100 Systémy riadenia dokumentov, 72224100 Planovanie
implementacie systémov, 72224200 Planovanie zabezpefovania systému kvality

2.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Albstadtweg 11
Mesto: Stuttgart
PSC: 70567
NiZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Krajina: Nemecko

2.1.4. VSeobecné informacie
Doplnujuce informacie: #Bekanntmachungs-ID: CXSO0YBSYTQOMLVR3# Auskunftsersuchen
und Bieterfragen sind ausschlief3lich Uber das Bietertool "Kommunikation" auf der
Vergabeplattform www.vergabeportal-bw.de einzureichen. Bieterfragen, die nach dem
09.04.2026, eingehen, werden nicht mehr beantwortet. Der Auftraggeber weist darauf hin,
dass interessierte Unternehmen im Falle von Bieterfragen und/oder notwendigen Anderungen
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an den Vergabeunterlagen nur kontaktiert werden kdnnen, wenn sie sich unter Angabe einer
EMail-Adresse freiwillig bei der Vergabeplattform www.vergabeportal-bw.de registrieren.
Soweit eine freiwillige Registrierung nicht erfolgt, kdnnen keine zusatzlichen Informationen
Ubermittelt werden. Das Angebot ist mit den in dieser Bekanntmachung geforderten
Nachweisen rechtzeitig (vgl. Ziffer 5.1.12), elektronisch mit fortgeschrittener oder qualifizierter
Signatur ausschlieflich Uber die Vergabeplattform www.vergabeportal-bw.de einzureichen.
Zur Abgabe eines Angebotes sind zwingend die Formblatter zu verwenden, die vom
Auftraggeber gestellt werden.

Pravny zaklad:

Smernica 2014/24/EU

VgV -

2.1.6. Dovody na vyluéenie
Zdroje doévodov na vylu€enie: Oznamenie
PoruSenie povinnosti stanovenych na zaklade Cisto vnutroStatnych dévodov vylu€enia:
Ugast v zlogineckej organizacii:
Teroristické trestné Ciny alebo trestné Ciny spojené s teroristickymi ¢innostami:
Pranie $pinavych perazi alebo financovanie terorizmu:
Podvod:
Korupcia:
Detska praca a iné formy obchodovania s ludmi:
Porusenie povinnosti platit’ dane:
PoruSenie povinnosti platit prispevky na socialne zabezpecenie:
Porudenie povinnosti v oblasti environmentalneho prava:
Poru$enie povinnosti v oblasti socialneho prava:
Porusenie povinnosti v oblasti pracovného prava:
Platobna neschopnost’
Aktiva spravované likvidatorom:
Pozastavené podnikatelské Cinnosti:
Podobna situacia ako upadok podla vnutrostatneho prava:
Zavazné odborné pochybenie:
Dohody s inymi hospodarskymi subjektmi s ciefom narusit hospodarsku sutaz:
Konflikt zaujmov z dévodu ucasti na postupe obstaravania:
Priama alebo nepriama uc€ast’ na priprave tohto postupu obstaravania:
Pred€asné ukoncenie zmluvy, Skody alebo iné porovnatelné sankcie:
Nepravdivé informacie, neposkytnutie informacii, neschopnost predlozit poZzadované
dokumenty alebo ziskanie dévernych informacii o tomto postupe:

5. Cast’

5.1. Cast: LOT-0001
Nazov: Projektleitung zur Einfihrung eines DMS
Opis: Der Auftrag umfasst sowohl die fachliche als auch die organisatorische Projektleitung
uber alle Projektphasen hinweg, insbesondere: - Projektinitiierung, - Analyse der
Ausgangssituation - Soll-Konzeption und Roadmap - Umsetzung und Einfuhrung Die
verantwortliche Person Ubernimmt dabei eine zentrale Rolle als Bindeglied zwischen dem
Lenkungsgremium und dem Projektteam und tragt die operative Verantwortung fur die
Steuerung und Umsetzung des Projektes. Hierzu gehdrt insbesondere ein regelmaRiges,
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adressatengerechtes Reporting an das Lenkungsgremium Uber Projektfortschritt, Risiken,
Abweichungen und Entscheidungsbedarfe. Geschatzter Aufwand Uber die Projektlaufzeit: 450
PT

Interny identifikator: KVBW_2026/03-0014_ZVS

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 72224000 Poradenstvo pri riadeni projektov
Doplrujuca klasifikacia (cpv): 48311100 Systémy riadenia dokumentov, 72224100 Planovanie
implementacie systémov, 72224200 Planovanie zabezpefovania systému kvality

5.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Albstadtweg 11
Mesto: Stuttgart
PSC: 70567
Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Krajina: Nemecko

5.1.3. Predpokladané trvanie
Trvanie: 24 Mesiace

5.1.4. Obnovenie
Maximalny pocet obnoveni: 1
Dalsie informacie o obnoveni: Die Grundlaufzeit betragt 24 Monate. Der Auftraggeber kann
den Vertrag einmalig um weitere 24 Monate verlangern.

5.1.6. VSeobecné informacie
Vyhradena ucast’
Ugast nie je vyhradena.
Je povinné uviest mena a odbornu kvalifikaciu zamestnancov uréenych na plnenie zmluvy:
PoZiadavka na Ziadost o u€ast
Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU
Na toto verejné obstaravanie sa vztahuje Dohoda o vladnom obstaravani (GPA): ano
Toto verejné obstaravanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): ano
Doplnujuce informacie: #Besonders auch geeignet fur.other-sme#

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
Zdroje vyberovych kritérii: Oznamenie
Kritérium: Registracia v obchodnom registri
Popis vyberového kritéria: 1. Befahigung zur Berufsausubung (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung): - Erklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden gem. §§
123, 124 GWB - Existenznachweis bei Eintragung im Handels-, Genossenschafts- oder
Partnerschaftsregister oder einem Vereinsregister eines Bundeslandes der Bundesrepublik
Deutschland durch Angabe der Registerart, des Registergerichts und der Registernummer;
alternativ durch Einreichung einer Kopie der Anmeldungs- bzw. Eintragungsbescheinigungen
zum Nachweis der ordnungsgemafRen Gewerbeanmeldung/-ummeldung, nicht alter als 12
Monate in deutscher Sprache - Sofern erforderlich: Bietergemeinschaftserklarung,
Nachunternehmererklarung, Nachunternehmerverpflichtungserklarung
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Kritérium: Priemerny ro¢ny obrat

Popis vyberového kritéria: 2. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): - Eigenerklarung Uber den Bestand bzw. die
Erhéhung bzw. den Abschluss einer Betriebs- oder Berufshaftpflichtversicherung mit einer
Mindestdeckungssumme je Versicherungsfall und Versicherungsjahr von 5.000.000 EUR fur
Personen- und Sach- und Vermdgensschaden - Erklarung Gber den Gesamtumsatz des
Bieters/der Bietergemeinschaft und den Umsatz flr den zu vergebenden Leistungen
entsprechenden Dienstleistungen in den letzten drei abgeschlossenen Geschéaftsjahren

Kritérium: Priemerny rocny pocet pracovnikov

Popis vyberového kritéria: 3. Technische und berufliche Leistungsfahigkeit (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): - Erklarung Gber die Anzahl des Gesamtpersonals
der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre und die Anzahl der Mitarbeiter*innen, die in
den letzten drei Geschéftsjahren fur entsprechende Dienstleistungen eingesetzt worden sind -
Benennung des vorgesehenen Projektleiters sowie dessen Stellvertre-tung unter Angabe der
beruflichen Qualifikationen

Kritérium: Referencie na Specifikované sluzby

Popis vyberového kritéria: 3.1 Referenzen (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):
Zur Beurteilung der beruflichen Leistungsfahigkeit hat der Bieter / die Bietergemeinschaft min.
jeweils eine Referenz des Projektleiters und dessen Stellvertretung aus den letzten 5
Kalenderjahren einzureichen. Als vergleichbar gelten diese, wenn die Grof3enordnung des
Projektumfangs dieser Ausschreibung maglichst nahekommen. Dies ist der Fall, wenn die
Referenzen mindestens folgende Eigenschaften erfullen: - Erfolgreiche Einfihrung der eAkte
oder eines DMS in einer offentlichen Verwaltung und Integration des DMS in bestehende
Fachanwendungen der Kdrperschaft (z.B. Finanzsoftware, Mitgliederverwaltungssystem,
Vorgangsbearbeitungssystem) sowie in die Standard-IT-Infrastruktur (z.B. Active Directory,
Office-Produkte) (Mit "Organisationen in der 6ffentlichen Verwaltung" sind alle Organisationen
und Einrichtungen gemeint, in denen die Grundsatze ordnungsgemafer Aktenfihrung
Gultigkeit besitzen. Mit "Einfuhrung eAkte" sind Projekte gemeint, in denen ein DMS produktiv
gesetzt wurde, welches die gesetzlichen Vorgaben in Bezug auf die elektronische
Aktenfuihrung (Revisionssicherheit) erfillt.) - Erfullung der Prinzipien der Revisionssicherheit
gemal} den Grundsatzen ordnungs-gemaler Aktenfuhrung (GoA) und den weiteren
einschlagigen Vorgaben (Landesarchivgesetze, E-Government-Gesetze des Landes, SGB X,
GoBD) - Rollenbasierte Konzepte und Strukturen wurden erstellt, die den Anforderungen des
Sozialgesetzbuches (SGB X) und der DSGVO genuigen. - Fur den Projektleiter und den
stellvertretenden Projektleiter ist jeweils mindestens eine Referenz einzureichen, in der ein
Projekt unter Verwendung von d.velop-Tech-nologie (d.3-Plattform, d.3-Architektur) realisiert
wurde. - FUr den Projektleiter und den stellvertretenden Projektleiter ist jeweils mindestens
eine Referenz einzureichen, in der ein Projekt unter Verwendung von Kunstlicher Intelligenz
(KI) z. B. zur automatisierten Texterkennung, zur Dokumentenklassifikation bzw. zur
Steigerung der Effizienz und zur Automatisierung von Prozessen realisiert wurde. Die
Bewertung der Referenzen erfolgt auf der Grundlage des nachfolgenden Mal3stabes: a) In wie
vielen Referenzprojekten wurden die Prinzipien der Revisionssicherheit gemaf} den
Grundsatzen ordnungsgemaler Aktenfuhrung (GoA) und den weiteren einschlagigen
Vorgaben erflllt? - Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte
10 Punkte b) In wie vielen Referenzprojekten wurden rollenbasierte Konzepte und Strukturen
er-stellt, die den Anforderungen des Sozialgesetzbuches (SGB X) und der DSGVO genligen?
- Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte 10 Punkte c) In wie
vielen Referenzprojekten wurde die Software d.3 eingesetzt? - Ein Referenzprojekt 0 Punkte -
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Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte 10 Punkte d)In wie vielen
Referenzprojekten wurde Kinstliche Intelligenz (KI) eingesetzt? - Ein Referenzprojekt 0
Punkte - Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte 10 Punkte Die
Bewertung der beruflichen Qualifikation jeweils des Projektleiters und der Stellvertretung
erfolgt auf der Grundlage des nachfolgenden Malstabes: a) Wie viele interdisziplinare
Projektteams wurden bis zum Projektabschluss geflihrt? - Ein interdisziplinares Projektteam 0
Punkte - Zwei interdisziplinare Projektteams 5 Punkte - Mehr als zwei interdisziplinare
Projektteams 10 Punkte b) Wie viel Erfahrung besteht in der Interaktion mit der Organisations-
und Verwaltungsleitung? - Ein Jahr O Punkte - Bis einschlief3lich drei Jahre 5 Punkte - Mehr
als drei Jahre 10 Punkte c) Wie viel Erfahrung besteht in der Aufarbeitung von
Entscheidungsbedarfen fur ein Lenkungsgremium? - Ein Jahr O Punkte - Bis einschlief3lich
drei Jahre 5 Punkte - Mehr als drei Jahre 10 Punkte d) Wie viele Konzepte zur Einfuhrung der
elektronischen Akte wurden erfolgreich um-gesetzt? - Zwei Konzepte 0 Punkte - Drei
Konzepte 5 Punkte - Mehr als drei Konzepte 10 Punkte e) Wie viel Erfahrung besteht mit
gangigen Change-Management-Methoden, welche in Projekten angewendet wurden? - Ein
Jahr 0 Punkte - Bis einschlieflich funf Jahre 5 Punkte - Mehr als funf Jahre 10 Punkte f)
Inwieweit besteht die ausgepragte Kl-Kompetenz? - i.V.m. Dokumentenmanagementsystem
und wurde bereits in einem Projekt umgesetzt 0 Punkte - i.V.m.
Dokumentenmanagementsystem und wurde bereits in min. zwei Projekten umgesetzt 10
Punkte Fir die Einrechnung der Referenzen hat der Bieter / die Bietergemeinschaft das
Dokument Referenzbogen zu verwenden. Die Referenzen werden mit der Hochstpunktzahl
von 40 Punkten bewertet, wenn die nachfolgenden Kriterien vollstandig und kumulativ
innerhalb der dargestellten Referenzprojekte realisiert worden sind. Die berufliche
Qualifikation des Projektleiters wird mit einer Héchstpunktzahl von 120 Punkten bewertet,
wenn die nachfolgenden Kriterien voll-standig und kumulativ innerhalb des eingereichten
Dokuments "Information zu Projektleitung" erfullt werden. Sofern die nachfolgenden Kriterien
der Referenzen oder der beruflichen Qualifikation nur teilweise erfillt sind, errechnet sich die
Punktzahl aus der Summe der vergebenen Einzelpunkte. Maximal kann der Bewerber eine
Gesamtpunktzahl von 160 Punkten erreichen.

Kritérium: Referencie na Specifikované sluzby

Popis vyberového kritéria: Referenzen - Zur Beurteilung der beruflichen Leistungsfahigkeit hat
der Bieter / die Bietergemeinschaft min. jeweils eine Referenz des Projektleiters und dessen
Stellvertretung aus den letzten 5 Kalenderjahren einzureichen. Als vergleichbar gelten diese,
wenn die GroRenordnung des Projektumfangs dieser Ausschreibung moglichst nahekommen.
Dies ist der Fall, wenn die Referenzen mindestens folgende Eigenschaften erflllen: -
Erfolgreiche EinfUhrung der eAkte oder eines DMS in einer 6ffentlichen Verwaltung und
Integration des DMS in bestehende Fachanwendungen der Kérperschaft (z.B. Finanzsoftware,
Mitgliederverwaltungssystem, Vorgangsbearbeitungssystem) sowie in die Standard-IT-
Infrastruktur (z.B. Active Directory, Office-Produkte) (Mit "Organisationen in der &ffentlichen
Verwaltung" sind alle Organisationen und Einrichtungen gemeint, in denen die Grundsatze
ordnungsgemaler Aktenfihrung Gultigkeit besitzen. Mit "Einflihrung eAkte" sind Projekte
gemeint, in denen ein DMS produktiv gesetzt wurde, welches die gesetzlichen Vorgaben in
Bezug auf die elektronische Aktenflihrung (Revisionssicherheit) erfullt.) - Erfullung der
Prinzipien der Revisionssicherheit gemal} den Grundsatzen ordnungs-gemalier Aktenfihrung
(GoA) und den weiteren einschlagigen Vorgaben (Landesarchivgesetze, E-Government-
Gesetze des Landes, SGB X, GoBD) - Rollenbasierte Konzepte und Strukturen wurden
erstellt, die den Anforderungen des Sozialgesetzbuches (SGB X) und der DSGVO geniigen. -
FUr den Projektleiter und den stellvertretenden Projektleiter ist jeweils mindestens eine
Referenz einzureichen, in der ein Projekt unter Verwendung von d.velop-Tech-nologie (d.3-

250173-2026 Page 5/11



Plattform, d.3-Architektur) realisiert wurde. - Fur den Projektleiter und den stellvertretenden
Projektleiter ist jeweils mindestens eine Referenz einzureichen, in der ein Projekt unter
Verwendung von Kunstlicher Intelligenz (KI) z. B. zur automatisierten Texterkennung, zur
Dokumentenklassifikation bzw. zur Steigerung der Effizienz und zur Automatisierung von
Prozessen realisiert wurde. Die Bewertung der Referenzen erfolgt auf der Grundlage des
nachfolgenden Malistabes: a) In wie vielen Referenzprojekten wurden die Prinzipien der
Revisionssicherheit gemaf den Grundsatzen ordnungsgemaler Aktenfihrung (GoA) und den
weiteren einschlagigen Vorgaben erfullt? - Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als
zwei Referenzprojekte 10 Punkte b) In wie vielen Referenzprojekten wurden rollenbasierte
Konzepte und Strukturen er-stellt, die den Anforderungen des Sozialgesetzbuches (SGB X)
und der DSGVO genugen? - Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als zwei
Referenzprojekte 10 Punkte c) In wie vielen Referenzprojekten wurde die Software d.3
eingesetzt? - Ein Referenzprojekt O Punkte - Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als zwei
Referenzprojekte 10 Punkte d)In wie vielen Referenzprojekten wurde Kunstliche Intelligenz
(KI) eingesetzt? - Ein Referenzprojekt O Punkte - Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als
zwei Referenzprojekte 10 Punkte Die Bewertung der beruflichen Qualifikation jeweils des
Projektleiters und der Stellvertretung erfolgt auf der Grundlage des nachfolgenden Mal3stabes:
a) Wie viele interdisziplinare Projektteams wurden bis zum Projektabschluss geflihrt? - Ein
interdisziplinares Projektteam 0 Punkte - Zwei interdisziplinare Projektteams 5 Punkte - Mehr
als zwei interdisziplinare Projektteams 10 Punkte b) Wie viel Erfahrung besteht in der
Interaktion mit der Organisations- und Verwaltungsleitung? - Ein Jahr O Punkte - Bis
einschlielich drei Jahre 5 Punkte - Mehr als drei Jahre 10 Punkte c) Wie viel Erfahrung
besteht in der Aufarbeitung von Entscheidungsbedarfen fur ein Lenkungsgremium? - Ein Jahr
0 Punkte - Bis einschlielich drei Jahre 5 Punkte - Mehr als drei Jahre 10 Punkte d) Wie viele
Konzepte zur Einflhrung der elektronischen Akte wurden erfolgreich um-gesetzt? - Zwei
Konzepte 0 Punkte - Drei Konzepte 5 Punkte - Mehr als drei Konzepte 10 Punkte e) Wie viel
Erfahrung besteht mit gangigen Change-Management-Methoden, welche in Projekten
angewendet wurden? - Ein Jahr O Punkte - Bis einschlielich finf Jahre 5 Punkte - Mehr als
funf Jahre 10 Punkte f) Inwieweit besteht die ausgepragte KI-Kompetenz? - i.V.m.
Dokumentenmanagementsystem und wurde bereits in einem Projekt umgesetzt O Punkte - i.V.
m. Dokumentenmanagementsystem und wurde bereits in min. zwei Projekten umgesetzt 10
Punkte Fir die Einrechnung der Referenzen hat der Bieter / die Bietergemeinschaft das
Dokument Referenzbogen zu verwenden. Die Referenzen werden mit der Hochstpunktzahl
von 40 Punkten bewertet, wenn die nachfolgenden Kriterien vollstandig und kumulativ
innerhalb der dargestellten Referenzprojekte realisiert worden sind. Die berufliche
Qualifikation des Projektleiters wird mit einer Héchstpunktzahl von 120 Punkten bewertet,
wenn die nachfolgenden Kriterien voll-standig und kumulativ innerhalb des eingereichten
Dokuments "Information zu Projektleitung" erfullt werden. Sofern die nachfolgenden Kriterien
der Referenzen oder der beruflichen Qualifikation nur teilweise erfilllt sind, errechnet sich die
Punktzahl aus der Summe der vergebenen Einzelpunkte. Maximal kann der Bewerber eine
Gesamtpunktzahl von 160 Punkten erreichen.

Kritéria sa pouZziju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Véaha (percenta, presne): 100,00

Informacie o druhej faze dvojfazového postupu:

Minimalny pocet zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu: 5

Maximalny pocet zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu: 5

Postup prebieha v po sebe nasledujucich fazach. V kazdej faze mézu byt niektori ucastnici
vyluceni

5.1.10. Kiritéria na vyhodnotenie ponuk
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Kritérium:

Typ: Cena

Nazov: Preis

Opis: Preiskriterium fur "Bestangebots-Quotienten-Methode"

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 30

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Prasentationstermin

Opis: Hinweis: Das Konzept wird Vertragsbestandteil und demzufolge Gegenstand der
geschuldeten Leistung. Die vollstandigen Prasentationsunterlagen sind mit Angebotsabgabe
einzureichen. Sowohl die Projektleitung als auch die Stellvertretung missen am
Prasentationstermin zu erscheinen. Die Projektleitung prasentieret mit Hilfe der Stellvertretung
ein Konzept fur das Change-Management bei der KVBW sowie eine Leitidee zur Umsetzung
einer Kommunikationsstrategie und des Stakeholder-Managements im Rahmen eines
Prasentationstermins mir der Dauer von 30 Minuten. Hierbei sind mindestens folgende Punkte
einzubeziehen: Entwickeln Sie einen detaillierten Mallnahmenplan, der die Einfihrung eines
neuen Dokumentenmanagementsystems (DMS) unterstitzt und auf die unterschiedlichen
Bedurfnisse und Perspektiven der verschiedenen Stakeholder eingeht. Bitte erlautern Sie, wie
unterschiedliche Erwartungshaltungen an das bestehende DMS und dessen Funktionalitat
(bzw. dessen Nutzen) bei der Entwicklung des Plans berticksichtigt werden. Beschreiben Sie
spezifische MalRnahmen, um die Akzeptanz des neuen Systems Uber alle relevanten Ebenen
hinweg zu férdern und Widerstande gezielt zu adressieren. Erstellen Sie einen umfassenden
Kommunikationsplan, der die regelmafRige und zielgerichtete Information aller relevanten
Stakeholder (Fihrungskrafte, Endanwender) sicherstellt und die Akzeptanz des neuen
Systems fordert. Geben Sie an, welche Kommunikationskanale (z.B. Meetings, E-Mails,
Workshops, Newsletter) zur regelmafigen Information verwendet werden. Beschreiben Sie die
Vorgehensweise zur aktiven Einbindung der Stakeholder in den Change-Management-
Prozess und zur Férderung der Akzeptanz des neuen Systems. Bertcksichtigen Sie in der
Kommunikation den jeweils unterschiedlichen Wissensstand und die Erwartungen der
Stakeholder. Stellen Sie dar, wie Sie Feedback von Stakeholdern einholen und in den
weiteren Prozess integrieren wollen.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 42

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Aufbau eines Vorgangsbezogenen Aktenplans

Opis: Zur Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufes im Rahmen der Vertragsumsetzung hat
der Bieter mit seinem Angebot ein Konzept fur einen vorgangsbezogenen Aktenplan mit einem
Umfang von maximal 4 DIN-A4 Seiten in deutscher Sprache einzureichen. Achtung: nicht
lesbare Inhalte, z.B. aufgrund zu geringer Schriftgréof3e, werden nicht gewertet! Der Aktenplan
soll sich beispielhaft an Inhalte einer 6ffentlichen Verwaltung orientieren und eine klare
Struktur fir die Ablage und Verwaltung von Dokumenten bieten. In der Darstellung ist flr das
konkrete Vorhaben insbesondere auf folgende Aspekte einzugehen/zu berlcksichtigen: -
Vorgaben aus der Verwaltungsvorschrift zur Aktenflihrung - Beispielhafte Darstellung der
vorgesehenen Metadaten, die fur den automatisierten Zugriff hinterlegt werden sollen -
Nutzung der Technologie der Firma d.velop, insbesondere der Module d.velop documents und
d.velop process, um den Aktenplan in die bestehende Infrastruktur der Organisation zu
integrieren. - Integration von Kunstlicher Intelligenz (Kl), z.B. zur automatisierten
Texterkennung (OCR) und Dokumentenklassifikation, zur Steigerung der Effizienz und zur
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Automatisierung von Prozessen. - Berucksichtigung der Erweiterbarkeit des Systems,
insbesondere die Moglichkeit, den Aktenplan an zukilinftige gesetzliche Anforderungen oder
neue Funktionen anzupassen. Dem Auftraggeber kommt es bei der Darstellung insbesondere
auf die Klarheit, Funktionalitat und Anpassungsfahigkeit des Aktenplans an, der durch den
Einsatz moderner Technologie flexibel an die sich standig andernden Anforderungen der
ambulanten Versorgung in Baden-Wirttemberg angepasst werden kann.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 28

5.1.11. Sut'azné podklady
Jazyky, v ktorych su sutazné podklady oficialne k dispozicii: nemcina
Lehota na vyZiadanie doplrnujucich informacii: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00)
vychodoeuropsky €as, stredoeuropsky letny Cas
Adresa sutaznych podkladov: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice
/CXS0YBS5YTQIMLVR3/documents
Ad hoc komunikaény kanal:
URL: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice/ CXSO0YB5YTQOMLVR3

5.1.12. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky postupu:
Predpokladany datum odoslania vyziev na predkladanie ponuk: 26/05/2026
Podmienky predkladania:
Elektronické predkladanie: Povinna
Adresa na predkladanie: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice/CXS0YB5YTQIMLVR3
Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u¢ast: nemcina
Elektronicky katalog: Nie je povolena
Varianty: Nie je povolena
Uchadzaci mozu predlozit’ viac ako jednu ponuku: Nie je povolena
Lehota na prijimanie ziadosti o uc¢ast: 28/04/2026 11:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky
Cas, stredoeurdpsky letny ¢as
Informacie, ktoré mozno doplnit’ po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk:
Podla uvazenia kupujuceho sa mozu v8etky chybajuce dokumenty tykajuce sa uchadzaca
predlozit neskor.
Doplniujuce informacie: Die Nachforderung von fehlenden Unterlagen erfolgt gem. § 56 VgV.
Podmienky zmluvy:
Plnenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie
Podmienky tykajuce sa plnenia zmluvy: - Verpflichtungserklarung zur Tariftreue und
Mindestentlohnung fir Bau- und Dienstleistungen nach den Vorgaben des LTMG Baden-
Wirttembergs - Datenschutz- und Vertraulichkeitserklarung - Erklarung zu EU-Sanktionen
bzgl. Russland gem. Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom 08. April 2022 - Scientology
Erklarung
Elektronicka fakturacia: Povinna
Bude sa vyuZzivat elektronické objednavanie: ano
Bude sa vyuzivat elektronicka platba: ano
Pravna forma, ktord musi mat’ skupina uchadzacov, ktorej bude zadana zakazka:
gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ziadna ramcovéa dohoda
Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
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Ziadny dynamicky nakupny systém

5.1.16. Dalsie informacie, mediacia a preskiimanie
Organizacia pre preskumanie: Vergabekammer Baden-Wirttemberg beim
Regierungsprasidium Karlsruhe
Informacie o lehotach na preskimanie: Ein Nachpriufungsantrag zur Vergabekammer ist
unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4GWB). Erkennt ein
Bewerber VerstdRe gegen Vergabevorschriften, so hat er diese innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntniserlangung gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. §§ 134 und 160 Abs. 3 GWB
bleiben unberuhrt.
Organizacia poskytujuca dopliujuce informacie o postupe verejného obstaravania:
Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wurttemberg
Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskumania: Vergabekammer Baden-
Wirttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Organizacia prijimajuca ziadosti o u€ast: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wirttemberg

8. Organizacie

8.1. ORG-0001
Uradny nazov: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wiirttemberg
Registracné Cislo: DE 245-191275
Postova adresa: Albstadtweg 11
Mesto: Stuttgart
PSC: 70567
Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Krajina: Nemecko
Kontaktné miesto: Zentrale Vergabestelle
E-mail: kvbw-vergabestelle@kvbawue.de
Telefén: +49 7117875-3002
Fax: +49 7117875-483739
Internetova adresa: https://www.kvbawue.de/
Profil kupujuceho: https://www.kvbawue.de/ueber-uns/ausschreibungen/laufende-
ausschreibungen/
Roly tejto organizacie:
Kupujuci
Organizacia poskytujuca dopliujuce informacie o postupe verejného obstaravania
Organizacia prijimajuca ziadosti o ucast

8.1. ORG-0002
Uradny nazov: Vergabekammer Baden-Wiirttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Registracné Cislo: 08-A9866-40
Postova adresa: Durlacher Allee 100
Mesto: Karlsruhe
PSC: 76137
NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Krajina: Nemecko
Kontaktné miesto: Vergabekammer Baden-Wirttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
E-mail: vergabekammer@rpk.bwl.de
Telefon: +49 7219268730
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Fax: +49 7219263985

Internetova adresa: https://rp.baden-wuerttemberg.de/

Roly tejto organizacie:

Organizacia pre preskumanie

Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskumania

8.1. ORG-0003
Uradny nazov: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracné Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Mesto: Bonn
PSC: 53119
Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Krajina: Nemecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Roly tejto organizacie:
TED eSender

10. Zmena
Verzia prechadzajuceho oznamenia, ktora sa ma upravit

b2513aef-fbdc-4f76-92a5-9b22685fb1f8-01
Hlavny dévod zmeny

Oprava chyby kupujuceho
Opis

Die Frist zur Einreichung von Bieterfragen wurde auf den 20.04.2026 angepasst.
Dementsprechend wurden die Bewerbungsbedingungen ebenfalls in angepasster Version
hochgeladen.

10.1. Zmena
Identifikator oddielu: PROCEDURE
Opis zmien: Weiter wurde die Erklarung der Bewerber-/Bietergemeinschaft hochgeladen, da
dieses Formular bislang fehlte.
Sutazné podklady boli zmenené dna: 10/04/2026

Informacie o oznameni

Identifikator/verzia oznamenia: 9039dcb4-c879-46fa-862b-3b67f2b15eb8 - 01

Typ formulara: Sutaz

Typ oznamenia: Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii
— Standardny rezim

Podtyp oznamenia: 16

Datum odoslania oznamenia: 10/04/2026 09:06:15 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky ¢as,
stredoeurdpsky letny Cas

Jazyky, v ktorych je toto oznamenie oficialne k dispozicii: nemcina

Cislo uverejnenia oznamenia: 250173-2026
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Cislo vydania série S uradného vestnika: 71/2026
Datum uverejnenia: 13/04/2026

250173-2026 Page 11/11



	1. Kupujúci
	1.1. Kupujúci
	2. Postup
	2.1. Postup
	2.1.1. Účel
	2.1.2. Miesto plnenia
	2.1.4. Všeobecné informácie
	2.1.6. Dôvody na vylúčenie
	5. Časť
	5.1. Časť: LOT-0001
	5.1.1. Účel
	5.1.2. Miesto plnenia
	5.1.3. Predpokladané trvanie
	5.1.4. Obnovenie
	5.1.6. Všeobecné informácie
	5.1.7. Strategické verejné obstarávanie
	5.1.9. Kritériá výberu
	5.1.10. Kritériá na vyhodnotenie ponúk
	5.1.11. Súťažné podklady
	5.1.12. Podmienky verejného obstarávania
	5.1.15. Techniky
	5.1.16. Ďalšie informácie, mediácia a preskúmanie
	8. Organizácie
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0003
	10. Zmena
	10.1. Zmena
	Informácie o oznámení

