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280981-2026 - Sutaz

Nemecko — Vedenie mzdovej agendy — Auslagerung SAP Personalwirtschaftssystem und
Personalabrechnungsdienstleistungen

OJ S 80/2026 24/04/2026

Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii — Standardny rezim
Sluzby

1. Kupujuci

1.1. Kupujuci
Uradny nazov: Pfalzwerke Aktiengesellschaft
E-mail: info@pfalzwerke.de
Cinnost obstaravatela: Cinnosti suvisiace s elektrickou energiou

2. Postup

21. Postup
Nazov: Auslagerung SAP Personalwirtschaftssystem und
Personalabrechnungsdienstleistungen
Opis: Bereitstellung einer auf SAP Software basierenden Lésung zum Personal- und
Organisationsmanagement (HCM) als Software as a Service, zum Einsatz durch die
Auftraggeber sowie die Erbringung der Personalabrechnungsdienstleistungen
Identifikator postupu: eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654 eff
Interny identifikator: 1.1393
Druh postupu: Rokovacie konanie so zverejnenim vyzvy na sutaz/sutazné obstaravanie s
rokovacim konanim
Postup je zrychleny: nie

2.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 79211110 Vedenie mzdovej agendy
Doplnujuca klasifikacia (cpv): 48450000 Softvérovy balik pre ¢asové uctovnictvo a ludské
zdroje

2.1.2. Miesto plnenia
Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Krajina: Nemecko

2.1.4. VsSeobecné informacie
Pravny zaklad:
Smernica 2014/25/EU
sektvo -

2.1.6. Dovody na vyluéenie
Zdroje doévodov na vylu€enie: Oznamenie
Korupcia:
Podvod:
Pranie $pinavych perazi alebo financovanie terorizmu:
Detska praca a iné formy obchodovania s ludmi:
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Ugast v zlogineckej organizacii:

Teroristicke trestné Ciny alebo trestné Ciny spojené s teroristickymi ¢innostami:
Dohody s inymi hospodarskymi subjektmi s ciefom narus$it hospodarsku sutaz:
Zavazné odborné pochybenie:

Nepravdivé informacie, neposkytnutie informacii, neschopnost’ predloZit poZadované
dokumenty alebo ziskanie dévernych informacii o tomto postupe:

Priama alebo nepriama ucast’ na priprave tohto postupu obstaravania:
PredCasné ukoncenie zmluvy, Skody alebo iné porovnatelné sankcie:
PoruSenie povinnosti platit prispevky na socialne zabezpecenie:

PoruSenie povinnosti platit dane:

Pozastavené podnikatelské Cinnosti:

Platobna neschopnost:

Aktiva spravované likvidatorom:

Podobna situacia ako upadok podla vnutrostatneho prava:

5. Cast’

5.1. Cast: LOT-0001
Nazov: Auslagerung SAP Personalwirtschaftssystem und
Personalabrechnungsdienstleistungen
Opis: Gegenstand der Ausschreibung sind zwei Leistungsbestandteile, die aufgrund der
erwarteten gemeinsamen systemtechnischen Grundlage und der Ubergreifenden
Datenverarbeitung nicht in Lose getrennt, sondern gemeinsam an einen geeigneten Bieter
vergeben werden sollen. Grundlegender Leistungsgegenstand ist die Bereitstellung einer auf
SAP Software basierenden Losung zum Personal- und Organisationsmanagement (HCM) als
Software as a Service, zum Einsatz durch die Auftraggeber. Es obliegt dem Bieter als
Auftragnehmer die jeweils geeignete und langfristig zu betreibende Lésung konkret zu
bestimmen und wahrend der Vertragslaufzeit in einem funktionsfahigen Zustand zu halten,
vorzugsweise wird eine Bereitstellung auf Grundlage von SAP HCM for S/4AHANA angestrebt.
Dazu erganzend wird die Erbringung der Personalabrechnungsdienstleistungen durch den
Bieter vergeben, die basierend auf der bereitgestellten Softwareldsung zum Personal- und
Organisationsmanagement erfolgen kann, jedoch nicht muss. Der Bieter ist insofern in der
Wahl seiner Softwareldsung frei, etwaige Lizenzen und Nutzungsrechte, die zur Erbringung
dieser Leistungen bendtigt werden, sind als Teil seines Angebotes mit einzukalkulieren. Die
Personalabrechnungsdienstleistungen werden somit im Sinne eines Business-Process-
Outsourcings (BPO) vergeben und sind abschliefend vom Bieter zu erbringen. Beide
Leistungsbereiche sollen ab dem 01.01.2028 produktiv erbracht werden und eine Laufzeit von
vier Jahren und fur die Auftraggeber zwei Verlangerungsoptionen um jeweils weitere zwei
Jahre umfassen, langstens somit bis zum 31.12.2035 erbracht werden. Fiir die Uberleitung
der Leistungen zum Bieter wird ein Zeitraum von einem Jahr vorgesehen, eine erste und
vollstandige Probeabrechnung ist spatestens zum 01.10.2027 zu erbringen. Die Zeit der
Einfiihrung und Uberfiihrung wird als Transition und Transformation der Regelvertragslaufzeit
vorangestellt und ist ab dem 01.01.2027 angesetzt. Der Zuschlag auf die Leistungen wird
insofern bis November 2026 geplant. Der Bieter ist zudem verpflichtet im Rahmen der
Vertragsbeendigung eine Uberleitung auf einen Folgeanbieter zu unterstiitzen und hierzu bis
zu weiteren sechs Monaten den erforderlichen Support zu erbringen.
Interny identifikator: 0001

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
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Hlavna klasifikacia (cpv): 79211110 Vedenie mzdovej agendy

5.1.2. Miesto plnenia
Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Krajina: Nemecko

5.1.3. Predpokladané trvanie
Trvanie: 48 Mesiace

5.1.4. Obnovenie
Maximalny pocet obnoveni: 2
Dalsie informacie o obnoveni: Beide Leistungsbereiche sollen ab dem 01.01.2028 produktiv
erbracht werden und eine Laufzeit von vier Jahren und fur die Auftraggeber zwei
Verlangerungsoptionen um jeweils weitere zwei Jahre umfassen, langstens somit bis zum
31.12.2035 erbracht werden. Fiir die Uberleitung der Leistungen zum Bieter wird ein Zeitraum
von einem Jahr vorgesehen, eine erste und vollstandige Probeabrechnung ist spatestens zum
01.10.2027 zu erbringen. Die Zeit der Einfiihrung und Uberflihrung wird als Transition und
Transformation der Regelvertragslaufzeit vorangestellt und ist ab dem 01.01.2027 angesetzt.
Der Zuschlag auf die Leistungen wird insofern bis November 2026 geplant.

5.1.6. VSeobecné informacie
Je povinné uviest mena a odbornu kvalifikaciu zamestnancov uréenych na plnenie zmluvy:
NevyZaduje sa
Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU
Na toto verejné obstaravanie sa vztahuje Dohoda o vlddnom obstaravani (GPA): nie
Toto verejné obstaravanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): ano
Dopliujuce informacie: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
Zdroje vyberovych kritérii: Oznamenie
Kritérium: Iné ekonomické alebo finanéné poziadavky
Popis vyberového kritéria: (Aufgrund fehlender Auswahloptionen hier) Eigenerklarung GWB §§
123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemall § 122 Abs. 1 GWB in Verbindung mit § 34
Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123, 124" geforderte
Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren zwingenden oder
fakultativen Ausschlussgrinde gegen Ihn vorliegen. Im Falle des Vorliegens fakultativer
Ausschlussgrinde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallprifung unter Abwagung des
madglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss jeweils vom
Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer
etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden.

Kritérium: Iné ekonomické alebo finanéné poziadavky

Popis vyberového kritéria: (Aufgrund fehlender Auswahloptionen hier) Eigenerklarung
Russlandsanktionen: Der Bewerber ist aufgefordert gemaf § 122 Abs. 1 GWB in Verbindung
mit § 34 Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123, 124
geforderte Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren
zwingenden oder fakultativen Ausschlussgrinde gegen Ihn vorliegen. Im Falle des Vorliegens
fakultativer Ausschlussgrinde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallpriafung unter
Abwagung des moglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss
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jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern
einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden.

Kritérium: Iné ekonomické alebo finanéné poziadavky

Popis vyberového kritéria: (Aufgrund fehlender Auswahloptionen hier) Eigenerklarung MiLoG:
Der Bewerber erklart die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG) und der jeweils
geltenden Tariftreuegesetzte der Bundeslander. Hierzu fullt der Bewerber die Anlage
,Eigenerklarung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten
Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhangig
von der Eigenerklarung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusatzliche
Auskunfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Auftragen ab einer
Hohe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber fur den Bewerber, der den Zuschlag
erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an.

Kritérium: Registracia v obchodnom registri

Popis vyberového kritéria: Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausibung: Gemal § 122 Abs.
2 Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner
Befahigung zur Berufsauslbung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Maligabe der
Rechtsvorschriften des Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansassig ist. Der Nachweis muss den
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es gentigt
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht alter als 6 Monate sein, gerechnet ab
dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeantrage. Unternehmen, die weder in einem Berufs-
noch Handelsregister noch einem anderen Register gefuhrt werden, legen eine Kopie der
Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig sind oder einen
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss Uber die Art der beruflichen Tatigkeit
zulasst. Die geplante Rechtsform der ggf. in Grindung befindlichen Unternehmen bzw.
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von
jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen
Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen
eines Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen.

Kritérium: Priemerny ro¢ny obrat

Popis vyberového kritéria: Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen
und finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemal § 46 Abs. 3 SektVO
folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im
Geschaftsjahr 2025: 5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2024: 5.000.000 € -
Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2023: 5.000.000 € - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im
Geschaftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr
2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr 2023: 50
Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu erlautern.
Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund
unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als
mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen.
Sofern die Angaben fur das letzte Geschaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen, sind die
Angaben sinngemal der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre darzulegen.
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Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschéaftsjahre am Markt tatig ist, sind
mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschaftsjahre, sowie die erwarteten
Kennzahlen des aktuellen Geschaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten
Kennzahlen und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
~Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung®“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufullen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben.

Kritérium: Iné ekonomické alebo finanéné poziadavky

Popis vyberového kritéria: (Aufgrund fehlender Auswahloptionen hier) Versicherung: Der
Bewerber muss gemal § 46 SektVO uber eine Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung
von Sach-, Personen- und Vermdgensschaden verfigen und diese Uber die Vertragslaufzeit
aufrechterhalten. Die Mindestdeckung fur Sach- und Personenschaden muss 2.500.000€, die
Mindestdeckung flr Vermdgensschaden muss 1.000.000€, jeweils pro Fall betragen. Eine
Deckelung der Betrage auf den doppelten Wert pro Versicherungsjahr ist zuldssig. Der
Bewerber belegt dies durch Vorlage eines zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage
gultigen Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen Erklarung einer Versicherung, aus
der sich ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den Bewerbern eine solche
Versicherung Uber die geforderten Deckungssummen vorliegen wird. Alle Mitglieder einer
Bietergemeinschaft missen getrennt voneinander die Versicherungsleistung belegen.

Kritérium: Finanény pomer

Popis vyberového kritéria: Bonitatsindex: Der Bewerber ist aufgefordert gemaf} § 46 Abs. 3
SektVO seine Bonitat anhand am Markt anerkannter Bonitatsbewertungen (z.B.: Creditreform)
oder einer Erklarung seiner Hausbank nachzuweisen, wobei mindestens eine ,gute” Bonitat
gegeben sein muss. Dies bedeutet exemplarisch flir die Bewertung durch Creditreform einen
Bonitatsindex von hdchstens 249. Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft missen getrennt
voneinander ihre Bonitat belegen.

Kritérium: Certifikaty od institutov pre kontrolu kvality

Popis vyberového kritéria: Zertifizierungen: Der Bieter Ubernimmt fur den Auftraggeber sowohl
die Ausfihrung wesentlicher Prozesse, die in hoher Gite und Qualitat zu erbringen sind, als
auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualitat und
Informationssicherheit werden daher hohe Anforderungen gestellt. - Zum Beleg der
Unternehmenseignung ist ferner der Nachweis Uber die Existenz und Anwendung eines
Informationssicherheitsmanagementsystems (ISMS) zu fihren. Dazu fligt der Bewerber eine
zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage durch eine akkreditierte Zertifizierungsstelle
erteilte, gultige Zertifizierung nach ISO/IEC 27001:2017, BSI-Grundschutz oder vergleichbar
bei, deren Geltungsbereich den Leistungsgegenstand der Bereitstellung und des Betrieb einer
SaaS-Losung zum Personal- und Organisationsmanagement umfasst. Sollte der Bewerber
einen vergleichbaren Nachweis vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit mit dem
Teilnahmeantrag darzulegen. Die Zulassigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der
vorgenannten Zertifizierungen ist im Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der
Teilnahmeantrage zu klaren. Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise Uber
eine von Externen durchgefiihrte, systematische Uberpriifung handeln muss.
Eigenerklarungen sind nicht ausreichend.

Kritérium: Priemerny rocny pocet pracovnikov
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Popis vyberového kritéria: Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum Nachweis
der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit des Unternehmens werden folgende
Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den spezifischen
Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Jeweilige Mindestanzahl
Mitarbeiter in FTE im Fachgebiet ,Personalabrechnungsdienstleistungen® in den Jahren 2023
bis 2025: 25 Mitarbeitende - Jeweilige Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Fachgebiet
,Betrieb von SAP-Lésung® in den Jahren 2023 bis 2025: 25 Mitarbeitende Negative
Entwicklungen bei oben genannten Angaben sind zu erlautern. Eine fortgesetzte negative
Entwicklung oben genannter Angaben, welche nicht auf Grund unternehmerischer oder
struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als mangelnde technische und
berufliche Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen. Die geforderten Angaben und
erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt ,Technische und
berufliche Leistungsfahigkeit” der Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung®
anzugeben.

Kritérium: Referencie na Specifikované sluzby

Popis vyberového kritéria: Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fahigkeit und Erfahrung und
damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung erbringen zu kénnen, sind vom
Bewerber zu beiden Leistungsgegenstanden jeweils genau drei (3) mit der geforderten
Leistung vergleichbare Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die
Anlage ,Eigenerklarung Projektreferenz® als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz
beide Leistungsgegenstande so darf diese beiderseits verwendet werden. Die ausschreibende
Stelle behalt sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu Uberprufen. Angaben, die einer
Nachprufung nicht standhalten, fuhren zum Ausschluss des Teilnahmeantrags. Der Bewerber
hat die Kontaktdaten der jeweiligen Ansprechpartner der Referenzen anzugeben. Die
Kontaktdaten miissen eine Uberpriifung der Referenz méglich machen. Der Bewerber
versichert durch die Angabe, dass der Kontaktperson die Benennung als Referenz bekannt ist
und daruber hinaus die Einwilligung der Kontaktperson zur Kontaktaufnahme vorliegt. Die
Erhebung dieser Kontaktdaten erfolgt im Einklang mit Artikel 6, Absatz 1, lit. c und e DSGVO.
Bitte beachten Sie, dass aus den angegebenen Informationen zu den Projektreferenzen
eindeutig und zweifelsfrei die Erfullung der Mindestanforderungen hervorgehen muss. Es wird
darauf hingewiesen, dass eine stichpunktartige Beantwortung der Mindestanforderungen
unzureichend ist. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen zu
beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von
Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen
sollen, werden als unguiltig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur glltig, wenn die
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages weiterhin erbracht
wird oder deren Leistungsende nicht mehr als drei Jahre zurtickliegt, Leistungen in der Zukunft
sind nicht als Referenz zugelassen. Referenzen fur den Leistungsgegenstand der
Bereitstellung einer SAP SaaS-Ldsung fur das Personal- und Organisationsmanagement
werden als vergleichbar bewertet, wenn: - Der Bieter fur die Bereitstellung und den Betrieb der
verwendeten technischen Infrastruktur, auf der die Leistungen erbracht wurden, umfassend
verantwortlich ist (Als Rechenzentrum darf auch das eines Dritten verwendet worden sein). -
Der Bieter sowohl fir den SAP Basis Betrieb und den Betrieb (das Anwendungsmanagement)
der SAP Softwarelésung umfassend verantwortlich ist. - Es sich um die Bereitstellung und den
Betrieb einer Softwareldsung zum Personal- und Organisationsmanagement (HCM) handelt. -
Der Referenzkunde mindestens 500 Mitarbeitende umfasst, die basierend auf der
angebotenen Softwareldsung verwaltet werden. Referenzen flir den Leistungsgegenstand der
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Erbringung von Lohn- und Gehaltsabrechnungen werden als vergleichbar bewertet, wenn: -
Der Bieter die Lohn- und Gehaltsabrechnung umfassend erbringt (Abrechnung, Belege,
Meldungen an Finanzamter und Sozialversicherungen etc.) - Die Erbringung der Lohn- und
Gehaltsabrechnung mindestens 500 Beschaftigte umfasste, deren Abrechnungen durch den
Bieter vollstandig erbracht werden. - Die Leistungen einen Self-Service fur die Beschaftigten
des Auftraggebers umfasst (z.B. Stammdatenpflege, Entgeltnachweise, Krankmeldungen etc.)
Noch nicht realisierte Leistungsstande durfen nicht genannt werden. Sofern es sich um
Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb Ubergeben wurden, ist nur der bisher
erreichte Leistungsstand anzugeben. Zur Abschichtung von Bewerbern im
Teilnahmewettbewerb werden fir den Fall von mehr als sieben Bewerbern die vorgelegten
Referenzen nach deren Umfang und Vollstandigkeit sowie der Vergleichbarkeit der Leistung
bewertet und in Rangfolge gebracht. Hierbei werden besser vergleichbare Referenzen héher
bewertet.

Kritérium: Iné ekonomické alebo finanéné poziadavky

Popis vyberového kritéria: (Aufgrund fehlender Auswahloptionen hier) Akkreditierung durch
SAP: Zur Gewahrleistung einer durchgehenden Erbringung von Wartungs- und
Instandhaltungsleistungen sowie der gesicherten Bereitstellung erforderlicher Fachkenntnisse
wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers als System- und Lésungsanbieter
sowie Betriebs- und Wartungsdienstleister durch den Hersteller SAP gefordert. Als gultig
werden Akkreditierungen oder Zertifizierungen oder Partnerschaftsvertrdge angesehen, die
entweder Uber ein nach der Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfligen oder weniger als
12 Monate vor Angebotsfrist ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage
entsprechender Fremdnachweise der jeweiligen Hersteller zu erbringen.

Kritérium: Relevantné vzdelavacie a profesionalne kvalifikacie

Popis vyberového kritéria: Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der
Leistungserbringung an Stellen mit mdglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter
einzusetzen, die ,Deutsch” als Muttersprache haben oder die mindestens Uber ein
Sprachniveau von ,C1“ oder besser, nach dem ,Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flr Sprache®, verfugen. Dies ist in der Anlage ,Sprachniveau® zu erklaren.
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer,
sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
abgegeben werden.

Informacie o druhej faze dvojfazového postupu:

Postup prebieha v po sebe nasledujucich fazach. V kazdej faze mézu byt niektori ucastnici
vylu€eni

5.1.10. Kritéria na vyhodnotenie ponuk
Kritérium:
Typ: Kvalita
Nazov: Qualitatskriterium
Opis: Die Wertung der Erstangebote erfolgt gemafR § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung der
Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der einfachen
Richtwertmethode nach UfAB 2018. Die Wertung der Folgeangebote erfolgt gemafl § 52 Abs.
2 SektVO. Der Zuschlag erfolgt auf das wirtschaftlichste Angebot. Die Bewertung der
Angebote zur Ermittlung des wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der erweiterten
Richtwertmethode nach UfAB 2018. Es wird ein Schwankungsbereich von 10% festgelegt,
Zuschlagskriterium innerhalb des Schwankungsbereiches ist die Leistung. Innerhalb beider
Bewertungsmethoden nimmt die Leistung jeweils 50% des Gesamtergebnisses ein.
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Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 50

Kritérium:

Typ: Cena

Nazov: Preiskriterium

Opis: Innerhalb beider Bewertungsmethoden nimmt der Angebotspreis jeweils 50% des
Gesamtergebnisses ein.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 50

5.1.11. Suatazné podklady
Jazyky, v ktorych su sutazné podklady oficialne k dispozicii: nemcina
Adresa sutaznych podkladov: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654 eff

5.1.12. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky postupu:
Predpokladany datum odoslania vyziev na predkladanie ponuk: 12/06/2026
Podmienky predkladania:
Elektronické predkladanie: Povinna
Adresa na predkladanie: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654 eff
Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u¢ast: nemcina
Elektronicky katalog: Nie je povolena
Varianty: Nie je povolena
Uchadzaci mézu predloZit' viac ako jednu ponuku: Povolena
Lehota na prijimanie ziadosti o u¢ast: 29/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky
Cas, stredoeurdpsky letny ¢as
Informacie, ktoré mozno doplnit’ po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk:
Podla uvazenia kupujuceho sa m6zu niektoré chybajuce dokumenty tykajuce sa uchadzaca
predlozit neskor.
Doplnujuce informacie: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstéandig bei.
Podmienky zmluvy:
Plnenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie
Podmienky tykajuce sa plnenia zmluvy: Bedingungen fur die Ausfliihrung des Auftrags und
ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen
Elektronicka fakturacia: Povinna
Bude sa vyuzivat elektronické objednavanie: ano
Bude sa vyuzivat elektronicka platba: ano
Pravna forma, ktord musi mat’ skupina uchadzacov, ktorej bude zadana zakazka: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt
Mechanizmus financovania: in den Vergabeunterlagen aufgefihrt

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ziadna ramcovéa dohoda
Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
Ziadny dynamicky nakupny systém
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5.1.16. Dalsie informacie, mediacia a preskiimanie
Organizacia pre preskumanie: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium flr Wirtschaft,
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
Informacie o lehotach na preskumanie: (1) Etwaige Vergabeverstofle muss der Bewerber
/Bieter gemal’ § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rtigen.
(2) VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstole gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegeniber dem Auftraggeber zu riigen. (4) Ein
Vergabenachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen.
Organizacia poskytujuca doplfiujuce informacie o postupe verejného obstaravania:
Dierichsweiler Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Organizacia prijimajuca ziadosti o u€ast: Pfalzwerke Aktiengesellschaft

8. Organizacie

8.1. ORG-0001
Uradny nazov: Pfalzwerke Aktiengesellschaft
Registracné Cislo: 11236
Postova adresa: WredestralRe 35
Mesto: Ludwigshafen
PSC: 67059
NiZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Krajina: Nemecko
E-mail: info@pfalzwerke.de
Telefon: +49 6215850
Internetova adresa: https://www.pfalzwerke.de/pfalzwerke-gruppe
Profil kupujuceho: https://www.deutsche-evergabe.de
Roly tejto organizacie:
Kupuijuci
Organizacia prijimajuca zZiadosti o u¢ast

8.1. ORG-0002
Uradny nazov: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium fiir Wirtschaft, Verkehr,
Landwirtschaft und Weinbau
Registracné Cislo: 0acb7862-b34e-4d27-b551-d441f00d880d
Postova adresa: Stiftsstralie 9
Mesto: Mainz
PSC: 55116
Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Krajina: Nemecko
E-mail: Vergabekammer.rip@mwvlw.rlp.de
Telefén: +49 6131162234
Roly tejto organizacie:
Organizacia pre preskumanie
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8.1. ORG-0003
Uradny nazov: Dierichsweiler Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Registracné Cislo: 0ce8662e-3b49-440a-bcba-6e1a8c725a02
Postova adresa: Alexander-Diehl-Stral3e 2a
Mesto: Mainz
PSC: 55130
NizZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Krajina: Nemecko
E-mail: ausschreibung@dup.de
Telefon: +49 61312770290
Internetova adresa: https://www.deutsche-evergabe.de
Roly tejto organizacie:
Organizacia poskytujuca doplfujuce informacie o postupe verejného obstaravania

8.1. ORG-0004
Uradny nazov: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracné Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Mesto: Bonn
PSC: 53119
NizZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Krajina: Nemecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Roly tejto organizacie:
TED eSender

Informacie o oznameni

Identifikator/verzia oznamenia: eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654eff - 01

Typ formulara: Sutaz

Typ oznamenia: Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii
— Standardny rezim

Podtyp oznamenia: 17

Datum odoslania oznamenia: 23/04/2026 07:54:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky ¢as,
stredoeurdpsky letny ¢as

Jazyky, v ktorych je toto oznamenie oficialne k dispozicii: nemcina

Cislo uverejnenia ozndmenia: 280981-2026

Cislo vydania série S uradného vestnika: 80/2026

Datum uverejnenia: 24/04/2026
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