See the notice on TED website

375352-2024 - Sutaz

Nemecko — Sluzby v oblasti zabezpecovania personalu, vratane zabezpeéovania pracovnikov na
€as urcity — Rahmenvertrag fur Integration Mangement

OJ S 122/2024 25/06/2024

Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii — Standardny rezim
Sluzby

1. Kupujuci

1.1. Kupujuci
Uradny nazov: Landesbetrieb Information und Technik NRW
E-mail: ausschreibung@it.nrw.de
Typ kupujuceho podla pravnych predpisov: Regionalny organ
Cinnost verejného obstaravatela: Veobecné verejné sluzby

2. Postup

21. Postup
Nazov: Rahmenvertrag fur Integration Mangement
Opis: Gegenstand der Ausschreibung sind Unterstltzungsleistungen auf Basis Arbeitneh-
meruberlassung im Bereich der IT-Inbetriebnahme.
Identifikator postupu: 7ffcb035-126¢-427e-bb6f-53¢c14e804548
Interny identifikator: 24-D304124140
Druh postupu: Verejna sutaz
Postup je zrychleny: nie

2.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 79620000 Sluzby v oblasti zabezpe€ovania personalu, vratane
zabezpecovania pracovnikov na ¢as urcity

2.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Landesbetrieb Information und Technik NRW Mauerstralde 51
Mesto: Dusseldorf
PSC: 40476
NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): DUsseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Krajina: Nemecko
Kdekolvek v danej krajine

2.1.3. Hodnota
Maximalna hodnota ramcovej dohody: 1 100 000,00 EUR

2.1.4. VsSeobecné informacie
Doplniujuce informacie: Bekanntmachungs-ID: CXS7YYJY1JTW77B4 Der Rahmenvertrag
endet beim Erreichen der Obergrenzen von 1.100.000,00 EUR ohne das es einer Kiindigung
bedarf:
Pravny zaklad:
Smernica 2014/24/EU
vgv -
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2.1.6. Dovody na vylucenie
Podobna situacia ako upadok podla vnutrostatneho prava: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Konkurz: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Korupcia: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Dohoda s veritelmi: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Ugast v zlo&ineckej organizacii: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123
bis 126 GWB
Dohody s inymi hospodarskymi subjektmi s cielom narus$it hospodarsku sutaz: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
PoruSenie povinnosti v oblasti environmentalneho prava: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Pranie Spinavych perazi alebo financovanie terorizmu: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Podvod: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Detska praca a iné formy obchodovania s ludmi: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Platobna neschopnost: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB
PoruSenie povinnosti v oblasti pracovného prava: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Aktiva spravované likvidatorom: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123
bis 126 GWB
Nepravdivé informacie, neposkytnutie informacii, poskytnutie pozadovanych dokumentov a
ziskanie dovernych informacii o tomto postupe: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB
Konflikt zaujmov z dévodu ucasti na postupe obstaravania: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Priama alebo nepriama ucast' na priprave tohto postupu obstaravania: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Dopustenie sa zavazného odborného pochybenia: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
PredCasné ukonc€enie zmluvy, Skody alebo iné porovnatelné sankcie: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
PoruSenie povinnosti v oblasti socialneho prava: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Platenie prispevkov na socialne zabezpecenie: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB
Pozastavené podnikatelské €innosti: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§
123 bis 126 GWB
Platba dani: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Teroristické trestné €iny alebo trestné Ciny spojené s teroristickymi €innostami: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

5. Cast’

5.1. Cast: LOT-0001
Nazov: Rahmenvertrag fur Integration Mangement
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Opis: In der Projektwerkstatt fUhren wir innovative Projekte im Kontext der Digitalisierung
durch interdisziplinare und agil organisierte Arbeitsteams durch. Dazu gehdren diverse
Dienstleistungen rund um Projekte, wie z. B. Projektberatung, Projektmanage-mentmethoden
und die Ubernahme neuer IT-Services (Fachanwendungen) im Re-chenzentrumsbetrieb von
IT.NRW. Wir sind u.a. zustandig fur das Design von Be-triebsarchitekturen und die Leitung
von IT-Betriebsprojekten. - Senior Integration Manager (m/w/d) - Integration Manager (m/w/d) -
Junior Integration Manager (m/w/d)

Interny identifikator: 24-D304124140

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 79620000 Sluzby v oblasti zabezpe€ovania personalu, vratane
zabezpecovania pracovnikov na ¢as urcity

5.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Landesbetrieb Information und Technik NRW Mauerstralde 51
Mesto: Dusseldorf
PSC: 40476
NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Krajina: Nemecko
Kdekolvek v danej krajine

5.1.4. Obnovenie
Maximalny poc¢et obnoveni: 0

5.1.6. VSeobecné informacie
Je povinné uviest mena a odbornu kvalifikaciu zamestnancov uréenych na plnenie zmluvy:
Zatial nie je znama
Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU
Na toto verejné obstaravanie sa vztahuje Dohoda o vladnom obstaravani (GPA): ano
Toto verejné obstaravanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): ano
Doplriujuce informacie: #Besonders geeignet fur:selbst#

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
Kritérium:
Typ: Vhodnost' vykonavat odbornu €innost
Nazov: Eignung zur Berufsauslibung
Popis vyberového kritéria: Erlaubnis Arbeitnehmeriberlassung

Kritérium:

Typ: Technicka a odborna spodsobilost

Nazov: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Popis vyberového kritéria: Es sind mindestens 2 Projektreferenzen anzugeben, in deren die
Personallberlassung innerhalb der letzten drei Jahre fir mindestens 6 Monate erfolgt ist. Alle
Projektreferenzen sollen den Einsatz Inbetriebnah-memanagement widerspiegeln. Rolle 1
Junior Integration Manager (w/m/d) Das Personal verfugt Uber ein abgeschlossenes Studium
der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eines Studiengangs mit Nebenfach Informatik. Diese
Qualifikation kann durch langjahrige Berufserfahrung ersetzt werden, wenn die Person
dadurch Uber gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen verfugt (5 Jahre mit bzw. 6 Jahre
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ohne Berufsausbildung). Der Nachweis wird durch Vorlage einer Kopie des
Bildungsabschlusses erbracht. Die Person muss Uber mindestens 1 Jahr Erfahrung in der
Organisation, Integration und Einflhrung bzw. im Aufbau von Systemumgebungen verfligen
(Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Die Berufserfahrung muss zum
Start vorliegen. Vordruck 2 ausfiillen) Das Personal hat mindestens 1 Jahr Erfahrung in
Projekten (Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Die Berufserfahrung muss zum
Start vorliege. Vordruck 2 ausfillen) Das Personal hat Kenntnisse in der Systemarchitektur.
(Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Vordruck 2 ausfullen) Das
Personal hat Erfahrung in mindestens zwei Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen,
Kubernetes, Docker - Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B.
Oracle) - Netzwerk/Firewall - Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Der
Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und Projektbeschreibungen
beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Rolle 2 Integration Manager (w/m/d) Das Personal
verfugt Uber ein abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eines
Studiengangs mit Nebenfach Informatik. Diese Qualifikation kann durch langjahrige
Berufserfahrung ersetzt werden, wenn die Person dadurch tber gleichwertige Fahigkeiten und
Erfahrungen verfugt (5 Jahre mit bzw. 6 Jahre ohne Berufsausbildung). Der Nachweis wird
durch Vorlage einer Kopie des Bildungsabschlusses erbracht. Die Person muss uber
mindestens drei Jahre Erfahrung in der Organisation, Integration und Einfihrung bzw. im
Aufbau von Systemumgebungen (Nachweis Vordruck 2 ausfillen) Das Personal hat
mindestens drei Jahre Erfahrung in Projekten (Nachweis Vordruck 2 ausfillen) Das Personal
hat Kenntnisse in der Systemarchitektur. (Nachweis Vordruck 2 ausfullen) Das Personal hat
Erfahrung in mindestens drei Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen, Kubernetes,
Docker - Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B. Oracle) - Netzwerk
[Firewall - Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Rolle 3 Senior Integration
Manager (w/m/d) Das Personal verfugt Uber ein abgeschlossenes Studium der Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder eines Studiengangs mit Nebenfach Informatik. Diese Qualifikation
kann durch langjahrige Berufserfahrung ersetzt werden, wenn die Person dadurch tber
gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen verfugt (5 Jahre mit bzw. 6 Jahre ohne
Berufsausbildung). Der Nachweis wird durch Vorlage einer Kopie des Bildungsabschlusses
erbracht. Die Person muss Uber mindestens funf Jahre Erfahrung in der Organisation,
Integration und Einfuhrung bzw. im Aufbau von Systemumgebungen (Nachweis Vordruck 2
ausflllen) Die Mitarbeiterin/der Mitarbeiter hat mindestens drei Jahre Erfahrung in Projekten
(Nachweis Vordruck 2 ausflllen) Das Personal hat umfangreiche theoretische und praktische
Kenntnisse in der Systemarchitektur. (Nachweis Vordruck 2 ausflllen) Das Personal hat
Erfahrung in diesen Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen, Kubernetes, Docker -
Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B. Oracle) - Netzwerk/Firewall -
Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Rolle 1,2,3: Die einzusetzende
Person muss vertiefte Kenntnisse im Umgang in Bezug auf agile Vorgehensmodelle wie
Scrum besitzen. Der Anbieter muss sicherstellen, dass die angebotenen Mitarbeiterinnen
/Mitarbeiter die deutsche Sprache in Wort und Schrift muttersprachlich bzw. mit dem
Sprachlevel C1 beherrschen. Das Personal muss einer Verpflichtung gemaf der
"Verpflichtung nicht beamteter Personen" zustimmen und das Personal muss diese
unterschreiben. (s. Anlage 3)

5.1.10. Kritéria na vyhodnotenie ponuk
Kritérium:
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Typ: Cena

Nazov: Preis

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (desatiny, presne)
Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 0,5

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Preis

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (desatiny, presne)
Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 0,25

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Leistung

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (desatiny, presne)
Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 0,25

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Leistung

Kategodria kritéria na vyhodnotenie ponuk prah: Minimalny pocet bodov

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 5

5.1.11. Suatazné podklady
Jazyky, v ktorych su sutazné podklady oficialne k dispozicii: nemcina
Lehota na vyZiadanie doplfujucich informacii: 17/07/2024 23:59:00 (UTC+02:00)
vychodoeurdpsky €as, stredoeurdpsky letny ¢as
Adresa sutaznych podkladov: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/CXS7YYJY1JTW77B4/documents
Ad hoc komunikaény kanal:
URL: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/ CXS7YYJY1JTW77B4

5.1.12. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky predkladania:
Elektronické predkladanie: Povinna
Adresa na predkladanie: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/ICXS7YYJY1JTW77B4
Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u¢ast: nemcina
Elektronicky katalog: Nie je povolena
Varianty: Nie je povolena
Uchadzaci mozu predlozit’ viac ako jednu ponuku: Nie je povolena
Lehota na prijimanie ponuk: 25/07/2024 12:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurépsky Cas,
stredoeurdpsky letny Cas
Doba, pocas ktorej musi ponuka zostat platna: 98 $name_timeperiod.DAYS_ PLURAL_slk
Informacie, ktoré mozno doplnit’ po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk:
Podla uvazenia kupujuceho sa mézu vsetky chybajuce dokumenty tykajuce sa uchadzaca
predlozit neskor.
Doplnujuce informacie: fehlende Unterlagen kdnnen nachgefordert werden
Informacie o verejnom otvarani ponuk:
Datum otvorenia: 25/07/2024 12:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky €as, stredoeurdpsky
letny Cas
Miesto: Derendorfer Allee 1
Podmienky zmluvy:
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Plnenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie
Podmienky tykajuce sa plnenia zmluvy: Nein

Elektronicka fakturacia: Povinna

Bude sa vyuzivat elektronické objednavanie: nie

Bude sa vyuZivat elektronicka platba: nie

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ramcova dohoda, bez opatovného vyhlasenia sutaze
Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
Ziadny dynamicky nakupny systém
Elektronicka aukcia: nie

5.1.16. Dalsie informacie, mediacia a preskimanie
Organizacia pre preskumanie: Vergabekammer Rheinland
Organizacia poskytujuca dopliujuce informacie o postupe verejného obstaravania:
Landesbetrieb Information und Technik NRW
Organizacia prijimajuca ziadosti o u¢ast: Landesbetrieb Information und Technik NRW
TED eSender: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)

8. Organizacie

8.1. ORG-0001
Uradny nazov: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Registracné Cislo: 05111-14002-45
Postova adresa: Mauerstral3e 51
Mesto: Dusseldorf
PSC: 40476
NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): DUsseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Krajina: Nemecko
Kontaktné miesto: Z3 Sourcing
E-mail: ausschreibung@it.nrw.de
Telefon: +49 2119449-1
Fax: +49 2119449-8075
Roly tejto organizacie:
Kupujuci

8.1. ORG-0002
Uradny nazov: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Registracné €islo: 05111-14002-45
Postova adresa: Mauerstralle 51
Mesto: Dusseldorf
PSC: 40476
NizSia uzemna jednotka krajiny (NUTS): DUsseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Krajina: Nemecko
Kontaktné miesto: Z3 Sourcing
E-mail: ausschreibung@it.nrw.de
Telefén: +49 2119449-1
Fax: +49 2119449-8075
Roly tejto organizacie:
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Organizacia poskytujuca dopliiujuce informacie o postupe verejného obstaravania

8.1. ORG-0003
Uradny nazov: Vergabekammer Rheinland
Registracné Cislo: keine Angabe
Postova adresa: Zeughausstr. 2-10
Mesto: Koln
PSC: 50667
Niz8ia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Duisburg, Kreisfreie Stadt (DEA12)
Krajina: Nemecko
E-mail: VKRheinland@bezreg-koeln.nrw.de
Telefon: +49 221147-3055
Fax: +49 221147-2889
Roly tejto organizacie:
Organizacia pre preskumanie

8.1. ORG-0004
Uradny nazov: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Registracné Cislo: 05111-14002-45
Postova adresa: Mauerstralle 51
Mesto: Dusseldorf
PSC: 40476
NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Krajina: Nemecko
Kontaktné miesto: Z3 Sourcing
E-mail: ausschreibung@it.nrw.de
Telefon: +49 2119449-1
Fax: +49 2119449-8075
Roly tejto organizacie:
Organizacia prijimajuca zZiadosti o u¢ast

8.1. ORG-0005
Uradny nazov: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracné Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Mesto: Bonn
PSC: 53119
Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Krajina: Nemecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Roly tejto organizacie:
TED eSender

Informacie o oznameni

Identifikator/verzia oznamenia: 522161f8-d0b3-4283-99e5-1ab4b8a8bcba - 01

Typ formulara: Sutaz

Typ oznamenia: Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii
— Standardny rezim

Podtyp oznamenia: 16
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Datum odoslania oznamenia: 24/06/2024 14:27:58 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky ¢as,
stredoeurdpsky letny Cas

Jazyky, v ktorych je toto oznamenie oficialne k dispozicii: nemcina

Cislo uverejnenia oznamenia: 375352-2024

Cislo vydania série S uradného vestnika: 122/2024

Datum uverejnenia: 25/06/2024
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