See the notice on TED website

425436-2026 - Sutaz

Holandsko — Sluzby profesionalnych sprievodcov — Teamcoaching

OJ S 118/2026 22/06/2026

Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii — Standardny rezim -
Oznamenie o zmene

Sluzby

1. Kupujuci

1.1. Kupujuci
Uradny nazov: Omgevingsdienst Noord-Holland Noord
E-mail: inkoop@odnhn.nl
Typ kupujuceho podla pravnych predpisov: Verejnopravna institucia
Cinnost verejného obstaravatela: Ochrana Zivotného prostredia

2. Postup

21. Postup
Nazov: Teamcoaching
Opis: De opdracht betreft het begeleiden van coaching trajecten voor teamontwikkeling
afhankelijk van de behoefte van het betreffende team. Dit is in overleg met de teamleider en
het team vast te stellen. Het doel van het coaching traject is het realiseren van een cultuur
waarin eigenaarschap, heldere koers en constructieve feedback centraal staat. Dit resulteert
in: - Teams die werken vanuit een gedeelde visie en concrete teamplannen die in lijn zijn met
de organisatiedoelstellingen. - Medewerkers die hun competenties optimaal inzetten voor het
teamresultaat. - Een verbeterde samenwerking binnen en tussen de verschillende teams. 21
trajecten binnen een maximale looptijd van 8 contractjaren
Identifikator postupu: 2e5260bb-2779-4434-9032-d19fcfc836f9
Druh postupu: Verejna sutaz
Postup je zrychleny: nie

21.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 79998000 Sluzby profesionalnych sprievodcov
Doplnujuca klasifikacia (cpv): 79411000 Poradenské sluzby v oblasti vSeobecného podnikania
a riadenia, 80570000 Skolenia zamerané na osobny rozvoj

2.1.2. Miesto plnenia
Krajina: Holandsko
Kdekolvek v danej krajine

2.1.3. Hodnota
Predpokladana hodnota bez DPH: 315 000,00 EUR

2.1.4. VSeobecné informacie
Pravny zaklad:
Smernica 2014/24/EU

2.1.6. Dovody na vylucenie
Zdroje dovodov na vylu€enie: Jednotny eurépsky dokument pre obstaravanie (JED)
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5. Cast’

5.1. Cast: LOT-0000
Nazov: Teamcoaching
Opis: De opdracht betreft het begeleiden van coaching trajecten voor teamontwikkeling
afhankelijk van de behoefte van het betreffende team. Dit is in overleg met de teamleider en
het team vast te stellen. Het doel van het coaching traject is het realiseren van een cultuur
waarin eigenaarschap, heldere koers en constructieve feedback centraal staat. Dit resulteert
in: - Teams die werken vanuit een gedeelde visie en concrete teamplannen die in lijn zijn met
de organisatiedoelstellingen. - Medewerkers die hun competenties optimaal inzetten voor het
teamresultaat. - Een verbeterde samenwerking binnen en tussen de verschillende teams. 21
trajecten binnen een maximale looptijd van 8 contractjaren
Interny identifikator: 1

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 79998000 Sluzby profesionalnych sprievodcov
Doplnujuca klasifikacia (cpv): 79411000 Poradenské sluzby v oblasti vSeobecného podnikania
a riadenia, 80570000 Skolenia zamerané na osobny rozvoj
Moznosti:
Popis moznosti: Binnen de geraamd waarde

5.1.2. Miesto plnenia
Krajina: Holandsko
Kdekolvek v danej krajine

5.1.3. Predpokladané trvanie
Datum zacatia: 01/10/2026
Datum konca trvania: 01/10/2034

5.1.4. Obnovenie
Maximalny pocet obnoveni: 4
Dalsie informacie o obnoveni: verlengingsopties van 4 x 12 maanden (totaal 4 jaar)

5.1.5. Hodnota
Predpokladana hodnota bez DPH: 315 000,00 EUR

5.1.6. VSeobecné informacie
Vyhradena ucast’
Ugast nie je vyhradena.
Je povinné uviest mena a odbornu kvalifikaciu zamestnancov uréenych na plnenie zmluvy:
NevyZaduje sa
Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU
Na toto verejné obstaravanie sa vztahuje Dohoda o vlddnom obstaravani (GPA): ano

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
Zdroje vyberovych kritérii: Jednotny eurépsky dokument pre obstaravanie (JED)

5.1.10. Kritéria na vyhodnotenie ponuk
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Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Plan van aanpak

Opis: Inschrijver dient een beknopt plan van aanpak in van maximaal 3 A4, waarin minimaal
de onderstaande onderdelen worden uitgewerkt: « Beschrijf de visie op teamcoaching en de
wijze waarop dit bijdraagt aan teamontwikkeling, samenwerking, gedragsverandering,
eigenaarschap en verbetering van prestaties en werkplezier. 10 punten ¢ Beschrijf welke
interventies, werkvormen, trainingen en coachingsmethoden beschikbaar zijn voor
verschillende typen teams en ontwikkelvraagstukken. Neem hierbij de werkwijze waarop
maatwerkoplossingen worden ontwikkeld mee en hoe de samenwerking met teamleiders
wordt opgezocht. 15 punten * Beschrijf de wijze waarop wordt geborgd, gemeten en
geévalueerd dat de teamcoaching leidt tot een gedragsverandering in de werksituatie in de
praktijk en daarmee een aantoonbare bijdrage levert aan de teamdoelstellingen. 15 punten
Beschrijf de fasering en planning van een gemiddelde teamcoaching, inclusief: -
Doorlooptijden; - Capaciteit en beschikbaarheid; - Voorbereiding en implementatie; -
Communicatie met opdrachtgever; - Evaluatie; - Wijze waarop continuiteit wordt geborgd. 10
punten

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 50

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Presentatie

Opis: De presentatie wordt op de volgende onderdelen beoordeeld: « De voorgestelde aanpak
inclusief minimaal 1 praktijkvoorbeeld uit de afgelopen 12 maanden; 5 punten « Voorbeeld van
succesvolle implementatie, meting en borging uit een eigen ervaring bij een klant; 10 punten ¢
Samenwerking met de teams en teamleiders; 5 punten « Aanwezigheid van de voorgestelde
trainer/coach en de aansluiting van diens kennis en ervaring op de opdracht; 5 punten « Een
inspirerende, overtuigende en inhoudelijk heldere presentatie, waarbij de trainer/coach de
kernboodschap op aansprekende wijze weet over te brengen; 5 punten

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 30

Kritérium:

Typ: Cena

Nazov: Prijs

Opis: Bij uw inschrijving dient u prijzen aan te bieden in het bijgesloten prijzenblad, rekening
houdend met de opdracht, alle gestelde voorwaarden, eisen en (gunnings)criteria die worden
gesteld in deze offerteaanvraag. Het is niet toegestaan wijzigingen aan te brengen in het
formulier. Het prijzenblad is toegevoegd als bijlage 6.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (body, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 20

5.1.11. Sut'azné podklady
Lehota na vyZiadanie doplrujucich informacii: 10/07/2026 23:30:00 (UTC+02:00)
vychodoeuropsky €as, stredoeurdpsky letny Cas
Adresa sutaznych podkladov: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/429864

5.1.12. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky predkladania:
Elektronické predkladanie: Povinna
Adresa na predkladanie: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/429864
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Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u€ast: holand€ina
Elektronicky kataldg: Nie je povolena

Varianty: Nie je povolena

Lehota na prijimanie ponuk: 31/07/2026 00:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky Cas,
stredoeurdpsky letny ¢as

Doba, poc€as ktorej musi ponuka zostat’ platna: 6 Mesiace

Informacie o verejnom otvarani ponuk:

Datum otvorenia: 01/08/2026 08:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky €as, stredoeurdopsky
letny Cas

Podmienky zmluvy:

Plnenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie
Elektronicka fakturacia: Povinna

Bude sa vyuZivat elektronické objednavanie: nie

Bude sa vyuzivat elektronicka platba: nie

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ziadna ramcovéa dohoda
Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
Ziadny dynamicky nakupny systém

5.1.16. Dalsie informacie, mediacia a preskimanie
Organizacia pre preskumanie: Omgevingsdienst Noord-Holland Noord - Rechtbank Noord-
Holland
Organizacia poskytujuca doplfiujuce informacie o postupe verejného obstaravania:
Omgevingsdienst Noord-Holland Noord
Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskumania: Omgevingsdienst Noord-
Holland Noord
Organizacia prijimajuca ziadosti o u¢ast: Omgevingsdienst Noord-Holland Noord

8. Organizacie

8.1. ORG-0001
Uradny nazov: Omgevingsdienst Noord-Holland Noord
Registracné Cislo: 152493350
Postova adresa: Dampten 2
Mesto: Hoorn
PSC: 1624NR
NiZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Kop van Noord-Holland (NL321)
Krajina: Holandsko
Kontaktné miesto: Rens Homan
E-mail: inkoop@odnhn.nl
Telefon: +31 881021300
Internetova adresa: http://www.odnhn.nl
Ostatné kontaktné miesta:
Uradny nazov: Rechtbank Noord-Holland
Mesto: Haarlem
PSC: 2019HE Haarlem
NiZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Kop van Noord-Holland (NL321)
Krajina: Holandsko
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E-mail: haarlem@rechtspraak.nl

Internetova adresa: http://www.rechtspraak.nl

Roly tejto organizacie:

Kupuijuci

Organizacia poskytujuca dopliiujuce informacie o postupe verejného obstaravania
Organizacia prijimajuca ziadosti o u¢ast

Organizacia pre preskumanie

Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskiumania

10. Zmena
Verzia prechadzajuceho oznamenia, ktora sa ma upravit

2c2cfbd4-5874-46ed-b4ec-6a8e2b5556f8-01
Hlavny dévod zmeny

Aktualizované informacie
Opis

Binnen de deadline voor het stellen van vragen was geen tijdstip aangegeven, dit is nu
gewijzigd.

Informacie o oznameni

Identifikator/verzia oznamenia: eabd27dc-96bd-49fc-bec0-740526054729 - 01

Typ formulara: Sutaz

Typ oznamenia: Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii
— Standardny rezim

Podtyp oznamenia: 16

Datum odoslania oznamenia: 19/06/2026 09:11:57 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky ¢as,
stredoeurdpsky letny Cas

Jazyky, v ktorych je toto oznamenie oficialne k dispozicii: holandcina

Cislo uverejnenia oznamenia: 425436-2026

Cislo vydania série S uradného vestnika: 118/2026

Datum uverejnenia: 22/06/2026
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