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508153-2026 - Sutaz

Nemecko — Vzdelavacie a Skoliace (vycvikové) sluzby — 42/2026 - VITA QualifizierungsmaBnahme
OJ S 139/2026 22/07/2026
Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania — zjednoduseny rezim

Sluzby
1. Kupujuci
1.1. Kupujuci
Uradny nazov: Kreisausschuss des Hochtaunuskreises
E-mail: Zentrale-Vergabestelle@Hochtaunuskreis.de
Typ kupujuceho podla pravnych predpisov: Miestny organ
Cinnost verejného obstaravatela: Veobecné verejné sluzby
2. Postup
21. Postup

Nazov: 42/2026 - VITA Qualifizierungsmalinahme

Opis: Im Fokus der MaRnahme stehen Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen im
SGB Il Leistungsbezug, wobei sowohl bereits diagnostizierte Erkrankungen als auch noch
nicht eindeutig geklarte gesundheitliche Einschrankungen bericksichtigt werden. DarUber
hinaus ist die Maldnahme fur Rehabilitanden und Menschen mit Behinderung geeignet. Es
kénnen auch Teilnehmer zugewiesen werden, die eine geringfligige Nebenbeschaftigung
ausuben. Anhaltende Arbeitslosigkeit stellt ein erhebliches Risiko fur die physische und
psychische Gesundheit dar. Insbesondere Langzeitleistungsbeziehende sind
Uberdurchschnittlich oft von gesundheitlichen Einschrankungen betroffen, die sowohl
diagnostiziert als auch unerkannt eine dauerhafte berufliche Instabilitat bedingen. Diese
Wechselwirkung zwischen Gesundheit und Erwerbslosigkeit verringert nicht nur die
Integrationschancen, sondern beeintrachtigt massiv die gesellschaftliche Teilhabe sowie die
allgemeine Lebensfuhrung. Mit Blick auf die kommenden gesetzlichen Anpassungen im SGB
I 2026 ruckt VITA das Prinzip des Foérderns und Forderns wieder konsequenter in den
Mittelpunkt der Integrationsarbeit. VITA verknupft die Themenkomplexe Gesundheit und Arbeit
innerhalb der individuellen Lebenswelt der Teilnehmenden und schafft durch eine erhdhte
Betreuungsdichte die notwendige Verbindlichkeit, um nachhaltige Veranderungen zu
bewirken. Durch diesen ganzheitlichen Ansatz wird eine zielgerichtete Aktivierung
sichergestellt, die Uber die blo3e Stabilisierung hinausgeht und eine belastbare Perspektive fur
den ersten Arbeitsmarkt entwickelt. Zielsetzung der MalRnahme: Das primare Ziel der
MaRnahme ist die direkte und nachhaltige Integration der Teilnehmer in eine leidensgerechte
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung. Gesundheitsférderung und individuelle
Problembearbeitung werden hierbei nicht als isolierte Vorleistungen betrachtet, sondern sind
zwingender Bestandteil eines aktiven Vermittlungsprozesses, der ab dem ersten Tag der
Teilnahme eingeleitet wird. Der Fokus liegt dabei auf der unmittelbaren Identifikation
marktfahiger Ressourcen und deren proaktiver Vermarktung gegenuber potenziellen
Arbeitgebern. Der Auftragnehmer ist gefordert, gesundheitliche Einschrankungen als
Rahmenbedingung flr eine gezielte Akquise passgenauer Arbeitsplatze zu nutzen und nicht
als Hindernis fur den Vermittlungsversuch anzusehen. Die individuelle Teilnahmedauer der
MalRnahme liegt bei 9 Monaten. Der Einstieg erfolgt laufend. Die MaRnahme ist fir eine
Kapazitat von maximal 30 Teilnehmern ausgelegt. Die Gesamtmalnahme beginnt am

508153-2026 Page 1/7


https://ted.europa.eu/sk/notice/-/detail/508153-2026
mailto:Zentrale-Vergabestelle@Hochtaunuskreis.de

01.11.2026 und endet am 31.10.2029. Es sind vom Auftragnehmer 30 Teilnehmerplatze
vorzuhalten. Es besteht die Mdglichkeit einer Aufstockung der MalRnahmenplatze auf 40
Teilnehmerplatze. Vergltet werden die tatsachlich besetzten Mallnahmenplatze. Eine
Mindestvergutung in Héhe von 60% der Gesamtmalinahmenplatze wird jedoch nach 6
Monaten Laufzeit der Malinahme garantiert. Die Mindestvergitung von 60% der
Teilnehmerplatze gilt bis 6 Monate vor Ende der Laufzeit der MalRnahme. Daraus ergibt sich
der Zeitraum, in dem die Mindestvergutung gilt: 01.05.2027 — 30.04.2029.

Identifikator postupu: fd93e211-5516-4a6f-9d80-9a9d0faf3820

Interny identifikator: 10.30.50-42/2026

Druh postupu: Verejna sutaz

Hlavné prvky postupu: Offenes Verfahren gemafl Abschnitt 3 VgV i. V. mit § 15 VgV.

21.1. Uéel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 80000000 Vzdelavacie a Skoliace (vycvikové) sluzby
Doplniujuca klasifikacia (cpv): 79998000 Sluzby profesionalnych sprievodcov

2.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Ludwig-Erhard-Anlage 1-5
Mesto: Bad Homburg v. d. Hohe
PSC: 61352
NiZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Hochtaunuskreis (DE718)
Krajina: Nemecko
Doplnujuce informacie: Die Mallnahme muss in Bad Homburg vor der Hohe, Friedrichsdorf,
Steinbach oder Oberursel (Taunus) durchgefuhrt werden. Der Auftragnehmer hat
MaRBnahmenraumlichkeiten einzurichten, welche in angemessener Zeit mit 6ffentlichen
Verkehrs-mitteln aufgesucht werden kénnen. Die Gehzeit vom/zum &ffentlichen Verkehrsmittel
soll 10 Minuten nicht Gberschreiten. Menschen mit Behinderungen mussen uneingeschrankt
an der MalRnahme teilnehmen kdnnen.

2.1.4. VsSeobecné informacie
Pravny zaklad:
Smernica 2014/24/EU
vgv - Offenes Verfahren geman Abschnitt 3 VgV i. V. mit § 15 VgV.

2.1.6. Dovody na vyluéenie
Zdroje dovodov na vylu€enie: Oznamenie
Zavazné odborné pochybenie:

5. Cast’

5.1. Cast: LOT-0001
Nazov: VITA QualifizierungsmalRnahme
Opis: Im Fokus der Ma3nahme stehen Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen im
SGB Il Leistungsbezug, wobei sowohl bereits diagnostizierte Erkrankungen als auch noch
nicht eindeutig geklarte gesundheitliche Einschrankungen bericksichtigt werden. Darlber
hinaus ist die MaRnahme fir Rehabilitanden und Menschen mit Behinderung geeignet. Es
kénnen auch Teilnehmer zugewiesen werden, die eine geringfligige Nebenbeschaftigung
auslben. Anhaltende Arbeitslosigkeit stellt ein erhebliches Risiko fiir die physische und
psychische Gesundheit dar. Insbesondere Langzeitleistungsbeziehende sind
Uberdurchschnittlich oft von gesundheitlichen Einschrankungen betroffen, die sowohl
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diagnostiziert als auch unerkannt eine dauerhafte berufliche Instabilitat bedingen. Diese
Wechselwirkung zwischen Gesundheit und Erwerbslosigkeit verringert nicht nur die
Integrationschancen, sondern beeintrachtigt massiv die gesellschaftliche Teilhabe sowie die
allgemeine Lebensflhrung. Mit Blick auf die kommenden gesetzlichen Anpassungen im SGB
11 2026 rlckt VITA das Prinzip des Férderns und Forderns wieder konsequenter in den
Mittelpunkt der Integrationsarbeit. VITA verknupft die Themenkomplexe Gesundheit und Arbeit
innerhalb der individuellen Lebenswelt der Teilnehmenden und schafft durch eine erhdhte
Betreuungsdichte die notwendige Verbindlichkeit, um nachhaltige Veranderungen zu
bewirken. Durch diesen ganzheitlichen Ansatz wird eine zielgerichtete Aktivierung
sichergestellt, die Uber die bloRRe Stabilisierung hinausgeht und eine belastbare Perspektive flr
den ersten Arbeitsmarkt entwickelt. Zielsetzung der Mal3nahme: Das primare Ziel der
MalRnahme ist die direkte und nachhaltige Integration der Teilnehmer in eine leidensgerechte
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung. Gesundheitsforderung und individuelle
Problembearbeitung werden hierbei nicht als isolierte Vorleistungen betrachtet, sondern sind
zwingender Bestandteil eines aktiven Vermittlungsprozesses, der ab dem ersten Tag der
Teilnahme eingeleitet wird. Der Fokus liegt dabei auf der unmittelbaren Identifikation
marktfahiger Ressourcen und deren proaktiver Vermarktung gegenuber potenziellen
Arbeitgebern. Der Auftragnehmer ist gefordert, gesundheitliche Einschrankungen als
Rahmenbedingung flr eine gezielte Akquise passgenauer Arbeitsplatze zu nutzen und nicht
als Hindernis fur den Vermittlungsversuch anzusehen. Die individuelle Teilnahmedauer der
MafRnahme liegt bei 9 Monaten. Der Einstieg erfolgt laufend. Die MaRnahme ist fur eine
Kapazitat von maximal 30 Teilnehmern ausgelegt. Die Gesamtmalnahme beginnt am
01.11.2026 und endet am 31.10.2029. Es sind vom Auftragnehmer 30 Teilnehmerplatze
vorzuhalten. Es besteht die Mdglichkeit einer Aufstockung der MalRnahmenplatze auf 40
Teilnehmerplatze. Vergltet werden die tatsachlich besetzten Mallnahmenplatze. Eine
Mindestvergutung in Héhe von 60% der Gesamtmalinahmenplatze wird jedoch nach 6
Monaten Laufzeit der Malinahme garantiert. Die Mindestvergitung von 60% der
Teilnehmerplatze gilt bis 6 Monate vor Ende der Laufzeit der MalRnahme. Daraus ergibt sich
der Zeitraum, in dem die Mindestvergutung gilt: 01.05.2027 — 30.04.2029.

Interny identifikator: LOT-0001 42/2026

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 79998000 Sluzby profesionalnych sprievodcov
Doplrujuca klasifikacia (cpv): 80000000 Vzdelavacie a Skoliace (vycvikové) sluzby
Moznosti:
Popis moznosti: Es sind vom Auftragnehmer 30 Teilnehmerplatze vorzuhalten. Es besteht die
Moglichkeit einer Aufstockung der MaRnahmenplatze auf 40 Teilnehmerplatze.

5.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Ludwig-Erhard-Anlage 1-5
Mesto: Bad Homburg v. d. Hohe
PSC: 61352
NiZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Hochtaunuskreis (DE718)
Krajina: Nemecko
Doplnujuce informacie: Die Mallnahme muss in Bad Homburg vor der Hohe, Friedrichsdorf,
Steinbach oder Oberursel (Taunus) durchgefuhrt werden. Der Auftragnehmer hat
MaBnahmenraumlichkeiten einzurichten, welche in angemessener Zeit mit 6ffentlichen
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Verkehrsmitteln aufgesucht werden kénnen. Die Gehzeit vom/zum 6ffentlichen Verkehrsmittel
soll 10 Minuten nicht Gberschreiten. Menschen mit Behinderungen missen uneingeschrankt
an der MalRnahme teilnehmen kénnen.

5.1.3. Predpokladané trvanie
Datum zadatia: 01/11/2026
Datum konca trvania: 31/10/2029

5.1.6. VSeobecné informacie
Vyhradena ucast’
Ugast nie je vyhradena.
Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU
Toto verejné obstaravanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): nie
Doplriujuce informacie: Bieter-Konzept - Mit dem Angebot ist zusatzlich einzureichen: Bieter-
Konzept zur MaRnahme-Durchflihrung inkl. Flyerentwurf. Hinweis zum Bieter-Konzept: Der
Bieter hat fur die Mal3inahme ein schriftlich ausgearbeitetes, detailliertes und aktuelles
Durchfluihrungskonzept zu erstellen und im PDF For-mat einzureichen. Der Umfang ist auf
maximal 30 Seiten bei einer lesbaren Schriftart und -groRe (z. B. Schriftart Arial, Schriftgrad
11, Zeilenabstand min. 1,0, DIN 5008 dient als Orientierung) zu beschranken.
Uberschreitungen des Umfangs von 30 Seiten von mehr als 25% (inklusive erlauternder und
inhaltlich relevanter Anhange) oder grobe Abweichungen an den Formatierungsvorgaben, die
offensichtlich nur der Einhaltung der Seitenvorgabe dienen, fuhren zu einem Ausschluss des
Angebots. In diesem Durchflihrungskonzept ist schllissig auf alle in der
Leistungsbeschreibung aufgeflh-ten Punkte, entsprechend der vorgegebenen Gliederung in
der Bewertungsmatrix, einzugehen. Insbesondere soll das Konzept konkret beschreiben, wie
die aufgefuhrten Inhalte umgesetzt und die geforderten Ziele erreicht werden und welche
Arbeitsfelder fur die Teilnehmer konkret angeboten werden. Der 6ffentliche Auftraggeber
behalt sich im Zuge der Angebotsprufung vor, auf Grundlage von § 15 HVTG vom Bieter die
Urkalkulation dessen Angebots anzufordern. Hierzu ergeht eine gesonderte Benachrichtigung.

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
Zdroje vyberovych kritérii: Sutazny podklad

5.1.10. Kiritéria na vyhodnotenie ponuk
Kritérium:
Typ: Kvalita
Nazov: .
Opis: Der Zuschlag wird auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt (bestes Preis-Leistungs-
Verhaltnis) — fur dessen Ermittlung wird auf den Preis (30% der Gesamtpunktzahl) und
qualitative Aspekte (70% der Gesamtpunktzahl) abgestellt. Zur Feststellung des
bestplatzierten Anbieters wird dessen Angebotspreis und Konzept anhand einer
Bewertungsmatrix (Dok. Il) analysiert. In deren Teil A sind auch die spezifischen/fachlichen
Ausschlusskriterien benannt. Insgesamt kdnnen 450 Punkte erzielt werden. Das
preisgunstigste Angebot wird dabei mit 450 Punkten bewertet, die zu 30 % in das Endergebnis
einflieRen.
Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)
Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 70
Kritérium:
Typ: Cena
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Nazov: .

Opis: Der Zuschlag wird auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt (bestes Preis-Leistungs-
Verhaltnis) — fur dessen Ermittlung wird auf den Preis (30% der Gesamtpunktzahl) und
qualitative Aspekte (70% der Gesamtpunktzahl) abgestellt. Zur Feststellung des
bestplatzierten Anbieters wird dessen Angebotspreis und Konzept an-hand einer
Bewertungsmatrix (Dok. 1) analysiert. In deren Teil A sind auch die spezifischen/fachlichen
Ausschlusskriterien benannt. Insgesamt kdnnen 450 Punkte erzielt werden. Das
preisgunstigste Angebot wird dabei mit 450 Punkten bewertet, die zu 30 % in das Endergebnis
einflielen.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 30

5.1.11. Suatazné podklady
Jazyky, v ktorych su sutazné podklady oficialne k dispozicii: nemcina
Adresa sutaznych podkladov: https://www.subreport.de/E17217921

5.1.12. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky predkladania:
Elektronické predkladanie: Povinna
Adresa na predkladanie: https://www.subreport.de/E17217921
Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u¢ast: nemcina
Varianty: Nie je povolena
Uchadzaci mézu predlozit viac ako jednu ponuku: Nie je povolena
Lehota na prijimanie ponuk: 24/08/2026 09:00:00 (UTC+02:00) vychodoeuropsky ¢as,
stredoeurdpsky letny ¢as
Doba, pocas ktorej musi ponuka zostat platna: 42 Dni
Informacie, ktoré mozno doplnit’ po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk:
Podla uvazenia kupujuceho sa mozu v8etky chybajuce dokumenty tykajuce sa uchadzaca
predlozit neskor.
Doplnujuce informacie: Nachforderungen im Rahmen der rechtlichen Vorgaben. Die
Eignungsnachweise sind in Ziffer 2. 3 der Allgemeinen Bewerbungsbedingungen (Dokument |-
ABB) aufgefuhrt.
Informacie o verejnom otvarani ponuk:
Datum otvorenia: 24/08/2026 09:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky €as, stredoeurdopsky
letny Cas
Podmienky zmluvy:
Plnenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie
Podmienky tykajuce sa plnenia zmluvy: Der Bewerber/Bieter gibt die ,Verpflichtungserklarung
zu Tariftreue und Mindestentlohnung bei 6ffentlichen Auftragen” nach dem Hessischen
Vergabe- und Tariftreuegesetz (HVTG) vom 17.06.2026 (GVBI. 2026 Nr. 40) ab. Der Bewerber
/Bieter gibt zudem die Eigenerklarung betreffend Verordnung (EU) Nr. 833/2014 des Rates
vom 31.07.2014 Uber restriktive Mallnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die die
Lage in der Ukraine destabilisieren, zuletzt geandert durch Verordnung (EU) 2022/576 des
Rates vom 08.04.2022, ab. Zudem sind die ,HVTG-Eigenerklarungen" abzugeben. Die
Erklarungen befinden sich als Dokumente 111-04, [1I-10 und IlI-11 in den Vergabeunterlagen
und sind in Textform (§ 126b BGB) zu leisten. Diese bezieht sich auf die Bewerbung/das
Angebot und den Inhalt der Erklarung. Der Bewerber/Bieter nimmt die Informationen zur
Verarbeitung personenbezogener Daten auf Grundlage der EU-DSGVO zur Kenntnis
(Dokument 111-06) und beachtet die Antikorruptionsklausel (Dokument 111-08).
Elektronicka fakturacia: Povinna
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Bude sa vyuZivat elektronické objednavanie: ano
Bude sa vyuzivat elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ziadna ramcovéa dohoda
Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
Ziadny dynamicky nakupny systém

5.1.16. Dalsie informacie, mediacia a preskimanie
Sprostredkovatelska organizacia: Regierungsprasidium Darmstadt
Organizacia pre preskumanie: Regierungsprasidium Darmstadt
Informacie o lehotach na preskimanie: Siehe § 160 Abs. 3 GWB.
Organizacia poskytujuca dopliujuce informacie o postupe verejného obstaravania:
Kreisausschuss des Hochtaunuskreises
Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskumania: Regierungsprasidium
Darmstadt
Organizacia prijimajuca zZiadosti o ucast: Kreisausschuss des Hochtaunuskreises
Organizacia spracuvajuca ponuky: Kreisausschuss des Hochtaunuskreises

8. Organizacie

8.1. ORG-0001
Uradny nazov: Kreisausschuss des Hochtaunuskreises
Registracné Cislo: Berichtseinheit-ID 00003877
Postova adresa: Ludwig-Erhard-Anlage 1-5
Mesto: Bad Homburg
PSC: 61352
NiZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Hochtaunuskreis (DE718)
Krajina: Nemecko
Kontaktné miesto: Rechtsservice und Zentrale Vergabestelle
E-mail: Zentrale-Vergabestelle@Hochtaunuskreis.de
Telefon: +49 6172 999 1350
Internetova adresa: https://www.hochtaunuskreis.de
Roly tejto organizacie:
Kupuijuci
Organizacia poskytujuca dopliujuce informacie o postupe verejného obstaravania
Organizacia prijimajuca ziadosti o ucast
Organizacia spracuvajuca ponuky

8.1. ORG-0002
Uradny nazov: Regierungsprasidium Darmstadt
Registracné Cislo: DE812056745
Oddelenie: Vergabekammer des Landes Hessen
Postova adresa: Luisenplatz 2
Mesto: Darmstadt
PSC: 64283
NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Krajina: Nemecko
E-mail: vergabekammer@rpda.hessen.de
Telefon: +49 6151 12-6603
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8.1.

Fax: +49 611 327-648534

Internetova adresa: http://www.rp-darmstadt.hessen.de

Roly tejto organizacie:

Organizacia pre preskumanie

Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskumania
Sprostredkovatel'ska organizacia

ORG-0003

Uradny nazov: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts

des BMI)

Registracné Cislo: 0204:994-DOEVD-83

Mesto: Bonn

PSC: 53119

Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Krajina: Nemecko

E-mail: noreply.esender hub@bescha.bund.de

Telefén: +49228996100

Roly tejto organizacie:

TED eSender

Informacie o oznameni

508153-2026

Identifikator/verzia oznamenia: c6f4af87-a9ad-4497-a15f-9f5c5825b684 - 01

Typ formulara: Sutaz

Typ oznamenia: Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania — zjednoduseny rezim
Podtyp oznamenia: 20

Datum odoslania oznamenia: 20/07/2026 14:19:56 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky ¢as,
stredoeurdpsky letny ¢as

Jazyky, v ktorych je toto oznamenie oficialne k dispozicii: nemcina

Cislo uverejnenia oznamenia: 508153-2026

Cislo vydania série S uradného vestnika: 139/2026

Datum uverejnenia: 22/07/2026
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