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528699-2026 - Sutaz

Nemecko — Architektonické, stavebné, inzinierske a inSpekéné sluzby — Zentralklarwerk Mainz,
Planungsleistungen fiir Lagerhalle u. Energiekanal: Los 1 — Objektplanung (Gebaude,
Ingenieurbauwerke und weitere Leistungen). Los 2 — Techn. Ausrustung. Los 3 —
Tragwerksplanung.

OJ S 145/2026 30/07/2026

Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii — Standardny rezim
Sluzby

1. Kupujuci

1.1. Kupujuci
Uradny nazov: Wirtschaftsbetrieb Mainz A6R
E-mail: wirtschaftsbetrieb.mainz@stadt.mainz.de
Typ kupujuceho podla pravnych predpisov: Verejnopravna institucia pod kontrolou miestneho
organu
Cinnost verejného obstaravatela: Ochrana Zivotného prostredia

2. Postup

21. Postup
Nazov: Zentralklarwerk Mainz, Planungsleistungen fur Lagerhalle u. Energiekanal: Los 1 —
Objektplanung (Gebaude, Ingenieurbauwerke und weitere Leistungen). Los 2 — Techn.
Ausrustung. Los 3 — Tragwerksplanung.
Opis: Der Wirtschaftsbetrieb Mainz A6R (kurz: WBM) beabsichtigt auf dem Gelande des
Zentralklarwerks die Errichtung eines Lagergebaudes und die Verlangerung eines
unterirdischen Energiekanals. Versorgungstrukturen sind vorhanden und mussen noch zum
Baufeld gefuhrt werden; dies sind insbesondere Stromversorgung, EDV, Warme, Trinkwasser
und Abwasserentsorgung. Hierzu wird ein bereits vorhandener unterirdischer
Versorgungskanal bis in den Bereich der Lagerhalle verlangert. Im Baufeld vorhandene
Bestandsleitungen sind umzulegen. Fir das Lagergebaude (ohne Energiekanal) ist bereits
eine Baugenehmigung vorliegend. In diesem Zusammenhang wurden im Wesentlichen nur
Unterlagen fur die Objektplanung Gebaude bearbeitet; die Themen Tragwerksplanung und
Technische Ausrustung wurden bisher lediglich angerissen. Die erforderlichen
Planungsleistungen werden in drei, vorstehend genannten Losen ausgeschrieben. Die weitere
Beschreibung erfolgt unter Ziff. 5.1.
Identifikator postupu: b177045f-3ceb-44ab-8625-29f45b566a7c
Druh postupu: Rokovacie konanie so zverejnenim vyzvy na sutaz/sutazné obstaravanie s
rokovacim konanim
Postup je zrychleny: nie
Hlavné prvky postupu: Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb gem § 17 VgV: Stufe
1 = Teilnahmewettbewerb (TNW). Stufe 2 = Verhandlungsverfahren (VHV).

21.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 71000000 Architektonické, stavebné, inzinierske a inSpekéné sluzby

2.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Industriestralle 70

528699-2026 Page 1/26


https://ted.europa.eu/sk/notice/-/detail/528699-2026
mailto:wirtschaftsbetrieb.mainz@stadt.mainz.de

Mesto: Mainz

PSC: 55120

NizSia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Krajina: Nemecko

Doplnujuce informacie: Gelande Zentralklarwerk

2.1.4. VsSeobecné informacie
Doplnujuce informacie: # Alle zur Verfugung gestellten Unterlagen sind auf der
Vergabeplattform frei zuganglich und kostenlos abrufbar, Zugangsadresse siehe Ziff. 5.1.11.
Interessenten kdnnen sich registrieren und werden dann automatisch tber Ergédnzungen /
Anderungen informiert. Nicht registrierte Interessenten miissen sich auf der Vergabeplattform
eigenstandig Uber evtl. Anderungen und ergadnzende Informationen informieren. Das Uber die
Vergabeplattform erhaltliche Dokument ,010 Ubersicht* listet die Vergabeunterlagen inkl. der
fr die Teilnahme am Vergabeverfahren erforderlichen Dokumente. Der Teilnahmeantrag und
alle geforderten Unterlagen sind Gber die Vergabeplattform elektronisch einzureichen. Der fir
das Vergabeverfahren vorlaufig angesetzte Terminablauf ist den Angaben in der
Bekanntmachung bzw. den Vergabeunterlagen zu entnehmen (Dokument ,, Termine
Vergabeverfahren®). Der Auftraggeber behalt sich Anderungen vor. Verbindliche Fristen:
Einreichung Teilnahmewettbewerb gemaf Text der Auftragsbekanntmachung, Einreichung
Angebot gemal’ Text der Angebotsaufforderung. Fragen zum Vergabeverfahren sind
schriftlich Uber die Vergabeplattform einzureichen und werden innerhalb der festgelegten Frist
in anonymisierter Form auf der Plattform beantwortet. Spater eingehende Fragen kénnen aus
Grunden der Chancengleichheit nicht beantwortet werden. Die geforderten Nachweise zur
fachlichen Eignung (Referenzen Bewerber,) sind vom Bewerber hinsichtlich ihrer
Vergleichbarkeit mit den ausgeschriebenen Leistungen zu priorisieren und in entsprechender
Reihenfolge in die Bewerbung aufzunehmen. Die Angaben zu den Referenzen sind hierbei mit
der fUr die eindeutige Bewertbarkeit notwendigen Differenzierung anzugeben. Im
Auswahlverfahren werden nur die Referenzen der jeweiligen Referenzliste des
Bewerbungsformulars ausgewertet. Weitere Referenzen werden nicht bertcksichtigt. Die
Angaben zu den Referenzen sind im Formular ,Referenzen Bewerber” einzutragen. Die
Erflllung der Mindeststandards muss aus den Eintragungen in diesem Formular erkennbar
sein und wird vom Auftraggeber Gberprift und bewertet, ggf. durch ergéanzend eingeholte
Auskilnfte. Referenzen, die die Mindeststandards nicht erflllen, werden nicht gewertet. Die
Bewertung der Referenzen der Bewerber erfolgt nach den Eignungskriterien und zugehorigen
Gewichtungen, die in den Vergabeunterlagen dargestellt sind (vgl. Formular ,Referenzen
Bewerber® und ,Bewertungsbogen Auswahlkriterien®). Alle Angaben der Bewerber haben in
deutscher Sprache zu erfolgen. Anderen Nachweisen oder Dokumenten sind Ubersetzungen
durch amtlich anerkannte Ubersetzer beizufligen. Ohne solche Ubersetzungen kdnnen diese
Unterlagen nicht berlcksichtigt werden. Benannte Ansprechpartner missen deutschsprachig
sein. Die Kosten fur die Bewerbung und die Teilnahme am Vergabeverfahren werden nicht
erstattet. # Die bisherigen Planungen — nur fiir die Halle — erfolgten durch die Plan Werk GbR,
Bingen. Das Unternehmen wird von der Teilnahme an diesem Verfahren nicht
ausgeschlossen. Im Sinne der Gleichbehandlung aller Bieter werden allen im
Verhandlungsverfahren zur Angebotsabgabe aufgeforderten Bewerbern die bisherigen
Ergebnisse zur Verfigung gestellt. Mit der Bereitstellung der vorliegenden Informationsbasis
wird vom AG die Vorbefasstheit des genannten Unternehmens ausgeglichen und
sichergestellt, dass der Wettbewerb nicht verzerrt wird.
Pravny zaklad:
Smernica 2014/24/EU
vgyv -
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2.1.5. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky predkladania:
Maximalny pocet Casti, za ktoré modze jeden uchadzac predlozit’ ponuky: 3
Podmienky zmluvy:
Maximalny pocet Casti, za ktoré mézu byt zmluvy zadané jednému uchadzacovi: 3

2.1.6. Dovody na vyluéenie
Zdroje dovodov na vylu€enie: Oznamenie
Korupcia:
Podvod:
Pranie Spinavych perazi alebo financovanie terorizmu:
Detska praca a iné formy obchodovania s ludmi:
Ugast v zlogineckej organizacii:
Teroristické trestné Ciny alebo trestné Ciny spojené s teroristickymi innostami:
Poru$enie povinnosti v oblasti environmentalneho prava:
Porusenie povinnosti v oblasti pracovného prava:
Poru$enie povinnosti v oblasti socialneho prava:
Dohody s inymi hospodarskymi subjektmi s ciefom narusit hospodarsku sutaz:
Zavazné odborné pochybenie:
Nepravdivé informacie, neposkytnutie informacii, neschopnost predlozit poZzadované
dokumenty alebo ziskanie dévernych informacii o tomto postupe:
Konflikt zaujmov z dévodu ucasti na postupe obstaravania:
Pred€asné ukoncenie zmluvy, Skody alebo iné porovnatelné sankcie:
PoruSenie povinnosti platit prispevky na socialne zabezpecenie:
Poru&enie povinnosti platit dane:
Pozastavené podnikatelské Cinnosti:
Platobna neschopnost’:
Aktiva spravované likvidatorom:
Podobna situacia ako upadok podla vnutrostatneho prava: .=> Alle Ausschlussgrunde nach §§
123 bis 126 GWB.

5. Cast’

5.1. Cast: LOT-0001
Nazov: Los 1 — Objektplanung (Gebaude, Ingenieurbauwerke und weitere Leistungen)
Opis: # 5.1.a Leistungsumfang. a) Gebaude und Innenraume nach § 34 HOAI. Fir: Neubau
Halle. Besondere Leistung zum Gebaude: Mitausschreibung der Regalsysteme. b)
Ingenieurbauwerke nach § 43 HOAI. Fir: Verlangerung Energiekanal. Bauzeitlicher Verbau.
Umlegung Bestandsleitungen. Besondere Leistung ortliche Baulberwachung. c) Freianlagen
nach § 39 HOAI; fir: Anpassung AulRenanlagen. d) Besondere Leistungen:
Leitungserkundung. Optional Leistungen nach Baustellenverordnung (SiGeKo). Optional
Vermessung. Optional funktions- und qualifikationsabhangige Leistungen auf Zeitnachweis. #
5.1.b Terminschiene. Beauftragung des Planungsloses: Vsl. Dezember 2026. Baubeginn
Kanal: Vsl. Juli 2027. Baubeginn Halle: Vsl. Oktober 2027. Inbetriebnahme: Vsl. Juli 2028.
Diese Terminvorgaben werden im Auftragsfall Vertragsbestandteil, sofern vom AG im
Vergabeverfahren keine geanderten Terminvorgaben mitgeteilt werden. Unmittelbar nach
Leistungsbeginn ist vom beauftragten Bieter ein entsprechender Terminplan fur die
Umsetzung im Entwurf aufzustellen und mit dem AG abzustimmen, der diese Terminvorgaben
als Rahmentermine ausweist.
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Interny identifikator: LOT-0001 E39123319

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 71000000 Architektonické, stavebné, inZinierske a inSpekéné sluzby
Doplnujuca klasifikacia (cpv): 71221000 Architektonické sluzby pre budovy, 71222000
Architektonické sluzby pre vonkajSie oblasti, 71322000 Inzinierske projektovanie pre prace v
civilnom stavebnom inzZinierstve, 71355000 Prieskum, 71521000 Stavebny dozor na stavenisku

5.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Industriestral’e 70
Mesto: Mainz
PSC: 55120
NizZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Krajina: Nemecko
Doplniujuce informacie: Gelande Zentralklarwerk

5.1.3. Predpokladané trvanie
Datum konca trvania: 01/07/2033
Iné trvanie: Neznamy

5.1.6. VSeobecné informacie
Vyhradena ucast’
Ugast nie je vyhradena.
Je povinné uviest mena a odbornu kvalifikaciu zamestnancov uréenych na plnenie zmluvy:
PoZiadavka na ponuku
Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU
Na toto verejné obstaravanie sa vztahuje Dohoda o vladnom obstaravani (GPA): ano
Toto verejné obstaravanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): nie
Doplrujuce informacie: #Besonders auch geeignet fir:freelance#, #Besonders auch geeignet
fur:startup#, #Besonders auch geeignet fur:other-sme#, #Besonders auch geeignet fur:selbst#
# 5.1.6.1.1) Teilnahmeantrage. TN-Antrage sind mithilfe elektron. Mittel in Textform Gber die
Vergabeplattform einzureichen. Die Unterzeichnung von Antragen u. Dokumenten erfolgt
durch den Eintrag des vollstandigen Vor- u. Zunamens des Erstellers, bei Erfordernis
zusatzlich durch Erganzung der Unternehmensbezeichnung, z.B. zur eindeutigen Zuordnung
bei Bietergemeinschaften. Die Personen, die zur Unterzeichnung des Antrags u. zur
Vertretung des Bewerbers im Verfahren ermachtigt sind, sind in der Eigenerklarung (EE) und
durch erganzende Informationen zur Berechtigung der Vertretung zu benennen. Hinweis: TN-
Antrage sind explizit mit Anschreiben zu stellen; auf der Vergabeplattform sind hierzu
Vorlagen eingestellt — alternativ ist die Verwend. formloser Anschreiben moglich. # 5.1.6.1.2)
Eigenerklarung (EE). Eine EE (Dateivorlage in Vergabeunterlagen) ist verlangt. Diese dient als
vorlaufiger Beleg des Nicht-Vorliegens von Ausschlussgrinden und ist mit dem vollstandigen
Vor- u. Zunamen des Erstellers zu versehen. Im Fall einer Bewerbergemeinschaft ist die EE
fur jedes Mitglied einzeln vorzulegen. Erganzend zur EE werden weitere Belege zur Eignung
verlangt, die in dieser Bekanntmachung genannt sind. # 5.1.6.1.3) Bewerbergemeinschaften
(BG). BG sind zugelassen, wenn alle Mitglieder als Gesamtschuldner haften u. ein
geschaftsfihrendes Mitglied als bevollmachtigter Vertreter bestimmt ist, auch Uber die
Auflésung der BG (spater Bieter-/Arbeitsgemeinschaft) hinaus. In diesem Fall ist mit dem TN-
Antrag eine entsprechende von allen Mitgliedern rechtsverbindlich unterzeichnete Erklarung in
eingescannter Form einzureichen. # 5.1.6.1.4) Unterauftrag (UA). Bei beabsichtigter Vergabe
eines UA wird mit dem TN-Antrag eine Erklarung des Bewerbers verlangt, welche Teile u.

528699-2026 Page 4/26



Anteile des Auftrags das Unternehmen beabsichtigt als UA zu vergeben; vom beabsichtigten
UA-Nehmer ist die EE separat vorzulegen. # 5.1.6.1.5) Verpflichtungserklarungen (VE). VE
der Unternehmer, an die ein UA vergeben werden soll, werden von den Bewerbern verlangt,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und sind spatestens mit dem Angebot
elektronisch vorzulegen. # 5.1.6.1.6) Originale. Vor einer Vergabe bzw. im Auftragsfall sind die
vorstehenden Nachweise u. Erklarungen auf Anforderung in angemessener Frist im Original
vorzulegen. # 5.1.6.1.7) Erldauterung zur Prafung und Auswertung der Teilnahmeantrage. Der
Auftraggeber fordert gemaf § 42 Abs. 2 VgV nur diejenigen Bewerber zur Abgabe eines
Angebotes auf, die die Teilnahmebedingungen erflllen, ihre Eignung nachgewiesen haben
und nicht ausgeschlossen worden sind. Die Prifung der Teilnahmebedingungen
(insbesondere Vollstandigkeit und formale sowie inhaltliche Richtigkeit der geforderten
Unterlagen) erfolgt anhand der Vergabeunterlage ,Auswertungsbogen Teilnahmebedingungen
“. Der Auftraggeber begrenzt gemal § 51 Abs. 2 VgV die Anzahl der geeigneten Bewerber,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, durch Anwendung der unter Ziffer 5.1.9
bekanntgemachten Auswahlkriterien einschlie3lich ihrer Gewichtung. Die Auswahl erfolgt
anhand der erreichten Gesamtpunktzahl aus den gewichteten Auswahlkriterien gemaf der
Vergabeunterlage ,Bewertungsbogen Auswahlkriterien®. Die Bewerber mit den hdchsten
Gesamtpunktzahlen werden zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert. Bei Punktgleichheit
auf dem letzten zur Angebotsabgabe berechtigenden Rang entscheidet das Los.

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
Zdroje vyberovych kritérii: Oznamenie
Kritérium: Registracia v relevantnom profesionalnom registri
Popis vyberového kritéria: # 5.1.9.1.1) Registereintrag. Vorlage eines aktuellen Nachweises
Uber die Eintragung in einem Berufs- od. Handelsregister (HR) zum Zeitpunkt des Ablaufs der
Teilnahmefrist nicht alter als ein Jahr. Bei ausland. Bewerbern durch eine Bescheinigung der
zustand. Behoérde des Herkunftslandes, ggf. mit zugehériger Ubersetzung. Bei Unternehmen,
die nicht zur Eintragung in ein HR 0.a. verpflichtet sind, durch Eigenerklarung. Aus dem
Nachweis sollen die Rechtsform u. die Berechtigung der Person(en) fur die
rechtsgeschaftliche Unterzeichnung des Antrags u. der verlangten Erklarungen zweifelsfrei
hervorgehen. Im Fall einer Bewerber-/Bietergemeinschaft ist fur jedes Mitglied der
Gemeinschaft ein sep. Nachweis vorzulegen. # 5.1.9.1.2) Berufshaftpflichtversicherung (BHV).
Nachweis zur BHV mit Mindestdeckungssummen (MDS) wie unten genannt. Ersatzweise
Bescheinigung einer Versicherung, dass im Auftragsfall der Abschluss einer BHV
entsprechender Deckung zugesagt ist. Der Nachweis wird von den Bewerbern verlangt, die
zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und ist spatestens mit dem Angebot vorzulegen. Im
Fall einer Bietergemeinschaft wird fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ein separater Nachweis
gefordert, soweit dieses eigene leistungsrelevante Leistungen erbringt. Geforderte MDS: Flr
Personenschaden: 2,0 Mio. EUR. Fur sonstige Schaden: 2,0 Mio. EUR. # 5.1.9.1.3) Personal
/Beschaftigte. Erklarung, aus der die Zahl der Flihrungskrafte des Unternehmens und die
durchschnittliche jahrliche Beschaftigtenzahl in den letzten drei Jahren ersichtlich ist, inkl.
Angabe der Anzahl der Ingenieure und Architekten); wird im Formular EE als Eigenerklarung
abgefragt. Im Fall einer Bietergemeinschatft ist fur jedes Mitglied der Gemeinschaft eine
separate Erklarung vorzulegen. Der Bewerber muss mindestens Uber 2 Personen verflgen,
die berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Ingenieur/Architekt zu fuhren oder berechtigt sind,
in Deutschland als Ingenieur/Architekt tatig zu werden, und flr die ausgeschriebenen
Leistungen als Projektteam bereitgestellt werden. Bei Bewerbungen auf mehrere Lose ist eine
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ausreichende Personalkapazitat fur jedes Los sicherzustellen. # 5.1.9.1.4) Benennung
Schlusselpersonal. Erklarung zu dem flr die Erbringung der Leistung vorgesehenen Personal
mit Nennung der Funktion im Projekt (Projektleiter [PL], stellvertretender Projektleiter [SPL],
ggf. Fachprojektleiter, fachliche Zustandigkeiten) und Funktion beim Bewerber. Ergénzend
werden fur das verantwortliche Personal Angaben zur Berufsqualifikation verlangt. Die
Angaben sind im Teilnahmeantrag zu machen; hierfur kann die Eigenerklarung (EE)
verwendet werden. Erganzende Unterlagen, insbesondere ein Organigramm oder eine
Ubersicht zur Aufgabenverteilung, kénnen beigefliigt werden. # 5.1.9.1.5) Personalreferenzen
und Ausbildungsnachweise Schlusselpersonal. Diese Unterlagen werden erst in der 2. Stufe
des Vergabeverfahrens gefordert und missen im Teilnahmewettbewerb noch NICHT
eingereicht werden. Personalreferenzen missen vom im Projekt eingesetzten Personal
nachgewiesen werden (jeweils mind. 1 Ref. vom Projektleiter u. mind. 1 Ref. vom
stellvertretenden Projektleiter, andere Ref. ggf. auch von Fachbearbeitern). Eine Bewertung
der Personalreferenzen erfolgt nicht im Teilnahmewettbewerb, sondern ausschlie3lich im
Rahmen der Zuschlagswertung der zweiten Verfahrensstufe. # 5.1.9.1.6) Qualitatssicherung.
Erklarung des Bewerbers zu den MalRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat seiner
Leistungen im Hinblick auf Zufriedenheit des Auftraggebers, fachliche Korrektheit,
Wirtschaftlichkeit, Termintreue, Flexibilitat, Datenaustausch und Dokumentation
(Eigenerklarung im Dokument EE, ggf. erganzt durch geeignete Nachweise, z.B. Zertifikate).

Kritérium: Priemerny Specificky ro¢ny obrat

Popis vyberového kritéria: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit: # 5.1.9.2.1)
Umsatz. Erklarung uber den Gesamtumsatz und den spezifischen Umsatz im
Tatigkeitsbereich des Auftrags in den letzten drei Geschéaftsjahren in Form einer
Eigenerklarung; wird im Formular EE (Vergabeunterlagen) abgefragt. Im Fall einer
Bewerbergemeinschaft ist fir jedes Mitglied der Gemeinschaft eine separate Erklarung
vorzulegen. Bei Neugrindungen sind die vorhandenen Geschéftsjahre anzugeben. Der aus
den vorhandenen Angaben ermittelte durchschnittliche spezifische Jahresumsatz wird wie
folgt gewertet: < 100.000 EUR/a = 1 Pkt., < 150.000 EUR/a = 2 Pkt., < 200.000 EUR/a =3
Pkt., < 250.000 EUR/a = 4 Pkt., >= 250.000 EUR/a = 5 Pkt. Die vergebenen Punkte werden
mit der genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Umsatz: Wichtung: 15. Max.
gewichtete Punktzahl: 75. Die Bewertung dient ausschlieBlich der Auswahl der Bewerber flr
die zweite Verfahrensstufe.

Kritéria sa pouZziju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Kritérium: Referencie na Specifikované sluzby

Popis vyberového kritéria: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit # 5.1.9.3.1)
Referenzen des Bewerbers (Unternehmen). Nachweis geeigneter Unternehmensreferenzen
des Bewerbers Uber ausgefuhrte Leistungen, die unter Beachtung der weiter unten
aufgeflhrten Mindeststandards ganz oder teilweise den anstehenden Aufgaben entsprechen.
Referenzen kdnnen entweder vom Bewerber selbst (bei Bewerbergemeinschaften: von mind.
einem Mitglied der Gemeinschaft) oder von einem im aktuellen Verfahren benannten
Nachunternehmer im Rahmen der Eignungsleihe erbracht werden. Referenzen durfen zum
Zeitpunkt der Bewerbungsfrist nicht alter als 10 Jahre sein. Zu den Referenzen werden jeweils
folgende Angaben gefordert, die obligatorisch im Formular ,Eignungskriterien Bewerber*
anzugeben sind: Projektbezeichnung, Kosten der Malinahme bzw. Honorar der
Dienstleistung, Auftragnehmer, Auftraggeber mit Ansprechpartner u. Kontaktdaten,
Ausfuhrungsort, Objekttyp und -grofRe, erbrachte Leistungen bzw. Leistungsphasen und
Honorarzonen (soweit zutreffend), Zeitraum der Leistungserbringung (fir abgeschlossene
Leistungen/Leistungsphasen). Referenzen werden einer differenzierten Bewertung
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unterzogen. Die Bewertung erfolgt anhand des Grades der Vergleichbarkeit und Qualitat der
Referenz, bestehend aus einer Grundbewertung (Erfullung der Mindeststandards) sowie ggf.
Zusatzpunkten fur optionale Leistungsinhalte. Je Referenz werden jeweils max. 5 Punkte
vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Zu den geforderten
Referenzangaben kdnnen optional beschreibende Darstellungen auf max. jeweils zwei DIN A4-
Seiten eingereicht werden (Gestaltung freigestellt). Mindestanforderungen (Eignung): Je
Bewerber ist jeweils mindestens eine geeignete Referenz nachzuweisen fur: - Planung
Gebaude Lager-/Industriehalle. - Planung unterirdischer Kanal / unterirdisches Bauwerk. Die
Referenzen Ref. 1 und Ref. 2 sind Mindestreferenzen. Werden die Mindeststandards fur Ref.
1 oder Ref. 2 nicht erflllt, wird der Bewerber vom weiteren Verfahren ausgeschlossen. Die
Referenzen Ref. 3 und Ref. 4 sind zusatzliche Auswahlkriterien. Werden diese nicht oder nicht
wertbar nachgewiesen, erhalt der Bewerber hierfir O Punkte, ohne dass dies allein zum
Ausschluss fuhrt. Referenz-Anforderungen. Ref. 1 = MINDESTREFERENZ = Planung
Gebaude Lager-/Industriehalle. Mindeststandard: Planung Lager-/Industriehalle (Halle mit
Lagereinrichtungen), Gebaude u. Innenrdume nach § 34 HOAI oder vglb. Ingenieurbauwerke
nach § 43 HOAI mit Brutto-Grundflache >= 500 m? und Brutto-Rauminhalt >= 5.000 m?3, mit
mind.: LPH 2 bis 8, Honorarzone Il und Bauleitung bzw. Ortl. BaulUberwachung, anrechenbare
Kosten >= 1 Mio. EUR. [5 Pkt.]. Ref. 1: Wichtung: 30. Max. gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 2
= MINDESTREFERENZ = Planung unterirdischer Kanal / unterirdisches Bauwerk.
Mindeststandard: Planung unterirdischer Kanal / unterirdisches Bauwerk, LKW-uberfahrbar
(SLW 60), Ingenieurbauwerke nach § 43 HOAI, mit mind.: Honorarzone Il, LPH 3 bis 8 und
ortliche Baulberwachung, anrechenbare Kosten >= 0,4 Mio. EUR, Lange >= 40 m. [4,0 Pkt.].
Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) unterirdisch begehbar. [+1,0 Pkt.]. Ref. 2: Wichtung:
30. Max. gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 3 = Planung Freianlagen/Aufenanlagen.
Mindeststandard: Planung Freianlagen / AuRenanlagen im Zusammenhang mit der
Gelandeanpassung bei BaumalRnahmen mit befestigten befahrbaren und unbefestigten
Flachen, Freianlagen nach § 39 HOAI o.vglb., mit mind.: LPH 5 bis 8, anrechenbare Kosten
>=75.000 EUR. [4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) vollstandige Planung
LPH 2 bis 8. [+1,0 Pkt.]. Ref. 3: Wichtung: 15. Max. gewichtete Punktzahl: 75. Ref. 4 =
Planung Gebaude Lager-/Industriehalle. Abweichend von Ref. 1. Mindeststandard: Planung
Lager-/Industriehalle (Halle mit Lagereinrichtungen), Gebaude u. Innenrdume nach § 34 HOAI
und/oder Ingenieurbauwerke nach § 43 HOAI, mit mind.: LPH 5 bis 8, Honorarzone Il und
Bauleitung bzw. Ortl. Bauluberwachung, anrechenbare Kosten >= 0,75 Mio. EUR. [4,0 Pkt.].
Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) Dach-PV-Anlage. [+1,0 Pkt.]. Ref. 4: Wichtung: 10.
Max. gewichtete Punktzahl: 50. Referenzen 1-4: Max. gewichtete Punktzahl: 425.

Kritéria sa pouZziju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu
Informacie o druhej faze dvojfazového postupu:

Minimalny pocet zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu: 3

Maximalny pocet zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu: 4

Postup prebieha v po sebe nasledujucich fazach. V kazdej faze mézu byt niektori u¢astnici
vylu€eni

Kupujuci si vyhradzuje pravo zadat zakazku na zaklade pévodnych ponuk bez dalSich
rokovani

5.1.10. Kritéria na vyhodnotenie ponuk
Kritérium:
Typ: Cena
Nazov: Honorar (Preis)
Opis: Das niedrigste wertungsfahige Honorar (Bruttohonorar inkl. Nebenkosten), dessen
Auskdmmlichkeit gepruft wurde und das nicht nach § 60 VgV ausgeschlossen wurde, erhalt
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die Maximalpunktzahl von 30 Punkten. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (niedrigstes wertungsfahiges Honorar / Honorarangebot des jeweiligen
Bieters) x 30. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 30

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Leistungskriterien - Personalreferenzen Schlisselpersonal

Opis: Im Zuschlagskriterium ,Personalreferenzen Schlisselpersonal® erfolgt die Bewertung
der Qualitat des konkret fur die Auftragsausfuhrung vorgesehenen Schlusselpersonals. Die
Bewertung erfolgt unabhangig von der Eignungsprifung. Vom Bieter sind insgesamt zwei
Personalreferenzen vorzulegen. Davon muss mindestens eine Referenz durch den
vorgesehenen Projektleiter sowie mindestens eine durch den stellvertretenden Projektleiter
erbracht werden. Die Referenzen mussen jeweils von dem konkret vorgesehenen Personal
stammen. Zur Vorlage ist die Vergabeunterlage ,Personalreferenzen” zu verwenden, in der die
verbindliche Reihenfolge der Referenzen sowie die Anforderungen an die Referenzen
festgelegt sind. Jede Referenz wird mit bis zu 5 Punkten bewertet. Die Bewertung erfolgt
anhand des Grades der Projektzuordnung und Vergleichbarkeit der Referenz mit dem
ausgeschriebenen Auftrag, insbesondere unter Beriicksichtigung der Vergleichbarkeit der
Projektart und Aufgabenstellung, der erbrachten Leistungen sowie des Projektumfangs und
der Projektkomplexitat. Die Bewertung erfolgt nach einem abgestuften Punktesystem. Die flr
die einzelnen Referenzen vergebenen Punkte werden in der Angebotsbewertung gleich
gewichtet. Die fur die erste Referenz erzielten Punkte werden mit dem Faktor 10 multipliziert,
die Punkte der zweiten Referenz mit dem Faktor 10. Die so ermittelten gewichteten
Punktzahlen werden addiert. Die maximal erreichbare gewichtete Gesamtpunktzahl betragt
100 Punkte. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender Formel: Punkte = (Punkte
Personalreferenzen des jeweiligen Bieters / hochste erreichte Punktzahl eines Bieters) x 14.
Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch Vergabeunterlagen
»Zuschlagskriterien®.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 14

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Leistungskriterien - Vorstellung in der Verhandlung

Opis: Bestandteil des Zuschlagskriteriums sind Unterkriterien, die entsprechend ihrer
Gewichtung in die Gesamtbewertung einbezogen werden. Fir jedes Unterkriterium werden
jeweils max. 5 Punkte vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation die
gewichtete Punktzahl ermittelt. Die Kriterien und die jeweilige Punktedefinition sind in der
Vergabeunterlage ,Hinweise zum Vergabeverfahren® detailliert beschrieben. Die Bewertung
erfolgt anhand folgender Unterkriterien: - Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene
Eindrlicke zur Personlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit
und Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 16. Max. gewichtete Punktzahl: 80). -
Stellvertretender Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene Eindriicke zur
Persdnlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit und
Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 14. Max. gewichtete Punktzahl: 70). -
Aussagen zur Projektorganisation und zu Erfahrungen des vorgesehenen Projektteams
hinsichtlich erfolgreicher Zusammenarbeit in der vorgesehenen Konstellation bei friheren
MaRnahmen (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aus der Prasentation eines
vergleichbaren Projektes erkennbare Vergleichbarkeit mit dem zu vergebenden Projekt, ggf.

528699-2026 Page 8/26



Teil-Aspekte aus mehreren Projekten (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
Vorgestellte Inhalte zur Herangehensweise an die vorliegende Aufgabenstellung, mit
beispielhafter Darstellung einzelner Besonderheiten des Projektes, relevanter Losungsansatze
und Aussagen zur Projektabwicklung (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
vorgestellte Methoden zur Termin- und Kostenverfolgung im Projekt, Qualitatssicherung
(Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aussagen und Zusicherungen zur
Verflugbarkeit und zur Prasenz des Schlusselpersonals vor Ort (Wichtung: 5. Max. gewichtete
Punktzahl: 25). - Gesamteindruck der Prasentation, insbesondere Struktur,
Nachvollziehbarkeit, Verstandlichkeit, Einhaltung der Zeitvorgabe sowie Qualitat der visuellen
Darstellung (Wichtung: 5. Max. gewichtete Punktzahl: 25). Summe fur alle Unterkriterien: Max.
gewichtete Punktzahl: 400. Die Bewertung erfolgt anhand beobachtbarer und
nachvollziehbarer Kriterien, insbesondere: Struktur und Nachvollziehbarkeit der Antworten,
Klarheit und Verstandlichkeit der Darstellung, Bezug zur Aufgabenstellung, Konsistenz der
Aussagen innerhalb des Projektteams. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (Punkte Verhandlung des jeweiligen Bieters / Hochste erreichte Punktzahl
eines Bieters) x 56. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 56

5.1.11. Suatazné podklady
Jazyky, v ktorych su sutazné podklady oficialne k dispozicii: nemcina
Adresa sutaznych podkladov: https://www.subreport.de/E39123319

5.1.12. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky predkladania:
Elektronické predkladanie: Povinna
Adresa na predkladanie: https://www.subreport.de/E39123319
Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u¢ast: nemcina
Elektronicky katalog: Nie je povolena
Varianty: Nie je povolena
Uchadzaci mézu predloZit' viac ako jednu ponuku: Povolena
Lehota na prijimanie ziadosti o u¢ast: 31/08/2026 11:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky
Cas, stredoeurdpsky letny ¢as
Informacie, ktoré mozno doplnit’ po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk:
Podla uvazenia kupujuceho sa mozu v8etky chybajuce dokumenty tykajuce sa uchadzaca
predlozit neskor.
Dopliujuce informacie: Fur die Erbringung der Leistung des verantwortlichen Projektleiters
wird eine Berufsqualifikation als Ingenieur, Architekt oder vergleichbar im Sinn der §§ 75 (1)
und (2) VgV gefordert. § 75 (3) VgV gilt entsprechend. Ein Nachweis der Berufszulassung fur
die verantwortliche Person ist spatestens mit Angebotsabgabe vorzulegen (z.B.
Diplomzeugnis, Eintrag in ein Berufsregister). Juristische Personen und Gesellschaften haben
die Stellung der Person anzugeben, fir welche ein Nachweis beigefligt ist, sowie eine
Eigenerklarung zur Ubernahme der inhaltlichen Projektfiinrung durch diese Person, siehe
auch Erklarung zum Personal. Bei Bewerber-/Bietergemeinschaften ist eine solche Erklarung
fur ein Mitglied beizufligen. Anderungen im Hinblick auf das vom Bewerber benannte
SchlUsselpersonal (Projektleiter, Stellv. Projektleiter) und die Verteilung der Funktionen sind
nach der Zuschlagserteilung nur mit Zustimmung des Auftraggebers zulassig. Dies betrifft
auch die Beauftragung anderer Nachunternehmer.
Podmienky zmluvy:
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Plnenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie
Elektronicka fakturacia: Povolena

Bude sa vyuZivat elektronické objednavanie: nie

Bude sa vyuzivat elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ziadna ramcovéa dohoda
Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
Ziadny dynamicky nakupny systém

5.1.16. Dalsie informacie, mediacia a preskimanie
Organizacia pre preskumanie: Ministerium fur Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima -
Vergabekammer -
Informacie o lehotach na preskimanie: Auf die Bestimmungen des § 160 GWB zu Antragen
fur Nachprufungsverfahren wird hingewiesen. § 160 GWB - Einleitung, Antrag. (1) Die
Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist
jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag oder der Konzession hat
und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch Nichtbeachtung von
Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die
behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen
droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den geltend gemachten
Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und
gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat;
der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2. Verstofle gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 3. Verstdlle gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberihrt.
Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskumania: Wirtschaftsbetrieb Mainz
AG6R
Organizacia prijimajuca ziadosti o u€ast: Wirtschaftsbetrieb Mainz A6R
Organizacia spracuvajuca ponuky: Wirtschaftsbetrieb Mainz AGR

5.1. Cast: LOT-0002
Nazov: Los 2 — Technische Ausrustung
Opis: # 5.1.a Leistungsumfang. a) Gebaude und Innenraume nach § 55 HOAI. Fur: Lagerhalle
und Energiekanal. b) Abwasser- und Wasseranlagen. c) Starkstromanlagen, inkl. PV. d)
Fernmelde- und informationstechnische Anlagen. e) Férderanlagen (Lastenlift). f) Besondere
Leistungen: Optional funktions- und qualifikationsabhangige Leistungen auf Zeithachweis. #
5.1.b Terminschiene. Beauftragung des Planungsloses: Vsl. Dezember 2026. Baubeginn
Kanal: Vsl. Juli 2027. Baubeginn Halle: Vsl. Oktober 2027. Inbetriebnahme: Vsl. Juli 2028.
Diese Terminvorgaben werden im Auftragsfall Vertragsbestandteil, sofern vom AG im
Vergabeverfahren keine geanderten Terminvorgaben mitgeteilt werden. Unmittelbar nach
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Leistungsbeginn ist vom beauftragten Bieter ein entsprechender Terminplan fur die
Umsetzung im Entwurf aufzustellen und mit dem AG abzustimmen, der diese Terminvorgaben
als Rahmentermine ausweist.

Interny identifikator: LOT-0002 E39123319

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 71320000 InZinierske projektovanie
Doplrujuca klasifikacia (cpv): 71356400 Technické planovanie, 71330000 Rézne inZinierske
sluzby

5.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Industriestral’e 70
Mesto: Mainz
PSC: 55120
NizZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Krajina: Nemecko
Doplniujuce informacie: Gelande Zentralklarwerk

5.1.3. Predpokladané trvanie
Datum konca trvania: 01/07/2033
Iné trvanie: Neznamy

5.1.6. VSeobecné informacie
Vyhradena ucast’
Ugast nie je vyhradena.
Je povinné uviest mena a odbornu kvalifikaciu zamestnancov uréenych na plnenie zmluvy:
PoZiadavka na ponuku
Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU
Na toto verejné obstaravanie sa vztahuje Dohoda o vladnom obstaravani (GPA): ano
Toto verejné obstaravanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): nie
Doplrujuce informacie: #Besonders auch geeignet fir:freelance#, #Besonders auch geeignet
fur:startup#, #Besonders auch geeignet fur:other-sme#, #Besonders auch geeignet fur:selbst#
# 5.1.6.1.1) Teilnahmeantrage. TN-Antrage sind mithilfe elektron. Mittel in Textform Gber die
Vergabeplattform einzureichen. Die Unterzeichnung von Antragen u. Dokumenten erfolgt
durch den Eintrag des vollstandigen Vor- u. Zunamens des Erstellers, bei Erfordernis
zusatzlich durch Erganzung der Unternehmensbezeichnung, z.B. zur eindeutigen Zuordnung
bei Bietergemeinschaften. Die Personen, die zur Unterzeichnung des Antrags u. zur
Vertretung des Bewerbers im Verfahren ermachtigt sind, sind in der Eigenerklarung (EE) und
durch erganzende Informationen zur Berechtigung der Vertretung zu benennen. Hinweis: TN-
Antrage sind explizit mit Anschreiben zu stellen; auf der Vergabeplattform sind hierzu
Vorlagen eingestellt — alternativ ist die Verwend. formloser Anschreiben moglich. # 5.1.6.1.2)
Eigenerklarung (EE). Eine EE (Dateivorlage in Vergabeunterlagen) ist verlangt. Diese dient als
vorlaufiger Beleg des Nicht-Vorliegens von Ausschlussgrinden und ist mit dem vollstandigen
Vor- u. Zunamen des Erstellers zu versehen. Im Fall einer Bewerbergemeinschaft ist die EE
fur jedes Mitglied einzeln vorzulegen. Erganzend zur EE werden weitere Belege zur Eignung
verlangt, die in dieser Bekanntmachung genannt sind. # 5.1.6.1.3) Bewerbergemeinschaften
(BG). BG sind zugelassen, wenn alle Mitglieder als Gesamtschuldner haften u. ein
geschaftsfihrendes Mitglied als bevollmachtigter Vertreter bestimmt ist, auch Uber die
Auflésung der BG (spater Bieter-/Arbeitsgemeinschaft) hinaus. In diesem Fall ist mit dem TN-
Antrag eine entsprechende von allen Mitgliedern rechtsverbindlich unterzeichnete Erklarung in
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eingescannter Form einzureichen. # 5.1.6.1.4) Unterauftrag (UA). Bei beabsichtigter Vergabe
eines UA wird mit dem TN-Antrag eine Erklarung des Bewerbers verlangt, welche Teile u.
Anteile des Auftrags das Unternehmen beabsichtigt als UA zu vergeben; vom beabsichtigten
UA-Nehmer ist die EE separat vorzulegen. # 5.1.6.1.5) Verpflichtungserklarungen (VE). VE
der Unternehmer, an die ein UA vergeben werden soll, werden von den Bewerbern verlangt,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und sind spatestens mit dem Angebot
elektronisch vorzulegen. # 5.1.6.1.6) Originale. Vor einer Vergabe bzw. im Auftragsfall sind die
vorstehenden Nachweise u. Erklarungen auf Anforderung in angemessener Frist im Original
vorzulegen. # 5.1.6.1.7) Erldauterung zur Prafung und Auswertung der Teilnahmeantrage. Der
Auftraggeber fordert gemal § 42 Abs. 2 VgV nur diejenigen Bewerber zur Abgabe eines
Angebotes auf, die die Teilnahmebedingungen erflllen, ihre Eignung nachgewiesen haben
und nicht ausgeschlossen worden sind. Die Prufung der Teilnahmebedingungen
(insbesondere Vollstandigkeit und formale sowie inhaltliche Richtigkeit der geforderten
Unterlagen) erfolgt anhand der Vergabeunterlage ,Auswertungsbogen Teilnahmebedingungen
“. Der Auftraggeber begrenzt gemal § 51 Abs. 2 VgV die Anzahl der geeigneten Bewerber,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, durch Anwendung der unter Ziffer 5.1.9
bekanntgemachten Auswahlkriterien einschlielich ihrer Gewichtung. Die Auswahl erfolgt
anhand der erreichten Gesamtpunktzahl aus den gewichteten Auswahlkriterien gemaf der
Vergabeunterlage ,Bewertungsbogen Auswahlkriterien®. Die Bewerber mit den hdchsten
Gesamtpunktzahlen werden zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert. Bei Punktgleichheit
auf dem letzten zur Angebotsabgabe berechtigenden Rang entscheidet das Los.

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
Zdroje vyberovych kritérii: Oznamenie
Kritérium: Registracia v relevantnom profesionalnom registri
Popis vyberového kritéria: # 5.1.9.1.1) Registereintrag. Vorlage eines aktuellen Nachweises
Uber die Eintragung in einem Berufs- od. Handelsregister (HR) zum Zeitpunkt des Ablaufs der
Teilnahmefrist nicht alter als ein Jahr. Bei ausland. Bewerbern durch eine Bescheinigung der
zustand. Behoérde des Herkunftslandes, ggf. mit zugehériger Ubersetzung. Bei Unternehmen,
die nicht zur Eintragung in ein HR 0.a. verpflichtet sind, durch Eigenerklarung. Aus dem
Nachweis sollen die Rechtsform u. die Berechtigung der Person(en) fur die
rechtsgeschaftliche Unterzeichnung des Antrags u. der verlangten Erklarungen zweifelsfrei
hervorgehen. Im Fall einer Bewerber-/Bietergemeinschaft ist fur jedes Mitglied der
Gemeinschaft ein sep. Nachweis vorzulegen. # 5.1.9.1.2) Berufshaftpflichtversicherung (BHV).
Nachweis zur BHV mit Mindestdeckungssummen (MDS) wie unten genannt. Ersatzweise
Bescheinigung einer Versicherung, dass im Auftragsfall der Abschluss einer BHV
entsprechender Deckung zugesagt ist. Der Nachweis wird von den Bewerbern verlangt, die
zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und ist spatestens mit dem Angebot vorzulegen. Im
Fall einer Bietergemeinschaft wird fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ein separater Nachweis
gefordert, soweit dieses eigene leistungsrelevante Leistungen erbringt. Geforderte MDS: Flr
Personenschaden: 2,0 Mio. EUR. Fur sonstige Schaden: 2,0 Mio. EUR. # 5.1.9.1.3) Personal
/Beschaftigte. Erklarung, aus der die Zahl der Flihrungskrafte des Unternehmens und die
durchschnittliche jahrliche Beschaftigtenzahl in den letzten drei Jahren ersichtlich ist, inkl.
Angabe der Anzahl der Ingenieure und Architekten); wird im Formular EE als Eigenerklarung
abgefragt. Im Fall einer Bietergemeinschatft ist fur jedes Mitglied der Gemeinschaft eine
separate Erklarung vorzulegen. Der Bewerber muss mindestens Uber 2 Personen verflgen,
die berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Ingenieur/Architekt zu fuhren oder berechtigt sind,
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in Deutschland als Ingenieur/Architekt tatig zu werden, und fur die ausgeschriebenen
Leistungen als Projektteam bereitgestellt werden. Bei Bewerbungen auf mehrere Lose ist eine
ausreichende Personalkapazitat fur jedes Los sicherzustellen. # 5.1.9.1.4) Benennung
Schlusselpersonal. Erklarung zu dem flr die Erbringung der Leistung vorgesehenen Personal
mit Nennung der Funktion im Projekt (Projektleiter [PL], stellvertretender Projektleiter [SPL],
ggf. Fachprojektleiter, fachliche Zustandigkeiten) und Funktion beim Bewerber. Ergénzend
werden fur das verantwortliche Personal Angaben zur Berufsqualifikation verlangt. Die
Angaben sind im Teilnahmeantrag zu machen; hierfur kann die Eigenerklarung (EE)
verwendet werden. Erganzende Unterlagen, insbesondere ein Organigramm oder eine
Ubersicht zur Aufgabenverteilung, kénnen beigefligt werden. # 5.1.9.1.5) Personalreferenzen
und Ausbildungsnachweise Schlusselpersonal. Diese Unterlagen werden erst in der 2. Stufe
des Vergabeverfahrens gefordert und missen im Teilnahmewettbewerb noch NICHT
eingereicht werden. Personalreferenzen missen vom im Projekt eingesetzten Personal
nachgewiesen werden (jeweils mind. 1 Ref. vom Projektleiter u. mind. 1 Ref. vom
stellvertretenden Projektleiter, andere Ref. ggf. auch von Fachbearbeitern). Eine Bewertung
der Personalreferenzen erfolgt nicht im Teilnahmewettbewerb, sondern ausschlie3lich im
Rahmen der Zuschlagswertung der zweiten Verfahrensstufe. # 5.1.9.1.6) Qualitatssicherung.
Erklarung des Bewerbers zu den MalRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat seiner
Leistungen im Hinblick auf Zufriedenheit des Auftraggebers, fachliche Korrektheit,
Wirtschaftlichkeit, Termintreue, Flexibilitat, Datenaustausch und Dokumentation
(Eigenerklarung im Dokument EE, ggf. erganzt durch geeignete Nachweise, z.B. Zertifikate).

Kritérium: Priemerny Specificky ro¢ny obrat

Popis vyberového kritéria: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit: # 5.1.9.2.1)
Umsatz. Erklarung uber den Gesamtumsatz und den spezifischen Umsatz im
Tatigkeitsbereich des Auftrags in den letzten drei Geschéaftsjahren in Form einer
Eigenerklarung; wird im Formular EE (Vergabeunterlagen) abgefragt. Im Fall einer
Bewerbergemeinschaft ist fir jedes Mitglied der Gemeinschaft eine separate Erklarung
vorzulegen. Bei Neugrindungen sind die vorhandenen Geschéftsjahre anzugeben. Der aus
den vorhandenen Angaben ermittelte durchschnittliche spezifische Jahresumsatz wird wie
folgt gewertet: < 50.000 EUR/a = 1 Pkt., < 100.000 EUR/a = 2 Pkt., < 150.000 EUR/a = 3 Pkt.,
< 200.000 EUR/a = 4 Pkt., >= 200.000 EUR/a = 5 Pkt. Die vergebenen Punkte werden mit der
genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Umsatz: Wichtung: 15. Max. gewichtete
Punktzahl: 75. Die Bewertung dient ausschlieRlich der Auswahl der Bewerber fur die zweite
Verfahrensstufe.

Kritéria sa pouZziju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Kritérium: Referencie na Specifikované sluzby

Popis vyberového kritéria: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit # 5.1.9.3.1)
Referenzen des Bewerbers (Unternehmen). Nachweis geeigneter Unternehmensreferenzen
des Bewerbers Uber ausgefuhrte Leistungen, die unter Beachtung der weiter unten
aufgeflhrten Mindeststandards ganz oder teilweise den anstehenden Aufgaben entsprechen.
Referenzen kénnen entweder vom Bewerber selbst (bei Bewerbergemeinschaften: von mind.
einem Mitglied der Gemeinschaft) oder von einem im aktuellen Verfahren benannten
Nachunternehmer im Rahmen der Eignungsleihe erbracht werden. Referenzen diurfen zum
Zeitpunkt der Bewerbungsfrist nicht alter als 10 Jahre sein. Zu den Referenzen werden jeweils
folgende Angaben gefordert, die obligatorisch im Formular ,Eignungskriterien Bewerber*
anzugeben sind: Projektbezeichnung, Kosten der Malinahme bzw. Honorar der
Dienstleistung, Auftragnehmer, Auftraggeber mit Ansprechpartner u. Kontaktdaten,
Ausfuhrungsort, Objekttyp und -groRe, erbrachte Leistungen bzw. Leistungsphasen und
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Honorarzonen (soweit zutreffend), Zeitraum der Leistungserbringung (fir abgeschlossene
Leistungen/Leistungsphasen). Referenzen werden einer differenzierten Bewertung
unterzogen. Die Bewertung erfolgt anhand des Grades der Vergleichbarkeit und Qualitat der
Referenz, bestehend aus einer Grundbewertung (Erfullung der Mindeststandards) sowie ggf.
Zusatzpunkten fur optionale Leistungsinhalte. Je Referenz werden jeweils max. 5 Punkte
vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Zu den geforderten
Referenzangaben kdnnen optional beschreibende Darstellungen auf max. jeweils zwei DIN A4-
Seiten eingereicht werden (Gestaltung freigestellt). Mindestanforderungen (Eignung): Je
Bewerber ist jeweils mindestens eine geeignete Referenz nachzuweisen fur: - Planung Techn.
Ausrustung Industrie-/Lagerhalle o.vglb. mit mind. 3 Anlagengruppen. - Planung
Starkstromanlagen im industriellen Bereich o.vglb. Die Referenzen Ref. 1 und Ref. 2 sind
Mindestreferenzen. Werden die Mindeststandards fur Ref. 1 oder Ref. 2 nicht erfillt, wird der
Bewerber vom weiteren Verfahren ausgeschlossen. Die Referenzen Ref. 3 und Ref. 4 sind
zusatzliche Auswahlkriterien. Werden diese nicht oder nicht wertbar nachgewiesen, erhalt der
Bewerber hierfir O Punkte, ohne dass dies allein zum Ausschluss fuhrt. Referenz-
Anforderungen. Ref. 1 = MINDESTREFERENZ = Planung Techn. Ausrustung Industrie-
/Lagerhalle o.vglb. Mindeststandard: Planung Techn. Ausristung nach § 55 HOAI fur Industrie-
/Lagerhalle o.vglb. in drei oder mehr Anlagengruppen aus: Abwasser- und Wasseranlagen,
Warmeversorgungsanlagen, Starkstromanlagen, Fernmelde- / IT-Anlagen, Férderanlagen, mit
mind.: LPH 2 bis 8, anrechenbare Kosten >= 100.000 EUR [4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit
(Zusatzpunkte): a) 4 oder mehr Anlagengruppen [1,0 Pkt.]. Ref. 1: Wichtung: 30. Max.
gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 2 = MINDESTREFERENZ = Planung Starkstromanlagen im
industriellen Bereich o.vglb. Mindeststandard: Planung Starkstromanlagen, Technische
Ausristung nach § 55 HOAI / Starkstromanlagen im industriellen Bereich o.vglb., mit mind.:
LPH 2 bis 8, Honorarzone Il, anrechenbare Kosten >= 100.000 EUR [4,0 Pkt.]. Optional
kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) Photovoltaik-Anlage [0,5 Pkt.]. b) Blitzschutz [0,5 Pkt.]. Ref.
2: Wichtung: 30. Max. gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 3 = Planung Techn. Ausristung
(weitere) Industrie-/Lagerhalle o.vglb. Abweichend von Ref. 1. Mindeststandard: Planung
Techn. Ausrustung nach § 55 HOAI fur Industrie-/Lagerhalle o.vglb. in drei oder mehr
Anlagengruppen aus: Abwasser- und Wasseranlagen, Warmeversorgungsanlagen,
Starkstromanlagen, Fernmelde- / IT-Anlagen, Férderanlagen, mit mind.: LPH 5 bis 8,
anrechenbare Kosten >= 75.000 EUR [4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) 4
oder mehr Anlagengruppen [1,0 Pkt.]. Ref. 3: Wichtung: 15. Max. gewichtete Punktzahl: 75.
Ref. 4 = Planung Techn. Ausrustung / Erganzung zur Abdeckung aller geforderten
Anlagengruppen. Mindeststandard: Planung Techn. Ausristung nach § 55 HOAI mit mind.:
LPH 2 bis 8. Anlagengruppen (und/oder): Abwasser- und Wasseranlagen,
Warmeversorgungsanlagen, Starkstromanlagen, Fernmelde- / IT-Anlagen, Férderanlagen. Der
Mindeststandard dieser Referenz besteht insbesondere auch darin, dass mit den vorgelegten
Referenzen insgesamt alle funf geforderten Anlagengruppen nachgewiesen werden mussen.
[4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) 4 oder mehr Anlagengruppen [1,0 Pkt.].
Ref. 4: Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50. Referenzen 1-4: Max. gewichtete
Punktzahl: 425.

Kritéria sa pouZiju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu
Informacie o druhej faze dvojfazového postupu:

Minimalny pocet zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu: 3

Maximalny pocet zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu: 4

Postup prebieha v po sebe nasledujucich fazach. V kazdej faze mézu byt niektori ucastnici
vyluceni

Kupujuci si vyhradzuje pravo zadat zakazku na zaklade pévodnych ponuk bez dalSich
rokovani
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5.1.10. Kritéria na vyhodnotenie ponuk
Kritérium:
Typ: Cena
Nazov: Honorar (Preis)
Opis: Das niedrigste wertungsfahige Honorar (Bruttohonorar inkl. Nebenkosten), dessen
Auskommlichkeit gepruft wurde und das nicht nach § 60 VgV ausgeschlossen wurde, erhalt
die Maximalpunktzahl von 30 Punkten. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (niedrigstes wertungsfahiges Honorar / Honorarangebot des jeweiligen
Bieters) x 30. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.
Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)
Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 30
Kritérium:
Typ: Kvalita
Nazov: Leistungskriterien - Personalreferenzen Schllisselpersonal
Opis: Im Zuschlagskriterium ,Personalreferenzen Schllusselpersonal® erfolgt die Bewertung
der Qualitat des konkret fur die Auftragsausfiihrung vorgesehenen Schlisselpersonals. Die
Bewertung erfolgt unabhangig von der Eignungsprufung. Vom Bieter sind insgesamt zwei
Personalreferenzen vorzulegen. Davon muss mindestens eine Referenz durch den
vorgesehenen Projektleiter sowie mindestens eine durch den stellvertretenden Projektleiter
erbracht werden. Die Referenzen miissen jeweils von dem konkret vorgesehenen Personal
stammen. Zur Vorlage ist die Vergabeunterlage ,Personalreferenzen® zu verwenden, in der die
verbindliche Reihenfolge der Referenzen sowie die Anforderungen an die Referenzen
festgelegt sind. Jede Referenz wird mit bis zu 5 Punkten bewertet. Die Bewertung erfolgt
anhand des Grades der Projektzuordnung und Vergleichbarkeit der Referenz mit dem
ausgeschriebenen Auftrag, insbesondere unter Bericksichtigung der Vergleichbarkeit der
Projektart und Aufgabenstellung, der erbrachten Leistungen sowie des Projektumfangs und
der Projektkomplexitat. Die Bewertung erfolgt nach einem abgestuften Punktesystem. Die fur
die einzelnen Referenzen vergebenen Punkte werden in der Angebotsbewertung gleich
gewichtet. Die fir die erste Referenz erzielten Punkte werden mit dem Faktor 10 multipliziert,
die Punkte der zweiten Referenz mit dem Faktor 10. Die so ermittelten gewichteten
Punktzahlen werden addiert. Die maximal erreichbare gewichtete Gesamtpunktzahl betragt
100 Punkte. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender Formel: Punkte = (Punkte
Personalreferenzen des jeweiligen Bieters / hochste erreichte Punktzahl eines Bieters) x 14.
Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch Vergabeunterlagen
»Zuschlagskriterien®.
Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)
Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 14
Kritérium:
Typ: Kvalita
Nazov: Leistungskriterien - Vorstellung in der Verhandlung
Opis: Bestandteil des Zuschlagskriteriums sind Unterkriterien, die entsprechend ihrer
Gewichtung in die Gesamtbewertung einbezogen werden. Fir jedes Unterkriterium werden
jeweils max. 5 Punkte vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation die
gewichtete Punktzahl ermittelt. Die Kriterien und die jeweilige Punktedefinition sind in der
Vergabeunterlage ,Hinweise zum Vergabeverfahren® detailliert beschrieben. Die Bewertung
erfolgt anhand folgender Unterkriterien: - Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene
Eindrucke zur Personlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit
und Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 16. Max. gewichtete Punktzahl: 80). -
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Stellvertretender Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene Eindricke zur
Personlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit und
Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 14. Max. gewichtete Punktzahl: 70). -
Aussagen zur Projektorganisation und zu Erfahrungen des vorgesehenen Projektteams
hinsichtlich erfolgreicher Zusammenarbeit in der vorgesehenen Konstellation bei friheren
MaRnahmen (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aus der Prasentation eines
vergleichbaren Projektes erkennbare Vergleichbarkeit mit dem zu vergebenden Projekt, ggf.
Teil-Aspekte aus mehreren Projekten (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
Vorgestellte Inhalte zur Herangehensweise an die vorliegende Aufgabenstellung, mit
beispielhafter Darstellung einzelner Besonderheiten des Projektes, relevanter Losungsansatze
und Aussagen zur Projektabwicklung (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
vorgestellte Methoden zur Termin- und Kostenverfolgung im Projekt, Qualitatssicherung
(Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aussagen und Zusicherungen zur
Verflgbarkeit und zur Prasenz des Schlusselpersonals vor Ort (Wichtung: 5. Max. gewichtete
Punktzahl: 25). - Gesamteindruck der Prasentation, insbesondere Struktur,
Nachvollziehbarkeit, Verstandlichkeit, Einhaltung der Zeitvorgabe sowie Qualitat der visuellen
Darstellung (Wichtung: 5. Max. gewichtete Punktzahl: 25). Summe fur alle Unterkriterien: Max.
gewichtete Punktzahl: 400. Die Bewertung erfolgt anhand beobachtbarer und
nachvollziehbarer Kriterien, insbesondere: Struktur und Nachvollziehbarkeit der Antworten,
Klarheit und Verstandlichkeit der Darstellung, Bezug zur Aufgabenstellung, Konsistenz der
Aussagen innerhalb des Projektteams. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (Punkte Verhandlung des jeweiligen Bieters / Hochste erreichte Punktzahl
eines Bieters) x 56. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 56

5.1.11. Sut'azné podklady
Jazyky, v ktorych su sutazné podklady oficialne k dispozicii: nemcina
Adresa sutaznych podkladov: https://www.subreport.de/E39123319

5.1.12. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky predkladania:
Elektronické predkladanie: Povinna
Adresa na predkladanie: https://www.subreport.de/E39123319
Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u€ast: nemcina
Elektronicky katalég: Nie je povolena
Varianty: Nie je povolena
Uchadzaci mézu predlozit viac ako jednu ponuku: Povolena
Lehota na prijimanie Ziadosti o u¢ast: 31/08/2026 11:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky
Cas, stredoeurdpsky letny Cas
Informacie, ktoré mozno doplnit’ po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk:
Podla uvazenia kupujuceho sa mézu vsetky chybajuce dokumenty tykajuce sa uchadzaca
predlozit neskor.
Doplnujuce informacie: Fur die Erbringung der Leistung des verantwortlichen Projektleiters
wird eine Berufsqualifikation als Ingenieur, Architekt oder vergleichbar im Sinn der §§ 75 (1)
und (2) VgV gefordert. § 75 (3) VgV gilt entsprechend. Ein Nachweis der Berufszulassung fir
die verantwortliche Person ist spatestens mit Angebotsabgabe vorzulegen (z.B.
Diplomzeugnis, Eintrag in ein Berufsregister). Juristische Personen und Gesellschaften haben
die Stellung der Person anzugeben, fur welche ein Nachweis beigeflgt ist, sowie eine
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Eigenerklarung zur Ubernahme der inhaltlichen Projektfiihrung durch diese Person, siehe
auch Erklarung zum Personal. Bei Bewerber-/Bietergemeinschaften ist eine solche Erklarung
fur ein Mitglied beizufiigen. Anderungen im Hinblick auf das vom Bewerber benannte
Schlisselpersonal (Projektleiter, Stellv. Projektleiter) und die Verteilung der Funktionen sind
nach der Zuschlagserteilung nur mit Zustimmung des Auftraggebers zulassig. Dies betrifft
auch die Beauftragung anderer Nachunternehmer.

Podmienky zmluvy:

PInenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie
Elektronicka fakturacia: Povolena

Bude sa vyuzivat elektronické objednavanie: nie

Bude sa vyuZivat elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ziadna ramcovéa dohoda
Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
Ziadny dynamicky nakupny systém

5.1.16. Dalsie informacie, mediacia a preskimanie
Organizacia pre preskumanie: Ministerium fur Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima -
Vergabekammer -
Informacie o lehotach na preskumanie: Auf die Bestimmungen des § 160 GWB zu Antragen
fur Nachprifungsverfahren wird hingewiesen. § 160 GWB - Einleitung, Antrag. (1) Die
Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist
jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag oder der Konzession hat
und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch Nichtbeachtung von
Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die
behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen
droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den geltend gemachten
Verstold gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und
gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerigt hat;
der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberthrt, 2. Verstolie gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gertigt werden, 3. Verstolle gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt.
Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskumania: Wirtschaftsbetrieb Mainz
A6R
Organizacia prijimajuca zZiadosti o uc¢ast: Wirtschaftsbetrieb Mainz A6R
Organizacia spracuvajuca ponuky: Wirtschaftsbetrieb Mainz AGR

5.1. Cast: LOT-0003
Nazov: Los 3 - Tragwerksplanung
Opis: # 5.1.a Leistungsumfang. Tragwerksplanung nach § 51 HOAI. a) TWP Gebaude
Lagerhalle. b) TWP Energiekanal. c) Option: Tragwerksplanung Regalsysteme nach Bedarf d)
Option: Ingenieurtechnische Kontrolle (ITK) e) Besondere Leistungen: Optional funktions- und
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qualifikationsabhangige Leistungen auf Zeitnachweis. # 5.1.b Terminschiene. Beauftragung
des Planungsloses: Vsl. Dezember 2026. Baubeginn Kanal: Vsl. Juli 2027. Baubeginn Halle:
Vsl. Oktober 2027. Inbetriebnahme: Vsl. Juli 2028. Diese Terminvorgaben werden im
Auftragsfall Vertragsbestandteil, sofern vom AG im Vergabeverfahren keine geanderten
Terminvorgaben mitgeteilt werden. Unmittelbar nach Leistungsbeginn ist vom beauftragten
Bieter ein entsprechender Terminplan fur die Umsetzung im Entwurf aufzustellen und mit dem
AG abzustimmen, der diese Terminvorgaben als Rahmentermine ausweist.

Interny identifikator: LOT-0003 E39123319

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 71327000 Projektovanie nosnych konstrukcii
Doplrujuca klasifikacia (cpv): 71330000 Rézne inzinierske sluzby, 71320000 InZinierske
projektovanie

5.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Industriestral’e 70
Mesto: Mainz
PSC: 55120
NizZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Krajina: Nemecko
Doplniujuce informacie: Gelande Zentralklarwerk

5.1.3. Predpokladané trvanie
Datum konca trvania: 01/07/2033
Iné trvanie: Neznamy

5.1.6. VSeobecné informacie
Vyhradena ucast’
Ugast nie je vyhradena.
Je povinné uviest mena a odbornu kvalifikaciu zamestnancov uréenych na plnenie zmluvy:
PoZiadavka na ponuku
Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU
Na toto verejné obstaravanie sa vztahuje Dohoda o vladnom obstaravani (GPA): ano
Toto verejné obstaravanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): nie
Doplrujuce informacie: #Besonders auch geeignet fiir:freelance#, #Besonders auch geeignet
fur:startup#, #Besonders auch geeignet fur:other-sme#, #Besonders auch geeignet fur:selbst#
# 5.1.6.1.1) Teilnahmeantrage. TN-Antrage sind mithilfe elektron. Mittel in Textform Gber die
Vergabeplattform einzureichen. Die Unterzeichnung von Antragen u. Dokumenten erfolgt
durch den Eintrag des vollstandigen Vor- u. Zunamens des Erstellers, bei Erfordernis
zusatzlich durch Erganzung der Unternehmensbezeichnung, z.B. zur eindeutigen Zuordnung
bei Bietergemeinschaften. Die Personen, die zur Unterzeichnung des Antrags u. zur
Vertretung des Bewerbers im Verfahren ermachtigt sind, sind in der Eigenerklarung (EE) und
durch erganzende Informationen zur Berechtigung der Vertretung zu benennen. Hinweis: TN-
Antrage sind explizit mit Anschreiben zu stellen; auf der Vergabeplattform sind hierzu
Vorlagen eingestellt — alternativ ist die Verwend. formloser Anschreiben moglich. # 5.1.6.1.2)
Eigenerklarung (EE). Eine EE (Dateivorlage in Vergabeunterlagen) ist verlangt. Diese dient als
vorlaufiger Beleg des Nicht-Vorliegens von Ausschlussgrinden und ist mit dem vollstandigen
Vor- u. Zunamen des Erstellers zu versehen. Im Fall einer Bewerbergemeinschaft ist die EE
fur jedes Mitglied einzeln vorzulegen. Erganzend zur EE werden weitere Belege zur Eignung
verlangt, die in dieser Bekanntmachung genannt sind. # 5.1.6.1.3) Bewerbergemeinschaften
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(BG). BG sind zugelassen, wenn alle Mitglieder als Gesamtschuldner haften u. ein
geschaftsfihrendes Mitglied als bevollmachtigter Vertreter bestimmt ist, auch Uber die
Auflésung der BG (spater Bieter-/Arbeitsgemeinschaft) hinaus. In diesem Fall ist mit dem TN-
Antrag eine entsprechende von allen Mitgliedern rechtsverbindlich unterzeichnete Erklarung in
eingescannter Form einzureichen. # 5.1.6.1.4) Unterauftrag (UA). Bei beabsichtigter Vergabe
eines UA wird mit dem TN-Antrag eine Erklarung des Bewerbers verlangt, welche Teile u.
Anteile des Auftrags das Unternehmen beabsichtigt als UA zu vergeben; vom beabsichtigten
UA-Nehmer ist die EE separat vorzulegen. # 5.1.6.1.5) Verpflichtungserklarungen (VE). VE
der Unternehmer, an die ein UA vergeben werden soll, werden von den Bewerbern verlangt,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und sind spatestens mit dem Angebot
elektronisch vorzulegen. # 5.1.6.1.6) Originale. Vor einer Vergabe bzw. im Auftragsfall sind die
vorstehenden Nachweise u. Erklarungen auf Anforderung in angemessener Frist im Original
vorzulegen. # 5.1.6.1.7) Erldauterung zur Prafung und Auswertung der Teilnahmeantrage. Der
Auftraggeber fordert gemaf § 42 Abs. 2 VgV nur diejenigen Bewerber zur Abgabe eines
Angebotes auf, die die Teilnahmebedingungen erflllen, ihre Eignung nachgewiesen haben
und nicht ausgeschlossen worden sind. Die Prifung der Teilnahmebedingungen
(insbesondere Vollstandigkeit und formale sowie inhaltliche Richtigkeit der geforderten
Unterlagen) erfolgt anhand der Vergabeunterlage ,Auswertungsbogen Teilnahmebedingungen
“. Der Auftraggeber begrenzt gemal § 51 Abs. 2 VgV die Anzahl der geeigneten Bewerber,
die zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, durch Anwendung der unter Ziffer 5.1.9
bekanntgemachten Auswahlkriterien einschlie8lich ihrer Gewichtung. Die Auswahl erfolgt
anhand der erreichten Gesamtpunktzahl aus den gewichteten Auswahlkriterien gemaf der
Vergabeunterlage ,Bewertungsbogen Auswahlkriterien®. Die Bewerber mit den hdchsten
Gesamtpunktzahlen werden zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert. Bei Punktgleichheit
auf dem letzten zur Angebotsabgabe berechtigenden Rang entscheidet das Los.

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
Zdroje vyberovych kritérii: Oznamenie
Kritérium: Registracia v relevantnom profesionalnom registri
Popis vyberového kritéria: # 5.1.9.1.1) Registereintrag. Vorlage eines aktuellen Nachweises
Uber die Eintragung in einem Berufs- od. Handelsregister (HR) zum Zeitpunkt des Ablaufs der
Teilnahmefrist nicht alter als ein Jahr. Bei ausland. Bewerbern durch eine Bescheinigung der
zustand. Behoérde des Herkunftslandes, ggf. mit zugehériger Ubersetzung. Bei Unternehmen,
die nicht zur Eintragung in ein HR 0.a. verpflichtet sind, durch Eigenerklarung. Aus dem
Nachweis sollen die Rechtsform u. die Berechtigung der Person(en) fur die
rechtsgeschaftliche Unterzeichnung des Antrags u. der verlangten Erklarungen zweifelsfrei
hervorgehen. Im Fall einer Bewerber-/Bietergemeinschaft ist fur jedes Mitglied der
Gemeinschaft ein sep. Nachweis vorzulegen. # 5.1.9.1.2) Berufshaftpflichtversicherung (BHV).
Nachweis zur BHV mit Mindestdeckungssummen (MDS) wie unten genannt. Ersatzweise
Bescheinigung einer Versicherung, dass im Auftragsfall der Abschluss einer BHV
entsprechender Deckung zugesagt ist. Der Nachweis wird von den Bewerbern verlangt, die
zur Angebotsabgabe aufgefordert werden, und ist spatestens mit dem Angebot vorzulegen. Im
Fall einer Bietergemeinschaft wird fur jedes Mitglied der Gemeinschaft ein separater Nachweis
gefordert, soweit dieses eigene leistungsrelevante Leistungen erbringt. Geforderte MDS: Flr
Personenschaden: 2,0 Mio. EUR. Fur sonstige Schaden: 2,0 Mio. EUR. # 5.1.9.1.3) Personal
/Beschaftigte. Erklarung, aus der die Zahl der Flihrungskrafte des Unternehmens und die
durchschnittliche jahrliche Beschaftigtenzahl in den letzten drei Jahren ersichtlich ist, inkl.
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Angabe der Anzahl der Ingenieure und Architekten); wird im Formular EE als Eigenerklarung
abgefragt. Im Fall einer Bietergemeinschatft ist fur jedes Mitglied der Gemeinschaft eine
separate Erklarung vorzulegen. Der Bewerber muss mindestens Uber 2 Personen verfugen,
die berechtigt sind, die Berufsbezeichnung Ingenieur/Architekt zu fiihren oder berechtigt sind,
in Deutschland als Ingenieur/Architekt tatig zu werden, und fur die ausgeschriebenen
Leistungen als Projektteam bereitgestellt werden. Bei Bewerbungen auf mehrere Lose ist eine
ausreichende Personalkapazitat fur jedes Los sicherzustellen. # 5.1.9.1.4) Benennung
Schlusselpersonal. Erklarung zu dem flr die Erbringung der Leistung vorgesehenen Personal
mit Nennung der Funktion im Projekt (Projektleiter [PL], stellvertretender Projektleiter [SPL],
ggf. Fachprojektleiter, fachliche Zustandigkeiten) und Funktion beim Bewerber. Ergénzend
werden fur das verantwortliche Personal Angaben zur Berufsqualifikation verlangt. Die
Angaben sind im Teilnahmeantrag zu machen; hierfur kann die Eigenerklarung (EE)
verwendet werden. Erganzende Unterlagen, insbesondere ein Organigramm oder eine
Ubersicht zur Aufgabenverteilung, kénnen beigefliigt werden. # 5.1.9.1.5) Personalreferenzen
und Ausbildungsnachweise Schlusselpersonal. Diese Unterlagen werden erst in der 2. Stufe
des Vergabeverfahrens gefordert und missen im Teilnahmewettbewerb noch NICHT
eingereicht werden. Personalreferenzen missen vom im Projekt eingesetzten Personal
nachgewiesen werden (jeweils mind. 1 Ref. vom Projektleiter u. mind. 1 Ref. vom
stellvertretenden Projektleiter, andere Ref. ggf. auch von Fachbearbeitern). Eine Bewertung
der Personalreferenzen erfolgt nicht im Teilnahmewettbewerb, sondern ausschlie3lich im
Rahmen der Zuschlagswertung der zweiten Verfahrensstufe. # 5.1.9.1.6) Qualitatssicherung.
Erklarung des Bewerbers zu den MalRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat seiner
Leistungen im Hinblick auf Zufriedenheit des Auftraggebers, fachliche Korrektheit,
Wirtschaftlichkeit, Termintreue, Flexibilitat, Datenaustausch und Dokumentation
(Eigenerklarung im Dokument EE, ggf. erganzt durch geeignete Nachweise, z.B. Zertifikate).

Kritérium: Priemerny Specificky ro¢ny obrat

Popis vyberového kritéria: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit: # 5.1.9.2.1)
Umsatz. Erklarung uber den Gesamtumsatz und den spezifischen Umsatz im
Tatigkeitsbereich des Auftrags in den letzten drei Geschéaftsjahren in Form einer
Eigenerklarung; wird im Formular EE (Vergabeunterlagen) abgefragt. Im Fall einer
Bewerbergemeinschaft ist fir jedes Mitglied der Gemeinschaft eine separate Erklarung
vorzulegen. Bei Neugrindungen sind die vorhandenen Geschéftsjahre anzugeben. Der aus
den vorhandenen Angaben ermittelte durchschnittliche spezifische Jahresumsatz wird wie
folgt gewertet: < 50.000 EUR/a = 1 Pkt., < 100.000 EUR/a = 2 Pkt., < 150.000 EUR/a = 3 Pkt.,
< 200.000 EUR/a = 4 Pkt., >= 200.000 EUR/a = 5 Pkt. Die vergebenen Punkte werden mit der
genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Umsatz: Wichtung: 15. Max. gewichtete
Punktzahl: 75. Die Bewertung dient ausschlieRlich der Auswahl der Bewerber fur die zweite
Verfahrensstufe.

Kritéria sa pouZziju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Kritérium: Referencie na Specifikované sluzby

Popis vyberového kritéria: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit # 5.1.9.3.1)
Referenzen des Bewerbers (Unternehmen). Nachweis geeigneter Unternehmensreferenzen
des Bewerbers Uber ausgefuhrte Leistungen, die unter Beachtung der weiter unten
aufgeflhrten Mindeststandards ganz oder teilweise den anstehenden Aufgaben entsprechen.
Referenzen kénnen entweder vom Bewerber selbst (bei Bewerbergemeinschaften: von mind.
einem Mitglied der Gemeinschaft) oder von einem im aktuellen Verfahren benannten
Nachunternehmer im Rahmen der Eignungsleihe erbracht werden. Referenzen diurfen zum
Zeitpunkt der Bewerbungsfrist nicht alter als 10 Jahre sein. Zu den Referenzen werden jeweils
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folgende Angaben gefordert, die obligatorisch im Formular ,Eignungskriterien Bewerber*
anzugeben sind: Projektbezeichnung, Kosten der Malinahme bzw. Honorar der
Dienstleistung, Auftragnehmer, Auftraggeber mit Ansprechpartner u. Kontaktdaten,
Ausfuhrungsort, Objekttyp und -grofRe, erbrachte Leistungen bzw. Leistungsphasen und
Honorarzonen (soweit zutreffend), Zeitraum der Leistungserbringung (fir abgeschlossene
Leistungen/Leistungsphasen). Referenzen werden einer differenzierten Bewertung
unterzogen. Die Bewertung erfolgt anhand des Grades der Vergleichbarkeit und Qualitat der
Referenz, bestehend aus einer Grundbewertung (Erfullung der Mindeststandards) sowie ggf.
Zusatzpunkten fur optionale Leistungsinhalte. Je Referenz werden jeweils max. 5 Punkte
vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation gewertet. Zu den geforderten
Referenzangaben kdnnen optional beschreibende Darstellungen auf max. jeweils zwei DIN A4-
Seiten eingereicht werden (Gestaltung freigestellt). Mindestanforderungen (Eignung): Je
Bewerber ist jeweils mindestens eine geeignete Referenz nachzuweisen fur: -
Tragwerksplanung Lager-/Industriehalle o.vglb. - Tragwerksplanung befahrbarer unterirdischer
Kanal o.vglb. Die Referenzen Ref. 1 und Ref. 2 sind Mindestreferenzen. Werden die
Mindeststandards fur Ref. 1 oder Ref. 2 nicht erflllt, wird der Bewerber vom weiteren
Verfahren ausgeschlossen. Die Referenzen Ref. 3 und Ref. 4 sind zusatzliche
Auswahlkriterien. Werden diese nicht oder nicht wertbar nachgewiesen, erhalt der Bewerber
hierfur O Punkte, ohne dass dies allein zum Ausschluss fuhrt. Referenz-Anforderungen. Ref. 1
= MINDESTREFERENZ = Tragwerksplanung Lager-/Industriehalle o.vglb. Mindeststandard:
Tragwerksplanung nach § 51 HOAI fur Lagerhalle, Industriehalle o.vglb., mit Brutto-
Grundflache >= 500 m? und Brutto-Rauminhalt >= 5.000 m?, mit mind.: LPH 3-6, Honorarzone
Il, anrechenbare Kosten >= 0,5 Mio. EUR [4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a)
Palettenregale o.vglb. [1,0 Pkt.]. Ref. 1: Wichtung: 30. Max. gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 2
= MINDESTREFERENZ = Tragwerksplanung befahrbarer unterirdischer Kanal o.vglb..
Mindeststandard: Tragwerksplanung nach § 51 HOAI fur Gberfahrbarer unterirdischer Kanal o.
vglb., mit mind.: Honorarzone II, LP3 bis LP6, LKW-Uberfahrbar (SLW 60) [4,0 Pkt.]. Optional
kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) unterirdisch begehbar [1,0 Pkt.]. Ref. 2: Wichtung: 30. Max.
gewichtete Punktzahl: 150. Ref. 3 = Standsicherheitsnachweise fur Verbaumalnahmen.
Mindeststandard: Standsicherheitsnachweise fir Verbaumalnahmen mit Tragerbohlwand o.
vglb. [4,0 Pkt.]. Optional kombiniert mit (Zusatzpunkte): a) Grundwasserschwankungsbereich
[1,0 Pkt.]. Ref. 3: Wichtung: 15. Max. gewichtete Punktzahl: 75. Ref. 4 = Tragwerksplanung
Gebaude mit Dach-PV-Anlage. Mindeststandard: Tragwerksplanung nach § 51 HOAI fur
Gebaude mit Dach-PV-Anlage, PV-Flache >= 500 m?, mit mind.: LP3 bis LP6 [5,0 Pkt.]. Ref. 4:
Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50. Referenzen 1-4: Max. gewichtete Punktzahl:
425.

Kritéria sa pouZiju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Informacie o druhej faze dvojfazového postupu:

Minimalny pocet zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu: 3

Maximalny pocet zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu: 4

Postup prebieha v po sebe nasledujucich fazach. V kazdej faze mézu byt niektori ucastnici
vyluceni

Kupujuci si vyhradzuje pravo zadat zakazku na zaklade pévodnych ponuk bez dalSich
rokovani

5.1.10. Kiritéria na vyhodnotenie ponuk
Kritérium:
Typ: Cena
Nazov: Honorar (Preis)
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Opis: Das niedrigste wertungsfahige Honorar (Bruttohonorar inkl. Nebenkosten), dessen
Auskommlichkeit gepruft wurde und das nicht nach § 60 VgV ausgeschlossen wurde, erhalt
die Maximalpunktzahl von 30 Punkten. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (niedrigstes wertungsfahiges Honorar / Honorarangebot des jeweiligen
Bieters) x 30. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 30

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Leistungskriterien - Personalreferenzen Schlisselpersonal

Opis: Im Zuschlagskriterium ,Personalreferenzen Schlisselpersonal® erfolgt die Bewertung
der Qualitat des konkret fur die Auftragsausfuhrung vorgesehenen Schlusselpersonals. Die
Bewertung erfolgt unabhangig von der Eignungsprifung. Vom Bieter sind insgesamt zwei
Personalreferenzen vorzulegen. Davon muss mindestens eine Referenz durch den
vorgesehenen Projektleiter sowie mindestens eine durch den stellvertretenden Projektleiter
erbracht werden. Die Referenzen mussen jeweils von dem konkret vorgesehenen Personal
stammen. Zur Vorlage ist die Vergabeunterlage ,Personalreferenzen” zu verwenden, in der die
verbindliche Reihenfolge der Referenzen sowie die Anforderungen an die Referenzen
festgelegt sind. Jede Referenz wird mit bis zu 5 Punkten bewertet. Die Bewertung erfolgt
anhand des Grades der Projektzuordnung und Vergleichbarkeit der Referenz mit dem
ausgeschriebenen Auftrag, insbesondere unter Beriicksichtigung der Vergleichbarkeit der
Projektart und Aufgabenstellung, der erbrachten Leistungen sowie des Projektumfangs und
der Projektkomplexitat. Die Bewertung erfolgt nach einem abgestuften Punktesystem. Die flr
die einzelnen Referenzen vergebenen Punkte werden in der Angebotsbewertung gleich
gewichtet. Die fur die erste Referenz erzielten Punkte werden mit dem Faktor 10 multipliziert,
die Punkte der zweiten Referenz mit dem Faktor 10. Die so ermittelten gewichteten
Punktzahlen werden addiert. Die maximal erreichbare gewichtete Gesamtpunktzahl betragt
100 Punkte. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender Formel: Punkte = (Punkte
Personalreferenzen des jeweiligen Bieters / hochste erreichte Punktzahl eines Bieters) x 14.
Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch Vergabeunterlagen
»Zuschlagskriterien®.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 14

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Leistungskriterien - Vorstellung in der Verhandlung

Opis: Bestandteil des Zuschlagskriteriums sind Unterkriterien, die entsprechend ihrer
Gewichtung in die Gesamtbewertung einbezogen werden. Fir jedes Unterkriterium werden
jeweils max. 5 Punkte vergeben und mit der genannten Wichtung durch Multiplikation die
gewichtete Punktzahl ermittelt. Die Kriterien und die jeweilige Punktedefinition sind in der
Vergabeunterlage ,Hinweise zum Vergabeverfahren® detailliert beschrieben. Die Bewertung
erfolgt anhand folgender Unterkriterien: - Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene
Eindrlicke zur Personlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit
und Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 16. Max. gewichtete Punktzahl: 80). -
Stellvertretender Projektleiter: Aus dem Bietergesprach gewonnene Eindriicke zur
Persdnlichkeit: Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Organisationsfahigkeit und
Flexibilitat, ergebnisorientiertes Handeln (Wichtung: 14. Max. gewichtete Punktzahl: 70). -
Aussagen zur Projektorganisation und zu Erfahrungen des vorgesehenen Projektteams
hinsichtlich erfolgreicher Zusammenarbeit in der vorgesehenen Konstellation bei friheren
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MaRnahmen (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aus der Prasentation eines
vergleichbaren Projektes erkennbare Vergleichbarkeit mit dem zu vergebenden Projekt, ggf.
Teil-Aspekte aus mehreren Projekten (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
Vorgestellte Inhalte zur Herangehensweise an die vorliegende Aufgabenstellung, mit
beispielhafter Darstellung einzelner Besonderheiten des Projektes, relevanter Losungsansatze
und Aussagen zur Projektabwicklung (Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). -
vorgestellte Methoden zur Termin- und Kostenverfolgung im Projekt, Qualitatssicherung
(Wichtung: 10. Max. gewichtete Punktzahl: 50). - Aussagen und Zusicherungen zur
Verflugbarkeit und zur Prasenz des Schlusselpersonals vor Ort (Wichtung: 5. Max. gewichtete
Punktzahl: 25). - Gesamteindruck der Prasentation, insbesondere Struktur,
Nachvollziehbarkeit, Verstandlichkeit, Einhaltung der Zeitvorgabe sowie Qualitat der visuellen
Darstellung (Wichtung: 5. Max. gewichtete Punktzahl: 25). Summe fur alle Unterkriterien: Max.
gewichtete Punktzahl: 400. Die Bewertung erfolgt anhand beobachtbarer und
nachvollziehbarer Kriterien, insbesondere: Struktur und Nachvollziehbarkeit der Antworten,
Klarheit und Verstandlichkeit der Darstellung, Bezug zur Aufgabenstellung, Konsistenz der
Aussagen innerhalb des Projektteams. Die Bewertung der Angebote erfolgt nach folgender
Formel: Punkte = (Punkte Verhandlung des jeweiligen Bieters / Hochste erreichte Punktzahl
eines Bieters) x 56. Die Rundung erfolgt auf zwei Nachkommastellen. Siehe auch
Vergabeunterlagen ,Zuschlagskriterien®.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 56

5.1.11. Suatazné podklady
Jazyky, v ktorych su sutazné podklady oficialne k dispozicii: nemcina
Adresa sutaznych podkladov: https://www.subreport.de/E39123319

5.1.12. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky predkladania:
Elektronické predkladanie: Povinna
Adresa na predkladanie: https://www.subreport.de/E39123319
Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u¢ast: nemcina
Elektronicky katalog: Nie je povolena
Varianty: Nie je povolena
Uchadzaci mézu predloZit' viac ako jednu ponuku: Povolena
Lehota na prijimanie ziadosti o uc¢ast: 31/08/2026 11:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky
Cas, stredoeurdpsky letny ¢as
Informacie, ktoré mozno doplnit’ po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk:
Podla uvazenia kupujuceho sa mozu v8etky chybajuce dokumenty tykajuce sa uchadzaca
predlozit neskor.
Dopliujuce informacie: Fur die Erbringung der Leistung des verantwortlichen Projektleiters
wird eine Berufsqualifikation als Ingenieur, Architekt oder vergleichbar im Sinn der §§ 75 (1)
und (2) VgV gefordert. § 75 (3) VgV gilt entsprechend. Ein Nachweis der Berufszulassung fur
die verantwortliche Person ist spatestens mit Angebotsabgabe vorzulegen (z.B.
Diplomzeugnis, Eintrag in ein Berufsregister). Juristische Personen und Gesellschaften haben
die Stellung der Person anzugeben, fir welche ein Nachweis beigefligt ist, sowie eine
Eigenerklarung zur Ubernahme der inhaltlichen Projektfiinrung durch diese Person, siehe
auch Erklarung zum Personal. Bei Bewerber-/Bietergemeinschaften ist eine solche Erklarung
fur ein Mitglied beizufligen. Anderungen im Hinblick auf das vom Bewerber benannte
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SchlUsselpersonal (Projektleiter, Stellv. Projektleiter) und die Verteilung der Funktionen sind
nach der Zuschlagserteilung nur mit Zustimmung des Auftraggebers zulassig. Dies betrifft
auch die Beauftragung anderer Nachunternehmer.

Podmienky zmluvy:

Plnenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie
Elektronicka fakturacia: Povolena

Bude sa vyuZivat elektronické objednavanie: nie

Bude sa vyuzivat elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ziadna ramcovéa dohoda
Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
Ziadny dynamicky nakupny systém

5.1.16. Dalsie informacie, mediacia a preskimanie
Organizacia pre preskumanie: Ministerium fur Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima -
Vergabekammer -
Informacie o lehotach na preskimanie: Auf die Bestimmungen des § 160 GWB zu Antragen
fur Nachprufungsverfahren wird hingewiesen. § 160 GWB - Einleitung, Antrag. (1) Die
Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist
jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen Auftrag oder der Konzession hat
und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6 durch Nichtbeachtung von
Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass dem Unternehmen durch die
behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden entstanden ist oder zu entstehen
droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den geltend gemachten
Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und
gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat;
der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberthrt, 2. Verstofle gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 3. Verstdlle gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberihrt.
Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskumania: Wirtschaftsbetrieb Mainz
AG6R
Organizacia prijimajuca ziadosti o u€ast: Wirtschaftsbetrieb Mainz A6R
Organizacia spracuvajuca ponuky: Wirtschaftsbetrieb Mainz AGR

8. Organizacie

8.1. ORG-0001
Uradny nazov: Wirtschaftsbetrieb Mainz A6R
Registracné Cislo: Berichtseinheit-ID 00004114
Pos&tova adresa: Industriestr. 70
Mesto: Mainz
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PSC: 55120

Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Krajina: Nemecko

E-mail: wirtschaftsbetrieb.mainz@stadt.mainz.de

Telefén: 06131-12-3395

Internetova adresa: http://www.wirtschaftsbetrieb.mainz.de

Roly tejto organizacie:

Kupuijuci

Organizacia prijimajuca Ziadosti o u¢ast

Organizacia spracuvajuca ponuky

Organizacia poskytujuca dalSie informacie o postupy preskumania

8.1. ORG-0002
Uradny nazov: Ministerium fiir Wirtschaft, Tourismus, Energie und Klima - Vergabekammer -
Registracné Cislo: Leitweg-ID: 07-0001801100000-05
Mesto: Mainz
PSC: 55116
Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Krajina: Nemecko
E-mail: vergabekammer-rip@mwvlw.rlp.de
Telefon: +49 6131 162234
Fax: +49 6131 162113
Roly tejto organizacie:
Organizacia pre preskumanie

8.1. ORG-0003
Uradny nazov: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracné Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Mesto: Bonn
PSC: 53119
NizZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Krajina: Nemecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Roly tejto organizacie:
TED eSender

Informacie o oznameni

Identifikator/verzia oznamenia: 10e4cf17-46a4-4d9a-a342-6ff1f9ff5c47 - 01

Typ formulara: Sutaz

Typ oznamenia: Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii
— Standardny rezim

Podtyp oznamenia: 16

Datum odoslania oznamenia: 28/07/2026 10:26:07 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky ¢as,
stredoeurdpsky letny Cas

Jazyky, v ktorych je toto oznamenie oficialne k dispozicii: nemcina

Cislo uverejnenia ozndmenia: 528699-2026

Cislo vydania série S Gradného vestnika: 145/2026
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Datum uverejnenia: 30/07/2026
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