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53332-2026 - Sutaz

Nemecko — Sluzby informaénych technolégii: konzultacie, vyvoj softvéru, internet a podpora —
Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-Management-Systems

OJ S 16/2026 23/01/2026

Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii — Standardny rezim
Sluzby

1. Kupujuci

1.1. Kupujuci
Uradny nazov: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste
E-mail: vergabestelle@sid.sachsen.de
Typ kupujuceho podla pravnych predpisov: Regionalny organ
Cinnost verejného obstaravatela: Veobecné verejné sluzby

2. Postup

21. Postup
Nazov: Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-Management-Systems
Opis: Gegenstand der Ausschreibung ist die Erstellung eines Unified-Endpoint-Management-
Systems (UEM-System), einschlieRlich der Herbeifihrung der Betriebsbereitschaft durch den
Auftragnehmer auf der Grundlage eines EVB-IT-Systemvertrags.
Identifikator postupu: 47¢c25be9-952d-4ce0-b2f1-2dbcd467a591
Interny identifikator: SID 2025-42 DR
Druh postupu: Rokovacie konanie so zverejnenim vyzvy na sutaz/sutazné obstaravanie s
rokovacim konanim
Postup je zrychleny: nie

2.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 72000000 Sluzby informaénych technolégii: konzultacie, vyvoj
softvéru, internet a podpora

2.1.2. Miesto plnenia
Mesto: Radebeul
PSC: 01445
NiZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Meilen (DEDZ2E)
Krajina: Nemecko

2.1.4. VSeobecné informacie
Pravny zaklad:
Smernica 2014/24/EU
vgv -

2.1.6. Dovody na vyluéenie
Zdroje dovodov na vylu€enie: Oznamenie, Sutazny podklad
Podobna situacia ako upadok podla vnutrostatneho prava: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Korupcia: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
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Ugast v zlo&ineckej organizacii: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123
bis 126 GWB

Dohody s inymi hospodarskymi subjektmi s ciefom narusit hospodarsku sutaz: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

PoruSenie povinnosti v oblasti environmentalneho prava: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Pranie $pinavych perazi alebo financovanie terorizmu: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Podvod: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Detska praca a iné formy obchodovania s ludmi: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Platobna neschopnost: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB

Porusenie povinnosti v oblasti pracovného prava: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Aktiva spravované likvidatorom: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123
bis 126 GWB

Nepravdivé informacie, neposkytnutie informacii, neschopnost predlozit poZzadované
dokumenty alebo ziskanie dévernych informacii o tomto postupe: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Konflikt zaujmov z dévodu ucasti na postupe obstaravania: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Priama alebo nepriama uc€ast na priprave tohto postupu obstaravania: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Zavazné odborné pochybenie: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis
126 GWB

Pred€asné ukoncenie zmluvy, Skody alebo iné porovnatelné sankcie: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

PoruSenie povinnosti v oblasti socidlneho prava: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

PoruSenie povinnosti platit prispevky na socialne zabezpecenie: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Pozastavené podnikatel'ské Cinnosti: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§
123 bis 126 GWB

PoruSenie povinnosti platit dane: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123
bis 126 GWB

Teroristické trestné Ciny alebo trestné Ciny spojené s teroristickymi ¢innostami: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

PoruSenie povinnosti stanovenych na zaklade Cisto vnutrodtatnych dévodov vyluc€enia:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

5. Cast’

5.1. Cast: LOT-0000
Nazov: Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-Management-Systems
Opis: Gegenstand der Ausschreibung ist die Erstellung eines Unified-Endpoint-Management-
Systems (UEM-System), einschlielich der Herbeifihrung der Betriebsbereitschaft durch den
Auf-tragnehmer auf der Grundlage eines EVB-IT-Systemvertrags. Der Auftragnehmer
Ubernimmt insbesondere folgende Leistungen: - Uberlassung von Standardsoftware, -
Ubernahme von Altdaten und andere Migrationsleistungen, - Erstellung des Gesamtsystems
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und Herbeifuhrung der Betriebsbereitschaft, - Schulung, - Projektmanagement -
Systemservice, - Weiterentwicklung und Anpassung des Gesamtsystems. - Sonstige
Leistungen Die Migration aller Apps, Einstellungen, Gerate und Gruppen muss rechtzeitig vor
April 2027 abgeschlossen werden. Fir den Vertrag ist eine Laufzeit vom 1. Juli 2026 bis zum
30. November 2034 vorgesehen. Die Leistungen zur Erstellung des Gesamtsystems bilden
eine sachliche, wirtschaftliche und rechtliche Einheit. Fur den Auftraggeber ist von
vertragswesentlicher Bedeutung, dass der Auftragnehmer die vereinbarte Funktionalitat des
Gesamtsystems herstellt und alle dafur erforderlichen Schritte vornimmt. Der Auftragnehmer
ist verantwortlicher Generalunternehmer fur die Erstellung des Gesamtsystems und haftet fur
die Leistungen seiner Subunternehmer wie fur seine eigenen Leistungen.

Interny identifikator: LOT-0000

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 72000000 Sluzby informacnych technolégii: konzultacie, vyvoj
softvéru, internet a podpora

5.1.3. Predpokladané trvanie
Datum zacdatia: 01/07/2026
Datum konca trvania: 30/11/2034

5.1.6. VSeobecné informacie
Vyhradena ucast’
Ugast nie je vyhradena.
Je povinné uviest mena a odbornu kvalifikaciu zamestnancov uréenych na plnenie zmluvy:
Zatial nie je znama
Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU
Na toto verejné obstaravanie sa vztahuje Dohoda o vidadnom obstaravani (GPA): ano
Toto verejné obstaravanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): nie

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
Zdroje vyberovych kritérii: Oznamenie
Kritérium: Registracia v obchodnom registri
Popis vyberového kritéria: Erklarung (Nachweis) Uber die Eintragung in einem Berufs- oder
Handelsregister nach Malgabe der Rechtsvorschriften des Landes, in dem der Bewerber
niedergelassen ist. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen
Kritéria sa pouziju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Kritérium: Iné ekonomické alebo finanéné poziadavky

Popis vyberového kritéria: Bitte stellen Sie Ihr Unternehmen und das entsprechende,
auftragsrelevante Leistungsportfolio kurz dar. Die Darstellung des Unternehmens hat folgende
Informationen zu enthalten: Grindungsjahr, Standorte in Deutschland, Beschreibung
Expertise, Kundenstamm und der flir das Projekt relevanten Tatigkeitsbereiche. Es soll
insbesondere auf das Vorhandensein von Know-How in den Bereichen Bereitstellung von
UEM-Systemen, Mobile Gerateverwaltung und Digitale Souveranitat eingegangen werden. Es
ist aulRerdem zu beschreiben, welche Leistungsinhalte des Ausschreibungsgegenstandes
durch welches Mitglied der Bewerbergemeinschaft bzw. ggf. von Eignungsverleihern, die auch
als spatere Unterauftragnehmer vorgesehen sind, zu welchen Anteilen Gbernommen werden
sollen.
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Kritéria sa pouZiju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Kritérium: Celkovy ro€ny obrat

Popis vyberového kritéria: Eigenerklarung Gber den Gesamtumsatz (netto) des Unternehmens
bezogen auf die letzten drei Geschaftsjahre 2023, 2024 ,2025

Kritéria sa pouZziju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Kritérium: Specificky roény obrat

Popis vyberového kritéria: Eigenerklarung Uber den Umsatz (Netto) des Unternehmens im
Bereich UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung bezogen auf die letzten drei
Geschaftsjahre 2023, 2024, 2025

Kritéria sa pouZziju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Kritérium: Poistenie profesijného rizika

Popis vyberového kritéria: Nachweis einer bestehenden Betriebs-
/Berufshaftpflichtversicherung in Hohe von mindestens 3.000.000 Euro fur Sach- und
Personenschaden (Kopie des Dokuments beilegen) und von mindestens 1.500.000 Euro fur
Vermogensschaden (Kopie des Dokuments beilegen) oder Bestatigungen, dass die
entsprechenden Versicherungen in Hohe der genannten Mindestdeckungssummen, bei
Auftragserteilung abgeschlossen werden.

Kritéria sa pouZiju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Kritérium: Opatrenia na zabezpecenie kvality

Popis vyberového kritéria: Darstellung und hinreichende Beschreibung der MaRnahmen des
Unternehmens zur Gewahrleistung der Qualitat hinsichtlich der unternehmerischen Strukturen,
Ablaufe und Prozesse gemal eines beim Bewerber etablierten Qualitatssicherungssystems
sowie Nachweis einer gultigen Zertifizierung (z.B. nach ISO 9000 ff.) eines solchen Systems
beim Bewerber. Bitte Kopie des Zertifikates beifligen. Hinreichend beschrieben bedeutet, dass
die beschriebenen MalRnahmen des Unternehmens zur Gewahrleistung der Qualitat
hinsichtlich der unternehmerischen Strukturen, Ablaufe und Prozesse im jeweiligen Bereich
erwarten lassen, dass eine Mindestqualitat von Ergebnissen betrieblicher Leistungsprozesse
(z.B. Qualitatskontrolle, Endkontrolle etc.) sichergestellt wird.

Kritéria sa pouZiju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Kritérium: Priemerny ro¢ny pocet pracovnikov

Popis vyberového kritéria: Erklarung tUber die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter im
Bereich UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung bezogen auf die letzten 3
Geschéftsjahre 2023, 2024 und 2025. Mindestanforderung: Gefordert ist eine Mindestanzahl
von 15 Mitarbeitern. Die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter im Bereich UEM-Systeme
und Mobile Gerateverwaltung der letzten 3 Geschaftsjahre wird wie folgt bewertet: 5 Pkt.: > =
55 4 Pkt.: 45 bis < 55 3 Pkt.: 35 bis <45 2 Pkt.: 25 bis < 35 1 Pkt.: 15 bis <25 0 Pkt.: < 15 Bei
Bewerbergemeinschaft werden die Werte von allen Mitgliedern fir die Wertung addiert.
Gleiches gilt bei der Einschaltung von anderen Unternehmen, auf deren Eignung sich der
Bewerber oder die Bewerbergemeinschaft hinsichtlich der Mitarbeiteranzahl im Bereich IT-
Service Management, Betrieb Plattformbasierter Prozessdigitalisierung beruft.

Kritéria sa pouZziju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu

Kritérium: Referencie na Specifikované sluzby
Popis vyberového kritéria: Bitte geben Sie drei geeignete Unternehmensreferenzen tber
Projekte im Bereich UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung der letzten 3 Jahre1
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5.1.11.

5.1.12.

53332-2026

(Projektende darf nicht langer als 3 Jahre zurickliegen) an, die in Umfang, Komplexitat
(Vielschichtigkeit) und Leistungs-profil sowie Schwierigkeitsgrad mit den ausgeschriebenen
Leistungen vergleichbar sind. Bitte beschreiben Sie die Referenzprojekte mit folgenden
Inhalten: - Kurztitel des Referenzprojektes - Name und vollstandige Anschrift des
Auftraggebers - Leistungszeitraum (Monat / Jahr) - Gesamtvolumen-/Teilvolumen (in Euro /
Anzahl der Personen-tage) - Beschreibung des realisierten Projektes hinsichtlich des
Projektinhalts, der Projektziele, der durchgefuhrten Leistungen und der erzielten Ergebnisse -
Erlauterung, warum dieses Referenzprojekt aus lhrer Sicht mit den ausgeschriebenen
Leistungen vergleichbar ist Bei Angabe von mehr als 3 Referenzen werden ausschlieBlich die
ersten 3 Referenzen in die Bewertung einbezogen. Es ist dabei unerheblich, ob die Referenz
durch den Bewerber selbst, durch ein Unternehmen der Bewerbergemeinschaft oder durch
den Eignungsverleiher erbracht wurde. Mindestanforderungen: - mindestens 1 Projekt, bei
welchem Daten aus einer bestehenden Workspace ONE UEM-Ldsung in die neue UEM-
Lésung migriert wurden, - mindestens 1 Projekt, bei welchem die ausgeschriebenen
Leistungen als onPremise-Lésung bereitgestellt wurden, - mindestens 1000 Endgerat je
Referenzprojekt. Die Bewertung erfolgt je Referenzprojekt, wobei hochstens 5 Punkte
vergeben werden. Maximal kdnnen 15 Punkte erreicht werden. 5 Pkt.: Anforderungen werden
vollumfanglich erfullt (entspricht den Anforderungen) 3 Pkt.: Anforderungen werden
befriedigend erflllt 1 Pkt.: Anforderungen werden maRig erfullt 0 Pkt.: Anforderungen werden
nicht erfullt Fir die Bewertung werden die eingereichten Projektreferenzen in Bezug auf
Vergleichbarkeit in Umfang, Komplexitat (Vielschichtigkeit) und Leistungsprofil sowie
Schwierigkeitsgrad mit den ausgeschriebenen Leistungen gewertet. Bei Bildung einer
Bewerbergemeinschaft oder der Inanspruchnahme eines Eignungsverleihersi. S. § 47 VgV,
der gleichzeitig als spaterer Unterauftragnehmer i. S. § 36 VgV vorgesehen ist, muss
ersichtlich sein, durch welches Unternehmen das jeweilige Referenzprojekt er-bracht wurde.
Bei Bildung einer Bewerbergemeinschaft oder der Inanspruchnahme eines Eignungsverleihers
sind ins-gesamt (d. h. nicht pro Unterneh-men) drei Unternehmensreferenzen anzugeben.
Kritéria sa pouZziju na vyber zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu
Informacie o druhej faze dvojfazového postupu:

Minimalny pocet zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu: 5

Maximalny pocet zaujemcov, ktori budu pozvani do druhej fazy postupu: 5

Postup prebieha v po sebe nasledujucich fazach. V kazdej faze mézu byt niektori ucastnici
vylu€eni

Kupujuci si vyhradzuje pravo zadat zakazku na zaklade pévodnych ponuk bez dalSich
rokovani

Sut'azné podklady

Jazyky, v ktorych su sutazné podklady oficialne k dispozicii: nemcina

Adresa sutaznych podkladov: https://www.evergabe.sachsen.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19be466a3fc-
5d8da1490467dc62

Podmienky verejného obstaravania

Podmienky postupu:

Predpokladany datum odoslania vyziev na predkladanie ponuk: 20/03/2026
Podmienky predkladania:

Elektronické predkladanie: Povolena

Adresa na predkladanie: https://evergabe.sachsen.de

Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u¢ast: nemcina
Elektronicky katalog: Nie je povolena
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5.1.15.

5.1.16.

53332-2026

Varianty: Nie je povolena

Uchadzaci mozu predlozit’ viac ako jednu ponuku: Nie je povolena

Lehota na prijimanie Ziadosti o u¢ast: 23/02/2026 12:00:00 (UTC+01:00) stredoeurdpsky ¢as,
zapadoeurdpsky letny Cas

Informacie, ktoré mozno doplnit’ po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk:

Podla uvazenia kupujuceho sa mézu vsetky chybajuce dokumenty tykajuce sa uchadzaca
predlozit neskor.

Doplnujuce informacie: Die Nachforderung von Unterlagen richtet sich nach § 56 Abs. 2 bis 5
der Vergabeverordnung.

Podmienky zmluvy:

Plnenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie

Podmienky tykajuce sa plnenia zmluvy: Nachfolgende Bedingungen gelten fiur die Ausfihrung
des vorliegenden Auftrags: - Einreichung der vollstandig ausgefullten
"Vertraulichkeitsvereinbarung" (Anlage 7) unmittelbar nach Zuschlagserteilung, vgl. Kapitel
3.13 - Unterzeichnung einer Vereinbarung zur Auftragsverarbeitung entsprechend dem als
Anlage 9 beigefugten Muster - Alle Mitarbeiter die fir die Leistungserbringung im personlichen
Kontakt vorgesehen sind und deren Muttersprache nicht Deutsch ist, beherrschen die
deutsche Sprache mindestens entsprechend Level C1 der Sprachniveaustufen nach dem
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen. - Einsatz sicherheitstberprifter Mitarbeiter flr
die Leistungserbringung - eine Konkretisierung der Uberpriifungsstufen und der betroffenen
Einsatzbereiche erfolgt spatestens mit der Aufforderung zur Abgabe endgultiger Angebote
Elektronicka fakturacia: Povolena

Bude sa vyuZivat elektronické objednavanie: ano

Bude sa vyuzivat elektronicka platba: nie

Techniky

Ramcova dohoda:

Ziadna ramcovéa dohoda

Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
Ziadny dynamicky nakupny systém

DalSie informacie, mediacia a preskimanie

Organizacia pre preskumanie: 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der
Landesdirektion Sachsen

Informacie o lehotach na preskimanie: Unternehmen haben einen Anspruch auf Einhaltung
der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen Uber das Vergabeverfahren gegenuber
dem offentlichen Auftraggeber. Sieht sich ein am Auftrag interessiertes Unternehmen durch
die Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt, ist der Verstol3
innerhalb von 10 Kalendertagen gegentiber dem Auftraggeber zu riigen (§ 160 Abs. 3 S. 1 Nr.
1 Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen - GWB). Teilt der Auftraggeber dem
Unternehmen mit, der Rlige nichtabhelfen zu wollen, kann von dem Unternehmen ein Antrag
auf Nachprufung gestellt werden. Ein Antrag auf Nachprifung ist gem. § 160 Abs. 3 GWB
unzulassig, soweit: - der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, - VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber geriigt werden, - Verstofle gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
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oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, - mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 Satz 2 bleibt unberihrt. § 135
Abs. 2 GWB Die Unwirksamkeit nach Absatz 1 kann nur festgestellt werden, wenn sie im
Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach der Information der betroffenen
Bieter und Bewerber durch den o6ffentlichen Auftraggeber Uber den Abschluss des Vertrags,
jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss geltend gemacht worden ist. Hat
der Auftraggeber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union bekannt gemacht,
endet die Frist zur Geltendmachung der Unwirksamkeit 30 Kalendertage nach
Veroffentlichung der Bekanntmachung der Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen
Union.

Organizacia poskytujuca dopliujuce informacie o postupe verejného obstaravania:
Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste

Organizacia prijimajuca Ziadosti o ucast: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste

8. Organizacie

8.1. ORG-7001
Uradny nazov: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste
Registracné Cislo: keine
Postova adresa: Dresdner Stralle 78 A
Mesto: Radebeul
PSC: 01445
NiZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Meilen (DED2E)
Krajina: Nemecko
E-mail: vergabestelle@sid.sachsen.de
Telefén: 0000
Internetova adresa: https://www.sid.sachsen.de/
Profil kupujuceho: https://www.sid.sachsen.de/
Roly tejto organizacie:
Kupujuci
Organizacia poskytujuca doplfiujuce informacie o postupe verejného obstaravania
Organizacia prijimajuca Ziadosti o u¢ast

8.1. ORG-7004
Uradny nazov: 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der Landesdirektion Sachsen
Registracné Cislo: entfallt
Postova adresa: Braustralle 2
Mesto: Leipzig
PSC: 04107
Niz8ia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Leipzig, Kreisfreie Stadt (DED51)
Krajina: Nemecko
E-mail: vergabekammer@lds.sachsen.de
Telefon: +49 341977-3800
Fax: +49 341977-1049
Internetova adresa: https://www.lds.sachsen.de/index.asp?ID=4421&art param=363
Roly tejto organizacie:
Organizacia pre preskumanie
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8.1. ORG-7005
Uradny nazov: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracné Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Mesto: Bonn
PSC: 53119
NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Krajina: Nemecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Roly tejto organizacie:
TED eSender

Informacie o oznameni

Identifikator/verzia oznamenia: c154b44c-c3ef-49ee-ba19-e7b353d81a21 - 01

Typ formulara: Sutaz

Typ oznamenia: Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii
— Standardny rezim

Podtyp oznamenia: 16

Datum odoslania oznamenia: 22/01/2026 11:44:56 (UTC+01:00) stredoeurdpsky ¢as,
zapadoeurdpsky letny Cas

Jazyky, v ktorych je toto oznamenie oficialne k dispozicii: nemcina

Cislo uverejnenia ozndmenia: 53332-2026

Cislo vydania série S uradného vestnika: 16/2026

Datum uverejnenia: 23/01/2026
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