See the notice on TED website

548388-2026 - Sutaz

Nemecko — Vzdelavanie dospelych a iné vzdelavacie sluzby — Trainingszentrum fiur eLb
OJ S 151/2026 07/08/2026

Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania — zjednoduseny rezim

Sluzby

1. Kupujuci

1.1. Kupujuci
Uradny nazov: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat, Sozialleistungs- und Jobcenter,
Kommunales Jobcenter
E-mail: vergabe-kommav@wiesbaden.de
Typ kupujuceho podla pravnych predpisov: Miestny organ
Cinnost verejného obstaravatela: Veobecné verejné sluzby

2. Postup

21. Postup
Nazov: Trainingszentrum fur eLb
Opis: Beauftragung mit der Durchfihrung der MaRnahme "Trainingszentrum fur erwerbsfahige
Leistungsberechtigte" auf der Grundlage von § 16 Abs. 1 SGB Il Zweites Buch
Sozialgesetzbuch (SGB Il)i. V. m. § 45 Abs. 1 Nr. 1 SGB Il Drittes Buch Sozialgesetzbuch
(SGB III)
Identifikator postupu: 743c7fa4-3c0f-4392-92de-c1bce6de92c1
Interny identifikator: 50-821-26
Druh postupu: Verejna sutaz
Hlavné prvky postupu: Gesamtvergabe

2.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 80400000 Vzdelavanie dospelych a iné vzdelavacie sluzby

2.1.2. Miesto plnenia
Mesto: Wiesbaden
PSC: 65189
NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Krajina: Nemecko
Doplnujuce informacie: Leistungsort ist das Stadtgebiet der Landeshauptsstadt Wiesbaden

2.1.4. VSeobecné informacie
Doplnujuce informacie: Die Kommunikation ist ausschlieBlich Uber die Vergabeplattform
(eHAD) zu fiihren, damit Sie stets direkt ber mégliche Anderungen in den
Vergabeunterlagen, bei Bieterfragen und Antworten informiert werden kénnen. Die
Angebotsunterlagen sind vollstandig zuriickzusenden. Inhaltliche Anderungen sind nicht
zuldssig. Grundlage des Angebots sind die Allgemeinen Bestimmungen der Landeshauptstadt
Wiesbaden vom 09.01.2007 (ABL). Geforderte Eignungsnachweise, die in Form anerkannter
Praqualifikationsnachweise (u.a. HPQR) vorliegen, werden zugelassen und anerkannt, wenn
die Praqualifikationsnachweise in Form und Inhalt den geforderten Eignungsnachweisen
entsprechen. Vertragsstrafe nach Hessisches Vergabe- und Tariftreuegesetz: Fur jeden
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schuldhaften Verstol3 gegen eine sich aus der Verpflichtungserklarung zu Tariftreue und
Mindestentgelt ergebenden Verpflichtung hat der Auftragnehmer eine Vertragsstrafe in Hohe
von einem Prozent der Nettoauftragssumme zu zahlen.

Pravny zaklad:

Smernica 2014/24/EU

vgyv -

2.1.6. Dovody na vyluéenie
Zdroje dévodov na vyluc€enie: Oznamenie, Sutazny podklad
Podobna situacia ako upadok podla vnutrostatneho prava:
Korupcia:
Ugast v zlogineckej organizacii:
Dohody s inymi hospodarskymi subjektmi s ciefom narusit hospodarsku sutaz:
Porusenie povinnosti v oblasti environmentalneho prava:
Pranie Spinavych pefiazi alebo financovanie terorizmu:
Podvod:
Detska praca a iné formy obchodovania s ludmi:
Platobna neschopnost
Poru$enie povinnosti v oblasti pracovného prava:
Aktiva spravované likvidatorom:
Nepravdivé informacie, neposkytnutie informacii, neschopnost predlozit pozadované
dokumenty alebo ziskanie dévernych informacii o tomto postupe:
Konflikt zaujmov z dévodu ucasti na postupe obstaravania:
Priama alebo nepriama uc€ast’ na priprave tohto postupu obstaravania:
Zavazné odborné pochybenie:
PredCasné ukon&enie zmluvy, Skody alebo iné porovnatelné sankcie:
Poru$enie povinnosti v oblasti socialneho prava:
PoruSenie povinnosti platit prispevky na socialne zabezpecenie:
Pozastavené podnikatelské Cinnosti:
Porusenie povinnosti platit’ dane:
Teroristicke trestné Ciny alebo trestné Ciny spojené s teroristickymi ¢innostami:
Porusenie povinnosti stanovenych na zaklade €isto vnutrostatnych dévodov vylucenia:
Darlber hinaus gelten samtliche in den Vergabeunterlagen genannten Ausschlussgriunde,
insbesondere die gesetzlichen Ausschlussgriinde nach §§123 bis 126 GWB.Daruber hinaus
gelten samtliche in den Vergabeunterlagen genannten Ausschlussgrinde, insbesondere die
gesetzlichen Ausschlussgrinde nach §§123 bis 126 GWB.

5. Cast’

5.1. Cast: LOT-0000
Nazov: Trainingszentrum fur eLb
Opis: Zielsetzung Das Forderangebot verfolgt das verbindliche Ziel, Menschen mit
besonderen Unterstiutzungs-bedarfen systematisch, strukturiert und nachweisbar an die
Anforderungen des Arbeitsmarktes heranzufiihren. Dazu werden die individuellen
Kompetenzen und beruflichen Perspektiven der Teilnehmenden erfasst und weiterentwickelt,
wahrend personliche, soziale und strukturelle Barrieren gezielt reduziert werden. Zentrale
Ziele sind die Aktivierung und berufliche Eingliederung der Teilnehmenden, die ge-zielte
Uberleitung in geeignete AnschlussmafRnahmen, insbesondere Qualifizierungen und
Umschulungen, oder auch die Herstellung der Vermittelbarkeit. Diese umfasst sowohl die
Stabilisierung der persoénlichen Lebenssituation als auch den Aufbau grundlegender
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Schlisselkompetenzen und einer eindeutigen beruflichen Orientierung. Die Zielsetzungen
stellen sich im Detail wie folgt dar: 1. Feststellung individueller Ressourcen und Potenziale 2.
Abbau multipler Integrationshemmnisse 3. Entwicklung beruflicher Perspektiven und
Integrationsstrategien 4. Heranflhrung an den Arbeitsmarkt und Integration in Arbeit 5.
Vorbereitung auf den nachsten Integrationsfortschritt wie z.B. anschlieliende Qualifizierung,
Erlangen eines Berufsabschlusses Zur Zielerreichung stellt der Auftragnehmer Arbeitsfelder
sowie praxisnahe Erprobungs- mdglichkeiten in den Bereichen Verkauf, Hauswirtschaft,
Lager, Logistik und Garten- und Landschaftsbau bereit - beispielsweise in eigenen
Werkstatten, Ubungsfirmen oder vergleichbaren betrieblichen Settings. Dariiber hinaus
ermoglicht der Auftragnehmer den Teilnehmenden externe Praktika bzw. betriebliche
Erprobungen in Bereichen die er selbst nicht bereitstellen kann und unterstitzt sie aktiv bei
der Suche nach geeigneten Praktikumsplatzen. Zur Umsetzung der Ziele werden vom
Auftraggeber erganzend AQB#Mittel des Landes Hessen beantragt, aus denen u.a.
Workshops zu den Themen "Gesundheit", "Hilfsangebote zur Bewaltigung von
Abhangigkeiten" und "finanzielle Sicherheit/Stabilisierung" sowie die Abklarung der
gesundheitlichen Belastbarkeit der Teilnehmenden finanziert werden. Diese Mittel ermdglichen
die Durchfuhrung unterstitzender Angebote, die zur Stabilisierung der personlichen
Lebenssituation beitragen und damit die Grundlage fir eine erfolgreiche berufliche
Orientierung und Integration schaffen. Fur die Durchfihrung und Finanzierung dieser
Leistungen wird ein gesonderter Vertrag mit dem Auftragnehmer geschlossen. Zielgruppe Zur
Zielgruppe gehoren erwerbsfahige Leistungsberechtigte (eLb), die: *Anspruch auf Leistungen
nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch haben «dem Arbeitsmarkt mindestens 20 Std.
/Woche zur Verfiugung stehen und «Uber eine ausreichende Leistungsfahigkeit flr eine
praktische Erprobung verfiigen *mehrere Integrationshemmnisse aufweisen, die eine
unmittelbare Vermittlung erschweren «eine intensive, strukturierte Unterstitzung bendtigen
Charakteristische Merkmale dieser Zielgruppe sind haufig: *Qualifikatorische Hemmnisse:
fehlende oder veraltete Berufsabschlisse, geringe Grundbildung, geringe digitale
Kompetenzen, sprachliche Defizite. sMotivationale Hemmnisse: geringe Arbeitsmotivation,
fehlende Zielorientierung, mangelnde Selbstwirksamkeit. Psychosoziale Hemmnisse: instabile
Lebensverhaltnisse, familiare Belastungen, Schulden, fehlende Tagesstruktur.
*Gesundheitliche Einschrankungen: korperliche oder psychische Belastungen, eingeschrankte
Belastbarkeit. *Arbeitsmarktferne: langere Erwerbslosigkeit, geringe oder unterbrochene
Erwerbsbiografie. Dauer des Forderangebotes/Option Die Beauftragung hat eine Laufzeit von
15 Monaten. Sie beginnt am 01.01.2027 und endet am 31.03.2028. Es bestehen zwei
Optionen zur Vertragsverlangerung um jeweils weitere 15 Monate vom 01.04.2028 bis
30.06.2029 bzw. vom 01.07.2029 bis 30.09.2030. Im Rahmen der optionalen
Vertragsverlangerungen erhalt der Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine ge-
stiegene Aufwandspauschale von jeweils 2,5%. Die Entscheidung Uber die Ausibung des
Gestaltungsrechtes der Vertragsverlangerungen (Option) wird von dem Auftraggeber
getroffen. Fur das Forderangebot sind keine urlaubsfreien Tage vorgesehen. Der
Auftragnehmer bietet das Férderangebot durchgehend an. Anzahl der Teilnehmendenplatze
Der Auftragnehmer stellt 100 Teilnehmendenplatze zur Verfigung. Diese sind wahrend der
gesamten Laufzeit des Forderangebotes vom Auftragnehmer vorzuhalten. Zeitlicher Umfang
fur die Teilnehmenden Das Férderangebot wird in Teilzeit an funf Tagen pro Woche
durchgefuhrt. Die Zuweisungszeit pro Woche betragt mindestens 20 und maximal 30
Zeitstunden pro Teil-nehmenden. Die durchschnittliche Zuweisungszeit pro Woche betragt 25
Zeitstunden. Davon entfallen wdchentlich durchschnittlich pro Teilnehmenden auf die Inhalte:
*Coaching : 2 Zeitstunden *Arbeitspraxis : 17 Zeitstunden *Workshops finanziert aus SGB II: 3
Zeitstunden *Workshops finanziert aus AQB: 3 Zeitstunden Zuweisung und Zuweisungsdauer
Es werden eLb zugewiesen, die die Anforderungen der Zielgruppe erfillen. Voraussetzung ist
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eine arbeitsmarktliche Verfugbarkeit von mindestens 20 Wochenstunden sowie eine
ausreichende Leistungsfahigkeit fur praktische Erprobungsphasen. Die individuelle
Zuweisungsdauer betragt 6 Monate. Der Einstieg in das Forderangebot ist flexibel. Der
Auftraggeber strebt die zeitnahe Nachbe-setzung freigewordener Teilnehmendenplatze bis zur
maximalen Teilnehmendenzahl an. Ort Ort der Leistungserbringung ist das Stadtgebiet der
Landeshauptstadt Wiesbaden. Der Standort muss Uber eine geeignete Infrastruktur verfigen
und mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln (OPNV) in angemessener Zeit gut erreichbar sein.
Finanzierungsrahmen des Gesamtauftrages: 5.299.301,88 €

Interny identifikator: LOT-0000

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 80400000 Vzdelavanie dospelych a iné vzdelavacie sluzby
Moznosti:
Popis moznosti: 1. Option vom 01.04.2028 bis 30.06.2029, 2. Option vom 01.07.2029 bis
30.09.2030

5.1.2. Miesto plnenia
Mesto: Wiesbaden
PSC: 65189
NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Krajina: Nemecko
Doplnujuce informacie: Leistungsort ist das Stadtgebiet der Landeshauptsstadt Wiesbaden

5.1.3. Predpokladané trvanie
Datum zacatia: 01/01/2027
Datum konca trvania: 31/03/2028

5.1.4. Obnovenie
Maximalny pocCet obnoveni: 2
Dalsie informacie o obnoveni: Im Rahmen der optionalen Vertragsverldngerungen erhalt der
Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine ge-stiegene Aufwandspauschale von
jeweils 2,5%.. Fur die Vertragsverlangerung gelten die gleichen Rahmenbedingungen und
samtliche anderen vertraglichen Regelungen des ursprunglichen Férderangebotes. Die
Entscheidung Uber die Ausubung des Gestaltungsrechtes der Vertragsverlangerungen
(Option) wird von dem Auftraggeber getroffen und steht nur diesem zu.

5.1.6. VSeobecné informacie
Vyhradena ucast’
Ugast nie je vyhradena.
Je povinné uviest mena a odbornu kvalifikaciu zamestnancov uréenych na plnenie zmluvy:
Nevyzaduje sa
Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU
Toto verejné obstaravanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): nie
Doplniujuce informacie: Eine fehlende Kosten- und Leistungsdarstellung (Kalkulation) fuhrt
zwingend zum Ausschluss! Ein Angebotskonzept kann von der Vergabe ausgeschlossen
werden, wenn nicht mindestens 29 Punkte von 70 Punkten erreicht werden.

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
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Zdroje vyberovych kritérii: Oznamenie, Sutazny podklad

Kritérium: Certifikaty od institutov pre kontrolu kvality

Popis vyberového kritéria: Trager, die MalRnahmen im Auftrag des Kommunalen Jobcenters
durchfihren wollen, mussen durch eine fachkundige Stelle nach MalRgabe der §§ 176 ff. SGB
Il zugelassen sein. Voraussetzung fur die Angebotsabgabe ist eine entsprechende
Zertifizierung nach der Akkredi-tierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsforderung (AZAV).
Inhalt der Verordnung ist die Festlegung der Voraussetzungen und des Verfahrens zur
Akkredi-tierung von fachkundigen Stellen und zur Zulassung von Tragern und Maf3nahmen
der Arbeits-forderung nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch (SGB IlI).

Kritérium: Referencie na Specifikované sluzby

Popis vyberového kritéria: Mindestanforderung flr den Bieter sind 3 Referenzen flr
vergleichbare Mallnahmen (MaRnahmen nach § 16 Abs. 1 SGB Il i. V. mit § 45 Abs. 1 SGB Il
flr arbeitsmarktintegrative MalRnahmen fur erwerbsfahige Leistungsberechtigte im SGB I
Bezug) im Umfang von mindes-tens 50 Teilnehmenden innerhalb der letzten drei Jahre.

Kritérium: Priemerny Specificky ro¢ny obrat

Popis vyberového kritéria: Der Umsatz in den letzten 3 Geschaftsjahren fur vergleichbare
Leistungen (Malnhahmen nach § 16 Abs. 1 SGB Ili. V. mit § 45 Abs. 1 SGB Il fur
arbeitsmarktintegrative Maflnahmen fur erwerbsfahige Leistungsberechtigte im SGB |l Bezug
betrug durchschnittlich mindestens 500.000 € pro Jahr.

5.1.10. Kritéria na vyhodnotenie ponuk
Kritérium:
Typ: Kvalita
Nazov: Organisation und Durchfiihrungsqualitat
Opis: Punkte 3, 4 und 6 der Leistungsbeschreibung
Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)
Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 12
Kritérium:
Typ: Kvalita
Nazov: Kooperation
Opis: Punkt 8 der Leistungsbeschreibung
Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)
Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 8
Kritérium:
Typ: Kvalita
Nazov: Marketing
Opis: Punkt 3 der Leistungsbeschreibung
Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)
Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 2
Kritérium:
Typ: Kvalita
Nazov: Inhalt und Methodik
Opis: Punkt 5 der Leistungsbeschreibung
Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)
Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 48
Kritérium:
Typ: Cena
Nazov: Preis
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Opis: Die Bewertung der Angebotskonzepte nach Preis erfolgt auf Grundlage des in der
Leistungsvereinbarung eingetragen Preises.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 30

5.1.11. Sut'azné podklady
Jazyky, v ktorych su sutazné podklady oficialne k dispozicii: nemcina
Adresa sutaznych podkladov: https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?
function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19f9426ffd6-615fc28b88988234

5.1.12. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky predkladania:
Elektronické predkladanie: Povolena
Adresa na predkladanie: https://www.had.de
Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u¢ast: nemcina
Elektronicky katalog: Nie je povolena
Varianty: Nie je povolena
Uchadzaci mozu predlozit’ viac ako jednu ponuku: Nie je povolena
Lehota na prijimanie ponuk: 10/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky Cas,
stredoeurdpsky letny ¢as
Doba, pocas ktorej musi ponuka zostat platna: 3 Mesiace
Informacie, ktoré mozno doplnit’ po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk:
Podla uvazenia kupujuceho sa mézu vsetky chybajuce dokumenty tykajuce sa uchadzaca
predlozit neskor.
Doplnujuce informacie: Siehe Angaben Vergabeunterlagen
Informacie o verejnom otvarani ponuk:
Datum otvorenia: 10/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky €as, stredoeurdpsky
letny Cas
Podmienky zmluvy:
Plnenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie
Podmienky tykajuce sa plnenia zmluvy: s. Vergabeunterlagen
Elektronicka fakturacia: Povolena
Bude sa vyuZzivat elektronické objednavanie: ano
Bude sa vyuzivat elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ziadna ramcovéa dohoda
Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
Ziadny dynamicky nakupny systém

5.1.16. Dalsie informacie, mediacia a preskiimanie
Organizacia pre preskumanie: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem
Regierungsprasidium Darmstadt
Informacie o lehotach na preskimanie: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Rige
nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein
Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der
Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig. (§ 160 Abs. 3
Nr. 4 GWB)
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Organizacia poskytujuca dopliujuce informacie o postupe verejného obstaravania:
Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat, Sozialleistungs- und Jobcenter, Kommunales
Jobcenter

Organizacia prijimajuca ziadosti o u¢ast: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat,
Sozialleistungs- und Jobcenter, Kommunales Jobcenter

8. Organizacie

8.1. ORG-7001
Uradny nazov: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat, Sozialleistungs- und Jobcenter,
Kommunales Jobcenter
Registracné Cislo: 06 4 14 000 - PG0100210000 - 63
Postova adresa: Mainzer Stralle 101
Mesto: Wiesbaden
PSC: 65189
NizSia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Krajina: Nemecko
E-mail: vergabe-kommav@wiesbaden.de
Telefon: +49 611313131
Internetova adresa: https://www.wiesbaden.de
Profil kupujuceho: www.wiesbaden.de
Roly tejto organizacie:
Kupujuci
Organizacia poskytujuca dopliiujuce informacie o postupe verejného obstaravania
Organizacia prijimajuca ziadosti o u¢ast

8.1. ORG-7004
Uradny nazov: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem Regierungsprasidium
Darmstadt
Registracné Cislo: 06-2261630029-17
Postova adresa: Wilhelminenstralie 1-3
Mesto: Darmstadt
PSC: 64283
Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Krajina: Nemecko
E-mail: vergabekammer@rpda.hessen.de
Telefon: +49 6151 126603
Roly tejto organizacie:
Organizacia pre preskumanie

8.1. ORG-7005
Uradny nazov: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracné Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Mesto: Bonn
PSC: 53119
NizZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Krajina: Nemecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
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Roly tejto organizacie:
TED eSender

Informacie o oznameni

Identifikator/verzia oznamenia: c40918f8-3ffc-4995-9b74-974c431150df - 01

Typ formulara: Sutaz

Typ oznamenia: Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania — zjednoduseny rezim
Podtyp oznamenia: 20

Datum odoslania oznamenia: 06/08/2026 06:47:05 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky ¢as,
stredoeurdpsky letny Cas

Jazyky, v ktorych je toto oznamenie oficialne k dispozicii: nemcina

Cislo uverejnenia ozndmenia: 548388-2026

Cislo vydania série S uradného vestnika: 151/2026

Datum uverejnenia: 07/08/2026
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