
621997-2026 Page 1/5

See the notice on TED website

621997-2026 - Súťaž
Holandsko – Náborové služby – Werving & Selectie management- en strategische 
(ondersteunende) functies
OJ S 174/2026 09/09/2026
Oznámenie o vyhlásení verejného obstarávania alebo oznámenie o koncesii – štandardný režim
Služby

1. Kupujúci

1.1.  Kupujúci
Úradný názov: Omgevingsdienst Groningen
E-mail: info@od-groningen.nl
Typ kupujúceho podľa právnych predpisov: Regionálny orgán
Činnosť verejného obstarávateľa: Všeobecné verejné služby

2. Postup

2.1.  Postup
Názov: Werving & Selectie management- en strategische (ondersteunende) functies
Opis: De aanbestedende dienst wenst de werving en selectie van management- en 
strategische functies (schalen 11 t/m 15) en van strategisch ondersteunende rollen extern te 
beleggen, gericht op structurele indiensttreding en dus nadrukkelijk niet op inhuur via een 
detacherings- of flexconstructie. Met deze aanbesteding beoogt de Opdrachtgever één 
deskundige partij te contracteren die het volledige werving- en selectieproces zorgvuldig, 
consistent en ontzorgend uitvoert, waarbij de opdrachtnemer verantwoordelijk is voor onder 
meer de vacatureteksten, externe publicatie, netwerkinzet en (voor)selectie inclusief screening 
en assessments, en de Opdrachtgever zorg draagt voor de inhoudelijke input, de gesprekken 
en de onboarding. Omvang van de opdracht bedraagt €900.000 gedurende de gehele looptijd 
van de opdracht inclusief verlengingen
Identifikátor postupu: 2a09488a-cfc0-4283-8ea0-c8fe41608280
Druh postupu: Verejná súťaž
Postup je zrýchlený: nie

2.1.1.  Účel
Druh zmluvy: Služby
Hlavná klasifikácia (cpv): 79600000 Náborové služby
Doplňujúca klasifikácia (cpv): 79635000 Služby hodnotiaceho strediska týkajúce sa náboru 
pracovníkov

2.1.2.  Miesto plnenia
Krajina: Holandsko
Kdekoľvek v danej krajine

2.1.3.  Hodnota
Predpokladaná hodnota bez DPH: 800 000,00 EUR

2.1.4.  Všeobecné informácie
Právny základ: 
Smernica 2014/24/EÚ

https://ted.europa.eu/sk/notice/-/detail/621997-2026
mailto:info@od-groningen.nl
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2.1.6.
 
Dôvody na vylúčenie
Zdroje dôvodov na vylúčenie: Jednotný európsky dokument pre obstarávanie (JED)

5. Časť

5.1.  Časť: LOT-0000
Názov: Werving & Selectie vast dienstverband
Opis: De aanbestedende dienst wenst de werving en selectie van management- en 
strategische functies (schalen 11 t/m 15) en van strategisch ondersteunende rollen extern te 
beleggen, gericht op structurele indiensttreding en dus nadrukkelijk niet op inhuur via een 
detacherings- of flexconstructie. Met deze aanbesteding beoogt de Opdrachtgever één 
deskundige partij te contracteren die het volledige werving- en selectieproces zorgvuldig, 
consistent en ontzorgend uitvoert, waarbij de opdrachtnemer verantwoordelijk is voor onder 
meer de vacatureteksten, externe publicatie, netwerkinzet en (voor)selectie inclusief screening 
en assessments, en de Opdrachtgever zorg draagt voor de inhoudelijke input, de gesprekken 
en de onboarding. Omvang van de opdracht bedraagt €900.000 gedurende de gehele looptijd 
van de opdracht inclusief verlengingen
Interný identifikátor: 1

5.1.1.  Účel
Druh zmluvy: Služby
Hlavná klasifikácia (cpv): 79600000 Náborové služby
Doplňujúca klasifikácia (cpv): 79635000 Služby hodnotiaceho strediska týkajúce sa náboru 
pracovníkov

5.1.2.  Miesto plnenia
Krajina: Holandsko
Kdekoľvek v danej krajine

5.1.3.  Predpokladané trvanie
Trvanie: 72 Mesiace

5.1.5.  Hodnota
Predpokladaná hodnota bez DPH: 800 000,00 EUR

5.1.6.  Všeobecné informácie
Vyhradená účasť: 
Účasť nie je vyhradená.
Je povinné uviesť mená a odbornú kvalifikáciu zamestnancov určených na plnenie zmluvy: 
Nevyžaduje sa
Projekt verejného obstarávania nie je financovaný z prostriedkov EÚ
Na toto verejné obstarávanie sa vzťahuje Dohoda o vládnom obstarávaní (GPA): áno

5.1.7.  Strategické verejné obstarávanie
Cieľ strategického verejného obstarávania: Žiadne strategické verejné obstarávanie

5.1.9.  Kritériá výberu
Zdroje výberových kritérií: Jednotný európsky dokument pre obstarávanie (JED)

5.1.10.  Kritériá na vyhodnotenie ponúk
Kritérium: 
Typ: Cena
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Názov: Prijs
Opis: De ODG beoordeelt de Inschrijvingen op G1 Prijs absoluut. De Inschrijver wordt 
beoordeeld op het onderdeel prijs (expliciet onderdeel B. Sub-gunningscriterium G1 Prijs - 
percentage per salarisschaal) op basis van de volgende formule per schaal: aantal punten = 
maximaal punten per schaal x (25 - aangeboden percentage) / (maximaal percentage (25%) - 
minimaal percentage (8%)). Vervolgens worden alle punten per schaal bij elkaar opgeteld en 
is dit het aantal behaalde punten voor het onderdeel G1 - Prijs. De maximaal te behalen score 
op het onderdeel prijs is 40 punten. Bij ieder onderdeel staat in kolom F het maximaal aantal 
te behalen punten. Mocht het voorkomen dat er ingeschreven wordt met een dusdanig 
percentage dat het aantal punten volgens de formule hoger uitvalt dan het maximaal te 
behalen punten per schaal, dan geldt te alle tijden het maximaal aantal te behalen punten. Dit 
kan dus op geen enkele wijze overschreden worden. Het behaalde aantal punten wordt 
afgerond op twee decimalen. Het percentage dat wordt verrekend met het brutosalaris, leidt 
tot de fee die de opdrachtgever betaalt voor de succesvolle uitvoering van de opdracht aan de 
opdrachtnemer. Onder een succesvolle uitvoering van de opdracht wordt een plaatsing van de 
functie verstaan die daadwerkelijk in dienst treedt. In het prijzenblad (bijlage 3) dient u een 
percentage op te geven voor het succesvol leveren van een uitgevraagde vacature door de 
opdrachtgever, deze zijn onderverdeeld in schalen. De uitkomst van deze berekening 
(percentage × bruto jaarsalaris) geldt als de inschrijfsom per plaatsing. Let op: het opgegeven 
percentage geldt als percentage voor alle vervulde functies bij uitvoering van de opdracht 
binnen de aangegeven schaal. De fee per geplaatste functie is enkel het opgegeven 
percentage.
Kategória kritéria na vyhodnotenie ponúk hmotnosť: Váha (body, presne)
Číslo kritéria na vyhodnotenie ponúk: 40
Kritérium: 
Typ: Kvalita
Názov: Kwaliteit
Opis: G2.1 Plan van aanpak G2.2 Aantoonbare kennis en ervaring in het regionale netwerk 
G2.3 Presentatie
Kategória kritéria na vyhodnotenie ponúk hmotnosť: Váha (body, presne)
Číslo kritéria na vyhodnotenie ponúk: 60

5.1.11.  Súťažné podklady
Lehota na vyžiadanie doplňujúcich informácií: 29/10/2026 12:00:00 (UTC+01:00) 
stredoeurópsky čas, západoeurópsky letný čas
Adresa súťažných podkladov: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/439053

5.1.12.  Podmienky verejného obstarávania
Podmienky predkladania: 
Elektronické predkladanie: Povinná
Adresa na predkladanie: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/439053
Jazyky, v ktorých možno predložiť ponuky alebo žiadosti o účasť: holandčina
Elektronický katalóg: Nie je povolená
Varianty: Nie je povolená
Lehota na prijímanie ponúk: 24/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00) stredoeurópsky čas, 
západoeurópsky letný čas
Doba, počas ktorej musí ponuka zostať platná: 12 Mesiace
Informácie o verejnom otváraní ponúk: 
Dátum otvorenia: 24/11/2026 13:00:00 (UTC+01:00) stredoeurópsky čas, západoeurópsky 
letný čas

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/439053
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/439053
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Podmienky zmluvy: 
Plnenie zmluvy sa musí vykonať v rámci programov chránených pracovísk: Nie
Elektronická fakturácia: Povinná
Bude sa využívať elektronické objednávanie: nie
Bude sa využívať elektronická platba: nie

5.1.15.  Techniky
Rámcová dohoda: 
Rámcová dohoda, bez opätovného vyhlásenia súťaže
Maximálny počet účastníkov: 1
Odôvodnenie trvania rámcovej dohody: ODG kiest gemotiveerd voor een looptijd van zes jaar 
voor de Raamovereenkomst. De organisatie bevindt zich in een fase van doorontwikkeling en 
professionalisering, waarbij de invulling van management- en strategische functies nauw 
samenhangt met organisatieontwikkeling, governance en cultuurverandering. Voor een 
effectieve uitvoering van werving en selectie is het noodzakelijk dat de Opdrachtnemer 
diepgaande kennis opbouwt van de organisatie, haar bestuurlijke context en haar strategische 
opgaven. Deze opgebouwde organisatiekennis en positionering op de arbeidsmarkt vergen tijd 
en verliezen aan waarde indien de overeenkomst na vier jaar opnieuw zou moeten worden 
aanbesteed. Een langere looptijd bevordert daarmee continuïteit, consistentie in 
marktbenadering en kwaliteit in selectieprocedures. Daarnaast is sprake van een meerjarige 
en deels onzekere personeelsopgave, waarbij de exacte timing van vacatures niet volledig 
voorspelbaar is, maar de verwachting reëel is dat in de komende jaren meerdere strategische 
functies zullen moeten worden ingevuld. Een looptijd van zes jaar voorkomt dat gedurende 
een lopende strategische versterkingsopgave een nieuwe aanbestedingsprocedure moet 
worden gestart, hetgeen risico’s oplevert voor voortgang en consistentie. Gelet op de aard van 
de opdracht, het belang van duurzame samenwerking en de noodzaak tot borging van 
organisatiekennis, acht ODG een looptijd van zes jaar objectief gerechtvaardigd.
Informácie o dynamickom nákupnom systéme: 
Žiadny dynamický nákupný systém

5.1.16.  Ďalšie informácie, mediácia a preskúmanie
Organizácia pre preskúmanie: Omgevingsdienst Groningen - Rechtbank Noord-Nederland
Organizácia poskytujúca doplňujúce informácie o postupe verejného obstarávania: 
Omgevingsdienst Groningen
Organizácia poskytujúca ďalšie informácie o postupy preskúmania: Omgevingsdienst 
Groningen
Organizácia prijímajúca žiadosti o účasť: Omgevingsdienst Groningen

8. Organizácie

8.1.  ORG-0001
Úradný názov: Omgevingsdienst Groningen
Registračné číslo: 212229229
Poštová adresa: Lloydsweg 17
Mesto: VEENDAM
PSČ: 9641KJ
Nižšia územná jednotka krajiny (NUTS): Oost-Groningen (NL114)
Krajina: Holandsko
Kontaktné miesto: Nils Kruiniger
E-mail: info@od-groningen.nl

mailto:info@od-groningen.nl
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Telefón: +31 598788000
Internetová adresa: http://www.od-groningen.nl
Ostatné kontaktné miesta: 
Úradný názov: Rechtbank Noord-Nederland
Poštová adresa: Guyotplein 1  
Mesto: Groningen
PSČ: 9712 NX
Nižšia územná jednotka krajiny (NUTS): Overig Groningen (NL115)
Krajina: Holandsko
E-mail: info.rechtbanknoordnederland@rechtspraak.nl
Internetová adresa: https://www.rechtspraak.nl
Roly tejto organizácie: 
Kupujúci
Organizácia poskytujúca doplňujúce informácie o postupe verejného obstarávania
Organizácia prijímajúca žiadosti o účasť
Organizácia pre preskúmanie
Organizácia poskytujúca ďalšie informácie o postupy preskúmania

Informácie o oznámení

Identifikátor/verzia oznámenia: e5181336-6cf1-4d33-9998-84334c3c11fb  -  01
Typ formulára: Súťaž
Typ oznámenia: Oznámenie o vyhlásení verejného obstarávania alebo oznámenie o koncesii 
– štandardný režim
Podtyp oznámenia: 16
Dátum odoslania oznámenia: 08/09/2026 11:11:09 (UTC+02:00) východoeurópsky čas, 
stredoeurópsky letný čas
Jazyky, v ktorých je toto oznámenie oficiálne k dispozícii: holandčina
Číslo uverejnenia oznámenia: 621997-2026
Číslo vydania série S úradného vestníka: 174/2026
Dátum uverejnenia: 09/09/2026

http://www.od-groningen.nl
mailto:info.rechtbanknoordnederland@rechtspraak.nl
https://www.rechtspraak.nl
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