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723508-2026 - Sutaz

Nemecko — Architektonické, stavebné, inzinierske a inSpekéné sluzby — Beschaffung fiir
Generalplanerleistungen (GP) firr das Projekt 102B2602 Modernisierung Horsale + Kurslabore der
Medizinischen Hochschule Hannover (MHH) - Gebaude 102

OJ S 203/2026 20/10/2026

Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii — Standardny rezim -
Oznamenie o zmene

Sluzby
1. Kupujuci
1.1. Kupujuci
Uradny nazov: Medizinische Hochschule Hannover
E-mail: Zentraleinkauf-Vergaben@mh-hannover.de
Typ kupujuceho podla pravnych predpisov: Verejny podnik pod kontrolou miestneho organu
Cinnost verejného obstaravatela: Zdravie
2. Postup
21. Postup

Nazov: Beschaffung flur Generalplanerleistungen (GP) fur das Projekt 102B2602
Modernisierung Horsale + Kurslabore der Medizinischen Hochschule Hannover (MHH) -
Gebaude 102

Opis: Die Medizinische Hochschule Hannover (MHH) beabsichtigt im Rahmen der
Grundsanierung des Gebaudes 102 fur das Teilprojekt 102B2602 Modernisierung Horsale und
Kurslabore und das Teilprojekt 102B2619 BZ (Berufungszusage - hier besteht ein
Finanzierungsvorbehalt ab Stufe 2 - vgl. Vergabeunterlagen) Generalplanungsleistungen
(nachfolgend "GP" oder "AN" genannt) zu vergeben. Der finanzielle Trager ist das Nds.
Ministerium fur Wissenschaft und Kultur (MWK). Bauherr und Betreiber ist die MHH. Das Land
Niedersachen, wird als Auftraggeber durch die Prasidentin der Medizinischen Hochschule
Hannover (nachfolgend "AG" oder MHH genannt) vertreten. Das Gebaude 102 - Vorklinisches
Lehrgebaude, gebaut 1971, mit u.a. den Horsalen: A (358 Platze), B+ C je 102 Platze, D (334
Platze), E (98 Platze); Kurslabore, Seminarrdume und fachbezogene Lehrraume sollen im
laufenden Betrieb modernisiert und saniert werden. Das Gebaude umfasst die Ebenen UO, S1,
S0, HO und 01. Das Gebaude ist Uber Gange im Untergeschoss mit anderen Gebauden
verbunden, Uber welche die Versorgung derer erfolgt - logistisch und medientechnisch. Trotz
weniger zwischenzeitig durchgefuhrter ErtichtigungsmaflRnahmen im Bereich der Kurslabore
und Seminarraume wurde das Gebaude im Rahmen der von Lahmeyer Deutschland GmbH
mit Stand August 2019 erstellten Bestandsbewertung als insgesamt "stark
sanierungsbedurftig" bewertet. Das Gebaude weist bezogen auf seine Errichterzeit
Schadstoffe auf, deren Ermittlung und Beseitigung Bestandteil dieser Mallnahme ist. Der
bauliche Brandschutz des Gebaudes weist Defizite auf. Die Verbesserung des Brandschutzes
ist im Rahmen des Projektes gemaf dem vorliegenden Brandschutzkonzept ebenso geboten.
Die MHH beabsichtigt in diesem Vergabeverfahren das Leistungsbild Generalplanerleistungen
(GP) zu vergeben.

Identifikator postupu: 31bc34b1-c9d2-4df2-a8c5-088a5c9b4 3f5

Interny identifikator: 2026/702/8904

Druh postupu: Verejna sutaz
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Postup je zrychleny: nie

21.1. Uéel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 71000000 Architektonické, stavebné, inZinierske a inSpekéné sluzby

2.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Carl-Neuberg-Stralie 1
Mesto: Hannover
PSC: 30625
NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Region Hannover (DE929)
Krajina: Nemecko

2.1.4. VsSeobecné informacie
Doplnujuce informacie: #Bekanntmachungs-ID: CXP4DBTMV75#
Pravny zaklad:
Smernica 2014/24/EU
vgv -

2.1.6. Dovody na vyluéenie
Zdroje dovodov na vylucenie: Oznamenie, Sutazny podklad
PoruSenie povinnosti stanovenych na zaklade Cisto vnutrostatnych dévodov vylu€enia: Der
Bewerber hat sich zu zwingenden Ausschlussgriinden geman § 123 Abs. 1 GWB, zwingenden
Ausschlussgrunden nach § 123 Abs. 4 S.1 Nr. 1 GWB, fakultativen Ausschlussgrinden
gemal § 124 Abs.1 GWB und den weiteren Ausschlussgrinden gemaR § 124 Abs. 2 GWB zu
erklaren. i.U. siehe Erklarung Ausschlussgriinde in den Vergabeunterlagen. Der Bewerber hat
sich zur Einhaltung des § 4 NTvergG zu erklaren. Der Bewerber verpflichtet sich, im Fall der
Auftragserteilung den Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern im Sinne des § 22
Mindestlohngesetz (MiLoG) in seinem Unternehmen bei der Ausfuhrung der beauftragten
Leistung, die innerhalb des Gebietes der Bundesrepublik Deutschland erbracht wird,
mindestens ein Mindestentgelt nach den Vorgaben des Mindestlohngesetzes zu zahlen und
den Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmern, die von Regelungen nach § 1 Abs. 3 MiLoG
erfasst werden, mindestens ein Mindestentgelt nach den Vorgaben dieser Regelungen zu
zahlen. Diese konnen sich ergeben aus: - den Regelungen des Arbeitnehmer-
Entsendegesetzes (AENntG) - den Regelungen des Arbeitnehmeriiberlassungsgesetzes (AUG)
- der auf Grundlage des AEntG oder AUG erlassenen Rechtsverordnungen sowie - aus einem
auf der Grundlage von § 5 des Tarifvertragsgesetzes flur allgemeinverbindlich erklarten
Tarifvertrag im Sinne von § 4 Absatz 1 Nummer 1 sowie §§ 5 und 6 Absatz 2 des AEntG Die
Pflicht des Bewerbers zur Zahlung des Mindestentgelts erstreckt sich auch auf
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die im Sinne des Gesetzes zur Regelung der
Arbeitnehmertberlassung entliehen sind und bei der Ausfuhrung der Leistung eingesetzt
werden. In diesem Fall ist der Bewerber verpflichtet, die Zahlung von Mindestentgelten auch
den Verleihunternehmen aufzuerlegen, die Abgabe der entsprechenden
Verpflichtungserklarungen mit diesen zu vereinbaren, von diesen einzufordern und der AG
vorzulegen. Das Mindestentgelt erfasst nur solche Entgeltzahlungen, die zur Abgeltung der im
Rahmen der Auftragsausfuhrung erbrachten Arbeitsleistung regelmaRig zu zahlen sind. Nicht
von dem Mindestentgelt erfasst sind vermégenswirksame Leistungen oder Sonderleistungen,
die nicht mit der Arbeitsleistung in einem funktionalen Zusammenhang stehen. Auf die
entsprechende Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichtes (BAG) wird verwiesen, vgl. BAG,
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Urteil vom 18.04.2012 - 4 AZR 139/10; BAG E 109, 244 und Urteil vom 25.05.2016 - 5 AZR
135/16. i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur Eignung sowie Erklarung zur Tariftreue und
Mindestentlohnung gemaf NTVerG

Ugast v zlogineckej organizacii: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur Eignung

Teroristické trestné ¢iny alebo trestné iny spojené s teroristickymi éinnostami: i.U. siehe
Formblatt Eigenerklarung zur Eignung

Pranie $pinavych pefazi alebo financovanie terorizmu: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur
Eignung

Podvod: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur Eignung

Korupcia: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur Eignung

Detské praca a iné formy obchodovania s fudmi: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur
Eignung

Porusenie povinnosti platit dane: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur Eignung

Poru$enie povinnosti platit prispevky na socialne zabezped&enie: i.U. siehe Formblatt
Eigenerklarung zur Eignung

Porusenie povinnosti v oblasti environmentalneho prava: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung

zur Eignung

Porusenie povinnosti v oblasti socialneho prava: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur
Eignung

Poru$enie povinnosti v oblasti pracovného prava: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur
Eignung

Platobna neschopnost: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur Eignung

Aktiva spravované likvidatorom: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur Eignung
Pozastavené podnikatel'ské ¢innosti: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur Eignung
Podobna situacia ako Upadok podla vnutrostatneho prava: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung
zur Eignung

Zavazné odborné pochybenie: i.U. siehe Formblatt Eigenerklarung zur Eignung

Dohody s inymi hospodarskymi subjektmi s ciefom narusit hospodarsku sutaz: i.U. siehe
Formblatt Eigenerklarung zur Eignung

Konflikt zaujmov z dévodu Gcasti na postupe obstaravania: i.U. siehe Formblatt
Eigenerklarung zur Eignung

Priama alebo nepriama ucast na priprave tohto postupu obstaravania: i.U. siehe Formblatt
Eigenerklarung zur Eignung

Pred¢asné ukonéenie zmluvy, $kody alebo iné porovnatelné sankcie: i.U. siehe Formblatt
Eigenerklarung zur Eignung

Nepravdivé informacie, neposkytnutie informacii, neschopnost predlozit poZzadované
dokumenty alebo ziskanie dévernych informécii o tomto postupe: i.U. siehe Formblatt
Eigenerklarung zur Eignung

5. Cast’

5.1. Cast: LOT-0001
Nazov: Beschaffung flur Generalplanerleistungen (GP) fur das Projekt 102B2602
Modernisierung Horsale + Kurslabore der Medizinischen Hochschule Hannover (MHH) -
Gebaude 102
Opis: Die Aufgaben des Generalplaner (GP) Der GP ist die zentrale Steuerungsinstanz. Er
bildet auch die tGbergeordnete Kontrolle von Terminen, Budgets und Qualitatsstandards, ab.
Dazu gehéren: Terminplanung und Uberwachung: Abstimmung aller Gewerke, Koordination
von Planungsstanden und Sicherstellung eines konsistenten Projektfortschritts. Kostenrahmen
und Budgetkontrolle: Prafung von Planungsvarianten, Abschatzung von Auswirkungen auf
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Kosten und frihzeitige Identifikation von Einsparpotenzialen. Sicherstellung der
Planungsqualitat: Einhaltung technischer Standards, Normen und regulatorischer
Anforderungen, insbesondere in sensiblen Bereichen, wie Kurslabore. Risikomanagement und
frihzeitige Problemerkennung: Erkennen von Abweichungen, Engpassen oder
Planungsrisiken und Einleitung geeigneter Gegenmalinahmen. Die Kommunikationsstruktur,
die Entscheidungswege und das Reporting sind im Organisationshandbuch vorgegeben und
von dem GP umzusetzen. Sind Anpassungen im Rahmen des Projektablaufes erforderlich,
werden diese zwischen AG und AN abgestimmt und in dem Organisationshandbuch fixiert.
Die fur den Projekterfolg erforderlichen weiteren Abstimmungsprozesse werden vom GP
gemeinsam mit der AG abgestimmt und mit aufgenommen. Der Generalplaner (GP)
verantwortet die fachubergreifende Abstimmung aller beteiligten Objekt- und Fachplaner sowie
der ausfuhrenden Gewerke. Er flhrt die verschiedenen Planungsdisziplinen zusammen und
stellt sicher, dass architektonische, technische und prozessuale Anforderungen konsistent
umgesetzt werden. Der GP koordiniert alle Fachdisziplinen. Er steuert die Zusammenarbeit
der Fachplaner und Gewerke, die fur den Werkerfolg erforderlich sind, zur Erlangung von
abgestimmten Planungsunterlagen und Reduzierung von Schnittstellenrisiken. Der GP ist die
Schnittstelle zwischen Auftraggeber, Architekten und Fachplanern und bildet die zentrale
Kommunikationsrolle im Projekt: Ubermittlung von Vorgaben des Auftraggebers, Abstimmung
von Anforderungen zwischen Fachplanern, Priorisierung von Entscheidungen, Sicherstellung
eines transparenten Informationsflusses. Der GP hat zu gewahrleisten, dass alle Beteiligten
auf den gleichen konsistenten Wissensstand arbeiten. Der Generalplaner tragt die
Gesamtverantwortung fur die planerische Qualitat des Projekts und tragt die Rolle als
verlasslicher Partner Uber alle Leistungsphasen hinweg. Diese Verantwortung umfasst nicht
nur die technische Richtigkeit der Planung, sondern auch deren Konsistenz, Vollstandigkeit,
Nachvollziehbarkeit und Genehmigungsfahigkeit. Damit verpflichtet sich der Generalplaner,
alle relevanten Fachdisziplinen so zu koordinieren, dass ein integriertes, widerspruchsfreies
Gesamtmodell entsteht. Er stellt sicher, dass alle Planungsunterlagen vollstandig,
regelkonform und priffahig sind. Dazu gehort, die frihzeitige Identifikation von
Widerspruchen, Kollisionen oder ungeklarten Schnittstellen - insbesondere zwischen den
einzelnen Fachplanerleistungen. Im Ubrigen wird auf das Leistungsbild Generalplaner
verwiesen.

Interny identifikator: 2026/702/8904

5.1.1. Ugel
Druh zmluvy: Sluzby
Hlavna klasifikacia (cpv): 71000000 Architektonické, stavebné, inZinierske a inSpekéné sluzby

5.1.2. Miesto plnenia
Postova adresa: Carl-Neuberg-Stral3e 1
Mesto: Hannover
PSC: 30625
NiZ8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Region Hannover (DE929)
Krajina: Nemecko

5.1.3. Predpokladané trvanie
Datum zacatia: 14/12/2026
Datum konca trvania: 29/04/2031

5.1.6. VSeobecné informacie
Vyhradena ucast’
Ugast nie je vyhradena.
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Projekt verejného obstaravania nie je financovany z prostriedkov EU

Na toto verejné obstaravanie sa vztahuje Dohoda o vladnom obstaravani (GPA): ano

Toto verejné obstaravanie je vhodné aj pre malé a stredné podniky (MSP): nie

Doplnujuce informacie: ACHTUNG: WEITERE UNTERLAGEN WERDEN AUF
GESONDERTES VERLANGEN DER BIETER UBERMITTELT: Die Bieter erhalten zunéchst
nur die Anlagen 00 - 11 als Vergabeunterlagen. Die Anlage 12 bis 28 enthalten geheime und
vertrauliche Informationen und durfen nur zur Angebotserstellung und ggf. (bei Zuschlag) zur
Auftragsausfihrung verwendet werden. Sofern die Bieter ein Angebot erstellen wollen, muss
zunachst die Anlage 9 MHH Vertraulichkeitsvereinbarung ausgefullt und unterzeichnet
eingereicht werden. Die Bieter werden in diesem Zusammenhang gebeten, diese Anlage
entsprechend ausgefullt Uber die Kommunikationsfunktion der Vergabeplattform einzureichen
und eine Empfanger E-Mail-Adresse zu benennen. Die Anlagen 12 bis 28 werden sodann
Uber einen entsprechenden Cloudlink Gbermittelt.

5.1.7. Strategické verejné obstaravanie
Ciel strategického verejného obstaravania: Ziadne strategické verejné obstaravanie

5.1.9. Kiritéria vyberu
Zdroje vyberovych kritérii: Oznamenie, Sutazny podklad
Kritérium: Povolenie alebo ¢lenstvo v konkrétnej organizacii potrebné pre sluzobné zmluvy
Popis vyberového kritéria: Der fur die Ausfihrung vorgesehene Projektleiter und der
stellvertretende Projektleiter missen berechtigt sein, die Berufsbezeichnung "Architekt" oder
"Ingenieur" rechtmalflig zu fihren. Bei auslandischen Bietern gilt die Gleichwertigkeit nach der
Richtlinie 2005/36/EG. Erforderlicher Nachweis: Vorlage der Urkunde Uber die
Kammereintragung (Architekten- oder Ingenieurkammer) oder ein gleichwertiger Nachweis
des Herkunftslandes fur den Projektleiter und den stellvertretenden Projektleiter. Vgl. im
Ubrigen die Eigenerklarung zur Eignung sowie die Eignungs-Zuschlagsmatrix

Kritérium: Registracia v obchodnom registri

Popis vyberového kritéria: Der Bieter muss ordnungsgemal im Berufs- oder Handelsregister
seines Sitzes eingetragen sein. Erforderlicher Nachweis: Auszug aus dem Handels- oder
Berufsregister (nicht alter als 6 Monate zum Schlusstermin der Angebotsabgabe) Vgl. im
Ubrigen die Eigenerklarung zur Eignung sowie die Eignungs-Zuschlagsmatrix

Kritérium: Poistenie profesijného rizika

Popis vyberového kritéria: Nachweis einer bestehenden oder im Auftragsfall
abzuschlieRenden Berufshaftpflichtversicherung mit einer Midestdeckungshéhe von: 3,0 Mio.
EUR fur Personenschaden und 5,0 Mio. EUR fur sonstige Schaden (Sach- und
Vermogensschaden). Die Versicherung muss die Haftung fur alle Fachplanungs-
Nachunternehmer ausdrticklich mitabdecken. Erforderlicher Nachweis: Kopie der
Versicherungspolice oder einer rechtsverbindliche Erklarung des Versicherers, dass die
Deckungssummen im Auftragsfall auf die geforderten Betrage erhdht oder neu abgeschlossen
werden. Vgl. im Ubrigen die Eigenerklarung zur Eignung sowie die Eignungs-Zuschlagsmatrix

Kritérium: Priemerny roCny obrat

Popis vyberového kritéria: Der Jahresumsatz, den der Bieter mit vergleichbaren Leistungen
(Leistungen als Generalplaner) erwirtschaftet hat, muss in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahren (2023 - 2025) mindestens 1,5 Mio. EUR p. a. netto betragen. Erforderlicher
Nachweis: Eigenerklarung Uber den spezifischen Jahresumsatz der letzten 3 Geschaftsjahre
(2023-2025) bezogen auf vergleichbare Leistungen (Leistungen als Generalplaner) anhand

723508-2026 Page 5/13



der Anlage 01 Eigenerklarung zur Eignung. Vgl. im Ubrigen die Eigenerklarung zur Eignung
sowie die Eignungs-Zuschlagsmatrix

Kritérium: Priemerny rocny pocet pracovnikov

Popis vyberového kritéria: mind.4 fest angestellte Dipl.- Ing. Architektur und/ oder (Hoch-)
Bauingenieure in Vollzeit in dem Bereich Generalplanung, davon mindestens 2 Beschaftigte,
Architekten oder (Hoch-) Bauingenieure, die bauvorlagenberechtigt sind Erforderlicher
Nachweis: Eigenerklarung Uber die Mitarbeiteranzahl anhand der Anlage 01 Eigenerklarung
zur Eignung Vgl. im Ubrigen die Eigenerklarung zur Eignung sowie die Eignungs-
Zuschlagsmatrix

Kritérium: Certifikaty od nezavislych organov o normach zabezpecenia kvality

Popis vyberového kritéria: Nachweis, dass der Bieter ein internes Qualitatssicherungssystem
installiert und betreibt. Erforderlicher Nachweis: Vorlage einer gultigen Zertifizierung oder einer
textlichen Darstellung des QS-Systems (moglichst nicht langer als 2 DIN A4-Seiten, Arial,
SchriftgroRe 11 pt, einzeiliger Zeichenabstand) Vgl. im Ubrigen die Eigenerklarung zur
Eignung sowie die Eignungs-Zuschlagsmatrix

Kritérium: Referencie na Specifikované sluzby

Popis vyberového kritéria: Eignungsprufung anhand von Einreichung von max. drei
Unternehmensreferenzen mit vergleichbaren Anforderungen. Folgende Mindestanforderungen
mussen hinsichtlich der eingereichten Referenzen erfillt sein: - Die Unternehmensreferenzen
mussen jeweils eines der folgenden Leistungsbilder abbilden: Objektplanung oder TGA
Fachplanung - Es handelt sich um ein Referenzprojekt aus dem Europaischen
Wirtschaftsraum (EWR) - mindestens zwei Referenzprojekte sind abgeschlossen und nicht
alter als 10 Jahre (Stichtag: Ende der Angebotsfrist) - mindestens eine Referenz weist eine
Planung der Modernisierung oder des Umbaus eines Lehr-, Hérsaal-, Kongress- oder
Veranstaltungsgebaudes auf - mindestens eine Erstellung der Leistungsphasen 1-8 gemaf
HOAI im Paket als Generalplaner oder federfuhrender Partner -das Referenzprojekt ist
mindestens in die Honorarzone IV gemaf HOAI eingestuft - mindestens ein Referenzprojekt
muss im Auftrag eines 6ffentlichen Auftraggebers erbracht worden sein - mindestens ein
Referenzprojekt beinhaltet die Integration einer komplexen Medientechnik /AV Infrastruktur -
mindestens ein Referenzprojekt beinhaltet die Durchfihrung der MaRnahme im Bestand unter
Aufrechterhaltung des restlichen Lehr-/Gebaudebetriebes Vgl. im Ubrigen die Eigenerklarung
zur Eignung sowie die Eignungs-Zuschlagsmatrix

Kritérium: Bezpecnost informacii

Popis vyberového kritéria: Eigenerklarung zum 5. EU-Sanktionspaket - RUS?Sanktionen und
dem dort enthaltenen Verbot von Auftragserteilungen an russische Staatsangehdrige
/Unternehmen/Lieferanten geman Artikel 5k Absatz 1 VO (EU) 833/2014, in der jeweils
geltenden Fassung Uber restriktive Mallnahmen angesichts der Handlungen Russlands, die
die Lage in der Ukraine destabilisieren. Die VO gilt unmittelbar (d.h. ohne nationalen
Umsetzungsakt) und ab sofort (die VO ist bereits am 09.04.2022 in Kraft getreten). i.U. siehe
Formblatt Eigenerklarung Sanktionsvereinbarung EU

5.1.10. Kiritéria na vyhodnotenie ponuk
Kritérium:
Typ: Cena
Nazov: Honorar
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Opis: Grundlage fur die Bewertung ist das ausgefullte Honorarangebot (Anlage 00b GP
Honorar) des Bieters. Hinweis: Es werden auch die Stundenséatze fur den Fall der
Vereinbarung von Nachweisleistungen gemalf fiktiver Stundenkontingente gewertet und zur
Angebotssumme addiert (s. Anlage (Honorarblatt) GP_Honorar_102B2602_102B2619.xIsX,
kein Anspruch auf Beauftragung). Die fiktiven Stundenkontingente dienen ausschlieBlich der
Wertung und Vergleichbarkeit. Das flr die Wertung relevante Honorarangebot ergibt sich
daher aus folgender Summe: Honorarsumme des Bieters (vgl. Honorarblatt, Mappe GP
Honorar mit Std.) = Honorar Leistungstufe 1- 5 GP Honorar inkl. Nebenkosten mit
Berucksichtigung der (fiktiven) Stundenzahl fur Nachweisleistungen. Die Honorarsumme
(gem. Honorarformblatt) wird mit bis zu 5 Punkten bewertet: Das Angebot mit der nach
Prufung der Angemessenheit niedrigsten Honorarsumme erhalt die volle Punktzahl; Angebote
mit dem 2-fachen der niedrigsten Summe oder dartber hinaus erhalten 0 Punkte. Der
Punktwert der dazwischenliegenden Angebote wird durch eine lineare Interpolation, mit zwei
Stellen nach dem Komma ermittelt.(max. Punkte 5, Gewichtung 40 %, maximal gewichtete
Punkte 200) (i.U. vgl. Zuschlagsmatrix)

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 40

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Organigramm - Personalorganisation

Opis: Der Bieter hat mit seinem Angebot ein Organigramm des vorgesehenen Projektteams
samt Erlauterungsbericht und einer Darstellung der Herangehensweise an die Aufgabe
vorzulegen. (formlos, max. bitte 10 DIN-A4-Seiten, in Arial, einfacher Zeilenabstand,
SchriftgroRe 11 pt). (max. 5 Punkte, Gewichtung 15 %, max. gewichtete Punkte 75), vgl. im
Ubrigen wird auf die Eignungs- und Zuschlagsmatrix verwiesen (Anlage 11).
Mindestanforderung hinsichtlich des darzustellenden Projektleitungsteams: - Das
Projektleitungsteam ist namentlich zu benennen. Der Projektleiter und der stellvertretende
Projektleiter missen personenverschieden sein. - Der Projektleiter und der stellvertretende
Projektleiter mussen festangestellte Mitarbeiter (oder Geschaftsfuhrer) des Bieters sein. - Der
Projektleiter oder der stellvertretende Projektleiter missen berechtigt sein, die
Berufsbezeichnung "Architekt" oder "Ingenieur" zu tragen oder in der Bundesrepublik
Deutschland als "Architekt" oder "Ingenieur" tatig zu werden. - Der Projektleiter muss Uber
min. funf Jahre Berufserfahrung im Bereich der Generalplanung der Modernisierung oder des
Umbaus eines Lehr-, Horsaal-, Kongress- oder Veranstaltungsgebaudes seit dem
Hochschulabschluss verflugen. - Der stellvertretende Projektleiter muss Uber min. drei Jahre
Berufserfahrung im Bereich der Generalplanung der Modernisierung oder des Umbaus eines
Lehr-, Horsaal-, Kongress- oder Veranstaltungsgebaudes seit dem Hochschulabschluss
verfugen. - Sowohl vom Projektleiter als auch vom stellvertretenden Projektleiter ist jeweils ein
Lebenslauf beizufuigen.

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 15

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Herangehensweise - Innovation

Opis: Auftragsbezogens Konzept - Innovationskonzept fur Horsale + Kurslabore Teil1
Innovationskonzept fur die Horsale mit detaillierter Darstellung, welcher Horsaal, mit welcher
Lehrform, fur die Medizintechnik der Zukunft ausgestattet werden sollte. Das Konzept
inkludiert auch die dazu erforderliche Medientechnik (formlos, max. bitte 8 DIN-A4-Seiten, in
Arial, einfacher Zeilenabstand, Schriftgrofie 11 pt). Skizzen und Bilder kdnnen zur
Visualisierung in das Innovationskonzept integriert werden. Teil 2 Innovationskonzept fur die
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Kurslabore, in dem die Ansatze aus dem Hoérsale-Konzept sich in den Kurslaboren fortfiihrt
und die erforderliche Medientechnik inkludiert (formlos, max. bitte 4 DIN-A4-Seiten, in Arial,
einfacher Zeilenabstand, Schriftgrof3e 11 pt). Skizzen und Bilder kdnnen zur Visualisierung in
das Innovationskonzept integriert werden. (max. Punkte 5, Gewichtung 15 %, max. gewichtete
Punkte 75). Im Ubrigen wird auf die Eignungs- und Zuschlagsmatrix verwiesen (Anlage 11)
Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 15

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Berufserfahrung des Projektleiters

Opis: Berufserfahrung des Projektleiters: Es wird die Dauer der Berufserfahrung als
Projektleiter in vergleichbaren Projekten (Generalplanung der Modernisierung oder des
Umbaus eines Lehr-, Horsaal-, Kongress- oder Veranstaltungsgebaudes) bewertet. Die
Bewertung erfolgt wie folgt: - Weniger als 5 Jahre = Ausschluss. - Mehr als 5 Jahre und
weniger als 7 Jahre = 1 Punkt. - Ab 7 Jahren, aber weniger als 9 Jahre = 2 Punkte. - Ab 9
Jahren, aber weniger als 11 Jahre = 3 Punkte. - Ab 11 Jahren, aber weniger als 13 Jahre = 4
Punkte. - Ab 13 Jahren = 5 Punkte. (max. Punkte 5, Gewichtung 7,5, max. gewichtete Punkte
37,50). Im Ubrigen vgl. Eignungs- Zuschlagsmatrix (Anlage 11).

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 7,5

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Personliche Referenz des Projektleiters (Teil 1)

Opis: Der Projektleiter muss mindestens ein vergleichbares Referenzprojekt zum Nachweis
der Erfahrung bei der Erbringung von Leistungen als Generalplaner bei einer Modernisierung
oder eines Umbaus eines Lehr-, Horsaal-, Kongress- oder Veranstaltungsgebaudes innerhalb
des europaischen Wirtschaftsraums LP 1 - 8 (abgeschlossen), in den letzten zehn Jahren
(Stichtag: Ende der Angebotsfrist) mit einer Bausumme i. H. v. mindestens 10 Mio. EUR netto
(KG 200 - 600 gemalf DIN 276) vorweisen. Die Referenz muss mindestens folgende
Fachbereiche umfassen Objektplanung, Technische Gebaudeausrustung, Tragwerksplanung.
Der Bieter bestatigt, dass der Projektleiter in den jeweiligen Fachgebieten der jeweiligen
Projektstufen vergleichbar umfangreiche Leistungen erbracht hat, wie sie in den Anlagen
Leistungsbilder abgefordert werden. Dartber hinaus gehende Leistungen werden wie folgt
bewertet: Leistungsinhalt der persdnlichen Referenz des Projektleiters und Bewertung Teil 1:
Die Leistungen des angebotenen Projektleiters umfassen im jeweils benannten
Referenzprojekt auch Leistungen aus den anderen Fachgebieten, welche auch in diesem
Projekt Gegenstand sind: Brandschutzgutachter, Bauphysik - Bau- und Raumakustik,
Schadstoffgutachter, Sicherheits- und Gesundheitskoordination. Fur die Bewertung wendet die
Auftraggeberin folgendes Punktesystem an: - ein weiteres Fachgebiet enthalten = 2 Punkte -
zwei weitere Fachgebiete enthalten = 3 Punkte - drei weitere Fachgebiete enthalten = 4
Punkte - vier weitere Fachgebiete enthalten = 5 Punkte (max. 5 Punkte, Gewichtung 7,5, max,
gewichtete Punkte 37,50). Im Ubrigen vgl. Eignungs- und Zuschlagsmatrix (Anlage 11).
Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 7,5

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Personliche Referenz des Projektleiters (Teil 2)

Opis: Leistungsinhalt der persdnlichen Referenz des Projektleiters und Bewertung Teil 2
Enthalt die Referenz eine Bausumme, welche die geforderte Mindestsummen Ubersteigt,
erhalt die Referenz weitere Wertungspunkte. Fur die Bewertung wendet die Auftraggeberin
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folgendes Punktesystem bezogen auf die KG 200 - 600 gemaf DIN 276 an: - < 10 Mio. EUR
netto = 0 Punkte. - > 10 Mio. EUR netto = 1 Punkt. - > 15 Mio. EUR netto = 2 Punkte. - > 20
Mio. EUR netto = 3 Punkte. - > 25 Mio. EUR netto = 4 Punkte. - > 30 Mio. EUR netto = 5
Punkte. (max. 5 Punkte, Gewichtung 5 %, max. gewichtete Punkte 25). Im Ubrigen vgl.
Eignungs- und Zuschlagsmatrix (Anlage 11).

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 5

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Berufserfahrung des stellvertretenden Projektleiters:

Opis: Es wird die Dauer der Berufserfahrung als Projektleiter in vergleichbaren Projekten
(Generalplanung der Modernisierung oder des Umbaus eines Lehr-, Horsaal-, Kongress- oder
Veranstaltungsgebaudes) bewertet. Die Bewertung erfolgt wie folgt: - Weniger als 3 Jahre =
Ausschluss. - Mehr als 3 Jahre und weniger als 5 Jahre = 1 Punkt. - Ab 5 Jahren, aber
weniger als 7 Jahre = 2 Punkte. - Ab 7 Jahren, aber weniger als 9 Jahre = 3 Punkte. - Ab 9
Jahren, aber weniger als 11 Jahre = 4 Punkte. - Ab 11 Jahren = 5 Punkte. (max. Punkte 5,
Gewichtung 2,5 %, max. gewichtete Punkte 12,50). Im Ubrigen vgl. Eignungs- und
Zuschlagsmatrix (Anlage 11).

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 2,5

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Personliche Referenz des stellvertretenden Projektleiters (Teil I)

Opis: Der stellv. Projektleiter muss mindestens ein vergleichbares Referenzprojekt zum
Nachweis der Erfahrung bei der Erbringung von Leistungen als Generalplaner bei bei einer
Modernisierung oder eines Umbaus eines Lehr-, Horsaal-, Kongress- oder
Veranstaltungsgebaudes innerhalb des europaischen Wirtschaftsraums LP 1 - 8
(abgeschlossen), in den letzten zehn Jahren (Stichtag: Ende der Angebotsfrist) mit einer
Bausumme i. H. v. mindestens 5 Mio. EUR netto (KG 200 - 600 gemaf DIN 276) vorweisen.
Die Referenz muss mindestens folgende Fachbereiche umfassen: Objektplanung, Technische
Gebaudeausrustung, Tragwerksplanung. Der Bieter bestatigt, dass der stellvertr. Projektleiter
in den jeweiligen Fachgebieten der jeweiligen Projektstufen vergleichbar umfangreiche
Leistungen erbracht hat, wie sie in den Anlagen Leistungsbilder abgefordert werden. Dartber
hinaus gehende Leistungen werden wie folgt bewertet: Leistungsinhalt der personlichen
Referenz des stellv. Projektleiters und Bewertung Teil 1 Die Leistungen des angebotenen
stellv. Projektleiters umfassen im jeweils benannten Referenzprojekt auch Leistungen aus den
anderen Fachgebieten, welche auch in diesem Projekt Gegenstand sind:
Brandschutzgutachter, Bauphysik - Bau- und Raumakustik, Schadstoffgutachter, Sicherheits-
und Gesundheitskoordination. Fir die Bewertung wendet die Auftraggeberin folgendes
Punktesystem an: - ein weiteres Fachgebiet enthalten = 2 Punkte - zwei weitere Fachgebiete
enthalten = 3 Punkte - drei weitere Fachgebiete enthalten = 4 Punkte - vier weitere
Fachgebiete enthalten = 5 Punkte (max. 5 Punkte, Gewichtung 5%, max. gewichtete Punkte
25). Im Ubrigen vgl. Eignungs- und Zuschlagsmatrix (Anlage 11).

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 5

Kritérium:

Typ: Kvalita

Nazov: Personliche Referenz des stellvertretenden Projektleiters (Teil Il)

Opis: Leistungsinhalt der personlichen Referenz des stellv. Projektleiters und Bewertung Teil 2
Enthalt die Referenz eine Bausumme, welche die geforderte Mindestsummen Ubersteigt,
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erhalt die Referenz weitere Wertungspunkte. Fur die Bewertung wendet die Auftraggeberin
folgendes Punk-tesystem bezogen auf die KG 200 - 600 gemaf DIN 276 an: - < 5 Mio. EUR
netto = 0 Punkte. - > 5 Mio. EUR netto = 1 Punkt. - > 10 Mio. EUR netto = 2 Punkte. - > 15
Mio. EUR netto = 3 Punkte. - > 20 Mio. EUR netto = 4 Punkte. - > 25 Mio. EUR netto = 5
Punkte. (max. 5 Punkte, Gewichtung 2,5 %, max. gewichtete Punkte 12,50). Im Ubrigen vgl.
Eignungs- und Zuschlagsmatrix (Anlage 11).

Kategoria kritéria na vyhodnotenie ponuk hmotnost: Vaha (percenta, presne)

Cislo kritéria na vyhodnotenie ponuk: 2,5

5.1.11. Sut'azné podklady
Jazyky, v ktorych su sutazné podklady oficialne k dispozicii: nemcina
Lehota na vyZiadanie doplrnujucich informacii: 26/10/2026 23:59:59 (UTC+01:00)
stredoeurdpsky Cas, zapadoeuropsky letny Cas
Adresa sutaznych podkladov: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4DBTMV75/documents
Ad hoc komunikaény kanal:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4DBTMV75

5.1.12. Podmienky verejného obstaravania
Podmienky predkladania:
Elektronické predkladanie: Povinna
Adresa na predkladanie: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4ADBTMV75
Jazyky, v ktorych mozno predloZit ponuky alebo Ziadosti o u€ast: nemcina
Elektronicky katalég: Nie je povolena
Varianty: Nie je povolena
Uchadzaci mézu predlozit viac ako jednu ponuku: Nie je povolena
Lehota na prijimanie ponuk: 03/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00) stredoeurdpsky ¢as,
zapadoeurdpsky letny Cas
Doba, pocas ktorej musi ponuka zostat platna: 60 Dni
Informacie, ktoré mozno doplnit’ po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk:
Podla uvazenia kupujuceho sa m6zu niektoré chybajuce dokumenty tykajuce sa uchadzaca
predlozit neskor.
Doplnujuce informacie: Auf die Regelung des § 56 VgV wird in Bezug auf Nachforderungen
verwiesen.
Informacie o verejnom otvarani ponuk:
Datum otvorenia: 03/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00) stredoeurdpsky ¢as, zapadoeuropsky
letny Cas
Podmienky zmluvy:
Plnenie zmluvy sa musi vykonat’ v ramci programov chranenych pracovisk: Nie
Elektronicka fakturacia: Povinna
Bude sa vyuzivat elektronické objednavanie: ano
Bude sa vyuzivat elektronicka platba: ano

5.1.15. Techniky
Ramcova dohoda:
Ziadna ramcovéa dohoda
Informacie o dynamickom nakupnom systéme:
Ziadny dynamicky nakupny systém

5.1.16. Dalsie informacie, mediacia a preskimanie
Organizacia pre preskumanie: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur
Wirtschaft, Verkehr, Bauen und Digitalisierung
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Informacie o lehotach na preskumanie: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Ruge
nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein
Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der
Vergabekammer beantragen. In diesem Zusammenhang sei auf die § 160 Abs. 3, § 134 GWB
hingewiesen, die nachfolgend in ihrem Wortlaut aufgefuhrt ist: § 160 Abs. 3 GWB: Der Antrag
ist unzulassig, soweit: 1) der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen gerlgt hat; der Ablauf der Frist
nach § 134 Absatz 2 GWB bleibt unberuhrt, 2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerigt werden, 3) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4) mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 Satz 2 bleibt unberthrt. § 134
Abs. 1, Abs. 2 GWB: (1) Offentliche Auftraggeber haben die Bieter, deren Angebote nicht
bertcksichtigt werden sollen, iber den Namen des Unternehmens, dessen Angebot
angenommen werden soll, Uber die Grinde der vorgesehenen Nichtbericksichtigung ihres
Angebots und Uber den frihesten Zeitpunkt des Vertragsschlusses unverzuglich in Textform
zu informieren. Dies gilt auch fir Bewerber, denen keine Information Uber die Ablehnung ihrer
Bewerbung zur Verfugung gestellt wurde, bevor die Mitteilung Gber die
Zuschlagsentscheidung an die betroffenen Bieter ergangen ist. (2) Ein Vertrag darf erst 15
Kalendertage nach Absendung der Information nach Absatz 1 geschlossen werden. Wird die
Information auf elektronischem Weg oder per Fax versendet, verkulrzt sich die Frist auf 10
Kalendertage. Die Frist beginnt am Tag nach der Absendung der Information durch den
Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim betroffenen Bieter und Bewerber kommt es
nicht an

Organizacia poskytujuca dopliujuce informacie o postupe verejného obstaravania:
Medizinische Hochschule Hannover

Organizacia prijimajuca ziadosti o uc¢ast: Medizinische Hochschule Hannover

8. Organizacie

8.1. ORG-0001
Uradny nazov: Medizinische Hochschule Hannover
Registracné €islo: 03-0141700000-23
Postova adresa: Carl-Neuberg-Stral3e 1
Mesto: Hannover
PSC: 30625
NizSia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Region Hannover (DE929)
Krajina: Nemecko
E-mail: Zentraleinkauf-Vergaben@mbh-hannover.de
Telefon: +49 5115326362
Internetova adresa: http://www.mh-hannover.de
Roly tejto organizacie:
Kupujuci
Organizacia poskytujuca doplfiujuce informacie o postupe verejného obstaravania
Organizacia prijimajuca Ziadosti o u¢ast
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8.1. ORG-0002
Uradny nazov: Leinemann & Partner mbB
Registracné Cislo: DE207557681
Postova adresa: Ballindamm 7
Mesto: Hamburg
PSC: 20095
NizSia Uzemna jednotka krajiny (NUTS): Hamburg (DE600)
Krajina: Nemecko
Kontaktné miesto: Leinemann & Partner mbB
E-mail: andreas.rosenauer@leinemann-partner.de
Telefon: 0404689920
Internetova adresa: https://www.leinemann-partner.de/
Roly tejto organizacie:
Poskytovatel obstaravacich sluzieb

8.1. ORG-0003
Uradny nazov: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium fiir Wirtschaft, Verkehr,
Bauen und Digitalisierung
Registracné Cislo: 1:04131153308
Postova adresa: Auf der Hude 2
Mesto: Luineburg
PSC: 21339
Niz8ia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Luneburg, Landkreis (DE935)
Krajina: Nemecko
Kontaktné miesto: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft,
Verkehr, Bauen und Digitalisierung
E-mail: vergabekammer@mw.niedersachen.de
Telefon: +49 4131-153306
Roly tejto organizacie:
Organizacia pre preskumanie

8.1. ORG-0004
Uradny nazov: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracné Cislo: 0204:994-DOEVD-83
Mesto: Bonn
PSC: 53119
NizSia uzemna jednotka krajiny (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Krajina: Nemecko
E-mail: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefon: +49228996100
Roly tejto organizacie:
TED eSender

10. Zmena
Verzia prechadzajuceho oznamenia, ktora sa ma upravit: 2ef29bcd-55a2-41cc-8858-

ea05cf766fc0-01
Hlavny dévod zmeny: Aktualizované informacie
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Opis: Eignungskriterium Unternehmensreferenzen: Folgende Mindestanforderung muss
ebenfalls durch die einzureichenden Referenzen erflllt sein: Die Unternehmensreferenzen
mussen jeweils eines der folgenden Leistungsbilder abbilden: Objektplanung oder TGA
Fachplanung

10.1. Zmena
Identifikator oddielu: PROCEDURE
Opis zmien: Mindestanforderung an die Eignung aktualisiert

Informacie o oznameni

Identifikator/verzia oznamenia: b6ac7d86-5df3-4edc-8c26-1fd3658032e5 - 01

Typ formuléra: Sutaz

Typ oznamenia: Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania alebo oznamenie o koncesii
— Standardny rezim

Podtyp oznamenia: 16

Datum odoslania oznamenia: 16/10/2026 15:34:34 (UTC+02:00) vychodoeurdpsky ¢as,
stredoeurdpsky letny ¢as

Jazyky, v ktorych je toto oznamenie oficialne k dispozicii: nemcina

Cislo uverejnenia oznamenia: 723508-2026

Cislo vydania série S uradného vestnika: 203/2026

Datum uverejnenia: 20/10/2026
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