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163718-2026 - Javni razpis

Nemdija — Poslovne storitve: pravo, trzenje, svetovanje, zaposlovanje, tiskanje in varnost —
Beratung und Unterstiitzung bei der nachhaltigen Entwicklung in Baden-Wiirttemberg

OJ S 48/2026 10/03/2026

Obvestilo o koncesiji ali naro€ilu — standardna ureditev

Storitve

1. Kupec

1.1. Kupec
Uradno ime: Land Baden-Wurttemberg, vertreten durch das Ministerium fur Umwelt, Klima und
Energiewirtschaft
E-naslov: martin.hrach@um.bwl.de
Pravna vrsta kupca: Regionalni organ
Dejavnost javnega naroc¢nika: Javna uprava

2. Postopek

2.1. Postopek
Naslov: Beratung und Unterstutzung bei der nachhaltigen Entwicklung in Baden-Wurttemberg
Opis: Gegenstand der Ausschreibung ist die Konzeption, Planung und die Durchfihrung von
MafRnahmen, die eine nachhaltige Entwicklung in Baden-Wurttemberg fordern, sowie die
Kommunikation der Nachhaltigkeitsaktivitaten auf Grundlage der bereits laufenden Initiativen,
Instrumente und Malnahmen. Dies beinhaltet die inhaltliche und konzeptionelle
Weiterentwicklung der nachhaltigen Entwicklung im Land inklusive Erarbeitung und
Umsetzung von Projekten, die das Prinzip der nachhaltigen Entwicklung auf breiter Ebene im
Land verankern. Mit der vorliegenden Ausschreibung beabsichtigt der Auftraggeber, einen
Rahmenvertrag zu schlie3en. Mit Abschluss des Rahmenvertrags erbringt bzw. erbringen der
bzw. die erfolgreichen Bieter die in der Leistungsbeschreibung beschriebenen Leistungen bei
Bedarf auf Abruf durch den Auftraggeber. Im Rahmen der Umsetzung mussen alle
Malnahmen vorab mit dem Umweltministerium abgestimmt und von diesem freigegeben
werden. Die MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit miissen die aktuellen Corporate-Design-
Richtlinien des Landes Baden-Wirttemberg berticksichtigen (https://design.landbw.de
/corporate-design).
Identifikator postopka: 780be8f3-d068-4cfa-b1c2-a6e77f9f6b01
Notranji identifikator: 2026/0003
Vrsta postopka: S pogajaniji, s predhodno objavo javnega razpisa / konkurencni postopek s
pogajaniji
Postopek je pospesen: ne

2.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 79000000 Poslovne storitve: pravo, trzenje, svetovanje,
zaposlovanje, tiskanje in varnost
Dodatna klasifikacija (cpv): 79340000 Storitve oglaSevanja in trzenja

2.1.2. Krajizvajanja
Mesto: Stuttgart
Podregija drzave (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
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Drzava: Nemcija

2.1.4. Splosne informacije
Dodatne informacije: #Bekanntmachungs-ID: CXUEYYXYTGETBZ9H# Die den Unterlagen
begefligte Verfahrensbeschreibung erlautert des vorgesehene Verfahren. Es werden - sofern
genugend geeignete Teilnahmeantrage eingegangen sind - je Los mindestens 3 Bewerber
/Bewerbergemeinschaften zur Abgabe eines Angebots aufgefordert.
Pravna podlaga:
Direktiva 2014/24/EU
vgyv -

2.1.5. Pogoji javnega narodila
Pogoji za predlozitev:
Najvecje Stevilo sklopov, za katere lahko en ponudnik predlozi ponudbe: 3
Pogoji javhega narogdila:
Najvecje Stevilo sklopov, za katere se javna narocila lahko oddajo enemu ponudniku: 3

2.1.6. Razlogi za izkljuéitev
Viri izklju€itvenih razlogov: Obvestilo
Krsitev obveznosti, dolo€enih na podlagi izkljuéno nacionalnih razlogov za izkljuCitev: -
Nichterflllen der gewerberechtlichen Voraussetzungen fiur die Ausfihrung der angebotenen
Leistungen. - Es liegt ein Ausschlussgrund nach § 21 AEntG, § 19 MiloG, § 21 SchwarzArbG
und § 98c AufenthG vor und gegen das Unternehmen wurde eine Geldbule von mindestens
2.500 EUR wegen eines Verstolles nach § 23 AEntG oder § 21 MiloG verhangt.
Sodelovanje v hudodelski zdruzbi: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen
zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB i.V.m. § 129 StGB ggf. i.V.m. 123 Abs.
3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus
denselben Grinden eine GeldbulRe nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
TeroristiCnha kazniva dejanja ali kazniva dejanja, povezana s teroristiCnimi dejavnostmi: Eine
Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 1
GWB i.V.m. §§ 129a oder 129b StGB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer
Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Grunden eine Geldbulie
nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Pranje denarja ali financiranje terorizma: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen
zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 2, Nr. 3 GWB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB
oder vergleichbarer Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben
Grunden eine GeldbulRe nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Goljufije: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen §
123 Abs. 1 Nr. 4, Nr. 5 GWB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften
anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Grinden eine Geldbul3e nach § 30
OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Korupcija: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen §
123 Abs. 1 Nr. 6, 7, 8, 9 GWB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften
anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Grinden eine Geldbul3e nach § 30
OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Delo otrok in druge oblike trgovine z ljudmi: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen
zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 10 GWB oder vergleichbarer Vorschriften
anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Grinden eine Geldbul3e nach § 30
OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
KrSitev obveznosti v zvezi s placilom davkov: Verstol gegen die Verpflichtungen zur Zahlung
von Steuern, Beitragen und Abgaben, der durch eine rechtskraftige Gerichts- oder

163718-2026 Page 2/20



bestandskraftige Verwaltungsentscheidung festgestellt wurde bzw. der 6ffentliche
Auftraggeber konnte auf sonstige geeignete Weise die Verletzung einer solchen Verpflichtung
nachweisen, § 123 Abs. 4 Nr. 1, 2 GWB.

KrSitev obveznosti v zvezi s placilom prispevkov za socialno varnost: Verstol gegen die
Verpflichtungen zur Zahlung von Sozialversicherungsbeitragen. Gegen die
Vertretungsberechtigten wurde eine Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten, eine
Geldstrafe von mehr als 90 Tagessatzen oder eine Geldbuf’e von mindestens 2.500 EUR
wegen VerstolRes gegen eine in § 21 SchwarzArbG aufgeflihrte Vorschrift verhangt.

Krsitev obveznosti na podrocju okoljskega prava: Verstol3 gegen geltende umweltrechtliche
Verpflichtungen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage.

Krsitev obveznosti na podrocju socialnega prava: Es liegt ein Verstold gegen geltende
sozialrechtliche Verpflichtungen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage vor.

Krsitev obveznosti na podrocju delovnega prava: Verstol gegen geltende arbeitsrechtliche
Verpflichtungen bei der Ausfuhrung 6ffentlicher Auftrage.

Placilna nesposobnost: Das Unternehmen befindet sich in Liquidation.

Sredstva upravlja ste¢ajni upravitelj: Uber das Vermégen wurde ein Insolvenzverfahren
eroffnet oder die Eréffnung beantragt oder dieser Antrag wurde mangels Masse abgelehnt.
Das Unternehmen befindet sich in Liquidation.

Poslovne dejavnosti so zaCasno ustavljene: Das Unternehmen hat seine Tatigkeit eingestellt.
PoloZaj, ki je v skladu z nacionalno zakonodajo podoben ste¢aju: Uber das Vermégen wurde
ein mit Insolvenz vergleichbares gesetzliches Verfahren eroffnet oder die Eréffnung beantragt
oder dieser Antrag wurde mangels Masse abgelehnt.

Huda krsitev poklicnih pravil: Es liegen schwere Verfehlungen vor, durch die die Integritat als
Auftragnehmer flr 6ffentliche Auftrage in Frage gestellt wird.

Dogovori z drugimi gospodarskimi subjekti z namenom izkrivljanja konkurence: Es wurden mit
anderen Unternehmen Vereinbarungen getroffen, die eine Verhinderung, Einschrankung oder
Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken.

Nasprotje interesov zaradi njegovega sodelovanja v postopku oddaje javnega narocila:
Neposredno ali posredno sodelovanje pri pripravi tega postopka oddaje javnega narodila:
PredCasna odpoved pogodbe, odSkodnina ali druge primerljive sankcije:

Napacéno prikazovanje, prikrivanje informacij, nezmoznost predlozZitve zahtevane
dokumentacije ali pridobivanje zaupnih informacij o tem postopku: Es wurden im
Vergabeverfahren vorsatzlich unzutreffenden Erklarungen abgegeben, irrefihrende
Informationen Ubermittelt.

5. Sklop

5.1. Sklop: LOT-0001
Naslov: Nachhaltige Entwicklung im Land
Opis: Ziel der Entwicklung und Férderung der Nachhaltigkeit ist es, Losungsvorschlage fur
zentrale Herausforderungen des Landes zu entwickeln und diese in konkrete Malknahmen
staatlicher und gesellschaftlicher Akteure umzusetzen. Hierzu bedarf es einer schlissigen
Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit sowie der inhaltlichen und konzeptionellen
Weiterentwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie. Mit dem Themenbereich Sport und
Nachhaltigkeit sowie der Begleitung der Aktivitaten zum Freiwilligen Okologischen Jahr setzt
der Auftragnehmer zudem zwei konkrete Projekte der nachhaltigen Entwicklung im Land um.
Die vollstandige Beschreibung der Leistungen inkl. der Bewertungsmatrizen findet sich in der
Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
Notranji identifikator: 1
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5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 79000000 Poslovne storitve: pravo, trzenje, svetovanje,
zaposlovanje, tiskanje in varnost
Dodatna klasifikacija (cpv): 79340000 Storitve oglaSevanja in trzenja

5.1.2. Kraj izvajanja
Mesto: Stuttgart
Podregija drzave (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Drzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 48 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljsanj: 2
Dodatne informacije o podaljSanju: Mogliche Verlangerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5. Vrednost
Ocenjena vrednost brez DDV: 1 800 000,00 EUR

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Zahteva za
prijavo za sodelovanje
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narocilo je zajeto v Sporazumu o javnih narocilih: da
To javno naro€ilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da
Dodatne informacije: #Besonders auch geeignet fur:other-sme# Wahrend des
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschlie3lich Uber die Vergabeplattform des Landes
Baden-Wirttemberg. Telefonische Auskiinfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsatzlich dber die Vergabeplattform und
in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behalt sich vor, Fragen so
umzuformulieren, dass die Anonymitat des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Samtliche
Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten
grundsatzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7. Stratesko javno naroc¢anje
Namen strateSkega javnega naroCanja: ZmanjSanje okoljskih vplivov
Opis: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchfihrung von Veranstaltungen als Green Event BW
gemal den Vorgaben in den Ausfuhrungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der Aufgaben-
/Leistungsbeschreibung)
Pristop k zmanjSanju vplivov na okolje: Drugo

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Splosni letni promet
Opis merila za izbor: Erklarung Uber den Gesamtumsatz in den letzten drei Geschaftsjahren
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 5 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen”
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Merilo: Tehniki ali tehni¢na telesa za izvajanje dela

Opis merila za izbor: Erklarung zur Personalentwicklung (Beschaftigte) in den letzten drei
Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen”

Merilo: Stevilo vodstvenega osebja

Opis merila za izbor: Erklarung zur Personalentwicklung (FUhrungskrafte) in den letzten drei
Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Merilo: Zavarovanje za poklicno tveganje

Opis merila za izbor: Erklarung Uber finanzielle Leistungsfahigkeit (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen”

Merilo: Orodja, rastline ali tehni¢na oprema

Opis merila za izbor: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit Beschreibung
des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie eventuell beteiligter
Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 4 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in dem
Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft (Mit
dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 Ausschreibung
NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 7 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS
BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft - Die Prufung
erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des Leistungsprofils
und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des Bewerberbogens zum
Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklarung zur Personalentwicklung in den letzten
drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklarungen. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von
0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des
angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal konnen 30 Punkte erreicht werden. 0
Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliches Profil. 20
Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten: sehr gutes Profil.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 20,00
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Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im Themenfeld
des jeweiligen Loses - Die Prufung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt 7 des
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0
bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des
angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal konnen 30 Punkte erreicht werden. 0
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe
Kompetenz.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 25,00

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsachlich erbringen - Vom
Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu benennen, die die
Leistungen tatsachlich erbringen. Sie mussen als Arbeitseinheit, also nicht notwendig jeder fir
sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die genannten
Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende Kenntnisse
zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke im Bereich
Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen Akteuren. d.
Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien,
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfahigkeit. g.
Sicheres Auftreten in der Offentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in
Wort und Schrift. i. Fahigkeit zur verstandlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusatzlich ihre
besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung fur Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation
und Offentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar.
(Angaben gemald Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30)
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal kénnen 30
Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten:
sehr hohe Kompetenz.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 25,00

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der Leistung)
entsprechenden Prozesse - Die Prifung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getatigten Angaben. Das Kriterium wird mit
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal konnen 30 Punkte
erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr
hohe Erfahrung.
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Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka
Ponder (odstotek, tocen): 10,00

Merilo: Druge ekonomske ali financne zahteve

Opis merila za izbor: Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit - Die Prufung erfolgt u.a. anhand der
Erklarung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklarungen zum Teilnahmewettbewerb.
Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten
bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (5%) gewichtet.
Maximal kdnnen 30 Punkte erreicht werden. O Punkte bedeuten: unzureichende
Leistungsfahigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfahigkeit. 20 Punkte
bedeuten: hohe Leistungsfahigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe Leistungsfahigkeit.
Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 5,00

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen Los
ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfahigkeit ist anhand von aussagekraftigen
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem &ffentlichen, politischen
bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen mussen zum Nachweis der
beruflichen und technischen Leistungsfahigkeit des Bewerbers bzw. der
Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen
Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und maéglichst nicht alter als drei Jahre sein.
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der
Auftraggeber auch einschlagige Leistungen berlcksichtigen, die hdchstens funf Jahre
zurlckliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal
kénnen 30 Punkte erreicht werden. O Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte
bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte
bedeuten: sehr gute Referenzen.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 15,00

Informacija o drugi stopnji dvostopenjskega postopka:

Najmanjse Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 3
Najvecje Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 5
Postopek se bo odvijal v zaporednih stopnjah. Na vsaki stopnji se lahko izloCijo nekateri
sodelujoCi

Kupec si pridrZzuje pravico, da javno narocilo odda na podlagi prvotnih ponudb brez dodatnih
pogajanj

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://ausschreibungen.landbw.de
/Satellite/notice/ CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
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Sprotni komunikacijski kanal:
Spletni naslov: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/ CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji postopka:
Predvideni datum poSiljanja povabil k predlozitvi ponudb: 24/04/2026
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/ICXUEYYXYTGETBZ9H
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nems&c&ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predlozijo ve€ kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem prijav za sodelovanje: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajo€i dokumenti v zvezi s ponudbo predlozijo pozneje.
Dodatne informacije: Nach Ermessen des Beschaffers kdnnen alle fehlenden Bieterunterlagen
nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen richtet sich nach
§56 VgV.
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narodila je treba zagotoviti v okviru programov za$c¢itenega zaposlovanja: Ne
Pogoji, povezani z izvajanjem javnega narocila: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr. 14
(nachhaltige Beschaffung)
Elektronsko izdajanje racunov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko naroCanje: da
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da
Finan&na ureditev: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum brez ponovnega odpiranja konkurence
Najvecje Stevilo udelezencev: 1
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Vergabekammer Baden-Wiurttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
Informacije o rokih za revizijo: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die Vergabekammer eine
Nachprufung der Vergabeentscheidung ein.
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila: Land
Baden-Wirttemberg, vertreten durch das Ministerium fir Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Land Baden-Wurttemberg, vertreten durch
das Ministerium fir Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

5.1. Sklop: LOT-0002
Naslov: Wirtschaft
Opis: Nachhaltigkeit und Klimaschutz sind wesentliche Faktoren fur die Zukunfts- und
Wettbewerbsfahigkeit der baden-wurttembergischen Wirtschaft. Um nachhaltiges und
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klimaschitzendes Wirtschaften zu fordern und in der Breite zu verankern, hat das
Umweltministerium Baden-Wirttemberg bisher eine Vielfalt an Angeboten unter dem Dach der
Klimaschutzstrategie "Unternehmen machen Klimaschutz" (zu finden unter https://www.
nachhaltigkeitsstrategie.de/wirtschaft-handelt-nachhaltig) vereint. Mdglichst viele

Unternehmen im Land sollen systematisch und strukturiert Nachhaltigkeit und Klimaschutz in
ihren Unternehmensprozessen umsetzen. Allen Unternehmenszielgruppen wurden spezifische
Unterstutzungs-, Kommunikations- und Vernetzungskonzepte angeboten. In der
Vergangenheit setzte sich die Klimaschutzstrategie aus drei Initiativen (Klimafit, Klimawin und
Klimabundnis BW) sowie der Best Practice Plattform "Klimaneutrale und nachhaltige
Produktion" zusammen und wurde um das Férderprogramm "Unternehmen machen
Klimaschutz" erganzt. Dies bildet die Basis fur eine zielgruppenorientierte und strategische
Weiterentwicklung in den kommenden Jahren. Hierzu wird konzeptionelle, organisatorische
und infrastrukturelle Unterstitzung bendétigt. Der Auftragnehmer sollte daher Kenntnisse der
baden-wurttembergischen Wirtschaft und ihrer Herausforderungen haben und darauf
aufbauend gemeinsam mit dem Auftraggeber zielgerichtete und effektive Mallnahmen
entwickeln und umsetzen kdénnen. Die vollstandige Beschreibung der Leistungen inkl. der
Bewertungsmatrizen findet sich in der Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
Notranji identifikator: 2

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 79000000 Poslovne storitve: pravo, trzenje, svetovanje,
zaposlovanje, tiskanje in varnost
Dodatna klasifikacija (cpv): 79340000 Storitve oglaSevanja in trzenja

5.1.2. Kiraj izvajanja
Mesto: Stuttgart
Podregija drzave (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
DrZzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 48 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljSanj: 2
Dodatne informacije o podaljSanju: Mogliche Verlangerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5. Vrednost
Ocenjena vrednost brez DDV: 2 500 000,00 EUR

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Zahteva za
prijavo za sodelovanje
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narodilo je zajeto v Sporazumu o javnih narodilih: da
To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da
Dodatne informacije: #Besonders auch geeignet fur:other-sme# Wahrend des
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschliel3lich Gber die Vergabeplattform des Landes
Baden-Waurttemberg. Telefonische Auskunfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsatzlich Gber die Vergabeplattform und
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in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behalt sich vor, Fragen so
umzuformulieren, dass die Anonymitat des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Samtliche
Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten
grundsatzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7. StrateSko javno narocanje
Namen strateSkega javnega naroCanja: ZmanjSanje okoljskih vplivov
Opis: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchfihrung von Veranstaltungen als Green Event BW
gemald den Vorgaben in den Ausfuhrungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der Aufgaben-
/Leistungsbeschreibung)
Pristop k zmanjSanju vplivov na okolje: Drugo

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Splosni letni promet
Opis merila za izbor: Erklarung Gber den Gesamtumsatz in den letzten drei Geschaftsjahren
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 5 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen”

Merilo: Tehniki ali tehni¢na telesa za izvajanje dela

Opis merila za izbor: Erklarung zur Personalentwicklung (Beschéftigte) in den letzten drei
Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen”

Merilo: Stevilo vodstvenega osebja

Opis merila za izbor: Erklarung zur Personalentwicklung (Flhrungskrafte) in den letzten drei
Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen”

Merilo: Zavarovanje za poklicno tveganje

Opis merila za izbor: Erklarung Uber finanzielle Leistungsfahigkeit (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen”

Merilo: Orodja, rastline ali tehni¢na oprema

Opis merila za izbor: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit Beschreibung
des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie eventuell beteiligter
Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 4 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in dem
Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_ Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft (Mit
dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 Ausschreibung
NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"
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Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 7 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS
BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft - Die Prifung
erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des Leistungsprofils
und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des Bewerberbogens zum
Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklarung zur Personalentwicklung in den letzten
drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklarungen. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von
0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des
angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal kbnnen 30 Punkte erreicht werden. 0
Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliches Profil. 20
Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten: sehr gutes Profil.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, to¢en): 20,00

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im Themenfeld
des jeweiligen Loses - Die Prufung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt 7 des
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0O
bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des
angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal kbnnen 30 Punkte erreicht werden. 0
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe
Kompetenz.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 25,00

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsachlich erbringen - Vom
Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu benennen, die die
Leistungen tatsachlich erbringen. Sie miussen als Arbeitseinheit, also nicht notwendig jeder fur
sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die genannten
Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende Kenntnisse
zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke im Bereich
Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen Akteuren. d.
Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien,
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfahigkeit. g.
Sicheres Auftreten in der Offentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in
Wort und Schrift. i. Fahigkeit zur verstandlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusatzlich ihre
besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung fur Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation
und Offentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar.

163718-2026 Page 11/20



(Angaben gemal’ Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30)
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal kdnnen 30
Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten:
sehr hohe Kompetenz.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 25,00

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der Leistung)
entsprechenden Prozesse - Die Prufung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getatigten Angaben. Das Kriterium wird mit
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal kdnnen 30 Punkte
erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr
hohe Erfahrung.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, toc¢en): 10,00

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit - Die Prufung erfolgt u.a. anhand der
Erklarung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklarungen zum Teilnahmewettbewerb.
Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten
bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (5%) gewichtet.
Maximal kdnnen 30 Punkte erreicht werden. O Punkte bedeuten: unzureichende
Leistungsfahigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfahigkeit. 20 Punkte
bedeuten: hohe Leistungsfahigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe Leistungsfahigkeit.
Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 5,00

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen Los
ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfahigkeit ist anhand von aussagekraftigen
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem o&ffentlichen, politischen
bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen missen zum Nachweis der
beruflichen und technischen Leistungsfahigkeit des Bewerbers bzw. der
Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen
Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und maéglichst nicht alter als drei Jahre sein.
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der
Auftraggeber auch einschlagige Leistungen berucksichtigen, die hdchstens funf Jahre
zuruckliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal
kénnen 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte
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bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte
bedeuten: sehr gute Referenzen.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 15,00

Informacija o drugi stopnji dvostopenjskega postopka:

NajmanjSe Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 3
Najvecje Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 5
Postopek se bo odvijal v zaporednih stopnjah. Na vsaki stopnji se lahko izloCijo nekateri
sodelujoCi

Kupec si pridrzuje pravico, da javno narocilo odda na podlagi prvotnih ponudb brez dodatnih
pogajanj

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://ausschreibungen.landbw.de
[Satellite/notice/ CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
Sprotni komunikacijski kanal:
Spletni naslov: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/ CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12. Pogoji javnhega narocila
Pogoji postopka:
Predvideni datum posiljanja povabil k predlozitvi ponudb: 24/04/2026
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nem&¢&ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predloZijo ve¢ kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem prijav za sodelovanje: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni Cas
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajoCi dokumenti v zvezi s ponudbo predloZijo pozneje.
Dodatne informacije: Nach Ermessen des Beschaffers konnen alle fehlenden Bieterunterlagen
nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen richtet sich nach
§56 VgV.
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zas€itenega zaposlovanja: Ne
Pogoiji, povezani z izvajanjem javnega narocila: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr. 14
(nachhaltige Beschaffung)
Elektronsko izdajanje racunov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko narocanje: da
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da
Finan&na ureditev: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
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Okvirni sporazum brez ponovnega odpiranja konkurence
Najvecje Stevilo udelezencev: 1

Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:

Ni dinamiCnega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Vergabekammer Baden-Wirttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
Informacije o rokih za revizijo: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die Vergabekammer eine
Nachprufung der Vergabeentscheidung ein.
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila: Land
Baden-Waurttemberg, vertreten durch das Ministerium fur Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Land Baden-Wiurttemberg, vertreten durch
das Ministerium fur Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

5.1. Sklop: LOT-0003
Naslov: Bildung fir Nachhaltige Entwicklung (BNE) und Jugend
Opis: Zentrale Elemente zur Férderung einer nachhaltigen Entwicklung sind die Ansprache
junger Menschen, sowie Bildungsangebote im Sinne einer Bildung flr nachhaltige Entwicklung
(BNE). Die Leistungsbereiche "BNE" und "Jugend" haben unterschiedliche strategische
Ausrichtungen und werden weitgehend unabhangig voneinander bearbeitet. Sie bieten
dennoch zahlreiche Schnittstellen, beispielsweise bei der praktischen Umsetzung von BNE-
Angeboten, oder in den Bereichen Kommunikation und Veranstaltungsorganisation. Dartber
hinaus erfordern beide Leistungsbereiche eine zielgruppenspezifische Ansprache sowie Fach-
und Methodenkompetenz in Bezug auf partizipative Ansatze und BNE. Die vollstandige
Beschreibung der Leistungen inkl. der Bewertungsmatrizen findet sich in der
Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
Notranji identifikator: 3

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 79000000 Poslovne storitve: pravo, trzenje, svetovanje,
zaposlovanje, tiskanje in varnost
Dodatna klasifikacija (cpv): 79340000 Storitve oglasevanja in trzenja

5.1.2. Kraj izvajanja
Mesto: Stuttgart
Podregija drzave (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Drzava: Nemdcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 48 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljsanj: 2
Dodatne informacije o podaljSanju: Mdgliche Verlangerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5. Vrednost
Ocenjena vrednost brez DDV: 2 400 000,00 EUR

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
UdelezZba ni pridrzana.
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Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Zahteva za
prijavo za sodelovanje

Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU

Javno narocilo je zajeto v Sporazumu o javnih narocilih: da

To javno naro€ilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da

Dodatne informacije: #Besonders auch geeignet fur:other-sme# Wahrend des
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschlie3lich Uber die Vergabeplattform des Landes
Baden-Wirttemberg. Telefonische Auskilinfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsatzlich dber die Vergabeplattform und
in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behalt sich vor, Fragen so
umzuformulieren, dass die Anonymitat des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Samtliche
Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten
grundsatzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7. Stratesko javno narocanje
Namen strateSkega javnega naroCanja: ZmanjSanje okoljskih vplivov
Opis: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchfihrung von Veranstaltungen als Green Event BW
gemal den Vorgaben in den Ausfuhrungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der Aufgaben-
/Leistungsbeschreibung)
Pristop k zmanjSanju vplivov na okolje: Drugo

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Splosni letni promet
Opis merila za izbor: Erklarung Uber den Gesamtumsatz in den letzten drei Geschaftsjahren
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 5 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen”

Merilo: Tehniki ali tehniCna telesa za izvajanje dela

Opis merila za izbor: Erklarung zur Personalentwicklung (Beschaftigte) in den letzten drei
Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen”

Merilo: Stevilo vodstvenega osebja

Opis merila za izbor: Erklarung zur Personalentwicklung (FUhrungskrafte) in den letzten drei
Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen”

Merilo: Zavarovanje za poklicno tveganje

Opis merila za izbor: Erklarung Uber finanzielle Leistungsfahigkeit (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklarungen"

Merilo: Orodja, rastline ali tehni¢na oprema

Opis merila za izbor: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit Beschreibung
des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie eventuell beteiligter
Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 4 der Unterlage "3
Ausschreibung NHS BW_ Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"
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Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in dem
Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft (Mit
dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 6 der Unterlage "3 Ausschreibung
NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Abschnitt 7 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS
BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft - Die Prufung
erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des Leistungsprofils
und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des Bewerberbogens zum
Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklarung zur Personalentwicklung in den letzten
drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklarungen. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von
0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des
angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal konnen 30 Punkte erreicht werden. O
Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliches Profil. 20
Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten: sehr gutes Profil.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 20,00

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im Themenfeld
des jeweiligen Loses - Die Prufung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt 7 des
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0
bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des
angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal konnen 30 Punkte erreicht werden. O
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe
Kompetenz.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 25,00

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsachlich erbringen - Vom
Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu benennen, die die
Leistungen tatsachlich erbringen. Sie mussen als Arbeitseinheit, also nicht notwendig jeder fir
sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die genannten
Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende Kenntnisse
zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke im Bereich
Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen Akteuren. d.
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Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien,
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfahigkeit. g.
Sicheres Auftreten in der Offentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in
Wort und Schrift. i. Fahigkeit zur verstandlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusatzlich ihre
besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung fur Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation
und Offentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar.
(Angaben gemald Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30)
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal kénnen 30
Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten:
sehr hohe Kompetenz.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 25,00

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der Leistung)
entsprechenden Prozesse - Die Prifung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getatigten Angaben. Das Kriterium wird mit
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal kdnnen 30 Punkte
erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten:
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr
hohe Erfahrung.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, toc¢en): 10,00

Merilo: Druge ekonomske ali finan€ne zahteve

Opis merila za izbor: Wirtschaftliche Leistungsfahigkeit - Die Prufung erfolgt u.a. anhand der
Erklarung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklarungen zum Teilnahmewettbewerb.
Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten
bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (5%) gewichtet.
Maximal kdnnen 30 Punkte erreicht werden. O Punkte bedeuten: unzureichende
Leistungsfahigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfahigkeit. 20 Punkte
bedeuten: hohe Leistungsfahigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe Leistungsfahigkeit.
Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 5,00

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen Los
ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfahigkeit ist anhand von aussagekraftigen
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem &ffentlichen, politischen
bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen mussen zum Nachweis der
beruflichen und technischen Leistungsfahigkeit des Bewerbers bzw. der
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Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen
Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und maéglichst nicht alter als drei Jahre sein.
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der
Auftraggeber auch einschlagige Leistungen berlcksichtigen, die hdchstens funf Jahre
zurlckliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal
kénnen 30 Punkte erreicht werden. O Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte
bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte
bedeuten: sehr gute Referenzen.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, tocen): 15,00

Informacija o drugi stopnji dvostopenjskega postopka:

Najmanjse Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 3
Najvecje Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 5
Postopek se bo odvijal v zaporednih stopnjah. Na vsaki stopnji se lahko izloCijo nekateri
sodelujoCi

Kupec si pridrZzuje pravico, da javno narocilo odda na podlagi prvotnih ponudb brez dodatnih
pogajanj

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narodcila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://ausschreibungen.landbw.de
/Satellite/notice/ CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
Sprotni komunikacijski kanal:
Spletni naslov: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/ CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji postopka:
Predvideni datum poSiljanja povabil k predlozitvi ponudb: 24/04/2026
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/ICXUEYYXYTGETBZ9H
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nems&c¢ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predlozijo ve¢ kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem prijav za sodelovanje: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajoc€i dokumenti v zvezi s ponudbo predlozijo pozneje.
Dodatne informacije: Nach Ermessen des Beschaffers kdnnen alle fehlenden Bieterunterlagen
nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen richtet sich nach
§56 VgV.
Pogoji javnega narodila:
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Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov za$c€itenega zaposlovanja: Ne
Pogoiji, povezani z izvajanjem javnega narocila: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr. 14
(nachhaltige Beschaffung)

Elektronsko izdajanje racunov: Obvezno

Uporabljeno bo elektronsko naroCanje: da

Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da

Finan&na ureditev: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum brez ponovnega odpiranja konkurence
Najvecje Stevilo udelezencev: 1
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Vergabekammer Baden-W(urttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
Informacije o rokih za revizijo: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die Vergabekammer eine
Nachprufung der Vergabeentscheidung ein.
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila: Land
Baden-Waurttemberg, vertreten durch das Ministerium fur Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Land Baden-Wirttemberg, vertreten durch
das Ministerium fur Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

8. Organizacije

8.1. ORG-0001
Uradno ime: Land Baden-Wurttemberg, vertreten durch das Ministerium fur Umwelt, Klima und
Energiewirtschaft
Registrska Stevilka: 08-A8366-78
Postni naslov: Kernerplatz 9
Mesto: Stuttgart
Postna Stevilka: 70182
Podregija drzave (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
DrZzava: Nemcija
Kontaktna toCka: Referat 23 - Nachhaltigkeit, Klimaschutz in Wirtschaft und Verwaltung
E-naslov: martin.hrach@um.bwl.de
Tel.: +49 711126-2694
Faks: +49 711126-2867
Spletni naslov: http://www.um.baden-wuerttemberg.de
Profil kupca: https://ausschreibungen.landbw.de
Vloge te organizacije:
Kupec
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje

8.1. ORG-0002
Uradno ime: Vergabekammer Baden-Wirttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Registrska Stevilka: 08-A9866-40
Postni naslov: Kapellenstralie 17
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8.1.

Mesto: Karlsruhe

Postna Stevilka: 76131

Podregija drzave (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
DrZzava: Nemcija

E-naslov: vergabekammer@rpk.bwl.de

Tel.: +49 721926-8730

Spletni naslov: http://www.rp-karlsruhe.de

Vloge te organizacije:

Organizacija za revizijo

ORG-0003

Uradno ime: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des

BMI)

Registrska Stevilka: 0204:994-DOEVD-83

Mesto: Bonn

Postna Stevilka: 53119

Podregija drzave (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Drzava: Nemdcija

E-naslov: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Tel.: +49228996100

Vloge te organizacije:

TED eSender

Informacije o obvestilu

163718-2026

Identifikator/razliica obvestila: 630de334-ab0a-4cde-9f12-5101¢89¢c2260 - 01
Vrsta obrazca: Javni razpis

Vrsta obvestila: Obvestilo o koncesiji ali naroc€ilu — standardna ureditev

Podvrsta obvestila: 16

Datum poSiljanja obvestila: 09/03/2026 11:39:47 (UTC+01:00) Srednjeevropski Cas,
zahodnoevropski poletni ¢as

Jeziki, v katerih je uradno dostopno to obvestilo: nem&¢ina

Stevilka objave obvestila: 163718-2026

Stevilka izdaje UL S: 48/2026

Datum objave: 10/03/2026
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