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250173-2026 - Javni razpis

Nemg¢ija — Storitve svetovanja na podroc¢ju projektnega managementa — Projektleitung zur
Einflihrung eines DMS

OJ S 71/2026 13/04/2026

Obvestilo o koncesiji ali naro€ilu — standardna ureditev - Obvestilo o spremembi obvestila
Storitve

1. Kupec

1.1. Kupec
Uradno ime: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wurttemberg
E-naslov: kvbw-vergabestelle@kvbawue.de
Pravna vrsta kupca: Oseba javnega prava, ki jo obvladuje regionalni organ
Dejavnost javnega naroCnika: Zdravje

2. Postopek

2.1. Postopek
Naslov: Projektleitung zur Einfihrung eines DMS
Opis: Gegenstand der Ausschreibung ist die vollumfangliche fachlich gepragte Projektleitung
fur die EinfGhrung einer elektronischen Aktenfihrung (eAkte) mittels eines
Dokumentenmanagementsystems (DMS) in der Auftrag gebenden Korperschaft des
offentlichen Rechts. Das DMS-Produkt (d.velop AG) wurde bereits beschafft und befindet sich
im operativen Einsatz.
Identifikator postopka: e1fd9ff3-69e5-4363-8a0f-257e0cde495¢c
Notranji identifikator: KVBW_2026/03-0014_ZVS
Vrsta postopka: Omejeni postopek
Postopek je pospesen: ne

2.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 72224000 Storitve svetovanja na podrocju projektnega
managementa
Dodatna klasifikacija (cpv): 48311100 Sistem za upravljanje dokumentov, 72224100 Storitve
nacrtovanja sistemskega izvajanja, 72224200 Storitve nacrtovanja na podrocju sistemskega
zagotavljanja kakovosti

2.1.2. Kraj izvajanja
Postni naslov: Albstadtweg 11
Mesto: Stuttgart
Postna Stevilka: 70567
Podregija drzave (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Drzava: Nemcija

2.1.4. Splosne informacije
Dodatne informacije: #Bekanntmachungs-ID: CXSO0YB5YTQ9MLVR3# Auskunftsersuchen
und Bieterfragen sind ausschlieBlich Uber das Bietertool "Kommunikation" auf der
Vergabeplattform www.vergabeportal-bw.de einzureichen. Bieterfragen, die nach dem
09.04.2026, eingehen, werden nicht mehr beantwortet. Der Auftraggeber weist darauf hin,
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dass interessierte Unternehmen im Falle von Bieterfragen und/oder notwendigen Anderungen
an den Vergabeunterlagen nur kontaktiert werden kénnen, wenn sie sich unter Angabe einer
EMail-Adresse freiwillig bei der Vergabeplattform www.vergabeportal-bw.de registrieren.
Soweit eine freiwillige Registrierung nicht erfolgt, kdnnen keine zusatzlichen Informationen
Ubermittelt werden. Das Angebot ist mit den in dieser Bekanntmachung geforderten
Nachweisen rechtzeitig (vgl. Ziffer 5.1.12), elektronisch mit fortgeschrittener oder qualifizierter
Signatur ausschlielich Uber die Vergabeplattform www.vergabeportal-bw.de einzureichen.
Zur Abgabe eines Angebotes sind zwingend die Formblatter zu verwenden, die vom
Auftraggeber gestellt werden.

Pravna podlaga:

Direktiva 2014/24/EU

vgyv -

2.1.6. Razlogi za izkljucitev
Viri izklju€itvenih razlogov: Obvestilo
KrSitev obveznosti, dolo¢enih na podlagi izkljuéno nacionalnih razlogov za izkljuCitev:
Sodelovanje v hudodelski zdruzbi:
TeroristiCna kazniva dejanja ali kazniva dejanja, povezana s teroristiCnimi dejavnostmi:
Pranje denarja ali financiranje terorizma:
Goljufije:
Korupcija:
Delo otrok in druge oblike trgovine z ljudmi:
Krsitev obveznosti v zvezi s placilom davkov:
KrSitev obveznosti v zvezi s placilom prispevkov za socialno varnost:
KrSitev obveznosti na podrocju okoljskega prava:
KrSitev obveznosti na podrocju socialnega prava:
KrSitev obveznosti na podrocju delovnega prava:
Placilna nesposobnost:
Sredstva upravlja ste€ajni upravitelj:
Poslovne dejavnosti so zaCasno ustavljene:
Polozaj, ki je v skladu z nacionalno zakonodajo podoben ste€aju:
Huda krsitev poklicnih pravil:
Dogovori z drugimi gospodarskimi subjekti z namenom izkrivljanja konkurence:
Nasprotje interesov zaradi njegovega sodelovanja v postopku oddaje javnega narocila:
Neposredno ali posredno sodelovanje pri pripravi tega postopka oddaje javnega narocila:
Pred¢asna odpoved pogodbe, odSkodnina ali druge primerljive sankcije:
Napacno prikazovanije, prikrivanje informacij, nezmoznost predlozitve zahtevane
dokumentacije ali pridobivanje zaupnih informacij o tem postopku:

5. Sklop

5.1. Sklop: LOT-0001
Naslov: Projektleitung zur Einflhrung eines DMS
Opis: Der Auftrag umfasst sowohl die fachliche als auch die organisatorische Projektleitung
Uber alle Projektphasen hinweg, insbesondere: - Projektinitiierung, - Analyse der
Ausgangssituation - Soll-Konzeption und Roadmap - Umsetzung und Einfihrung Die
verantwortliche Person Ubernimmt dabei eine zentrale Rolle als Bindeglied zwischen dem
Lenkungsgremium und dem Projektteam und tragt die operative Verantwortung fir die
Steuerung und Umsetzung des Projektes. Hierzu gehort insbesondere ein regelmaliges,
adressatengerechtes Reporting an das Lenkungsgremium Uber Projektfortschritt, Risiken,
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Abweichungen und Entscheidungsbedarfe. Geschatzter Aufwand Uber die Projektlaufzeit: 450
PT
Notranji identifikator: KVBW_2026/03-0014_ZVS

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 72224000 Storitve svetovanja na podrocju projektnega
managementa
Dodatna klasifikacija (cpv): 48311100 Sistem za upravljanje dokumentov, 72224100 Storitve
nacrtovanja sistemskega izvajanja, 72224200 Storitve nacrtovanja na podrocju sistemskega
zagotavljanja kakovosti

5.1.2. Kiraj izvajanja
Postni naslov: Albstadtweg 11
Mesto: Stuttgart
Postna Stevilka: 70567
Podregija drzave (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Drzava: Nemdcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 24 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljsanj: 1
Dodatne informacije o podaljSanju: Die Grundlaufzeit betragt 24 Monate. Der Auftraggeber
kann den Vertrag einmalig um weitere 24 Monate verlangern.

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Zahteva za
prijavo za sodelovanje
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narocilo je zajeto v Sporazumu o javnih narodilih: da
To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da
Dodatne informacije: #Besonders auch geeignet flir:other-sme#

5.1.7. Stratesko javnho narocanje
Namen strateSkega javnega naroCanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Vpis v trgovski register
Opis merila za izbor: 1. Befahigung zur Berufsausubung (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels
Eigenerklarung): - Erklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden gem. §§ 123,
124 GWB - Existenznachweis bei Eintragung im Handels-, Genossenschafts- oder
Partnerschaftsregister oder einem Vereinsregister eines Bundeslandes der Bundesrepublik
Deutschland durch Angabe der Registerart, des Registergerichts und der Registernummer;
alternativ durch Einreichung einer Kopie der Anmeldungs- bzw. Eintragungsbescheinigungen
zum Nachweis der ordnungsgemaflen Gewerbeanmeldung/-ummeldung, nicht alter als 12
Monate in deutscher Sprache - Sofern erforderlich: Bietergemeinschaftserklarung,
Nachunternehmererklarung, Nachunternehmerverpflichtungserklarung
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Merilo: Povprecni letni promet

Opis merila za izbor: 2. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): - Eigenerklarung tber den Bestand bzw. die
Erhéhung bzw. den Abschluss einer Betriebs- oder Berufshaftpflichtversicherung mit einer
Mindestdeckungssumme je Versicherungsfall und Versicherungsjahr von 5.000.000 EUR fir
Personen- und Sach- und Vermdgensschaden - Erklarung Uber den Gesamtumsatz des
Bieters/der Bietergemeinschaft und den Umsatz flr den zu vergebenden Leistungen
entsprechenden Dienstleistungen in den letzten drei abgeschlossenen Geschéaftsjahren

Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: 3. Technische und berufliche Leistungsfahigkeit (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): - Erklarung Uber die Anzahl des Gesamtpersonals
der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre und die Anzahl der Mitarbeiter*innen, die in
den letzten drei Geschéftsjahren fur entsprechende Dienstleistungen eingesetzt worden sind -
Benennung des vorgesehenen Projektleiters sowie dessen Stellvertre-tung unter Angabe der
beruflichen Qualifikationen

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: 3.1 Referenzen (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): Zur
Beurteilung der beruflichen Leistungsfahigkeit hat der Bieter / die Bietergemeinschaft min.
jeweils eine Referenz des Projektleiters und dessen Stellvertretung aus den letzten 5
Kalenderjahren einzureichen. Als vergleichbar gelten diese, wenn die Grof3enordnung des
Projektumfangs dieser Ausschreibung mdglichst nahekommen. Dies ist der Fall, wenn die
Referenzen mindestens folgende Eigenschaften erfullen: - Erfolgreiche Einfuhrung der eAkte
oder eines DMS in einer 6ffentlichen Verwaltung und Integration des DMS in bestehende
Fachanwendungen der Korperschaft (z.B. Finanzsoftware, Mitgliederverwaltungssystem,
Vorgangsbearbeitungssystem) sowie in die Standard-IT-Infrastruktur (z.B. Active Directory,
Office-Produkte) (Mit "Organisationen in der 6ffentlichen Verwaltung" sind alle Organisationen
und Einrichtungen gemeint, in denen die Grundsatze ordnungsgemaler Aktenfihrung
Gultigkeit besitzen. Mit "Einfihrung eAkte" sind Projekte gemeint, in denen ein DMS produktiv
gesetzt wurde, welches die gesetzlichen Vorgaben in Bezug auf die elektronische
Aktenflhrung (Revisionssicherheit) erfullt.) - Erfullung der Prinzipien der Revisionssicherheit
gemal den Grundsatzen ordnungs-gemaler Aktenfihrung (GoA) und den weiteren
einschlagigen Vorgaben (Landesarchivgesetze, E-Government-Gesetze des Landes, SGB X,
GoBD) - Rollenbasierte Konzepte und Strukturen wurden erstellt, die den Anforderungen des
Sozialgesetzbuches (SGB X) und der DSGVO genugen. - Fur den Projektleiter und den
stellvertretenden Projektleiter ist jeweils mindestens eine Referenz einzureichen, in der ein
Projekt unter Verwendung von d.velop-Tech-nologie (d.3-Plattform, d.3-Architektur) realisiert
wurde. - Fur den Projektleiter und den stellvertretenden Projektleiter ist jeweils mindestens
eine Referenz einzureichen, in der ein Projekt unter Verwendung von Kunstlicher Intelligenz
(KI) z. B. zur automatisierten Texterkennung, zur Dokumentenklassifikation bzw. zur
Steigerung der Effizienz und zur Automatisierung von Prozessen realisiert wurde. Die
Bewertung der Referenzen erfolgt auf der Grundlage des nachfolgenden Mal3stabes: a) In wie
vielen Referenzprojekten wurden die Prinzipien der Revisionssicherheit gemaf den
Grundsatzen ordnungsgemaler Aktenfuhrung (GoA) und den weiteren einschlagigen
Vorgaben erfullt? - Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte
10 Punkte b) In wie vielen Referenzprojekten wurden rollenbasierte Konzepte und Strukturen
er-stellt, die den Anforderungen des Sozialgesetzbuches (SGB X) und der DSGVO genlgen?
- Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte 10 Punkte c) In wie
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vielen Referenzprojekten wurde die Software d.3 eingesetzt? - Ein Referenzprojekt 0 Punkte -
Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte 10 Punkte d)In wie vielen
Referenzprojekten wurde Kunstliche Intelligenz (KI) eingesetzt? - Ein Referenzprojekt 0
Punkte - Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als zwei Referenzprojekte 10 Punkte Die
Bewertung der beruflichen Qualifikation jeweils des Projektleiters und der Stellvertretung
erfolgt auf der Grundlage des nachfolgenden Malstabes: a) Wie viele interdisziplinare
Projektteams wurden bis zum Projektabschluss gefuhrt? - Ein interdisziplinares Projektteam 0
Punkte - Zwei interdisziplinare Projektteams 5 Punkte - Mehr als zwei interdisziplinare
Projektteams 10 Punkte b) Wie viel Erfahrung besteht in der Interaktion mit der Organisations-
und Verwaltungsleitung? - Ein Jahr O Punkte - Bis einschlief3lich drei Jahre 5 Punkte - Mehr
als drei Jahre 10 Punkte c) Wie viel Erfahrung besteht in der Aufarbeitung von
Entscheidungsbedarfen fur ein Lenkungsgremium? - Ein Jahr O Punkte - Bis einschlieflich
drei Jahre 5 Punkte - Mehr als drei Jahre 10 Punkte d) Wie viele Konzepte zur Einfuhrung der
elektronischen Akte wurden erfolgreich um-gesetzt? - Zwei Konzepte 0 Punkte - Drei
Konzepte 5 Punkte - Mehr als drei Konzepte 10 Punkte e) Wie viel Erfahrung besteht mit
gangigen Change-Management-Methoden, welche in Projekten angewendet wurden? - Ein
Jahr 0 Punkte - Bis einschlieBlich funf Jahre 5 Punkte - Mehr als funf Jahre 10 Punkte f)
Inwieweit besteht die ausgepragte Kl-Kompetenz? - i.V.m. Dokumentenmanagementsystem
und wurde bereits in einem Projekt umgesetzt 0 Punkte - i.V.m.
Dokumentenmanagementsystem und wurde bereits in min. zwei Projekten umgesetzt 10
Punkte Fur die Einrechnung der Referenzen hat der Bieter / die Bietergemeinschaft das
Dokument Referenzbogen zu verwenden. Die Referenzen werden mit der Hochstpunktzahl
von 40 Punkten bewertet, wenn die nachfolgenden Kriterien vollstandig und kumulativ
innerhalb der dargestellten Referenzprojekte realisiert worden sind. Die berufliche
Qualifikation des Projektleiters wird mit einer Hochstpunktzahl von 120 Punkten bewertet,
wenn die nachfolgenden Kriterien voll-standig und kumulativ innerhalb des eingereichten
Dokuments "Information zu Projektleitung" erfullt werden. Sofern die nachfolgenden Kriterien
der Referenzen oder der beruflichen Qualifikation nur teilweise erflllt sind, errechnet sich die
Punktzahl aus der Summe der vergebenen Einzelpunkte. Maximal kann der Bewerber eine
Gesamtpunktzahl von 160 Punkten erreichen.

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Referenzen - Zur Beurteilung der beruflichen Leistungsfahigkeit hat der
Bieter / die Bietergemeinschaft min. jeweils eine Referenz des Projektleiters und dessen
Stellvertretung aus den letzten 5 Kalenderjahren einzureichen. Als vergleichbar gelten diese,
wenn die Grolkenordnung des Projektumfangs dieser Ausschreibung mdglichst nahekommen.
Dies ist der Fall, wenn die Referenzen mindestens folgende Eigenschaften erfullen: -
Erfolgreiche Einfuhrung der eAkte oder eines DMS in einer 6ffentlichen Verwaltung und
Integration des DMS in bestehende Fachanwendungen der Kdrperschaft (z.B. Finanzsoftware,
Mitgliederverwaltungssystem, Vorgangsbearbeitungssystem) sowie in die Standard-IT-
Infrastruktur (z.B. Active Directory, Office-Produkte) (Mit "Organisationen in der &ffentlichen
Verwaltung" sind alle Organisationen und Einrichtungen gemeint, in denen die Grundsatze
ordnungsgemaler Aktenfihrung Gultigkeit besitzen. Mit "Einflhrung eAkte" sind Projekte
gemeint, in denen ein DMS produktiv gesetzt wurde, welches die gesetzlichen Vorgaben in
Bezug auf die elektronische Aktenflihrung (Revisionssicherheit) erfullt.) - Erfallung der
Prinzipien der Revisionssicherheit gemaf den Grundsatzen ordnungs-gemaler Aktenflihrung
(GoA) und den weiteren einschlagigen Vorgaben (Landesarchivgesetze, E-Government-
Gesetze des Landes, SGB X, GoBD) - Rollenbasierte Konzepte und Strukturen wurden
erstellt, die den Anforderungen des Sozialgesetzbuches (SGB X) und der DSGVO genugen. -
Fir den Projektleiter und den stellvertretenden Projektleiter ist jeweils mindestens eine
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Referenz einzureichen, in der ein Projekt unter Verwendung von d.velop-Tech-nologie (d.3-
Plattform, d.3-Architektur) realisiert wurde. - Fir den Projektleiter und den stellvertretenden
Projektleiter ist jeweils mindestens eine Referenz einzureichen, in der ein Projekt unter
Verwendung von Kunstlicher Intelligenz (KI) z. B. zur automatisierten Texterkennung, zur
Dokumentenklassifikation bzw. zur Steigerung der Effizienz und zur Automatisierung von
Prozessen realisiert wurde. Die Bewertung der Referenzen erfolgt auf der Grundlage des
nachfolgenden Maldstabes: a) In wie vielen Referenzprojekten wurden die Prinzipien der
Revisionssicherheit gemaf den Grundsatzen ordnungsgemaler Aktenfiihrung (GoA) und den
weiteren einschlagigen Vorgaben erfullt? - Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als
zwei Referenzprojekte 10 Punkte b) In wie vielen Referenzprojekten wurden rollenbasierte
Konzepte und Strukturen er-stellt, die den Anforderungen des Sozialgesetzbuches (SGB X)
und der DSGVO genigen? - Bis zu zwei Referenzprojekte 0 Punkte - Mehr als zwei
Referenzprojekte 10 Punkte c) In wie vielen Referenzprojekten wurde die Software d.3
eingesetzt? - Ein Referenzprojekt 0 Punkte - Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als zwei
Referenzprojekte 10 Punkte d)In wie vielen Referenzprojekten wurde Kunstliche Intelligenz
(KI) eingesetzt? - Ein Referenzprojekt 0 Punkte - Zwei Referenzprojekte 5 Punkte - Mehr als
zwei Referenzprojekte 10 Punkte Die Bewertung der beruflichen Qualifikation jeweils des
Projektleiters und der Stellvertretung erfolgt auf der Grundlage des nachfolgenden Malstabes:
a) Wie viele interdisziplinare Projektteams wurden bis zum Projektabschluss gefuhrt? - Ein
interdisziplinares Projektteam O Punkte - Zwei interdisziplinare Projektteams 5 Punkte - Mehr
als zwei interdisziplinare Projektteams 10 Punkte b) Wie viel Erfahrung besteht in der
Interaktion mit der Organisations- und Verwaltungsleitung? - Ein Jahr 0 Punkte - Bis
einschliel3lich drei Jahre 5 Punkte - Mehr als drei Jahre 10 Punkte c) Wie viel Erfahrung
besteht in der Aufarbeitung von Entscheidungsbedarfen fur ein Lenkungsgremium? - Ein Jahr
0 Punkte - Bis einschlielich drei Jahre 5 Punkte - Mehr als drei Jahre 10 Punkte d) Wie viele
Konzepte zur Einfihrung der elektronischen Akte wurden erfolgreich um-gesetzt? - Zwei
Konzepte 0 Punkte - Drei Konzepte 5 Punkte - Mehr als drei Konzepte 10 Punkte e) Wie viel
Erfahrung besteht mit gangigen Change-Management-Methoden, welche in Projekten
angewendet wurden? - Ein Jahr O Punkte - Bis einschlie3lich finf Jahre 5 Punkte - Mehr als
funf Jahre 10 Punkte f) Inwieweit besteht die ausgepragte Kl-Kompetenz? - i.V.m.
Dokumentenmanagementsystem und wurde bereits in einem Projekt umgesetzt 0 Punkte - i.V.
m. Dokumentenmanagementsystem und wurde bereits in min. zwei Projekten umgesetzt 10
Punkte Fur die Einrechnung der Referenzen hat der Bieter / die Bietergemeinschaft das
Dokument Referenzbogen zu verwenden. Die Referenzen werden mit der Hochstpunktzahl
von 40 Punkten bewertet, wenn die nachfolgenden Kriterien vollstandig und kumulativ
innerhalb der dargestellten Referenzprojekte realisiert worden sind. Die berufliche
Qualifikation des Projektleiters wird mit einer Hochstpunktzahl von 120 Punkten bewertet,
wenn die nachfolgenden Kriterien voll-standig und kumulativ innerhalb des eingereichten
Dokuments "Information zu Projektleitung" erfullt werden. Sofern die nachfolgenden Kriterien
der Referenzen oder der beruflichen Qualifikation nur teilweise erflllt sind, errechnet sich die
Punktzahl aus der Summe der vergebenen Einzelpunkte. Maximal kann der Bewerber eine
Gesamtpunktzahl von 160 Punkten erreichen.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (odstotek, to¢en): 100,00

Informacija o drugi stopnji dvostopenjskega postopka:

NajmanjSe Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 5
Najvecje Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 5
Postopek se bo odvijal v zaporednih stopnjah. Na vsaki stopnji se lahko izloCijo nekateri
sodelujoCi

250173-2026 Page 6/11



5.1.10. Merila za oddajo javhega narodila
Merilo:
Vrsta: Cena
Ime: Preis
Opis: Preiskriterium fur "Bestangebots-Quotienten-Methode"
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (toCke, to¢no)
Stevilka v merilu za oddajo: 30
Merilo:
Vrsta: Kakovost
Ime: Prasentationstermin
Opis: Hinweis: Das Konzept wird Vertragsbestandteil und demzufolge Gegenstand der
geschuldeten Leistung. Die vollstandigen Prasentationsunterlagen sind mit Angebotsabgabe
einzureichen. Sowohl die Projektleitung als auch die Stellvertretung missen am
Prasentationstermin zu erscheinen. Die Projektleitung prasentieret mit Hilfe der Stellvertretung
ein Konzept flir das Change-Management bei der KVBW sowie eine Leitidee zur Umsetzung
einer Kommunikationsstrategie und des Stakeholder-Managements im Rahmen eines
Prasentationstermins mir der Dauer von 30 Minuten. Hierbei sind mindestens folgende Punkte
einzubeziehen: Entwickeln Sie einen detaillierten Malinahmenplan, der die Einfuhrung eines
neuen Dokumentenmanagementsystems (DMS) unterstlitzt und auf die unterschiedlichen
Bedurfnisse und Perspektiven der verschiedenen Stakeholder eingeht. Bitte erlautern Sie, wie
unterschiedliche Erwartungshaltungen an das bestehende DMS und dessen Funktionalitat
(bzw. dessen Nutzen) bei der Entwicklung des Plans bertcksichtigt werden. Beschreiben Sie
spezifische Malknahmen, um die Akzeptanz des neuen Systems Uber alle relevanten Ebenen
hinweg zu fordern und Widerstande gezielt zu adressieren. Erstellen Sie einen umfassenden
Kommunikationsplan, der die regelmaRige und zielgerichtete Information aller relevanten
Stakeholder (Fuhrungskrafte, Endanwender) sicherstellt und die Akzeptanz des neuen
Systems férdert. Geben Sie an, welche Kommunikationskanale (z.B. Meetings, E-Mails,
Workshops, Newsletter) zur regelmafigen Information verwendet werden. Beschreiben Sie die
Vorgehensweise zur aktiven Einbindung der Stakeholder in den Change-Management-
Prozess und zur Férderung der Akzeptanz des neuen Systems. Bertcksichtigen Sie in der
Kommunikation den jeweils unterschiedlichen Wissensstand und die Erwartungen der
Stakeholder. Stellen Sie dar, wie Sie Feedback von Stakeholdern einholen und in den
weiteren Prozess integrieren wollen.
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (toCke, to¢no)
Stevilka v merilu za oddajo: 42
Merilo:
Vrsta: Kakovost
Ime: Aufbau eines Vorgangsbezogenen Aktenplans
Opis: Zur Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufes im Rahmen der Vertragsumsetzung hat
der Bieter mit seinem Angebot ein Konzept fur einen vorgangsbezogenen Aktenplan mit einem
Umfang von maximal 4 DIN-A4 Seiten in deutscher Sprache einzureichen. Achtung: nicht
lesbare Inhalte, z.B. aufgrund zu geringer SchriftgroRe, werden nicht gewertet! Der Aktenplan
soll sich beispielhaft an Inhalte einer 6ffentlichen Verwaltung orientieren und eine klare
Struktur fur die Ablage und Verwaltung von Dokumenten bieten. In der Darstellung ist fur das
konkrete Vorhaben insbesondere auf folgende Aspekte einzugehen/zu bericksichtigen: -
Vorgaben aus der Verwaltungsvorschrift zur Aktenfuhrung - Beispielhafte Darstellung der
vorgesehenen Metadaten, die flr den automatisierten Zugriff hinterlegt werden sollen -
Nutzung der Technologie der Firma d.velop, insbesondere der Module d.velop documents und
d.velop process, um den Aktenplan in die bestehende Infrastruktur der Organisation zu
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integrieren. - Integration von Kunstlicher Intelligenz (Kl), z.B. zur automatisierten
Texterkennung (OCR) und Dokumentenklassifikation, zur Steigerung der Effizienz und zur
Automatisierung von Prozessen. - Berucksichtigung der Erweiterbarkeit des Systems,
insbesondere die Moglichkeit, den Aktenplan an zukiinftige gesetzliche Anforderungen oder
neue Funktionen anzupassen. Dem Auftraggeber kommt es bei der Darstellung insbesondere
auf die Klarheit, Funktionalitat und Anpassungsfahigkeit des Aktenplans an, der durch den
Einsatz moderner Technologie flexibel an die sich standig andernden Anforderungen der
ambulanten Versorgung in Baden-Wirttemberg angepasst werden kann.

Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (tocke, to¢no)

Stevilka v merilu za oddajo: 28

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://vergabeportal-bw.de/Satellite
/notice/CXSO0YBSYTQI9MLVR3/documents
Sprotni komunikacijski kanal:
Spletni naslov: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice/ CXSO0YB5YTQIMLVR3

5.1.12. Pogoji javnega narocila
Pogoji postopka:
Predvideni datum posiljanja povabil k predlozitvi ponudb: 26/05/2026
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice/CXS0YB5YTQIMLVR3
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nems&c¢ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predlozijo ve¢ kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem prijav za sodelovanje: 28/04/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajo€i dokumenti v zvezi s ponudbo predlozijo pozneje.
Dodatne informacije: Die Nachforderung von fehlenden Unterlagen erfolgt gem. § 56 VgV.
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zascitenega zaposlovanja: Ne
Pogoiji, povezani z izvajanjem javnega narocila: - Verpflichtungserklarung zur Tariftreue und
Mindestentlohnung fir Bau- und Dienstleistungen nach den Vorgaben des LTMG Baden-
Wirttembergs - Datenschutz- und Vertraulichkeitserklarung - Erklarung zu EU-Sanktionen
bzgl. Russland gem. Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom 08. April 2022 - Scientology
Erklarung
Elektronsko izdajanje racunov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko narocanje: da
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da
Obvezna pravna oblika skupine ponudnikov, ki se ji odda javno narocilo: gesamtschuldnerisch
haftend mit bevollmachtigtem Vertreter

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Ni okvirnega sporazuma
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Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Vergabekammer Baden-Wiurttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
Informacije o rokih za revizijo: Ein Nachprifungsantrag zur Vergabekammer ist unzulassig,
soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlige
nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4GWB). Erkennt ein Bewerber
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, so hat er diese innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntniserlangung gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. §§ 134 und 160 Abs. 3 GWB
bleiben unberunhrt.
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wurttemberg
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: Vergabekammer Baden-
Wirttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Kassenarztliche Vereinigung Baden-
Wirttemberg

8. Organizacije

8.1. ORG-0001
Uradno ime: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wurttemberg
Registrska Stevilka: DE 245-191275
Postni naslov: Albstadtweg 11
Mesto: Stuttgart
Postna Stevilka: 70567
Podregija drzave (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Drzava: Nemcija
Kontaktna toCka: Zentrale Vergabestelle
E-naslov: kvbw-vergabestelle@kvbawue.de
Tel.: +49 7117875-3002
Faks: +49 7117875-483739
Spletni naslov: https://www.kvbawue.de/
Profil kupca: https://www.kvbawue.de/ueber-uns/ausschreibungen/laufende-ausschreibungen/
Vloge te organizacije:
Kupec
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje

8.1. ORG-0002
Uradno ime: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Registrska Stevilka: 08-A9866-40
Postni naslov: Durlacher Allee 100
Mesto: Karlsruhe
Postna Stevilka: 76137
Podregija drzave (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Drzava: Nemcija
Kontaktna to¢ka: Vergabekammer Baden-W(rttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
E-naslov: vergabekammer@rpk.bwl.de
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Tel.: +49 7219268730

Faks: +49 7219263985

Spletni naslov: https://rp.baden-wuerttemberg.de/

Vloge te organizacije:

Organizacija za revizijo

Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih

8.1. ORG-0003
Uradno ime: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Registrska Stevilka: 0204:994-DOEVD-83
Mesto: Bonn
Postna Stevilka: 53119
Podregija drzave (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Drzava: Nemcija
E-naslov: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Tel.: +49228996100
Vloge te organizacije:
TED eSender

10. Sprememba
Razli¢ica prejSnjega obvestila, ki se spreminja

b2513aef-fbdc-4f76-92a5-9b22685fb1f8-01
Glavni razlog za spremembo

Popravek kupca
Opis

Die Frist zur Einreichung von Bieterfragen wurde auf den 20.04.2026 angepasst.
Dementsprechend wurden die Bewerbungsbedingungen ebenfalls in angepasster Version
hochgeladen.

10.1. Sprememba
Identifikator oddelka: PROCEDURE
Opis sprememb: Weiter wurde die Erklarung der Bewerber-/Bietergemeinschaft hochgeladen,
da dieses Formular bislang fehlte.
Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila so bili spremenjeni dne: 10/04/2026

Informacije o obvestilu

Identifikator/razli€ica obvestila: 9039dcb4-c879-46fa-862b-3b67f2b15eb8 - 01
Vrsta obrazca: Javni razpis

Vrsta obvestila: Obvestilo o koncesiji ali naro€ilu — standardna ureditev

Podvrsta obvestila: 16

Datum poSiljanja obvestila: 10/04/2026 09:06:15 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as

Jeziki, v katerih je uradno dostopno to obvestilo: nem3&¢ina

Stevilka objave obvestila: 250173-2026
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Stevilka izdaje UL S: 71/2026
Datum objave: 13/04/2026
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