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See the notice on TED website

254645-2026 - Javni razpis
Nizozemska – Storitve zagotavljanja osebja vključno z začasnim osebjem – Specialistische 
inhuur Fysiek Domein
OJ S 73/2026 15/04/2026
Obvestilo o koncesiji ali naročilu – standardna ureditev - Obvestilo o spremembi obvestila
Storitve

1. Kupec

1.1.  Kupec
Uradno ime: Gemeente Haarlem
E-naslov: tender@haarlem.nl
Pravna vrsta kupca: Regionalni organ
Dejavnost javnega naročnika: Javna uprava

2. Postopek

2.1.  Postopek
Naslov: Specialistische inhuur Fysiek Domein
Opis: De aanbesteding betreft profielen voor inhuur die gekenmerkt worden als specialistisch. 
Deze doelgroep kenmerkt zich door de eis dat de inhuurkracht moet beschikken over 
specifieke kennis en vaardigheden en voor sommige profielen ook over specifieke opleiding
(en). Opdrachtgever is op zoek naar partijen die gespecialiseerd zijn in het leveren van deze 
specialisten. Om de onderhavige Opdracht voor een groot aantal partijen toegankelijk te 
maken, heeft Aanbestedende dienst besloten de Opdracht onder te verdelen in twee (2) 
percelen. Perceel 1: Project- en technisch en contract management - (Civiel) Procesmanager - 
Contractmanager - Technisch adviseur civiele projecten - Technisch adviseur bouwkundige
/ontwikkel projecten - Technisch adviseur domein Perceel 2: Gebiedsontwikkeling en 
ontwikkelmanagement (of zonemanagement) - Ontwikkelmanagers - Adviseur 
gebiedsontwikkeling De financiële raming van de opdracht is: Perceel 1: €2.500.000,- per jaar 
Perceel 2: €731.000,- per jaar De totale omvang van de opdracht bedraagt €3.231.000,- per 
jaar. Dit komt neer op een totale omvang van €12.924.000,- over een periode van vier (4) jaar.
Identifikator postopka: 15814bc4-00b7-4e20-868f-afa14bfca635
Vrsta postopka: Odprti postopek
Postopek je pospešen: ne

2.1.1.  Namen
Vrsta javnega naročila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 79620000 Storitve zagotavljanja osebja vključno z 
začasnim osebjem
Dodatna klasifikacija (cpv): 79000000 Poslovne storitve: pravo, trženje, svetovanje, 
zaposlovanje, tiskanje in varnost

2.1.2.  Kraj izvajanja
Podregija države (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Država: Nizozemska
Dodatne informacije: Haarlem en Zandvoort

2.1.3.  Vrednost

https://ted.europa.eu/sl/notice/-/detail/254645-2026
mailto:tender@haarlem.nl
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Ocenjena vrednost brez DDV: 12 924 000,00 EUR

2.1.4.  Splošne informacije
Pravna podlaga: 
Direktiva 2014/24/EU

2.1.5.  Pogoji javnega naročila
Pogoji za predložitev: 
Največje število sklopov, za katere lahko en ponudnik predloži ponudbe: 2
Pogoji javnega naročila: 
Največje število sklopov, za katere se javna naročila lahko oddajo enemu ponudniku: 2

2.1.6.  Razlogi za izključitev
Viri izključitvenih razlogov: Dokument v zvezi z oddajo naročila

5. Sklop

5.1.  Sklop: LOT-0001
Naslov: Project- en technisch en contract management
Opis: Dit perceel betreft de inhuur van de flexibele schil van de projectmanagement 
organisatie van Opdrachtgever (schaal 10 tot en met 13). De functies vallen onder het 
vakgebied project- en technisch en contract management. - (Civiel) Procesmanager - 
Contractmanager - Technisch adviseur civiele projecten - Technisch adviseur bouwkundige
/ontwikkel projecten - Technisch adviseur domein Perceel 1: €2.500.000,- per jaar
Notranji identifikator: 1

5.1.1.  Namen
Vrsta javnega naročila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 79620000 Storitve zagotavljanja osebja vključno z 
začasnim osebjem
Dodatna klasifikacija (cpv): 79000000 Poslovne storitve: pravo, trženje, svetovanje, 
zaposlovanje, tiskanje in varnost
Možnosti: 
Opis možnosti: De optie op verlenging met twee (2) maal een periode van één (1) jaar

5.1.2.  Kraj izvajanja
Podregija države (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Država: Nizozemska
Dodatne informacije: Haarlem en Zandvoort

5.1.3.  Predvideno trajanje
Trajanje: 2 Leta

5.1.4.  Podaljšanje
Največje število podaljšanj: 2
Dodatne informacije o podaljšanju: De optie op verlenging met twee (2) maal een periode van 
één (1) jaar

5.1.5.  Vrednost
Ocenjena vrednost brez DDV: 2 500 000,00 EUR

5.1.6.  Splošne informacije
Pridržana udeležba: 
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Udeležba ni pridržana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno naročilo: Se ne zahteva
Projekt javnega naročanja se ne financira s sredstvi EU
Javno naročilo je zajeto v Sporazumu o javnih naročilih: da

5.1.7.  Strateško javno naročanje
Namen strateškega javnega naročanja: Ni strateškega naročanja

5.1.9.  Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Dokument v zvezi z oddajo naročila

5.1.10.  Merila za oddajo javnega naročila
Merilo: 
Vrsta: Kakovost
Ime: Gunningscriterium 1 - Borgen en overdracht van kennis
Opis: Voor Aanbestedende dienst is het van groot belang dat de in te zetten Flexibele 
arbeidskracht voldoende kennis heeft van en ervaring heeft met het specifieke vakgebied
/domein/specialisme. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te 
gaan op de volgende aspecten: Op welke wijze borgt Inschrijver dat de door haar in te zetten 
Flexibele arbeidskracht beschikt over voldoende kennis en ervaring op het specifieke 
vakgebied/domein/specialisme en hoe wordt deze kennis up-to-date gehouden gedurende de 
opdracht bij de gemeente? • Hoe borgt Inschrijver haar kennis binnen de eigen organisatie en 
de kennisdeling tussen haar medewerkers. • Hoe onderhoudt Inschrijver contact met de 
ingezette Flexibele arbeidskracht gedurende de opdracht bij de gemeente? • Hoe borgt 
inschrijver de kennisoverdracht en hoe wordt kennisverlies voorkomen wanneer een opdracht 
bij Opdrachtgever eindigt? • Hoe borgt schrijver continuïteit van contactpersonen en hoe borgt 
zij een volledige overdracht bij wisseling van contactpersonen. • Hoe borgt inschrijver dat zij bij 
acuut behoefte aan inzet snel kunnen schakelen en op korte termijn geschikte kandidaten 
kunnen leveren? Beschrijf welke maatregelen Inschrijver treft om ingezette medewerkers te 
behouden, te motiveren en langdurig aan zich te binden en hoe wordt kennis en betrokkenheid 
geborgd gedurende de looptijd van de opdracht, ook bij eventuele wisselingen? Beoordeling 
vindt plaats op de mate waarin wordt bijgedragen aan de in dit criterium genoemde 
doelstellingen van de Aanbestedende dienst en de mate waarin de uitwerking concreet en 
realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de 
beschikking, lettertype Arial met minimale lettergrootte 10 en regelafstand 1.
Kategorija merila za oddajo javnega naročila teža: Ponder (točke, točno)
Številka v merilu za oddajo: 40
Merilo: 
Vrsta: Kakovost
Ime: Gunningscriterium 2: perceel 1 - Kandidatenbestand en capaciteit
Opis: Een voldoende groot en breed netwerk of kandidatenbestand is voor de Inschrijver van 
belang om de Aanbestedende dienst zo goed mogelijk te kunnen voorzien van gekwalificeerde 
Flexibele arbeidskrachten, opdat capaciteit van de Aanbestedende dienst tijdig opgeschaald 
kan worden. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te gaan op 
de volgende aspecten: • Hoe zorgt Inschrijver voor een voldoende groot en breed 
kandidatenbestand of netwerk, dat deze gedurende de looptijd van Raamovereenkomst zo 
blijft, om voldoende capaciteit beschikbaar te hebben voor Opdrachten van de Aanbestedende 
dienst? • Hoe borgt Inschrijver dat zij over voldoende verschillende niveaus (van junior tot 
senior) beschikt in haar kandidatenbestand opdat een juiste combinatie van niveaus op de 
verschillende opdrachten van Aanbestedende dienst aangeboden kan worden? • Welke 
concrete oplossingen kan Inschrijver de Aanbestedende dienst bieden met het oog op de 
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krappe arbeidsmarkt? • Beschrijf of en op welke wijze Inschrijver gebruikmaakt van deta-vast 
constructies, hoe deze constructie eruitziet en onder welke voorwaarden deze wordt 
toegepast. Beoordeling vindt plaats op de mate waarin wordt bijgedragen aan de in dit 
criterium genoemde doelstellingen van de Aanbestedende dienst en de mate waarin de 
uitwerking concreet en realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium heeft Inschrijver 
maximaal twee (2) A4 tot de beschikking, lettertype Arial met minimale lettergrootte 10 en 
regelafstand 1.
Kategorija merila za oddajo javnega naročila teža: Ponder (točke, točno)
Številka v merilu za oddajo: 40
Merilo: 
Vrsta: Kakovost
Ime: Gunningscriterium 3 - Maatschappelijk verantwoord ondernemen
Opis: Aanbestedende dienst vindt maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO) belangrijk 
(zie ook de gestelde Uitvoeringsvoorwaarde in xxx) en wil, waar mogelijk, een voortrekkersrol 
vervullen om het goede voorbeeld te geven. Aanbestedende dienst wenst vanuit haar 
maatschappelijke verantwoordelijkheid een partij te contracteren die MVO en duurzaamheid 
net zo hoog in het vaandel heeft. Hierbij wenst Aanbestedende dienst tevens dat deze partner 
vanuit haar expertise en deskundigheid op het gebied van duurzaamheid, bijdraagt aan de 
ontwikkelingen (en de beleidsdoelstellingen) van Opdrachtgever. Hiertoe dient Inschrijver in de 
uitwerking van dit criterium minimaal in te gaan op de volgende aspecten: • In hoeverre en op 
welke wijze borgt Inschrijver dat diversiteit en inclusie onderdeel uitmaakt van haar 
bedrijfsvoering? • Hoe draagt Inschrijver actief bij aan kennis en ontwikkeling binnen de 
branche met betrekking tot de uitgevraagde deskundigheidsterreinen? • Op welke andere 
wijze komt maatschappelijk verantwoord ondernemen en duurzaamheid tot uiting in haar 
dienstverlening en bedrijfsvoering? Beoordeling vindt plaats op de mate waarin wordt 
bijgedragen aan de in dit criterium genoemde doelstellingen van de Aanbestedende dienst en 
de mate waarin de uitwerking concreet en realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium 
heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de beschikking, lettertype Arial met minimale 
lettergrootte 10 en regelafstand 1.
Kategorija merila za oddajo javnega naročila teža: Ponder (točke, točno)
Številka v merilu za oddajo: 20
Merilo: 
Vrsta: Cena
Ime: Prijs
Opis: Deze aanbesteding wordt gegund op basis van 100% kwaliteit en 0% prijs
Kategorija merila za oddajo javnega naročila teža: Ponder (točke, točno)
Številka v merilu za oddajo: 0

5.1.11.  Dokumenti v zvezi z oddajo javnega naročila
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 31/03/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski 
čas, srednjeevropski poletni čas
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega naročila: https://www.tenderned.nl
/aankondigingen/overzicht/420014

5.1.12.  Pogoji javnega naročila
Pogoji za predložitev: 
Elektronska predložitev: Obvezno
Naslov za predložitev: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nizozemščina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
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Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 29/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski čas, 
srednjeevropski poletni čas
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 3 Meseci
Informacije o javnem odpiranju: 
Datum odprtja: 29/04/2026 12:05:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski čas, srednjeevropski 
poletni čas
Pogoji javnega naročila: 
Izvajanje javnega naročila je treba zagotoviti v okviru programov zaščitenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje računov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko naročanje: ne
Uporabljeno bo elektronsko plačevanje: ne

5.1.15.  Tehnike
Okvirni sporazum: 
Okvirni sporazum brez ponovnega odpiranja konkurence
Največje število udeležencev: 3
Informacije o dinamičnem nabavnem sistemu: 
Ni dinamičnega nabavnega sistema

5.1.16.  Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Gemeente Haarlem - Rechtbank Den Haag
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega naročila: 
Gemeente Haarlem - Digitaal via TenderNed
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: Gemeente Haarlem
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Gemeente Haarlem - Digitaal via TenderNed

5.1.  Sklop: LOT-0002
Naslov: Gebiedsontwikkeling en ontwikkelmanagement (of zonemanagement)
Opis: Dit perceel betreft de inhuur van de flexibele schil (schaal 12 tot en met 14). De functies 
vallen onder het vakgebied Gebiedsontwikkeling en ontwikkelmanagement. - 
Ontwikkelmanagers - Adviseur gebiedsontwikkeling Perceel 2: €731.000,- per jaar
Notranji identifikator: 2

5.1.1.  Namen
Vrsta javnega naročila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 79620000 Storitve zagotavljanja osebja vključno z 
začasnim osebjem
Dodatna klasifikacija (cpv): 79000000 Poslovne storitve: pravo, trženje, svetovanje, 
zaposlovanje, tiskanje in varnost
Možnosti: 
Opis možnosti: De optie op verlenging met twee (2) maal een periode van één (1) jaar

5.1.2.  Kraj izvajanja
Podregija države (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Država: Nizozemska
Dodatne informacije: Haarlem en Zandvoort

5.1.3.  Predvideno trajanje
Trajanje: 2 Leta

5.1.4.  Podaljšanje
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Največje število podaljšanj: 2
Dodatne informacije o podaljšanju: De optie op verlenging met twee (2) maal een periode van 
één (1) jaar

5.1.5.  Vrednost
Ocenjena vrednost brez DDV: 731 000,00 EUR

5.1.6.  Splošne informacije
Pridržana udeležba: 
Udeležba ni pridržana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno naročilo: Se ne zahteva
Projekt javnega naročanja se ne financira s sredstvi EU
Javno naročilo je zajeto v Sporazumu o javnih naročilih: da

5.1.7.  Strateško javno naročanje
Namen strateškega javnega naročanja: Ni strateškega naročanja

5.1.9.  Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Dokument v zvezi z oddajo naročila

5.1.10.  Merila za oddajo javnega naročila
Merilo: 
Vrsta: Kakovost
Ime: Gunningscriterium 1 - Borgen en overdracht van kennis
Opis: Voor Aanbestedende dienst is het van groot belang dat de in te zetten Flexibele 
arbeidskracht voldoende kennis heeft van en ervaring heeft met het specifieke vakgebied
/domein/specialisme. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te 
gaan op de volgende aspecten: Op welke wijze borgt Inschrijver dat de door haar in te zetten 
Flexibele arbeidskracht beschikt over voldoende kennis en ervaring op het specifieke 
vakgebied/domein/specialisme en hoe wordt deze kennis up-to-date gehouden gedurende de 
opdracht bij de gemeente? • Hoe borgt Inschrijver haar kennis binnen de eigen organisatie en 
de kennisdeling tussen haar medewerkers. • Hoe onderhoudt Inschrijver contact met de 
ingezette Flexibele arbeidskracht gedurende de opdracht bij de gemeente? • Hoe borgt 
inschrijver de kennisoverdracht en hoe wordt kennisverlies voorkomen wanneer een opdracht 
bij Opdrachtgever eindigt? • Hoe borgt schrijver continuïteit van contactpersonen en hoe borgt 
zij een volledige overdracht bij wisseling van contactpersonen. • Hoe borgt inschrijver dat zij bij 
acuut behoefte aan inzet snel kunnen schakelen en op korte termijn geschikte kandidaten 
kunnen leveren? Beschrijf welke maatregelen Inschrijver treft om ingezette medewerkers te 
behouden, te motiveren en langdurig aan zich te binden en hoe wordt kennis en betrokkenheid 
geborgd gedurende de looptijd van de opdracht, ook bij eventuele wisselingen? Beoordeling 
vindt plaats op de mate waarin wordt bijgedragen aan de in dit criterium genoemde 
doelstellingen van de Aanbestedende dienst en de mate waarin de uitwerking concreet en 
realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de 
beschikking, lettertype Arial met minimale lettergrootte 10 en regelafstand 1.
Kategorija merila za oddajo javnega naročila teža: Ponder (točke, točno)
Številka v merilu za oddajo: 40
Merilo: 
Vrsta: Kakovost
Ime: Gunningscriterium 2: perceel 2 - Kandidatenbestand en capaciteit
Opis: Een voldoende groot en breed netwerk of kandidatenbestand is voor de Inschrijver van 
belang om de Aanbestedende dienst zo goed mogelijk te kunnen voorzien van gekwalificeerde 
Flexibele arbeidskrachten, opdat capaciteit van de Aanbestedende dienst tijdig opgeschaald 
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kan worden. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te gaan op 
de volgende aspecten: • Hoe zorgt Inschrijver voor een voldoende groot en breed 
kandidatenbestand of netwerk, dat deze gedurende de looptijd van Raamovereenkomst zo 
blijft, om voldoende capaciteit beschikbaar te hebben voor Opdrachten van de Aanbestedende 
dienst? • Hoe borgt Inschrijver dat zij over voldoende verschillende niveaus (van junior tot 
senior en strategisch niveau) beschikt in haar kandidatenbestand opdat een juiste combinatie 
van niveaus op de verschillende opdrachten van Aanbestedende dienst aangeboden kan 
worden? • Welke concrete oplossingen kan Inschrijver de Aanbestedende dienst bieden met 
het oog op de krappe arbeidsmarkt? Beoordeling vindt plaats op de mate waarin wordt 
bijgedragen aan de in dit criterium genoemde doelstellingen van de Aanbestedende dienst en 
de mate waarin de uitwerking concreet en realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium 
heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de beschikking, lettertype Arial met minimale 
lettergrootte 10 en regelafstand 1.
Kategorija merila za oddajo javnega naročila teža: Ponder (točke, točno)
Številka v merilu za oddajo: 40
Merilo: 
Vrsta: Kakovost
Ime: Gunningscriterium 3 - Maatschappelijk verantwoord ondernemen
Opis: Aanbestedende dienst vindt maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO) belangrijk 
(zie ook de gestelde Uitvoeringsvoorwaarde in xxx) en wil, waar mogelijk, een voortrekkersrol 
vervullen om het goede voorbeeld te geven. Aanbestedende dienst wenst vanuit haar 
maatschappelijke verantwoordelijkheid een partij te contracteren die MVO en duurzaamheid 
net zo hoog in het vaandel heeft. Hierbij wenst Aanbestedende dienst tevens dat deze partner 
vanuit haar expertise en deskundigheid op het gebied van duurzaamheid, bijdraagt aan de 
ontwikkelingen (en de beleidsdoelstellingen) van Opdrachtgever. Hiertoe dient Inschrijver in de 
uitwerking van dit criterium minimaal in te gaan op de volgende aspecten: • In hoeverre en op 
welke wijze borgt Inschrijver dat diversiteit en inclusie onderdeel uitmaakt van haar 
bedrijfsvoering? • Hoe draagt Inschrijver actief bij aan kennis en ontwikkeling binnen de 
branche met betrekking tot de uitgevraagde deskundigheidsterreinen? • Op welke andere 
wijze komt maatschappelijk verantwoord ondernemen en duurzaamheid tot uiting in haar 
dienstverlening en bedrijfsvoering? Beoordeling vindt plaats op de mate waarin wordt 
bijgedragen aan de in dit criterium genoemde doelstellingen van de Aanbestedende dienst en 
de mate waarin de uitwerking concreet en realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium 
heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de beschikking, lettertype Arial met minimale 
lettergrootte 10 en regelafstand 1.
Kategorija merila za oddajo javnega naročila teža: Ponder (točke, točno)
Številka v merilu za oddajo: 20
Merilo: 
Vrsta: Cena
Ime: Prijs
Opis: Deze aanbesteding wordt gegund op basis van 100% kwaliteit en 0% prijs
Kategorija merila za oddajo javnega naročila teža: Ponder (točke, točno)
Številka v merilu za oddajo: 0

5.1.11.  Dokumenti v zvezi z oddajo javnega naročila
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 31/03/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski 
čas, srednjeevropski poletni čas
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega naročila: https://www.tenderned.nl
/aankondigingen/overzicht/420014

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
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5.1.12.  Pogoji javnega naročila
Pogoji za predložitev: 
Elektronska predložitev: Obvezno
Naslov za predložitev: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nizozemščina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 29/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski čas, 
srednjeevropski poletni čas
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 3 Meseci
Informacije o javnem odpiranju: 
Datum odprtja: 29/04/2026 12:05:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski čas, srednjeevropski 
poletni čas
Pogoji javnega naročila: 
Izvajanje javnega naročila je treba zagotoviti v okviru programov zaščitenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje računov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko naročanje: ne
Uporabljeno bo elektronsko plačevanje: ne

5.1.15.  Tehnike
Okvirni sporazum: 
Okvirni sporazum brez ponovnega odpiranja konkurence
Največje število udeležencev: 3
Informacije o dinamičnem nabavnem sistemu: 
Ni dinamičnega nabavnega sistema

5.1.16.  Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Gemeente Haarlem - Rechtbank Den Haag
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega naročila: 
Gemeente Haarlem - Digitaal via TenderNed
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: Gemeente Haarlem
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Gemeente Haarlem - Digitaal via TenderNed

8. Organizacije

8.1.  ORG-0001
Uradno ime: Gemeente Haarlem
Registrska številka: 50647371
Poštni naslov: Zijlvest 39
Mesto: Haarlem
Poštna številka: 2011 VB
Podregija države (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Država: Nizozemska
Kontaktna točka: Erik Vermeer
E-naslov: tender@haarlem.nl
Tel.: +31 14023
Spletni naslov: http://www.haarlem.nl
Druge kontaktne točke: 
Uradno ime: Digitaal via TenderNed
Mesto: Haarlem

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
mailto:tender@haarlem.nl
http://www.haarlem.nl
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Poštna številka: 2011RD
Podregija države (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Država: Nizozemska
Kontaktna točka: Team Inkoop en Aanbesteding
E-naslov: tender@haarlem.nl
Spletni naslov: http://www.tenderned.nl
Druge kontaktne točke: 
Uradno ime: Digitaal via TenderNed
Mesto: Haarlem
Poštna številka: 2011RD
Podregija države (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Država: Nizozemska
Kontaktna točka: Team Inkoop en Aanbesteden
E-naslov: tender@haarlem.nl
Spletni naslov: http://www.tenderned.nl
Druge kontaktne točke: 
Uradno ime: Rechtbank Den Haag
Poštni naslov: Prins Clauslaan 60  
Mesto: Den Haag
Poštna številka: 2595 AJ
Podregija države (NUTS): Agglomeratie ’s-Gravenhage (NL361)
Država: Nizozemska
E-naslov: info@rechtspraak.nl
Spletni naslov: http://www.rechtspraak.nl
Vloge te organizacije: 
Kupec
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega naročila
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje
Organizacija za revizijo
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih

10. Sprememba

Različica prejšnjega obvestila, ki se spreminja
: 
374b77a8-06c8-4798-ba7d-d5527ef9ac43-01
Glavni razlog za spremembo
: 
Posodobitev informacij
Opis
: 
Aangepaste documenten en planning n.a.v. Nota van Inlichtingen 2

Informacije o obvestilu

Identifikator/različica obvestila: 96393c00-5fa2-4017-a6d0-15124cfddf83  -  01
Vrsta obrazca: Javni razpis
Vrsta obvestila: Obvestilo o koncesiji ali naročilu – standardna ureditev
Podvrsta obvestila: 16

mailto:tender@haarlem.nl
http://www.tenderned.nl
mailto:tender@haarlem.nl
http://www.tenderned.nl
mailto:info@rechtspraak.nl
http://www.rechtspraak.nl
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Datum pošiljanja obvestila: 14/04/2026 13:46:37 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski čas, 
srednjeevropski poletni čas
Jeziki, v katerih je uradno dostopno to obvestilo: nizozemščina
Številka objave obvestila: 254645-2026
Številka izdaje UL S: 73/2026
Datum objave: 15/04/2026
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