See the notice on TED website

375352-2024 - Javni razpis

Nemg¢ija — Storitve zagotavljanja osebja vkljuéno z za¢asnim osebjem — Rahmenvertrag fiir
Integration Mangement

OJ S 122/2024 25/06/2024

Obvestilo o koncesiji ali naro€ilu — standardna ureditev

Storitve

1. Kupec

1.1. Kupec
Uradno ime: Landesbetrieb Information und Technik NRW
E-naslov: ausschreibung@it.nrw.de
Pravna vrsta kupca: Regionalni organ
Dejavnost javnega naroCnika: Javna uprava

2. Postopek

2.1. Postopek
Naslov: Rahmenvertrag fur Integration Mangement
Opis: Gegenstand der Ausschreibung sind Unterstltzungsleistungen auf Basis Arbeitneh-
meruberlassung im Bereich der IT-Inbetriebnahme.
Identifikator postopka: 7ffcb035-126¢c-427e-bb6f-53c14e804548
Notraniji identifikator: 24-D304124140
Vrsta postopka: Odprti postopek
Postopek je pospesen: ne

21.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 79620000 Storitve zagotavljanja osebja vklju¢no z
zacCasnim osebjem

2.1.2. Krajizvajanja
Postni naslov: Landesbetrieb Information und Technik NRW Mauerstralle 51
Mesto: Disseldorf
PosStna stevilka: 40476
Podregija drzave (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Drzava: Nemcija
Kjer koli v doloCeni drzavi

2.1.3. Vrednost
Najvisja vrednost okvirnega sporazuma: 1 100 000,00 EUR

2.1.4. Splosne informacije
Dodatne informacije: Bekanntmachungs-ID: CXS7YYJY1JTW77B4 Der Rahmenvertrag endet
beim Erreichen der Obergrenzen von 1.100.000,00 EUR ohne das es einer Kiindigung bedarf:
Pravna podlaga:
Direktiva 2014/24/EU
VgV -

2.1.6. Razlogi za izkljuéitev
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Polozaj, ki je v skladu z nacionalno zakonodajo podoben ste€aju: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Stecaj: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Korupcija: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Dogovor z upniki: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Sodelovanje v hudodelski zdruzbi: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123
bis 126 GWB

Dogovori z drugimi gospodarskimi subjekti z namenom izkrivljanja konkurence: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Krsitev obveznosti na podrocju okoljskega prava: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Pranje denarja ali financiranje terorizma: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach
§§ 123 bis 126 GWB

Goljufije: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Delo otrok in druge oblike trgovine z ljudmi: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Placilna nesposobnost: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB

KrSitev obveznosti na podrocju delovnega prava: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Sredstva upravlja ste€ajni upravitelj: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§
123 bis 126 GWB

Kriv napa¢nega prikazovanja podatkov, informacij, ki jih ni bilo mogo€e zagotoviti, zahtevanih
dokumentov in pridobljenih zaupnih informacij v tem postopku: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Nasprotje interesov zaradi njegovega sodelovanja v postopku oddaje javnega narocila:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Neposredno ali posredno sodelovanje pri pripravi tega postopka oddaje javnega narocila:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Huj3a krSitev poklicnih pravil: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis
126 GWB

PredCasna odpoved pogodbe, odskodnina ali druge primerljive sankcije: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Krsitev obveznosti na podrocju socialnega prava: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Placilo prispevkov za socialno varnost: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§
123 bis 126 GWB

Poslovne dejavnosti so zatasno ustavljene: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Placevanje davkov: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
TeroristiCna kazniva dejanja ali kazniva dejanja, povezana s teroristiCnimi dejavnostmi:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

5. Sklop

5.1. Sklop: LOT-0001
Naslov: Rahmenvertrag fur Integration Mangement
Opis: In der Projektwerkstatt fUhren wir innovative Projekte im Kontext der Digitalisierung
durch interdisziplinare und agil organisierte Arbeitsteams durch. Dazu gehdren diverse
Dienstleistungen rund um Projekte, wie z. B. Projektberatung, Projektmanage-mentmethoden
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und die Ubernahme neuer IT-Services (Fachanwendungen) im Re-chenzentrumsbetrieb von
IT.NRW. Wir sind u.a. zustandig fur das Design von Be-triebsarchitekturen und die Leitung
von IT-Betriebsprojekten. - Senior Integration Manager (m/w/d) - Integration Manager (m/w/d) -
Junior Integration Manager (m/w/d)

Notranji identifikator: 24-D304124140

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 79620000 Storitve zagotavljanja osebja vklju¢no z
zaCasnim osebjem

5.1.2. Kiraj izvajanja
Postni naslov: Landesbetrieb Information und Technik NRW Mauerstrafte 51
Mesto: Dusseldorf
Postna Stevilka: 40476
Podregija drzave (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Drzava: Nemcija
Kjer koli v dolo€eni drzavi

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljSanj: 0

5.1.6. Splosne informacije
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narogilo: Se ni znano
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narocilo je zajeto v Sporazumu o javnih narocilih: da
To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da
Dodatne informacije: #Besonders geeignet flir:selbst#

5.1.7. Stratesko javno naro¢anje
Namen strateSkega javnega narocanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Merilo:
Vrsta: Primernost za opravljanje poklicne dejavnosti
Ime: Eignung zur Berufsausubung
Opis merila za izbor: Erlaubnis Arbeitnehmeriberlassung

Merilo:

Vrsta: Tehni¢na in strokovna sposobnost

Ime: Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Opis merila za izbor: Es sind mindestens 2 Projektreferenzen anzugeben, in deren die
Personallberlassung innerhalb der letzten drei Jahre fir mindestens 6 Monate erfolgt ist. Alle
Projektreferenzen sollen den Einsatz Inbetriebnah-memanagement widerspiegeln. Rolle 1
Junior Integration Manager (w/m/d) Das Personal verfugt Uber ein abgeschlossenes Studium
der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eines Studiengangs mit Nebenfach Informatik. Diese
Qualifikation kann durch langjahrige Berufserfahrung ersetzt werden, wenn die Person
dadurch Uber gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen verfugt (5 Jahre mit bzw. 6 Jahre
ohne Berufsausbildung). Der Nachweis wird durch Vorlage einer Kopie des
Bildungsabschlusses erbracht. Die Person muss Uber mindestens 1 Jahr Erfahrung in der
Organisation, Integration und Einflhrung bzw. im Aufbau von Systemumgebungen verfligen
(Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
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Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Die Berufserfahrung muss zum
Start vorliegen. Vordruck 2 ausfiillen) Das Personal hat mindestens 1 Jahr Erfahrung in
Projekten (Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Die Berufserfahrung muss zum
Start vorliege. Vordruck 2 ausfillen) Das Personal hat Kenntnisse in der Systemarchitektur.
(Der Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und
Projektbeschreibungen beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Vordruck 2 ausfullen) Das
Personal hat Erfahrung in mindestens zwei Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen,
Kubernetes, Docker - Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B.
Oracle) - Netzwerk/Firewall - Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Der
Nachweis wird durch Arbeitszeugnisse vorheriger Arbeitgeber und Projektbeschreibungen
beim aktuellen Arbeitgeber erbracht. Rolle 2 Integration Manager (w/m/d) Das Personal
verfugt Uber ein abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eines
Studiengangs mit Nebenfach Informatik. Diese Qualifikation kann durch langjahrige
Berufserfahrung ersetzt werden, wenn die Person dadurch tGber gleichwertige Fahigkeiten und
Erfahrungen verfugt (5 Jahre mit bzw. 6 Jahre ohne Berufsausbildung). Der Nachweis wird
durch Vorlage einer Kopie des Bildungsabschlusses erbracht. Die Person muss uber
mindestens drei Jahre Erfahrung in der Organisation, Integration und Einfihrung bzw. im
Aufbau von Systemumgebungen (Nachweis Vordruck 2 ausfullen) Das Personal hat
mindestens drei Jahre Erfahrung in Projekten (Nachweis Vordruck 2 ausfullen) Das Personal
hat Kenntnisse in der Systemarchitektur. (Nachweis Vordruck 2 ausfullen) Das Personal hat
Erfahrung in mindestens drei Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen, Kubernetes,
Docker - Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B. Oracle) - Netzwerk
[Firewall - Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Rolle 3 Senior Integration
Manager (w/m/d) Das Personal verfugt Uber ein abgeschlossenes Studium der Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder eines Studiengangs mit Nebenfach Informatik. Diese Qualifikation
kann durch langjahrige Berufserfahrung ersetzt werden, wenn die Person dadurch tber
gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen verfugt (5 Jahre mit bzw. 6 Jahre ohne
Berufsausbildung). Der Nachweis wird durch Vorlage einer Kopie des Bildungsabschlusses
erbracht. Die Person muss Uber mindestens funf Jahre Erfahrung in der Organisation,
Integration und Einfuhrung bzw. im Aufbau von Systemumgebungen (Nachweis Vordruck 2
ausflllen) Die Mitarbeiterin/der Mitarbeiter hat mindestens drei Jahre Erfahrung in Projekten
(Nachweis Vordruck 2 ausflllen) Das Personal hat umfangreiche theoretische und praktische
Kenntnisse in der Systemarchitektur. (Nachweis Vordruck 2 ausflllen) Das Personal hat
Erfahrung in diesen Themenschwerpunkten: - Cloud-Plattformen, Kubernetes, Docker -
Betriebssysteme (Windows, Linux (RedHat)) - Datenbanken (z.B. Oracle) - Netzwerk/Firewall -
Netzwerksicherheit/Zertifikate - Virtualisierung (VMware) Rolle 1,2,3: Die einzusetzende
Person muss vertiefte Kenntnisse im Umgang in Bezug auf agile Vorgehensmodelle wie
Scrum besitzen. Der Anbieter muss sicherstellen, dass die angebotenen Mitarbeiterinnen
/Mitarbeiter die deutsche Sprache in Wort und Schrift muttersprachlich bzw. mit dem
Sprachlevel C1 beherrschen. Das Personal muss einer Verpflichtung gemaf der
"Verpflichtung nicht beamteter Personen" zustimmen und das Personal muss diese
unterschreiben. (s. Anlage 3)

5.1.10. Merila za oddajo javnhega narodila
Merilo:
Vrsta: Cena
Ime: Preis
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (decimalno $tevilo, to€no)
Stevilka v merilu za oddajo: 0,5
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Merilo:

Vrsta: Kakovost

Ime: Preis

Kategorija merila za oddajo javnega narocila teZza: Ponder (decimalno Stevilo, to¢no)
Stevilka v merilu za oddajo: 0,25

Merilo:

Vrsta: Kakovost

Ime: Leistung

Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (decimalno Stevilo, to¢no)
Stevilka v merilu za oddajo: 0,25

Merilo:

Vrsta: Kakovost

Ime: Leistung

Kategorija merila za oddajo javnega narocila prag: Najnizje Stevilo dosezenih tock
Stevilka v merilu za oddajo: 5

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 17/07/2024 23:59:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.evergabe.nrw.de
/VMPSatellite/notice/CXS7YYJY 1JTW77B4/documents
Sprotni komunikacijski kanal:
Spletni naslov: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice/CXS7YYJY1JTW77B4

5.1.12. Pogoji javnega narocila
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://www.evergabe.nrw.de/VMPSatellite/notice
/CXS7YYJY1JTW77B4
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nem&c&ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predloZijo ve¢ kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 25/07/2024 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 98 $name_timeperiod.DAYS PLURAL_slv
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajo€i dokumenti v zvezi s ponudbo predlozZijo pozneje.
Dodatne informacije: fehlende Unterlagen kénnen nachgefordert werden
Informacije o javhem odpiranju:
Datum odprtja: 25/07/2024 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as, srednjeevropski
poletni ¢as
Lokacija: Derendorfer Allee 1
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zascitenega zaposlovanja: Ne
Pogoiji, povezani z izvajanjem javnega narocila: Nein
Elektronsko izdajanje racunov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko naro¢anje: ne
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: ne
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5.1.15.

5.1.16.

Tehnike

Okvirni sporazum:

Okvirni sporazum brez ponovnega odpiranja konkurence
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:

Ni dinami¢nega nabavnega sistema

Elektronska drazba: ne

Dodatne informacije, mediacija in revizija

Organizacija za revizijo: Vergabekammer Rheinland

Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Landesbetrieb Information und Technik NRW

Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Landesbetrieb Information und Technik NRW
TED eSender: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts

des BMI)

8. Organizacije

8.1.

8.1.

8.1.

375352-2024

ORG-0001

Uradno ime: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Registrska Stevilka: 05111-14002-45

Postni naslov: Mauerstralie 51

Mesto: Dusseldorf

Postna Stevilka: 40476

Podregija drzave (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Drzava: Nemcija

Kontaktna toCka: Z3 Sourcing

E-naslov: ausschreibung@it.nrw.de

Tel.: +49 2119449-1

Faks: +49 2119449-8075

Vloge te organizacije:

Kupec

ORG-0002

Uradno ime: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Registrska Stevilka: 05111-14002-45

Postni naslov: Mauerstralle 51

Mesto: Dusseldorf

Postna Stevilka: 40476

Podregija drzave (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Drzava: Nemcija

Kontaktna to€ka: Z3 Sourcing

E-naslov: ausschreibung@it.nrw.de

Tel.: +49 2119449-1

Faks: +49 2119449-8075

Vloge te organizacije:

Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila

ORG-0003
Uradno ime: Vergabekammer Rheinland
Registrska Stevilka: keine Angabe
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8.1.

8.1.

Postni naslov: Zeughausstr. 2-10

Mesto: Koln

Postna Stevilka: 50667

Podregija drzave (NUTS): Duisburg, Kreisfreie Stadt (DEA12)
Drzava: Nemcija

E-naslov: VKRheinland@bezreg-koeln.nrw.de

Tel.: +49 221147-3055

Faks: +49 221147-2889

Vloge te organizacije:

Organizacija za revizijo

ORG-0004

Uradno ime: Landesbetrieb Information und Technik NRW
Registrska Stevilka: 05111-14002-45

Postni naslov: Mauerstralle 51

Mesto: Dusseldorf

Postna Stevilka: 40476

Podregija drzave (NUTS): Dusseldorf, Kreisfreie Stadt (DEA11)
Drzava: Nemcija

Kontaktna toCka: Z3 Sourcing

E-naslov: ausschreibung@it.nrw.de

Tel.: +49 2119449-1

Faks: +49 2119449-8075

Vloge te organizacije:

Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje

ORG-0005

Uradno ime: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des

BMI)

Registrska Stevilka: 0204:994-DOEVD-83

Mesto: Bonn

Postna Stevilka: 53119

Podregija drzave (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Drzava: Nemdcija

E-naslov: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Tel.: +49228996100

Vloge te organizacije:

TED eSender

Informacije o obvestilu

375352-2024

Identifikator/razliCica obvestila: 522161f8-d0b3-4283-99e5-1ab4b8a8bc6a - 01
Vrsta obrazca: Javni razpis

Vrsta obvestila: Obvestilo o koncesiji ali naroc€ilu — standardna ureditev

Podvrsta obvestila: 16

Datum posiljanja obvestila: 24/06/2024 14:27:58 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as

Jeziki, v katerih je uradno dostopno to obvestilo: nem&c¢ina

Stevilka objave obvestila: 375352-2024

Stevilka izdaje UL S: 122/2024
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Datum objave: 25/06/2024
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