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451466-2026 - Javni razpis

Spanija — Storitve usposabljanja — IMPARTICION DE ACCIONES PARA LA REACTIVACION
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVES DEL TALLER
"ABRIENDO PUERTAS. TALENTO SENIOR"

OJ S 124/2026 01/07/2026

Obvestilo o koncesiji ali naroc€ilu — standardna ureditev

Storitve

1. Kupec

1.1. Kupec
Uradno ime: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
E-naslov: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Pravna vrsta kupca: Organizacijo, ki oddaja narocilo, subvencionira osredniji drzavni organ
Dejavnost javnega naroc¢nika: Javna uprava

2. Postopek

2.1. Postopek
Naslov: IMPARTICION DE ACCIONES PARA LA REACTIVACION LABORAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVES DEL TALLER
"ABRIENDO PUERTAS. TALENTO SENIOR"
Opis: Desde la Asociacion Inserta Empleo se licita la imparticion de ACCIONES DE
REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la
reactivacion laboral de personas mayores de 45 afios con discapacidad que, a pesar de
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivacion), sociales (como el
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de
seleccion, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptacién de los
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de insercion a través del Taller “Abriendo
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y
fomentar la empleabilidad y reincorporacion laboral, trabajando aquellas competencias
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestion del
conocimiento y experiencia - Comunicacion interpersonal - Inteligencia emocional -
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboracion - Autogestion del
tiempo y organizacion personal - Orientacion a objetivos Estas competencias se trabajaran a
través de un conjunto de acciones y recursos disefiados para ser innovadores, atractivos y
altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de
aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no soélo reforzar los contenidos
trabajados, sino también despertar su implicacion activa en el proceso, facilitando una
experiencia formativa dinamica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral
actual. El numero maximo de acciones a ejecutar en el periodo inicial queda fijado por el
importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un maximo de 200.000 euros),
teniendo en cuenta el precio final de adjudicacién por accion, y las necesidades de los
beneficiarios de los programas en cada momento.
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Identifikator postopka: d58c9fd4-21c0-4cef-b70d-aa2¢c3e083498
Notraniji identifikator: 101/GP/26

Vrsta postopka: Odprti postopek

Postopek je pospesen: ne

2.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 80500000 Storitve usposabljanja

2.1.2. Kraj izvajanja
Mesto: Territorio nacional espafiol
Podregija drzave (NUTS): Madrid (ES300)
Drzava: Spanija

2.1.3. Vrednost
Ocenjena vrednost brez DDV: 400 000,00 EUR

2.1.4. Splosne informacije
Pravna podlaga:
Direktiva 2014/24/EU

2.1.6. Razlogi za izkljucitev
Viri izkljuCitvenih razlogov: Obvestilo
Krsitev obveznosti na podrocju socialnega prava:

5. Sklop

5.1. Sklop: LOT-0001
Naslov: ACCIONES DE REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO
PUERTAS. TALENTO SENIOR"
Opis: Desde la Asociacion Inserta Empleo se licita la imparticion de ACCIONES DE
REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la
reactivacion laboral de personas mayores de 45 afios con discapacidad que, a pesar de
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivacion), sociales (como el
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de
seleccion, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptacion de los
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de insercion a través del Taller “Abriendo
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y
fomentar la empleabilidad y reincorporacion laboral, trabajando aquellas competencias
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestion del
conocimiento y experiencia - Comunicacion interpersonal - Inteligencia emocional -
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboracién - Autogestion del
tiempo y organizacién personal - Orientacion a objetivos Estas competencias se trabajaran a
través de un conjunto de acciones y recursos disefiados para ser innovadores, atractivos y
altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de
aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no soélo reforzar los contenidos
trabajados, sino también despertar su implicacion activa en el proceso, facilitando una
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experiencia formativa dinamica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral
actual. El numero maximo de acciones a ejecutar durante el periodo inicial queda fijado por el
importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un maximo de 200.000 euros),
teniendo en cuenta el precio final de adjudicacién por accion, y las necesidades de los
beneficiarios de los programas en cada momento.

Notraniji identifikator: 101/GP/26

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 80500000 Storitve usposabljanja

5.1.2. Kiraj izvajanja
Mesto: Territorio nacional espafiol
Podregija drzave (NUTS): Madrid (ES300)
Drzava: Spanija

5.1.3. Predvideno trajanje
Datum zacetka: 05/10/2026
Datum zakljucka trajanja: 05/10/2029

5.1.5. Vrednost
Ocenjena vrednost brez DDV: 400 000,00 EUR

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Projekt javnega naroCanja se v celoti ali delno financira s sredstvi EU
Informacije o sredstvih EU:
Program sredstev EU: Evropski socialni sklad plus (ESS+) (2021/2027)
Identifikator sredstev EU: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSION SOCIAL, GARANTIA
INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCI 2021ES05SFPR003) Y/O EL PROGRAMA
FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL DE LA
PRIORIDAD DE REGION ULTRAPERIFERICA (CCI2021ES05SFPR009)
Dodatni podatki o sredstvih EU: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSION SOCIAL,
GARANTIA INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCl 2021ES05SFPR003) Y/O EL
PROGRAMA FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL
DE LA PRIORIDAD DE REGION ULTRAPERIFERICA (CCI2021ES05SFPR009)
Javno narodilo je zajeto v Sporazumu o javnih narodilih: ne
Dodatne informacije: - Con independencia de lo indicado en el apartado BT18LOT (Direccién
para la presentacion de propuestas) de este anuncio, las propuestas de los licitadores se
presentaran OBLIGATORIAMENTE en la direccion de correo electrénico: licitaciones.
talentoexternot.inserta@fundaciononce.es - El precio ofertado por el licitador en la proposicion
econdémica se expresara unicamente en euros/accion formativa sin exceder del precio maximo
fijado. - El nUmero maximo de alumnos/as a participar en el periodo inicial quedara fijado por
el importe de la propuesta econdmica de la entidad adjudicataria del servicio, en relacién con
el presupuesto global de licitacién (200.000,00 euros). - El importe final del gasto asociado a
la ejecucion del contrato no estara sujeto a alcanzar el importe total del mismo. La valoracion
econdmica de las propuestas se realizara en términos de euros por accién formativa (taller) -
Respecto de la prérroga, por acuerdo de las partes se podra formalizar prérroga, una vez
vencido el plazo inicial, por otros 18 meses como maximo, y por otros 200.000 euros, como
maximo (400.000 euros en total) En cualquier caso, la vigencia de la prérroga no podra ir mas
alla del dia 30 de octubre de 2029.
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5.1.7. Stratesko javno naro¢anje
Namen strateSkega javnega naro¢anja: Doseganje socialnih ciljev
Opis: Impulsar la empleabilidad de las personas con discapacidad
Spodbujani socialni cilj: Zaposlitvene mozZnosti za dolgotrajno brezposelne, prikrajSane in/ali
invalidne osebe

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Tehniki ali tehni¢na telesa za izvajanje dela
Opis merila za izbor: Ver pliego de condiciones particulares

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narodcila
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 30/07/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narodila: https://www.insertaempleo.es/perfil-
contratante/buscador-convocatorias

5.1.12. Pogoji javnega narocila
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predloZitev: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: Spanscina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 30/07/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 40 Dnevi
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zas¢itenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje raCunov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko naro€anje: ne
Uporabljeno bo elektronsko plagevanje: ne

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Ni okvirnega sporazuma
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Organizacija, ki omogoca nespletni dostop do dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila:
ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: ASOCIACION INSERTA
EMPLEO

8. Organizacije
8.1. ORG-0001
Uradno ime: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Registrska Stevilka: G85563302
Postni naslov: C/ FRAY LUIS DE LEON, 11 22 PLANTA
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Mesto: MADRID

Postna Stevilka: 28012

Podregija drzave (NUTS): Madrid (ES300)

Drzava: Spanija

E-naslov: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es

Tel.: 914688500

Spletni naslov: https://www.insertaempleo.es

Profil kupca: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
Vloge te organizacije:

Kupec

Organizacija, ki omogoca nespletni dostop do dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila
Organizacija za revizijo

Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih

8.1. ORG-0002
Uradno ime: UNION EUROPEA
Registrska Stevilka: 00000
Mesto: Bruselas
Postna Stevilka: 28012
Podregija drzave (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Drzava: Belgija
E-naslov: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Tel.: 914688500
Spletni naslov: https://www.insertaempleo.es
Vloge te organizacije:
TED eSender

8.1. ORG-0000
Uradno ime: Publications Office of the European Union
Registrska Stevilka: PUBL
Mesto: Luxembourg
Postna Stevilka: 2417
Podregija drzave (NUTS): Luxembourg (LU00O)
Drzava: Luksemburg
E-naslov: ted@publications.europa.eu
Tel.: +352 29291
Spletni naslov: https://op.europa.eu
Vloge te organizacije:
TED eSender

Informacije o obvestilu

Identifikator/razliica obvestila: e81ddac9-86ce-433c-8395-180d0b3848a0 - 01

Vrsta obrazca: Javni razpis

Vrsta obvestila: Obvestilo o koncesiji ali naro€ilu — standardna ureditev

Podvrsta obvestila: 16

Datum posiljanja obvestila: 30/06/2026 11:52:29 (UTC+00:00) Zahodnoevropski ¢as, GMT
Jeziki, v katerih je uradno dostopno to obvestilo: Spanscina

Stevilka objave obvestila: 451466-2026

Stevilka izdaje UL S: 124/2026
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Datum objave: 01/07/2026
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