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499353-2026 - Javni razpis

Nemgdija — Storitve izvajanja programske opreme — Transformation SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S
/4AHANA

OJ S 137/2026 20/07/2026

Obvestilo o koncesiji ali naro€ilu — standardna ureditev

Storitve

1. Kupec

1.1. Kupec
Uradno ime: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT
E-naslov: ausschreibung@dup.de
Dejavnost naro¢nika: Dejavnosti v zvezi z elektricno energijo

2. Postopek

2.1. Postopek
Naslov: Transformation SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA
Opis: Beratung, Planung, Konzeption und Umsetzung einer Transformation der von der
Pfalzwerke Gruppe eingesetzten SAP-Anwendungen von SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S
[AHANA
Identifikator postopka: 205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Notranji identifikator: 1.1416
Vrsta postopka: S pogajaniji, s predhodno objavo javnega razpisa / konkurencni postopek s
pogajaniji
Postopek je pospesen: ne

2.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 72263000 Storitve izvajanja programske opreme
Dodatna klasifikacija (cpv): 72220000 Storitve sistemskega in tehni¢nega svetovanja,
72260000 Storitve, povezane s programsko opremo, 72266000 Storitve svetovanja o
programski opremi

2.1.2. Kraj izvajanja
Podregija drzave (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Drzava: Nemcija

2.1.4. Splosne informacije
Pravna podlaga:
Direktiva 2014/25/EU
sektvo -

2.1.5. Pogoji javnega narodila
Pogoji za predlozitev:
Najvecje Stevilo sklopov, za katere lahko en ponudnik predlozi ponudbe: 4
Pogoji javnega narodila:
Najvecje Stevilo sklopov, za katere se javna narocila lahko oddajo enemu ponudniku: 4

2.1.6. Razlogi za izkljuéitev
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Viri izklju€itvenih razlogov: Obvestilo

Korupcija:

Goljufije:

Pranje denarja ali financiranje terorizma:

Delo otrok in druge oblike trgovine z ljudmi:

Sodelovanje v hudodelski zdruzbi:

TeroristiCna kazniva dejanja ali kazniva dejanja, povezana s teroristiCnimi dejavnostmi:
Dogovori z drugimi gospodarskimi subjekti z namenom izkrivljanja konkurence:

Huda krSitev poklicnih prauvil:

5. Sklop

5.1. Sklop: LOT-0001
Naslov: Projektmanagement, Steuerung, Fachberatung
Opis: Das Los umfasst das Projektmanagement, die Steuerung und die Fachberatung der
Transformation von SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA. Die Leistung beginnt mit der
Projektinitiierung, also der Definition von Projektzielen, Scope, Organisation, Governance
sowie des Zeit- und Budgetrahmens einschlieRlich des formalen Projektstarts. Kern des Loses
ist die Gesamtprojektsteuerung aller Lose, verbunden mit der Kommunikation zu
Stakeholdern, der Organisation aller Abstimmungen und Abnahmen sowie der Begleitung
organisatorischer Veranderung, erganzt um das PMO mit Ubergreifender Projektsteuerung,
Reporting sowie Change- und Qualitatsmanagement. Fachlich verantwortet Los 1 die
Konzeption, also die fachliche und technische Ausarbeitung der Zielprozesse, der
Systemarchitektur und der Umsetzungslogik, sowie die Entwicklung des Ubergreifenden
Berechtigungskonzeptes. Hinzu tritt die Unterstitzung bei Planung, Auswahl und Beschaffung
der erforderlichen SAP-Lizenzen sowie bei den zugehdrigen vertraglichen und
organisatorischen Klarungen. AbschlieRend umfasst das Los die Durchflhrung aller
erforderlichen Aktivitaten in Test, Schulung, Migration, UAT, Cut Over und Hyper-Care zur
Sicherstellung eines stabilen Go Live.
Notranji identifikator: 0001

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 72224000 Storitve svetovanja na podrocju projektnega
managementa

5.1.2. Kiraj izvajanja
Podregija drzave (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Drzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 30 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljsanj: 1
Dodatne informacije o podaljSanju: Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12
Monate.

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
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Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Razpisna
zahteva

Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU

Javno narocilo je zajeto v Sporazumu o javnih narodilih: ne

To javno naro€ilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): ne

5.1.7. StrateSko javno narocanje
Namen strateSkega javnega narocanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Druge ekonomske ali financne zahteve
Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier): - Eigenerklarung GWB
§§ 123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemaf § 122 Abs. 1 GWB in Verbindung mit § 34
Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123, 124“ geforderte
Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren zwingenden oder
fakultativen Ausschlussgriinde gegen Ihn vorliegen. Im Falle des Vorliegens fakultativer
Ausschlussgrunde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallprifung unter Abwagung des
madglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss jeweils vom
Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer
etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmaoglichkeiten hier:) - Eigenerklarung
Russlandsanktionen: Gemal Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der jeweils
geltenden Fassung (zuletzt geandert durch die Verordnung (EU) 2026/506 des Rates vom 23.
April 2026 — 20. Sanktionspaket) Uber restriktive Mallnahmen angesichts der Handlungen
Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, wurden seit Ausbruch des russischen
Angriffskriegs gegen die Ukraine erstmals auch Sanktionen erlassen, die die Vergabe und die
Ausflhrung o6ffentlicher Auftrage und Konzessionen ab Erreichen der EU-Schwellenwerte
nach § 106 GWB unmittelbar und ohne weitere nationale Umsetzungsrechtsakte betreffen.
Weitere Informationen hierzu kdnnen beim BMWK abgerufen werden: https://www.bmwk.de
/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-anwendung-russland-sanktionen-bereich-
vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf? blob=publicationFile&v=4 Hierzu fullt
der Bewerber die Anlage ,Eigenerklarung VO-2022-833" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Bei Bietergemeinschaften ist die Erklarung von allen Mitgliedern der
Bietergemeinschaft abzugeben. Nachunternehmer sind entsprechend zu verpflichten.
Teilnahmeantrage von Unternehmen, die eine entsprechende Erklarung trotz entsprechender
Anforderung nicht abgeben, sind von der Wertung auszuschlielen. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmaoglichkeiten hier): - Eigenerklarung
MiLoG: Der Bewerber erklart die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG) und der jeweils
geltenden Tariftreuegesetzte der Bundeslander. Hierzu fullt der Bewerber die Anlage
~Eigenerklarung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten
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Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhangig
von der Eigenerklarung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusatzliche
Ausklnfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Auftragen ab einer
Hohe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber fur den Bewerber, der den Zuschlag
erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Vpis v trgovski register

Opis merila za izbor: - Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausibung: GemaR § 122 Abs. 2
Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner
Befahigung zur Berufsausibung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Malgabe der
Rechtsvorschriften des Landes der europdischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansassig ist. Der Nachweis muss den
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es genugt
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht alter als 6 Monate sein, gerechnet ab
dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeantrage. Unternehmen, die weder in einem Berufs-
noch Handelsregister noch einem anderen Register gefuhrt werden, legen eine Kopie der
Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig sind oder einen
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss tber die Art der beruflichen Tatigkeit
zuldsst. Die geplante Rechtsform der ggf. in Grindung befindlichen Unternehmen bzw.
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von
jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen
Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen
eines Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen. Die Eignungsanforderungen gelten
global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und
eingereicht werden.

Merilo: Povprecni letni promet

Opis merila za izbor: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3 SektVO folgende
Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2025:
5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2024: 5.000.000 € - Mindestumsatz im
Geschaftsjahr 2023: 5.000.000 € Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen
sind zu erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche
nicht auf Grund unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden
kann, wird als mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers
angesehen. Sofern die Angaben fUr das letzte Geschéaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen,
sind die Angaben sinngemaf der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre
darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschéaftsjahre am Markt
tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschéftsjahre, sowie die
erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die
geforderten Kennzahlen und ergénzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im
Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit” der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung®“ anzugeben. Bewerber kdénnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
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Unternehmen einzeln auszufullen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
~Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3 SektVO folgende
Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im
Geschaftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr
2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr 2023: 50
Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu erlautern.
Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund
unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als
mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen.
Sofern die Angaben fir das letzte Geschaftsjahr noch nicht vollstéandig vorliegen, sind die
Angaben sinngemal der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre darzulegen.
Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschéaftsjahre am Markt tatig ist, sind
mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschaftsjahre, sowie die erwarteten
Kennzahlen des aktuellen Geschaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten
Kennzahlen und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
~Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufillen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali financne zahteve

Opis merila za izbor: - Versicherung: Der Bewerber muss gemal § 46 SektVO uber eine
Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung von Sach-, Personen- und Vermdgensschaden
verfugen und diese Uber die Vertragslaufzeit aufrechterhalten. Die Mindestdeckung fur Sach-
und Personenschaden muss 2.500.000€, die Mindestdeckung fur Vermdgensschaden muss
1.000.000%, jeweils pro Fall betragen. Eine Deckelung der Betrage auf den doppelten Wert pro
Versicherungsjahr ist zulassig. Der Bewerber belegt dies durch Vorlage eines zum Zeitpunkt
der Abgabe der Teilnahmeantrage gultigen Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen
Erklarung einer Versicherung, aus der sich ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den
Bewerbern eine solche Versicherung Uber die geforderten Deckungssummen vorliegen wird.
Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft missen getrennt voneinander die
Versicherungsleistung belegen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch
bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Certifikati neodvisnih organov o standardih zagotavljanja kakovosti

Opis merila za izbor: - Zertifizierungen: Der Bewerber tbernimmt fir den Auftraggeber sowohl
die Ausfihrung wesentlicher Prozesse, die in hoher Glte und Qualitat zu erbringen sind, als
auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualitat werden daher
hohe Anforderungen gestellt. Zum Beleg der Unternehmenseignung ist der Nachweis Uber die
Existenz und Anwendung eines zertifizierten Qualitaitsmanagementsystems (QMS) zu fuhren.
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Dazu fugt der Bewerber eine zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage durch eine
akkreditierte Zertifizierungsstelle erteilte, gultige Zertifizierung nach ISO 9001:2015, ISO 9001:
2025 oder vergleichbar bei, deren Geltungsbereich den Leistungsgegenstand der Beratung,
Konzeption, des Customizings umfasst. Sollte der Bewerber einen vergleichbaren Nachweis
vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit mit dem Teilnahmeantrag darzulegen. Die
Zulassigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der vorgenannten Zertifizierungen ist im
Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der Teilnahmeantrage zu klaren.
Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise Uber eine von Externen
durchgefiihrte, systematische Uberpriifung handeln muss. Eigenerklarungen sind nicht
ausreichend. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: - Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum Nachweis der
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit des Unternehmens werden folgende
Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den spezifischen
Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Fur Bewerber
/Bietergemeinschaften, die sich auf die folgenden Lose bewerben, muss die entsprechende
Erfahrung und Qualifikation in den folgenden Bereichen vorliegen und durch eine Aufstellung
der betreffenden Personen mit deren CV nachgewiesen werden, welche spater im Projekt
auch zum Einsatz kommen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung*
zum Eignungsnachweis zu verwenden: - LOS 1: Projektmanagements, Steuerung und
Fachberatung - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung
in der Beratung und Konzeption von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der
Projektberatung und -steuerung von SAP-Projekten - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP
Testmanagement und Testautomatisierung - SAP Activate Project Management Zertifizierung
oder vergleichbar - Mindestens 3 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - Ausbildung
Projektleitung nach IPMA oder Prince2 oder vergleichbar - = 3 Jahre Erfahrung Projektleitung
SAP S/4HANA Transformationsprojekte - LOS 2: Implementierung Architektur - Mindestens 10
fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP-Basis /
Infrastruktur von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung im SAP-Basis Aufbau / Umsetzung von
SAP-Architekturen - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP Enterprise
Architect Zertifizierung oder vergleichbar - LOS 3: Implementierung Asset Management -
Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - =2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption
Asset Management unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zum Asset
Management in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP
S/4HANA Cloud Private Edition — Implementation Consultant Zertifizierung - LOS 4:
Implementierung Finanzen & Controlling & SD - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende
mit jeweils: - 2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption Finanzen und Controlling unter SAP S
/[4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zu Finanzen und Controlling in SAP-Projekten -
Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP S/4HANA Cloud Private Edition
— Implementation Consultant Zertifizierung - LOS 5: Implementierung Einkauf und
Materialwirtschaft - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre
Erfahrung in Adaption Einkauf & Materialwirtschaft unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung
in Beratung zum Einkauf & Materialwirtschaft in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte
Mitarbeitende mit jeweils: - Mitarbeitende mit einer ,SAP S/4HANA Cloud Private Edition —
Implementation Consultant” Zertifizierung Mitarbeitende, die Uber entsprechende Erfahrungen
und Qualifikationen in mehr als einem Bereich verfluigen, durfen auch mehreren Losen
zugeordnet werden, wenn sich ein Bewerber/eine Bietergemeinschaft auf mehrere Lose
bewirbt und sicherstellen kann, dass er Uber gentigende Anzahl an qualifizierten Ressourcen
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verfugt, um den Auftrag auch bei Zuschlag auf mehrere Lose zu erflllen. Die geforderten
Angaben und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
»1echnische und berufliche Leistungsfahigkeit” der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Reference o dolo€enih delih

Opis merila za izbor: - Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fahigkeit und Erfahrung und
damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung der vom Bewerber gewahlten Fachlose
erbringen zu kénnen, sind vom Bewerber zu den Fachlosen 2 bis 5, auf das eine Bewerbung
abgegeben wird, jeweils bis zu funf (5) mit der geforderten Leistung vergleichbare
Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung
Projektreferenz® als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz klar erkennbar Leistungen
aus mehr wie einem Fachlos, darf diese in jedem dieser verwendet werden. Die
ausschreibende Stelle behalt sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu tberprifen.
Angaben, die einer Nachprufung nicht standhalten, flihren zum Ausschluss des
Teilnahmeantrags. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen
zu beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von
Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen
sollen, werden als ungiltig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur glltig, wenn die
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages bereits abschlielRend
erbracht wurde und deren Leistungsende nicht mehr als funf Jahre zurtckliegt, Leistungen in
der Zukunft sind nicht als Referenz zugelassen. - Referenzen werden als vergleichbar
bewertet, wenn: - Die Leistung im Umfeld von SAP S/4HANA als Zielumgebung zum
Gegenstand hatte - Die Leistung fur ein vom Bewerber unabhangiges drittes Unternehmen
erbracht wurde - Die Leistung den/die jeweiligen Leistungsgegenstande des/der Fachloses
umfasste, auf das der Bewerber sich mit seinem Teilnahmeantrag bewirbt - LOS 1:
Projektmanagements, Steuerung und Fachberatung Projektinhalte und -management - = 2
Referenzen umfassten eine Migration von > 500 User - = 2 Referenzen umfassten ein Cutover-
Management zu S/4HANA - = 2 Referenzen umfassten eine Hypercare-Steuerung - = 2
Referenzen wurden unter Anwendung von SAP Activate durchgefuhrt Qualitatssicherung - = 2
Referenzen wurden unabhangige Quality Gates in einem SAP Transformationsprogramm
durchgefuhrt Berechtigungsmanagement - = 2 Referenzen umfassten ein Fiori-Rollen-Design
bzw. eine Fiori-Rollenmigration - = 2 Referenzen umfassten ein GRC-Access-Control-Projekt
inkl. Nutzung von SU24 und PFCG - = 1 Referenzen enthielt die Durchfuihrung einer SOD-
Analyse Testmanagement - = 2 Referenzen betrafen Testprojekte mit > 500 Testfallen unter
Anwendung strukturierter SAP-Testmethoden - =2 2 Referenzen enthielt eine SAP-
Testautomatisierung in S/4AHANA mit Tricentis Tosca, Worksoft oder vergleichbar Archivierung
- 2 2 Referenzen betrafen Archivierungsprojekte mit SAP ILM, PBS, OpenText o. a. auf
Grundlage der Datenarchitektur S/4HANA - = 2 Referenzen enthielten die Umsetzung von
regulatorische Anforderungen (DSGVO, GoBD, Aufbewahrungsfristen) - LOS 2:
Implementierung Architektur SAP-Basis - =2 2 Referenzen wurden im Rahmen einer S/4HANA-
Transformation erbracht - = 2 Referenzen wurde auf Grundlage eines Private-Cloud- bzw.
Managed-Cloud-Betriebsmodells (SAP S/4HANA Private Cloud Edition oder vergleichbar)
erbracht - 2 2 Referenzen wurde bei einem Energieversorger bzw. einem regulierten
Versorgungsunternehmen Integration - 2 2 Referenzen umfassten die Konzeption und
Einrichtung von Schnittstellen und Cloud-Anbindungen, davon mindestens eine unter
Verwendung der SAP BTP Integration Suite oder vergleichbar - = 2 Referenzen umfassten die
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Anbindung von mindestens 10 Umsystemen an das SAP-Kernsystem - 21 Referenzen
umfasste mindestens 25 Schnittstellen - LOS 3: Implementierung Asset Management - 22
Referenzen wurden unter Verwendung von SAP PM/EAM erbracht - 23 Referenzen wurden
fir einen Energieversorger erbracht - 23 Referenzen enthielten eine praventive
Wartungsstrategie - 23 Referenzen umfassten mindestens 7500 Wartungsplanobjekte - 22
Referenzen umfassten Mobile Instandhaltung - 21 Referenz umfasst Photovoltaik oder
erneuerbare Energien - LOS 4: Implementierung Finanzen & Controlling & SD - 23
Referenzen wurde unter Verwendung von SAP Fl, BCM und Electronic Bank Statement inkl.
automatisierter Kontoauszugsverarbeitung erbracht - 23 Referenzen wurden auf Grundlage
von HGB, IFRS und regulatorische Anforderungen erbracht wurde, davon mindestens zwei bei
einem regulierten Unternehmen - Fur =22 Referenzen wurde das Group Reporting bzw.
Financial Closing erbracht - LOS 5: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Materialwirtschaft - Bei 22 Referenzen wurde die Chargenverwaltung / das Batch
Management inkl. Rickverfolgbarkeit im Rahmen von S/4 HANA erbracht - Bei 22 Referenzen
wurde die Integration von MM, EWM und QM / Lagerverwaltung erbracht - 22 Referenzen
umfassten die Bestandsflhrung GUber mehrere Lagerorte - 22 Referenzen umfassten
mindestens 25.000 Materialstammdatensatze - 22 Referenzen umfassten auch
Inventurprozesse Einkauf - Jede Referenz eine Stammdaten- und Business-Partner-Migration
in S/4AHANA inkl. MDG bzw. vergleichbarer Stammdatenprozesse umfasste - 22 Referenzen
umfassten eine Stammdatenmigration mit mindestens 50.000 Datensatzen - 22 Referenzen
umfassten die Rechnungsverarbeitung mit MM-1V, VIM, xSuite o. &. inkl. Workflow-
/Freigabeprozessen - 22 Referenzen mussten den Bereich Purchase to Pay zum Gegenstand
haben Noch nicht realisierte Leistungsstande durfen nicht genannt werden. Sofern es sich um
Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb Ubergeben wurden, ist nur der bisher
erreichte Leistungsstand anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier): - Akkreditierung durch
SAP: Zur Gewahrleistung einer fachkundigen Erbringung der Beratungs- und
Implementierungsleistungen zur Transformation der SAP-Systeme des Auftraggebers nach
SAP S/4HANA wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers mindestens als
~SAP Silber Partner durch den Hersteller SAP gefordert. Dartuber hinaus wird flr den
Bewerber der Nachweis der Kompetenz ,Cloud ERP“ mindestens auf Stufe ,Advanced®,
nachprufbar im SAP Partner Finder, gefordert. Als gultig werden Akkreditierungen oder
Zertifizierungen oder Partnerschaftsvertrage angesehen, die entweder Uber ein nach der
Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfigen oder weniger als 12 Monate vor Angebotsfrist
ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage entsprechender Fremdnachweise zu
erbringen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe
auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: - Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der
Leistungserbringung an Stellen mit mdglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter
einzusetzen, die ,Deutsch” als Muttersprache haben oder die mindestens Uber ein
Sprachniveau von ,C2“ oder besser, nach dem ,Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flr Sprache®, verfugen. Dies ist in der Anlage ,Sprachniveau® zu erklaren.
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer,
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sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
abgegeben werden. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.
Informacija o drugi stopnji dvostopenjskega postopka:

Postopek se bo odvijal v zaporednih stopnjah. Na vsaki stopnji se lahko izloCijo nekateri
sodelujoCi

5.1.10. Merila za oddajo javhega narocila
Merilo:
Vrsta: Kakovost
Ime: Qualitatskriterium
Opis: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemaf § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (toCke, to¢no)
Stevilka v merilu za oddajo: 50
Merilo:
Vrsta: Cena
Ime: Preiskriterium
Opis: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemaf § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (tocke, to¢no)
Stevilka v merilu za oddajo: 50

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemscina
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f

5.1.12. Pogoji javnega narocila
Pogoji postopka:
Predvideni datum posiljanja povabil k predlozitvi ponudb: 04/09/2026
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nem&¢&ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predlozijo veC kot eno ponudbo: Dovoljeno
Rok za prejem prijav za sodelovanje: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni Cas
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko nekateri manjkajoCi dokumenti v zvezi s ponudbo predlozijo pozneje.
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Dodatne informacije: Gemaly Ausschreibungsbedingungen

Pogoji javhega narocila:

Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov za$c€itenega zaposlovanja: Ne
Pogoji, povezani z izvajanjem javnega narocila: Bedingungen fir die Ausfuhrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

Elektronsko izdajanje racunov: Obvezno

Uporabljeno bo elektronsko naroCanje: da

Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da

Obvezna pravna oblika skupine ponudnikov, ki se ji odda javno narocilo: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt

Finan&na ureditev: in den Vergabeunterlagen aufgeflihrt

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Ni okvirnega sporazuma
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium fir Wirtschaft, Verkehr,
Landwirtschaft und Weinbau
Informacije o rokih za revizijo: (1) Etwaige VergabeverstoRe muss der Bewerber/Bieter gemaf
§ 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rtgen. (2) VerstoRe
gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach §
160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber zu rigen. (3)
Verstolle gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind
nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder
Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber zu ragen. (4) Ein Vergabenachprufungsantrag
ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5)
Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder
Beschwerderechts gemal § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Dierichsweiler Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT

5.1. Sklop: LOT-0002
Naslov: Implementierung Architektur
Opis: Das Los umfasst die Implementierung der Architektur fir die Transformation von SAP R
/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA. Grundlage ist die im Vorprojekt erarbeitete Zielarchitektur,
die SAP S/4HANA als zentrales Kernsystem in der Private Cloud Edition sowie die SAP BTP
Integration Suite als zentrale Integrationsplattform vorsieht, um eine einheitliche, wartbare und
skalierbare Anbindung der Umsysteme sicherzustellen. Die Leistung beinhaltet das Aufsetzen
und die Grundeinrichtung der SAP-Basis, soweit dies nicht durch den Betreiber erfolgt. Hinzu
kommt die Einrichtung aller Schnittstellen und Cloud-Anbindungen. Ferner verantwortet Los 2
die Umsetzung des Berechtigungskonzeptes einschliel3lich der Rollenerstellung, dessen
ubergreifende Entwicklung in Los 1 liegt. Eine abschlieRende Entscheidung Uber das kinftige
Betriebsmodell, also eine SAP S/4AHANA Private Cloud oder eine von einem Dienstleister
bereitgestellte Private Managed Cloud, ist noch nicht getroffen und soll im Verlauf der weiteren
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Konzeption und innerhalb der Transformationsphase erfolgen. Die Leistung ist Teil eines
gemeinsamen und untereinander abgestimmten Projektvorgehens und umfasst die
methodische, fachliche und technische Begleitung von der Projektinitiierung tber die Migration
bis zur Stabilisierung nach dem Go Live.

Notranji identifikator: 0002

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 72263000 Storitve izvajanja programske opreme

5.1.2. Kiraj izvajanja
Podregija drzave (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Drzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 30 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljsanj: 1
Dodatne informacije o podaljSanju: Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12
Monate.

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Razpisna
zahteva
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narodilo je zajeto v Sporazumu o javnih narodilih: ne
To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): ne

5.1.7. Stratesko javnho narocanje
Namen strateSkega javnega naroCanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Druge ekonomske ali financne zahteve
Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmaoglichkeiten hier): - Eigenerklarung GWB
§§ 123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemal § 122 Abs. 1 GWB in Verbindung mit § 34
Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123, 124“ geforderte
Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren zwingenden oder
fakultativen Ausschlussgrinde gegen lhn vorliegen. Im Falle des Vorliegens fakultativer
Ausschlussgrunde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallprifung unter Abwagung des
moglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss jeweils vom
Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer
etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier:) - Eigenerklarung
Russlandsanktionen: Gemalf} Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der jeweils

499353-2026 Page 11/45



geltenden Fassung (zuletzt geandert durch die Verordnung (EU) 2026/506 des Rates vom 23.
April 2026 — 20. Sanktionspaket) Uber restriktive Mallnahmen angesichts der Handlungen
Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, wurden seit Ausbruch des russischen
Angriffskriegs gegen die Ukraine erstmals auch Sanktionen erlassen, die die Vergabe und die
Ausfuhrung offentlicher Auftrage und Konzessionen ab Erreichen der EU-Schwellenwerte
nach § 106 GWB unmittelbar und ohne weitere nationale Umsetzungsrechtsakte betreffen.
Weitere Informationen hierzu kdnnen beim BMWK abgerufen werden: https://www.bmwk.de
/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-anwendung-russland-sanktionen-bereich-
vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf? __blob=publicationFile&v=4 Hierzu fullt
der Bewerber die Anlage ,Eigenerklarung VO-2022-833" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Bei Bietergemeinschaften ist die Erklarung von allen Mitgliedern der
Bietergemeinschaft abzugeben. Nachunternehmer sind entsprechend zu verpflichten.
Teilnahmeantrage von Unternehmen, die eine entsprechende Erklarung trotz entsprechender
Anforderung nicht abgeben, sind von der Wertung auszuschlie3en. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finan¢ne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier): - Eigenerklarung
MiLoG: Der Bewerber erklart die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG) und der jeweils
geltenden Tariftreuegesetzte der Bundeslander. Hierzu fullt der Bewerber die Anlage
,Eigenerklarung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten
Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhangig
von der Eigenerklarung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusatzliche
Auskunfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Auftragen ab einer
Hohe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber fur den Bewerber, der den Zuschlag
erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Vpis v trgovski register

Opis merila za izbor: - Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausibung: GemaR § 122 Abs. 2
Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner
Befahigung zur Berufsauslibung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Maligabe der
Rechtsvorschriften des Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansassig ist. Der Nachweis muss den
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es gentigt
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht alter als 6 Monate sein, gerechnet ab
dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeantrage. Unternehmen, die weder in einem Berufs-
noch Handelsregister noch einem anderen Register gefuhrt werden, legen eine Kopie der
Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig sind oder einen
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss Uber die Art der beruflichen Tatigkeit
zulasst. Die geplante Rechtsform der ggf. in Grindung befindlichen Unternehmen bzw.
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von
jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen
Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen
eines Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
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Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen. Die Eignungsanforderungen gelten
global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeftillt und
eingereicht werden.

Merilo: Povprecni letni promet

Opis merila za izbor: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3 SektVO folgende
Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2025:
5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2024: 5.000.000 € - Mindestumsatz im
Geschéftsjahr 2023: 5.000.000 € Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen
sind zu erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche
nicht auf Grund unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden
kann, wird als mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers
angesehen. Sofern die Angaben flr das letzte Geschéaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen,
sind die Angaben sinngemaf der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre
darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschaftsjahre am Markt
tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschéftsjahre, sowie die
erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die
geforderten Kennzahlen und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im
Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufillen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3 SektVO folgende
Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im
Geschaftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr
2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr 2023: 50
Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu erlautern.
Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund
unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als
mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen.
Sofern die Angaben fur das letzte Geschaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen, sind die
Angaben sinngemal der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre darzulegen.
Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschéaftsjahre am Markt tatig ist, sind
mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschaftsjahre, sowie die erwarteten
Kennzahlen des aktuellen Geschaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten
Kennzahlen und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
~Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung®“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufullen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage

499353-2026 Page 13/45



.Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: - Versicherung: Der Bewerber muss gemaf § 46 SektVO uber eine
Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung von Sach-, Personen- und Vermdgensschaden
verfugen und diese Uber die Vertragslaufzeit aufrechterhalten. Die Mindestdeckung fur Sach-
und Personenschaden muss 2.500.000€, die Mindestdeckung flr Vermdgensschaden muss
1.000.000¢€, jeweils pro Fall betragen. Eine Deckelung der Betrage auf den doppelten Wert pro
Versicherungsjahr ist zulassig. Der Bewerber belegt dies durch Vorlage eines zum Zeitpunkt
der Abgabe der Teilnahmeantrage gultigen Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen
Erklarung einer Versicherung, aus der sich ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den
Bewerbern eine solche Versicherung Uber die geforderten Deckungssummen vorliegen wird.
Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft missen getrennt voneinander die
Versicherungsleistung belegen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch
bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Certifikati neodvisnih organov o standardih zagotavljanja kakovosti

Opis merila za izbor: - Zertifizierungen: Der Bewerber Gbernimmt fur den Auftraggeber sowohl
die Ausfihrung wesentlicher Prozesse, die in hoher Gite und Qualitat zu erbringen sind, als
auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualitat werden daher
hohe Anforderungen gestellt. Zum Beleg der Unternehmenseignung ist der Nachweis tber die
Existenz und Anwendung eines zertifizierten Qualitdtsmanagementsystems (QMS) zu fuhren.
Dazu fugt der Bewerber eine zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage durch eine
akkreditierte Zertifizierungsstelle erteilte, gultige Zertifizierung nach ISO 9001:2015, ISO 9001:
2025 oder vergleichbar bei, deren Geltungsbereich den Leistungsgegenstand der Beratung,
Konzeption, des Customizings umfasst. Sollte der Bewerber einen vergleichbaren Nachweis
vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit mit dem Teilnahmeantrag darzulegen. Die
Zulassigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der vorgenannten Zertifizierungen ist im
Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der Teilnahmeantrage zu klaren.
Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise Uber eine von Externen
durchgefiihrte, systematische Uberpriifung handeln muss. Eigenerklarungen sind nicht
ausreichend. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: - Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum Nachweis der
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit des Unternehmens werden folgende
Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den spezifischen
Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Flur Bewerber
/Bietergemeinschaften, die sich auf die folgenden Lose bewerben, muss die entsprechende
Erfahrung und Qualifikation in den folgenden Bereichen vorliegen und durch eine Aufstellung
der betreffenden Personen mit deren CV nachgewiesen werden, welche spater im Projekt
auch zum Einsatz kommen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung*
zum Eignungsnachweis zu verwenden: - LOS 1: Projektmanagements, Steuerung und
Fachberatung - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung
in der Beratung und Konzeption von SAP S/4HANA - =2 5 Jahre Erfahrung in der
Projektberatung und -steuerung von SAP-Projekten - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP
Testmanagement und Testautomatisierung - SAP Activate Project Management Zertifizierung
oder vergleichbar - Mindestens 3 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - Ausbildung
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Projektleitung nach IPMA oder Prince2 oder vergleichbar - 2 3 Jahre Erfahrung Projektleitung
SAP S/4HANA Transformationsprojekte - LOS 2: Implementierung Architektur - Mindestens 10
fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP-Basis /
Infrastruktur von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung im SAP-Basis Aufbau / Umsetzung von
SAP-Architekturen - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP Enterprise
Architect Zertifizierung oder vergleichbar - LOS 3: Implementierung Asset Management -
Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - 2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption
Asset Management unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zum Asset
Management in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP
S/4AHANA Cloud Private Edition — Implementation Consultant Zertifizierung - LOS 4:
Implementierung Finanzen & Controlling & SD - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende
mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung in der Adaption Finanzen und Controlling unter SAP S
/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zu Finanzen und Controlling in SAP-Projekten -
Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP S/4HANA Cloud Private Edition
— Implementation Consultant” Zertifizierung - LOS 5: Implementierung Einkauf und
Materialwirtschaft - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre
Erfahrung in Adaption Einkauf & Materialwirtschaft unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung
in Beratung zum Einkauf & Materialwirtschaft in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte
Mitarbeitende mit jeweils: - Mitarbeitende mit einer ,SAP S/4HANA Cloud Private Edition —
Implementation Consultant” Zertifizierung Mitarbeitende, die tUber entsprechende Erfahrungen
und Qualifikationen in mehr als einem Bereich verfugen, durfen auch mehreren Losen
zugeordnet werden, wenn sich ein Bewerber/eine Bietergemeinschaft auf mehrere Lose
bewirbt und sicherstellen kann, dass er Uber genuigende Anzahl an qualifizierten Ressourcen
verfugt, um den Auftrag auch bei Zuschlag auf mehrere Lose zu erfillen. Die geforderten
Angaben und erganzenden Erldauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
»1echnische und berufliche Leistungsfahigkeit“ der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Reference o dolo€enih delih

Opis merila za izbor: - Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fahigkeit und Erfahrung und
damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung der vom Bewerber gewahlten Fachlose
erbringen zu kdnnen, sind vom Bewerber zu den Fachlosen 2 bis 5, auf das eine Bewerbung
abgegeben wird, jeweils bis zu funf (5) mit der geforderten Leistung vergleichbare
Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung
Projektreferenz“ als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz klar erkennbar Leistungen
aus mehr wie einem Fachlos, darf diese in jedem dieser verwendet werden. Die
ausschreibende Stelle behalt sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu tUberprufen.
Angaben, die einer Nachprufung nicht standhalten, fihren zum Ausschluss des
Teilnahmeantrags. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen
zu beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von
Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen
sollen, werden als ungultig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur gultig, wenn die
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages bereits abschlieRend
erbracht wurde und deren Leistungsende nicht mehr als funf Jahre zurtckliegt, Leistungen in
der Zukunft sind nicht als Referenz zugelassen. - Referenzen werden als vergleichbar
bewertet, wenn: - Die Leistung im Umfeld von SAP S/4HANA als Zielumgebung zum
Gegenstand hatte - Die Leistung fur ein vom Bewerber unabhangiges drittes Unternehmen
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erbracht wurde - Die Leistung den/die jeweiligen Leistungsgegenstande des/der Fachloses
umfasste, auf das der Bewerber sich mit seinem Teilnahmeantrag bewirbt - LOS 1:
Projektmanagements, Steuerung und Fachberatung Projektinhalte und -management - = 2
Referenzen umfassten eine Migration von > 500 User - = 2 Referenzen umfassten ein Cutover-
Management zu S/4HANA - = 2 Referenzen umfassten eine Hypercare-Steuerung - = 2
Referenzen wurden unter Anwendung von SAP Activate durchgefiihrt Qualitatssicherung - = 2
Referenzen wurden unabhangige Quality Gates in einem SAP Transformationsprogramm
durchgeflhrt Berechtigungsmanagement - = 2 Referenzen umfassten ein Fiori-Rollen-Design
bzw. eine Fiori-Rollenmigration - = 2 Referenzen umfassten ein GRC-Access-Control-Projekt
inkl. Nutzung von SU24 und PFCG - = 1 Referenzen enthielt die Durchfliihrung einer SOD-
Analyse Testmanagement - = 2 Referenzen betrafen Testprojekte mit > 500 Testfallen unter
Anwendung strukturierter SAP-Testmethoden - = 2 Referenzen enthielt eine SAP-
Testautomatisierung in S/4AHANA mit Tricentis Tosca, Worksoft oder vergleichbar Archivierung
- 2 2 Referenzen betrafen Archivierungsprojekte mit SAP ILM, PBS, OpenText o. a. auf
Grundlage der Datenarchitektur S/4HANA - = 2 Referenzen enthielten die Umsetzung von
regulatorische Anforderungen (DSGVO, GoBD, Aufbewahrungsfristen) - LOS 2:
Implementierung Architektur SAP-Basis - =2 2 Referenzen wurden im Rahmen einer S/4AHANA-
Transformation erbracht - = 2 Referenzen wurde auf Grundlage eines Private-Cloud- bzw.
Managed-Cloud-Betriebsmodells (SAP S/4HANA Private Cloud Edition oder vergleichbar)
erbracht - = 2 Referenzen wurde bei einem Energieversorger bzw. einem regulierten
Versorgungsunternehmen Integration - =2 2 Referenzen umfassten die Konzeption und
Einrichtung von Schnittstellen und Cloud-Anbindungen, davon mindestens eine unter
Verwendung der SAP BTP Integration Suite oder vergleichbar - = 2 Referenzen umfassten die
Anbindung von mindestens 10 Umsystemen an das SAP-Kernsystem - 21 Referenzen
umfasste mindestens 25 Schnittstellen - LOS 3: Implementierung Asset Management - 22
Referenzen wurden unter Verwendung von SAP PM/EAM erbracht - 23 Referenzen wurden
fur einen Energieversorger erbracht - 23 Referenzen enthielten eine praventive
Wartungsstrategie - 23 Referenzen umfassten mindestens 7500 Wartungsplanobjekte - =2
Referenzen umfassten Mobile Instandhaltung - 21 Referenz umfasst Photovoltaik oder
erneuerbare Energien - LOS 4: Implementierung Finanzen & Controlling & SD - 23
Referenzen wurde unter Verwendung von SAP Fl, BCM und Electronic Bank Statement inkl.
automatisierter Kontoauszugsverarbeitung erbracht - 23 Referenzen wurden auf Grundlage
von HGB, IFRS und regulatorische Anforderungen erbracht wurde, davon mindestens zwei bei
einem regulierten Unternehmen - Fir 22 Referenzen wurde das Group Reporting bzw.
Financial Closing erbracht - LOS 5: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Materialwirtschaft - Bei 22 Referenzen wurde die Chargenverwaltung / das Batch
Management inkl. Rickverfolgbarkeit im Rahmen von S/4 HANA erbracht - Bei 22 Referenzen
wurde die Integration von MM, EWM und QM / Lagerverwaltung erbracht - 22 Referenzen
umfassten die Bestandsfuhrung Uber mehrere Lagerorte - 22 Referenzen umfassten
mindestens 25.000 Materialstammdatensatze - 22 Referenzen umfassten auch
Inventurprozesse Einkauf - Jede Referenz eine Stammdaten- und Business-Partner-Migration
in S/4AHANA inkl. MDG bzw. vergleichbarer Stammdatenprozesse umfasste - 22 Referenzen
umfassten eine Stammdatenmigration mit mindestens 50.000 Datensatzen - 22 Referenzen
umfassten die Rechnungsverarbeitung mit MM-IV, VIM, xSuite o. &. inkl. Workflow-
[Freigabeprozessen - 22 Referenzen mussten den Bereich Purchase to Pay zum Gegenstand
haben Noch nicht realisierte Leistungsstande dirfen nicht genannt werden. Sofern es sich um
Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb Ubergeben wurden, ist nur der bisher
erreichte Leistungsstand anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.
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Merilo: Druge ekonomske ali financne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmaoglichkeiten hier): - Akkreditierung durch
SAP: Zur Gewahrleistung einer fachkundigen Erbringung der Beratungs- und
Implementierungsleistungen zur Transformation der SAP-Systeme des Auftraggebers nach
SAP S/4AHANA wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers mindestens als
~SAP Silber Partner durch den Hersteller SAP gefordert. Darliber hinaus wird fir den
Bewerber der Nachweis der Kompetenz ,Cloud ERP“ mindestens auf Stufe ,Advanced®,
nachprifbar im SAP Partner Finder, gefordert. Als gultig werden Akkreditierungen oder
Zertifizierungen oder Partnerschaftsvertrage angesehen, die entweder Uber ein nach der
Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfiigen oder weniger als 12 Monate vor Angebotsfrist
ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage entsprechender Fremdnachweise zu
erbringen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe
auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: - Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der
Leistungserbringung an Stellen mit moglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter
einzusetzen, die ,Deutsch® als Muttersprache haben oder die mindestens Uber ein
Sprachniveau von ,,C2" oder besser, nach dem ,Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flr Sprache®, verfugen. Dies ist in der Anlage ,Sprachniveau® zu erklaren.
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer,
sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
abgegeben werden. Die Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.
Informacija o drugi stopnji dvostopenjskega postopka:

Postopek se bo odvijal v zaporednih stopnjah. Na vsaki stopnji se lahko izloCijo nekateri
sodelujoCi

5.1.10. Merila za oddajo javnhega narodila
Merilo:
Vrsta: Kakovost
Ime: Qualitatskriterium
Opis: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemaf § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (tocke, to¢no)
Stevilka v merilu za oddajo: 50
Merilo:
Vrsta: Cena
Ime: Preiskriterium
Opis: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemaf § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (toCke, to¢no)
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Stevilka v merilu za oddajo: 50

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji postopka:
Predvideni datum poSiljanja povabil k predlozitvi ponudb: 04/09/2026
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nemsc¢ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predlozijo ve¢ kot eno ponudbo: Dovoljeno
Rok za prejem prijav za sodelovanje: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko nekateri manjkajo¢i dokumenti v zvezi s ponudbo predlozijo pozneje.
Dodatne informacije: Gemal Ausschreibungsbedingungen
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zascitenega zaposlovanja: Ne
Pogoji, povezani z izvajanjem javnega narocila: Bedingungen fur die Ausfuhrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen
Elektronsko izdajanje racunov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko narocanje: da
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da
Obvezna pravna oblika skupine ponudnikov, ki se ji odda javno narocilo: in den
Vergabeunterlagen aufgeflhrt
Finan&na ureditev: in den Vergabeunterlagen aufgeflhrt

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Ni okvirnega sporazuma
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium far Wirtschaft, Verkehr,
Landwirtschaft und Weinbau
Informacije o rokih za revizijo: (1) Etwaige Vergabeverstofie muss der Bewerber/Bieter gemafn
§ 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rtigen. (2) VerstoRRe
gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach §
160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber zu ragen. (3)
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind
nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder
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Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu ragen. (4) Ein Vergabenachprufungsantrag
ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5)
Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder
Beschwerderechts gemaf § 180 Absatz 2 vorliegt.

Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Dierichsweiler Unternehmens- und Prozessberatung GmbH

Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT

5.1. Sklop: LOT-0003
Naslov: Implementierung Asset Management
Opis: Das Los umfasst die Implementierung des Asset Management fir die Transformation
von SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA. Die Leistung beginnt mit der Feinkonzeption der
jeweiligen Fachfunktionen gemeinsam mit dem Auftraggeber. Darauf aufbauend erfolgt das
Customizing und die Implementierung, also die Umsetzung der Konzeption im SAP-System
durch Customizing, Entwicklungen, Schnittstellen und technische Konfiguration. Hinzu kommt
die Aufbereitung, also die Vorbereitung von System- und Projektdaten fur Tests, Migrationen
und Schulungen. Erganzend ist als optionale Leistung das SAP Application Management im
Anschluss an die Migration Gegenstand des Loses. Der Auftraggeber beabsichtigt, den jeweils
die Migration durchfihrenden Auftragnehmer auch mit dem Application Management zu
betrauen, und entscheidet Uber den Abruf dieser optionalen Leistung vor Abschluss der
Migration. Der hierfur zu schlieBende EVB-IT Dienstvertrag lauft zunachst Uber zwei Jahre,
beginnend mit dem Go Live zum 01.01.2029, mit zwei Verlangerungsoptionen des
Auftraggebers um jeweils 12 Monate. Die Leistung ist Teil eines gemeinsamen und
untereinander abgestimmten Projektvorgehens und umfasst die methodische, fachliche und
technische Begleitung von der Projektinitiierung Uber die Migration bis zur Stabilisierung nach
dem Go Live.
Notraniji identifikator: 0003

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 72263000 Storitve izvajanja programske opreme

5.1.2. Kiraj izvajanja
Podregija drzave (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Drzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 30 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljSanj: 1
Dodatne informacije o podaljSanju: Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12
Monate.

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Razpisna
zahteva
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narodilo je zajeto v Sporazumu o javnih narodilih: ne

499353-2026 Page 19/45



To javno naro€ilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): ne

5.1.7. StrateSko javno narocanje
Namen strateSkega javnega narocanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Druge ekonomske ali financne zahteve
Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier): - Eigenerklarung GWB
§§ 123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemaf § 122 Abs. 1 GWB in Verbindung mit § 34
Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123, 124“ geforderte
Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren zwingenden oder
fakultativen Ausschlussgriinde gegen Ihn vorliegen. Im Falle des Vorliegens fakultativer
Ausschlussgrunde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallprifung unter Abwagung des
maoglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss jeweils vom
Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer
etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmaoglichkeiten hier:) - Eigenerklarung
Russlandsanktionen: Gemal Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der jeweils
geltenden Fassung (zuletzt geandert durch die Verordnung (EU) 2026/506 des Rates vom 23.
April 2026 — 20. Sanktionspaket) Uber restriktive Mallnahmen angesichts der Handlungen
Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, wurden seit Ausbruch des russischen
Angriffskriegs gegen die Ukraine erstmals auch Sanktionen erlassen, die die Vergabe und die
Ausflhrung o6ffentlicher Auftrage und Konzessionen ab Erreichen der EU-Schwellenwerte
nach § 106 GWB unmittelbar und ohne weitere nationale Umsetzungsrechtsakte betreffen.
Weitere Informationen hierzu kdnnen beim BMWK abgerufen werden: https://www.bmwk.de
/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-anwendung-russland-sanktionen-bereich-
vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf? blob=publicationFile&v=4 Hierzu fullt
der Bewerber die Anlage ,Eigenerklarung VO-2022-833" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Bei Bietergemeinschaften ist die Erklarung von allen Mitgliedern der
Bietergemeinschaft abzugeben. Nachunternehmer sind entsprechend zu verpflichten.
Teilnahmeantrage von Unternehmen, die eine entsprechende Erklarung trotz entsprechender
Anforderung nicht abgeben, sind von der Wertung auszuschlielen. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmaoglichkeiten hier): - Eigenerklarung
MiLoG: Der Bewerber erklart die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG) und der jeweils
geltenden Tariftreuegesetzte der Bundeslander. Hierzu fullt der Bewerber die Anlage
~Eigenerklarung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten
Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhangig
von der Eigenerklarung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusatzliche
Auskunfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Auftragen ab einer
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Hohe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber fur den Bewerber, der den Zuschlag
erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Vpis v trgovski register

Opis merila za izbor: - Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausibung: GemaR § 122 Abs. 2
Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner
Befahigung zur Berufsausibung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Malgabe der
Rechtsvorschriften des Landes der europdischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansassig ist. Der Nachweis muss den
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es genugt
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht alter als 6 Monate sein, gerechnet ab
dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeantrage. Unternehmen, die weder in einem Berufs-
noch Handelsregister noch einem anderen Register gefuhrt werden, legen eine Kopie der
Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig sind oder einen
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss tber die Art der beruflichen Tatigkeit
zuldsst. Die geplante Rechtsform der ggf. in Grindung befindlichen Unternehmen bzw.
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von
jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen
Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen
eines Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen. Die Eignungsanforderungen gelten
global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und
eingereicht werden.

Merilo: Povprecni letni promet

Opis merila za izbor: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3 SektVO folgende
Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2025:
5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2024: 5.000.000 € - Mindestumsatz im
Geschaftsjahr 2023: 5.000.000 € Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen
sind zu erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche
nicht auf Grund unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden
kann, wird als mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers
angesehen. Sofern die Angaben fUr das letzte Geschéaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen,
sind die Angaben sinngemaf der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre
darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschéaftsjahre am Markt
tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschéftsjahre, sowie die
erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die
geforderten Kennzahlen und ergénzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im
Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung®“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufullen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
~Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

499353-2026 Page 21/45



Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3 SektVO folgende
Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im
Geschaftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr
2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr 2023: 50
Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu erlautern.
Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund
unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als
mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen.
Sofern die Angaben fir das letzte Geschaftsjahr noch nicht vollstéandig vorliegen, sind die
Angaben sinngemal der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre darzulegen.
Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschéaftsjahre am Markt tatig ist, sind
mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschaftsjahre, sowie die erwarteten
Kennzahlen des aktuellen Geschaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten
Kennzahlen und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
~Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufillen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finan¢ne zahteve

Opis merila za izbor: - Versicherung: Der Bewerber muss gemal § 46 SektVO uber eine
Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung von Sach-, Personen- und Vermdgensschaden
verfugen und diese Uber die Vertragslaufzeit aufrechterhalten. Die Mindestdeckung fur Sach-
und Personenschaden muss 2.500.000€, die Mindestdeckung fur Vermdgensschaden muss
1.000.000%, jeweils pro Fall betragen. Eine Deckelung der Betrage auf den doppelten Wert pro
Versicherungsjahr ist zulassig. Der Bewerber belegt dies durch Vorlage eines zum Zeitpunkt
der Abgabe der Teilnahmeantrage gultigen Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen
Erklarung einer Versicherung, aus der sich ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den
Bewerbern eine solche Versicherung Uber die geforderten Deckungssummen vorliegen wird.
Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft missen getrennt voneinander die
Versicherungsleistung belegen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch
bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Certifikati neodvisnih organov o standardih zagotavljanja kakovosti

Opis merila za izbor: - Zertifizierungen: Der Bewerber Gbernimmt fir den Auftraggeber sowohl
die Ausfihrung wesentlicher Prozesse, die in hoher Glte und Qualitat zu erbringen sind, als
auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualitat werden daher
hohe Anforderungen gestellt. Zum Beleg der Unternehmenseignung ist der Nachweis Uber die
Existenz und Anwendung eines zertifizierten Qualitaitsmanagementsystems (QMS) zu fuhren.
Dazu fugt der Bewerber eine zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage durch eine
akkreditierte Zertifizierungsstelle erteilte, gultige Zertifizierung nach ISO 9001:2015, ISO 9001:
2025 oder vergleichbar bei, deren Geltungsbereich den Leistungsgegenstand der Beratung,
Konzeption, des Customizings umfasst. Sollte der Bewerber einen vergleichbaren Nachweis
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vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit mit dem Teilnahmeantrag darzulegen. Die
Zulassigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der vorgenannten Zertifizierungen ist im
Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der Teilnahmeantrage zu klaren.
Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise Uber eine von Externen
durchgefiihrte, systematische Uberpriifung handeln muss. Eigenerklarungen sind nicht
ausreichend. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: - Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum Nachweis der
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit des Unternehmens werden folgende
Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den spezifischen
Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Fur Bewerber
/Bietergemeinschaften, die sich auf die folgenden Lose bewerben, muss die entsprechende
Erfahrung und Qualifikation in den folgenden Bereichen vorliegen und durch eine Aufstellung
der betreffenden Personen mit deren CV nachgewiesen werden, welche spater im Projekt
auch zum Einsatz kommen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung®
zum Eignungsnachweis zu verwenden: - LOS 1: Projektmanagements, Steuerung und
Fachberatung - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung
in der Beratung und Konzeption von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der
Projektberatung und -steuerung von SAP-Projekten - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP
Testmanagement und Testautomatisierung - SAP Activate Project Management Zertifizierung
oder vergleichbar - Mindestens 3 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - Ausbildung
Projektleitung nach IPMA oder Prince2 oder vergleichbar - = 3 Jahre Erfahrung Projektleitung
SAP S/4HANA Transformationsprojekte - LOS 2: Implementierung Architektur - Mindestens 10
fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP-Basis /
Infrastruktur von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung im SAP-Basis Aufbau / Umsetzung von
SAP-Architekturen - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP Enterprise
Architect Zertifizierung oder vergleichbar - LOS 3: Implementierung Asset Management -
Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - =2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption
Asset Management unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zum Asset
Management in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP
S/4HANA Cloud Private Edition — Implementation Consultant Zertifizierung - LOS 4:
Implementierung Finanzen & Controlling & SD - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende
mit jeweils: - 2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption Finanzen und Controlling unter SAP S
/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zu Finanzen und Controlling in SAP-Projekten -
Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP S/4HANA Cloud Private Edition
— Implementation Consultant” Zertifizierung - LOS 5: Implementierung Einkauf und
Materialwirtschaft - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre
Erfahrung in Adaption Einkauf & Materialwirtschaft unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung
in Beratung zum Einkauf & Materialwirtschaft in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte
Mitarbeitende mit jeweils: - Mitarbeitende mit einer ,SAP S/4HANA Cloud Private Edition —
Implementation Consultant” Zertifizierung Mitarbeitende, die Uber entsprechende Erfahrungen
und Qualifikationen in mehr als einem Bereich verfligen, durfen auch mehreren Losen
zugeordnet werden, wenn sich ein Bewerber/eine Bietergemeinschaft auf mehrere Lose
bewirbt und sicherstellen kann, dass er Uber gentigende Anzahl an qualifizierten Ressourcen
verfugt, um den Auftrag auch bei Zuschlag auf mehrere Lose zu erflllen. Die geforderten
Angaben und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
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»1echnische und berufliche Leistungsfahigkeit” der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Reference o dolo€enih delih

Opis merila za izbor: - Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fahigkeit und Erfahrung und
damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung der vom Bewerber gewahlten Fachlose
erbringen zu kénnen, sind vom Bewerber zu den Fachlosen 2 bis 5, auf das eine Bewerbung
abgegeben wird, jeweils bis zu funf (5) mit der geforderten Leistung vergleichbare
Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung
Projektreferenz® als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz klar erkennbar Leistungen
aus mehr wie einem Fachlos, darf diese in jedem dieser verwendet werden. Die
ausschreibende Stelle behalt sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu tberprifen.
Angaben, die einer Nachprufung nicht standhalten, flihren zum Ausschluss des
Teilnahmeantrags. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen
zu beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von
Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen
sollen, werden als unguiltig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur glltig, wenn die
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages bereits abschlielRend
erbracht wurde und deren Leistungsende nicht mehr als funf Jahre zurtckliegt, Leistungen in
der Zukunft sind nicht als Referenz zugelassen. - Referenzen werden als vergleichbar
bewertet, wenn: - Die Leistung im Umfeld von SAP S/4HANA als Zielumgebung zum
Gegenstand hatte - Die Leistung fur ein vom Bewerber unabhangiges drittes Unternehmen
erbracht wurde - Die Leistung den/die jeweiligen Leistungsgegenstande des/der Fachloses
umfasste, auf das der Bewerber sich mit seinem Teilnahmeantrag bewirbt - LOS 1:
Projektmanagements, Steuerung und Fachberatung Projektinhalte und -management - = 2
Referenzen umfassten eine Migration von > 500 User - = 2 Referenzen umfassten ein Cutover-
Management zu S/4HANA - = 2 Referenzen umfassten eine Hypercare-Steuerung - = 2
Referenzen wurden unter Anwendung von SAP Activate durchgefuhrt Qualitatssicherung - = 2
Referenzen wurden unabhangige Quality Gates in einem SAP Transformationsprogramm
durchgefuhrt Berechtigungsmanagement - = 2 Referenzen umfassten ein Fiori-Rollen-Design
bzw. eine Fiori-Rollenmigration - = 2 Referenzen umfassten ein GRC-Access-Control-Projekt
inkl. Nutzung von SU24 und PFCG - = 1 Referenzen enthielt die Durchfuihrung einer SOD-
Analyse Testmanagement - = 2 Referenzen betrafen Testprojekte mit > 500 Testfallen unter
Anwendung strukturierter SAP-Testmethoden - =2 2 Referenzen enthielt eine SAP-
Testautomatisierung in S/4AHANA mit Tricentis Tosca, Worksoft oder vergleichbar Archivierung
- 2 2 Referenzen betrafen Archivierungsprojekte mit SAP ILM, PBS, OpenText o. a. auf
Grundlage der Datenarchitektur S/4HANA - = 2 Referenzen enthielten die Umsetzung von
regulatorische Anforderungen (DSGVO, GoBD, Aufbewahrungsfristen) - LOS 2:
Implementierung Architektur SAP-Basis - =2 2 Referenzen wurden im Rahmen einer S/4HANA-
Transformation erbracht - = 2 Referenzen wurde auf Grundlage eines Private-Cloud- bzw.
Managed-Cloud-Betriebsmodells (SAP S/4HANA Private Cloud Edition oder vergleichbar)
erbracht - 2 2 Referenzen wurde bei einem Energieversorger bzw. einem regulierten
Versorgungsunternehmen Integration - 2 2 Referenzen umfassten die Konzeption und
Einrichtung von Schnittstellen und Cloud-Anbindungen, davon mindestens eine unter
Verwendung der SAP BTP Integration Suite oder vergleichbar - = 2 Referenzen umfassten die
Anbindung von mindestens 10 Umsystemen an das SAP-Kernsystem - 21 Referenzen
umfasste mindestens 25 Schnittstellen - LOS 3: Implementierung Asset Management - 22
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Referenzen wurden unter Verwendung von SAP PM/EAM erbracht - 23 Referenzen wurden
fir einen Energieversorger erbracht - 23 Referenzen enthielten eine praventive
Wartungsstrategie - 23 Referenzen umfassten mindestens 7500 Wartungsplanobjekte - 22
Referenzen umfassten Mobile Instandhaltung - 21 Referenz umfasst Photovoltaik oder
erneuerbare Energien - LOS 4: Implementierung Finanzen & Controlling & SD - 23
Referenzen wurde unter Verwendung von SAP Fl, BCM und Electronic Bank Statement inkl.
automatisierter Kontoauszugsverarbeitung erbracht - 23 Referenzen wurden auf Grundlage
von HGB, IFRS und regulatorische Anforderungen erbracht wurde, davon mindestens zwei bei
einem regulierten Unternehmen - Fur =22 Referenzen wurde das Group Reporting bzw.
Financial Closing erbracht - LOS 5: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Materialwirtschaft - Bei 22 Referenzen wurde die Chargenverwaltung / das Batch
Management inkl. Rickverfolgbarkeit im Rahmen von S/4 HANA erbracht - Bei 22 Referenzen
wurde die Integration von MM, EWM und QM / Lagerverwaltung erbracht - 22 Referenzen
umfassten die Bestandsflhrung Uber mehrere Lagerorte - 22 Referenzen umfassten
mindestens 25.000 Materialstammdatensatze - 22 Referenzen umfassten auch
Inventurprozesse Einkauf - Jede Referenz eine Stammdaten- und Business-Partner-Migration
in S/4AHANA inkl. MDG bzw. vergleichbarer Stammdatenprozesse umfasste - 22 Referenzen
umfassten eine Stammdatenmigration mit mindestens 50.000 Datensatzen - 22 Referenzen
umfassten die Rechnungsverarbeitung mit MM-1V, VIM, xSuite o. &. inkl. Workflow-
/Freigabeprozessen - 22 Referenzen mussten den Bereich Purchase to Pay zum Gegenstand
haben Noch nicht realisierte Leistungsstande durfen nicht genannt werden. Sofern es sich um
Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb Ubergeben wurden, ist nur der bisher
erreichte Leistungsstand anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier): - Akkreditierung durch
SAP: Zur Gewahrleistung einer fachkundigen Erbringung der Beratungs- und
Implementierungsleistungen zur Transformation der SAP-Systeme des Auftraggebers nach
SAP S/4HANA wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers mindestens als
~SAP Silber Partner durch den Hersteller SAP gefordert. Dartuber hinaus wird flr den
Bewerber der Nachweis der Kompetenz ,Cloud ERP“ mindestens auf Stufe ,Advanced®,
nachprufbar im SAP Partner Finder, gefordert. Als gultig werden Akkreditierungen oder
Zertifizierungen oder Partnerschaftsvertrage angesehen, die entweder Uber ein nach der
Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfigen oder weniger als 12 Monate vor Angebotsfrist
ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage entsprechender Fremdnachweise zu
erbringen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe
auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: - Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der
Leistungserbringung an Stellen mit mdglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter
einzusetzen, die ,Deutsch” als Muttersprache haben oder die mindestens Uber ein
Sprachniveau von ,C2“ oder besser, nach dem ,Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen fur Sprache®, verfugen. Dies ist in der Anlage ,Sprachniveau® zu erklaren.
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer,
sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
abgegeben werden. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.
Informacija o drugi stopnji dvostopenjskega postopka:
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Postopek se bo odvijal v zaporednih stopnjah. Na vsaki stopnji se lahko izloCijo nekateri
sodelujoCi

5.1.10. Merila za oddajo javhega narocila
Merilo:
Vrsta: Kakovost
Ime: Qualitatskriterium
Opis: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemaf § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (toCke, to¢no)
Stevilka v merilu za oddajo: 50
Merilo:
Vrsta: Cena
Ime: Preiskriterium
Opis: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemaf § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (tocke, to¢no)
Stevilka v merilu za oddajo: 50

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narodcila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemscina
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f

5.1.12. Pogoji javnega narocila
Pogoji postopka:
Predvideni datum posiljanja povabil k predlozitvi ponudb: 04/09/2026
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nem&¢&ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predlozijo veC kot eno ponudbo: Dovoljeno
Rok za prejem prijav za sodelovanje: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni Cas
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko nekateri manjkajoCi dokumenti v zvezi s ponudbo predlozijo pozneje.
Dodatne informacije: Gemaly Ausschreibungsbedingungen
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov za$c€itenega zaposlovanja: Ne
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Pogoji, povezani z izvajanjem javnega narocila: Bedingungen fur die Ausfuhrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

Elektronsko izdajanje racunov: Obvezno

Uporabljeno bo elektronsko naroCanje: da

Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da

Obvezna pravna oblika skupine ponudnikov, ki se ji odda javno narocilo: in den
Vergabeunterlagen aufgeflhrt

Finan¢na ureditev: in den Vergabeunterlagen aufgeflhrt

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Ni okvirnega sporazuma
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium far Wirtschaft, Verkehr,
Landwirtschaft und Weinbau
Informacije o rokih za revizijo: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss der Bewerber/Bieter gemaf
§ 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme riigen. (2) Verstoe
gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach §
160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu ragen. (3)
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind
nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder
Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag
ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5)
Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder
Beschwerderechts gemaf § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Dierichsweiler Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT

5.1. Sklop: LOT-0004
Naslov: Implementierung Finanzen, Controlling & SD
Opis: Das Los umfasst die Implementierung von Finanzen, Controlling und SD fur die
Transformation von SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA. Die Leistung beginnt mit der
Feinkonzeption der jeweiligen Fachfunktionen gemeinsam mit dem Auftraggeber. Darauf
aufbauend erfolgt das Customizing und die Implementierung, also die Umsetzung der
Konzeption im SAP-System durch Customizing, Entwicklungen, Schnittstellen und technische
Konfiguration. Hinzu kommt die Aufbereitung, also die Vorbereitung von System- und
Projektdaten fur Tests, Migrationen und Schulungen. Erganzend ist als optionale Leistung das
SAP Application Management im Anschluss an die Migration Gegenstand des Loses. Der
Auftraggeber beabsichtigt, den jeweils die Migration durchfihrenden Auftragnehmer auch mit
dem Application Management zu betrauen, und entscheidet tGber den Abruf dieser optionalen
Leistung vor Abschluss der Migration. Der hierfur zu schlieRende EVB-IT Dienstvertrag lauft
zunachst tber zwei Jahre, beginnend mit dem Go Live zum 01.01.2029, mit zwei
Verlangerungsoptionen des Auftraggebers um jeweils 12 Monate. Die Leistung ist Teil eines
gemeinsamen und untereinander abgestimmten Projektvorgehens und umfasst die

499353-2026 Page 27/45



methodische, fachliche und technische Begleitung von der Projektinitiierung tber die Migration
bis zur Stabilisierung nach dem Go Live.
Notranji identifikator: 0004

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 72263000 Storitve izvajanja programske opreme

5.1.2. Kiraj izvajanja
Podregija drzave (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
DrZzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 30 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljsanj: 1
Dodatne informacije o podaljSanju: Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12
Monate.Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12 Monate.

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Razpisna
zahteva
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narodilo je zajeto v Sporazumu o javnih narocilih: ne
To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): ne

5.1.7. Stratesko javnho narocanje
Namen strateSkega javnega naroCanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Druge ekonomske ali financne zahteve
Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmaoglichkeiten hier): - Eigenerklarung GWB
§§ 123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemal § 122 Abs. 1 GWB in Verbindung mit § 34
Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123, 124“ geforderte
Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren zwingenden oder
fakultativen Ausschlussgrinde gegen lhn vorliegen. Im Falle des Vorliegens fakultativer
Ausschlussgrunde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallprifung unter Abwagung des
moglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss jeweils vom
Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer
etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finan¢ne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier:) - Eigenerklarung
Russlandsanktionen: Gemalf} Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der jeweils
geltenden Fassung (zuletzt geandert durch die Verordnung (EU) 2026/506 des Rates vom 23.
April 2026 — 20. Sanktionspaket) Uber restriktive Mallnahmen angesichts der Handlungen
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Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, wurden seit Ausbruch des russischen
Angriffskriegs gegen die Ukraine erstmals auch Sanktionen erlassen, die die Vergabe und die
Ausfuhrung offentlicher Auftrage und Konzessionen ab Erreichen der EU-Schwellenwerte
nach § 106 GWB unmittelbar und ohne weitere nationale Umsetzungsrechtsakte betreffen.
Weitere Informationen hierzu kdnnen beim BMWK abgerufen werden: https://www.bmwk.de
/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-anwendung-russland-sanktionen-bereich-
vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf? __blob=publicationFile&v=4 Hierzu fullt
der Bewerber die Anlage ,Eigenerklarung VO-2022-833" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Bei Bietergemeinschaften ist die Erklarung von allen Mitgliedern der
Bietergemeinschaft abzugeben. Nachunternehmer sind entsprechend zu verpflichten.
Teilnahmeantrage von Unternehmen, die eine entsprechende Erklarung trotz entsprechender
Anforderung nicht abgeben, sind von der Wertung auszuschlie3en. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finan¢ne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier): - Eigenerklarung
MiLoG: Der Bewerber erklart die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG) und der jeweils
geltenden Tariftreuegesetzte der Bundeslander. Hierzu fullt der Bewerber die Anlage
,Eigenerklarung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten
Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhangig
von der Eigenerklarung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusatzliche
Auskunfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Auftragen ab einer
Hohe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber fur den Bewerber, der den Zuschlag
erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Vpis v trgovski register

Opis merila za izbor: - Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausibung: GemaR § 122 Abs. 2
Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner
Befahigung zur Berufsauslibung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Maligabe der
Rechtsvorschriften des Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansassig ist. Der Nachweis muss den
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es gentigt
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht alter als 6 Monate sein, gerechnet ab
dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeantrage. Unternehmen, die weder in einem Berufs-
noch Handelsregister noch einem anderen Register gefuhrt werden, legen eine Kopie der
Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig sind oder einen
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss Uber die Art der beruflichen Tatigkeit
zulasst. Die geplante Rechtsform der ggf. in Grindung befindlichen Unternehmen bzw.
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von
jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen
Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen
eines Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
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Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen. Die Eignungsanforderungen gelten
global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeftillt und
eingereicht werden.

Merilo: Povprecni letni promet

Opis merila za izbor: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3 SektVO folgende
Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2025:
5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2024: 5.000.000 € - Mindestumsatz im
Geschéftsjahr 2023: 5.000.000 € Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen
sind zu erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche
nicht auf Grund unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden
kann, wird als mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers
angesehen. Sofern die Angaben flr das letzte Geschéaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen,
sind die Angaben sinngemaf der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre
darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschaftsjahre am Markt
tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschéftsjahre, sowie die
erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die
geforderten Kennzahlen und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im
Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufillen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3 SektVO folgende
Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im
Geschaftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr
2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr 2023: 50
Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu erlautern.
Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund
unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als
mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen.
Sofern die Angaben fur das letzte Geschaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen, sind die
Angaben sinngemal der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre darzulegen.
Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschéaftsjahre am Markt tatig ist, sind
mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschaftsjahre, sowie die erwarteten
Kennzahlen des aktuellen Geschaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten
Kennzahlen und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
~Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung®“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufullen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
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.Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: - Versicherung: Der Bewerber muss gemaf § 46 SektVO uber eine
Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung von Sach-, Personen- und Vermdgensschaden
verfugen und diese Uber die Vertragslaufzeit aufrechterhalten. Die Mindestdeckung fur Sach-
und Personenschaden muss 2.500.000€, die Mindestdeckung flr Vermdgensschaden muss
1.000.000¢€, jeweils pro Fall betragen. Eine Deckelung der Betrage auf den doppelten Wert pro
Versicherungsjahr ist zulassig. Der Bewerber belegt dies durch Vorlage eines zum Zeitpunkt
der Abgabe der Teilnahmeantrage gultigen Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen
Erklarung einer Versicherung, aus der sich ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den
Bewerbern eine solche Versicherung Uber die geforderten Deckungssummen vorliegen wird.
Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft missen getrennt voneinander die
Versicherungsleistung belegen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch
bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Certifikati neodvisnih organov o standardih zagotavljanja kakovosti

Opis merila za izbor: - Zertifizierungen: Der Bewerber Gbernimmt fur den Auftraggeber sowohl
die Ausfihrung wesentlicher Prozesse, die in hoher Gite und Qualitat zu erbringen sind, als
auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualitat werden daher
hohe Anforderungen gestellt. Zum Beleg der Unternehmenseignung ist der Nachweis tber die
Existenz und Anwendung eines zertifizierten Qualitdtsmanagementsystems (QMS) zu fuhren.
Dazu fugt der Bewerber eine zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage durch eine
akkreditierte Zertifizierungsstelle erteilte, gultige Zertifizierung nach ISO 9001:2015, ISO 9001:
2025 oder vergleichbar bei, deren Geltungsbereich den Leistungsgegenstand der Beratung,
Konzeption, des Customizings umfasst. Sollte der Bewerber einen vergleichbaren Nachweis
vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit mit dem Teilnahmeantrag darzulegen. Die
Zulassigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der vorgenannten Zertifizierungen ist im
Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der Teilnahmeantrage zu klaren.
Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise Uber eine von Externen
durchgefiihrte, systematische Uberpriifung handeln muss. Eigenerklarungen sind nicht
ausreichend. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: - Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum Nachweis der
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit des Unternehmens werden folgende
Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den spezifischen
Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Flur Bewerber
/Bietergemeinschaften, die sich auf die folgenden Lose bewerben, muss die entsprechende
Erfahrung und Qualifikation in den folgenden Bereichen vorliegen und durch eine Aufstellung
der betreffenden Personen mit deren CV nachgewiesen werden, welche spater im Projekt
auch zum Einsatz kommen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung*
zum Eignungsnachweis zu verwenden: - LOS 1: Projektmanagements, Steuerung und
Fachberatung - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung
in der Beratung und Konzeption von SAP S/4HANA - =2 5 Jahre Erfahrung in der
Projektberatung und -steuerung von SAP-Projekten - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP
Testmanagement und Testautomatisierung - SAP Activate Project Management Zertifizierung
oder vergleichbar - Mindestens 3 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - Ausbildung
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Projektleitung nach IPMA oder Prince2 oder vergleichbar - 2 3 Jahre Erfahrung Projektleitung
SAP S/4HANA Transformationsprojekte - LOS 2: Implementierung Architektur - Mindestens 10
fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP-Basis /
Infrastruktur von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung im SAP-Basis Aufbau / Umsetzung von
SAP-Architekturen - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP Enterprise
Architect Zertifizierung oder vergleichbar - LOS 3: Implementierung Asset Management -
Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - 2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption
Asset Management unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zum Asset
Management in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP
S/4AHANA Cloud Private Edition — Implementation Consultant Zertifizierung - LOS 4:
Implementierung Finanzen & Controlling & SD - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende
mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung in der Adaption Finanzen und Controlling unter SAP S
/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zu Finanzen und Controlling in SAP-Projekten -
Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP S/4HANA Cloud Private Edition
— Implementation Consultant” Zertifizierung - LOS 5: Implementierung Einkauf und
Materialwirtschaft - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre
Erfahrung in Adaption Einkauf & Materialwirtschaft unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung
in Beratung zum Einkauf & Materialwirtschaft in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte
Mitarbeitende mit jeweils: - Mitarbeitende mit einer ,SAP S/4HANA Cloud Private Edition —
Implementation Consultant” Zertifizierung Mitarbeitende, die tUber entsprechende Erfahrungen
und Qualifikationen in mehr als einem Bereich verfugen, durfen auch mehreren Losen
zugeordnet werden, wenn sich ein Bewerber/eine Bietergemeinschaft auf mehrere Lose
bewirbt und sicherstellen kann, dass er Uber genuigende Anzahl an qualifizierten Ressourcen
verfugt, um den Auftrag auch bei Zuschlag auf mehrere Lose zu erfillen. Die geforderten
Angaben und erganzenden Erldauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
»1echnische und berufliche Leistungsfahigkeit“ der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Reference o dolo€enih delih

Opis merila za izbor: - Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fahigkeit und Erfahrung und
damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung der vom Bewerber gewahlten Fachlose
erbringen zu kdnnen, sind vom Bewerber zu den Fachlosen 2 bis 5, auf das eine Bewerbung
abgegeben wird, jeweils bis zu funf (5) mit der geforderten Leistung vergleichbare
Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung
Projektreferenz“ als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz klar erkennbar Leistungen
aus mehr wie einem Fachlos, darf diese in jedem dieser verwendet werden. Die
ausschreibende Stelle behalt sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu tUberprufen.
Angaben, die einer Nachprufung nicht standhalten, fihren zum Ausschluss des
Teilnahmeantrags. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen
zu beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von
Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen
sollen, werden als ungultig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur gultig, wenn die
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages bereits abschlieRend
erbracht wurde und deren Leistungsende nicht mehr als funf Jahre zurtckliegt, Leistungen in
der Zukunft sind nicht als Referenz zugelassen. - Referenzen werden als vergleichbar
bewertet, wenn: - Die Leistung im Umfeld von SAP S/4HANA als Zielumgebung zum
Gegenstand hatte - Die Leistung fur ein vom Bewerber unabhangiges drittes Unternehmen
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erbracht wurde - Die Leistung den/die jeweiligen Leistungsgegenstande des/der Fachloses
umfasste, auf das der Bewerber sich mit seinem Teilnahmeantrag bewirbt - LOS 1:
Projektmanagements, Steuerung und Fachberatung Projektinhalte und -management - = 2
Referenzen umfassten eine Migration von > 500 User - = 2 Referenzen umfassten ein Cutover-
Management zu S/4HANA - = 2 Referenzen umfassten eine Hypercare-Steuerung - = 2
Referenzen wurden unter Anwendung von SAP Activate durchgefiihrt Qualitatssicherung - = 2
Referenzen wurden unabhangige Quality Gates in einem SAP Transformationsprogramm
durchgeflhrt Berechtigungsmanagement - = 2 Referenzen umfassten ein Fiori-Rollen-Design
bzw. eine Fiori-Rollenmigration - = 2 Referenzen umfassten ein GRC-Access-Control-Projekt
inkl. Nutzung von SU24 und PFCG - = 1 Referenzen enthielt die Durchfliihrung einer SOD-
Analyse Testmanagement - = 2 Referenzen betrafen Testprojekte mit > 500 Testfallen unter
Anwendung strukturierter SAP-Testmethoden - = 2 Referenzen enthielt eine SAP-
Testautomatisierung in S/4AHANA mit Tricentis Tosca, Worksoft oder vergleichbar Archivierung
- 2 2 Referenzen betrafen Archivierungsprojekte mit SAP ILM, PBS, OpenText o. a. auf
Grundlage der Datenarchitektur S/4HANA - = 2 Referenzen enthielten die Umsetzung von
regulatorische Anforderungen (DSGVO, GoBD, Aufbewahrungsfristen) - LOS 2:
Implementierung Architektur SAP-Basis - =2 2 Referenzen wurden im Rahmen einer S/4AHANA-
Transformation erbracht - = 2 Referenzen wurde auf Grundlage eines Private-Cloud- bzw.
Managed-Cloud-Betriebsmodells (SAP S/4HANA Private Cloud Edition oder vergleichbar)
erbracht - = 2 Referenzen wurde bei einem Energieversorger bzw. einem regulierten
Versorgungsunternehmen Integration - =2 2 Referenzen umfassten die Konzeption und
Einrichtung von Schnittstellen und Cloud-Anbindungen, davon mindestens eine unter
Verwendung der SAP BTP Integration Suite oder vergleichbar - = 2 Referenzen umfassten die
Anbindung von mindestens 10 Umsystemen an das SAP-Kernsystem - 21 Referenzen
umfasste mindestens 25 Schnittstellen - LOS 3: Implementierung Asset Management - 22
Referenzen wurden unter Verwendung von SAP PM/EAM erbracht - 23 Referenzen wurden
fur einen Energieversorger erbracht - 23 Referenzen enthielten eine praventive
Wartungsstrategie - 23 Referenzen umfassten mindestens 7500 Wartungsplanobjekte - =2
Referenzen umfassten Mobile Instandhaltung - 21 Referenz umfasst Photovoltaik oder
erneuerbare Energien - LOS 4: Implementierung Finanzen & Controlling & SD - 23
Referenzen wurde unter Verwendung von SAP Fl, BCM und Electronic Bank Statement inkl.
automatisierter Kontoauszugsverarbeitung erbracht - 23 Referenzen wurden auf Grundlage
von HGB, IFRS und regulatorische Anforderungen erbracht wurde, davon mindestens zwei bei
einem regulierten Unternehmen - Fir 22 Referenzen wurde das Group Reporting bzw.
Financial Closing erbracht - LOS 5: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Materialwirtschaft - Bei 22 Referenzen wurde die Chargenverwaltung / das Batch
Management inkl. Rickverfolgbarkeit im Rahmen von S/4 HANA erbracht - Bei 22 Referenzen
wurde die Integration von MM, EWM und QM / Lagerverwaltung erbracht - 22 Referenzen
umfassten die Bestandsfuhrung Uber mehrere Lagerorte - 22 Referenzen umfassten
mindestens 25.000 Materialstammdatensatze - 22 Referenzen umfassten auch
Inventurprozesse Einkauf - Jede Referenz eine Stammdaten- und Business-Partner-Migration
in S/4AHANA inkl. MDG bzw. vergleichbarer Stammdatenprozesse umfasste - 22 Referenzen
umfassten eine Stammdatenmigration mit mindestens 50.000 Datensatzen - 22 Referenzen
umfassten die Rechnungsverarbeitung mit MM-IV, VIM, xSuite o. &. inkl. Workflow-
[Freigabeprozessen - 22 Referenzen mussten den Bereich Purchase to Pay zum Gegenstand
haben Noch nicht realisierte Leistungsstande dirfen nicht genannt werden. Sofern es sich um
Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb Ubergeben wurden, ist nur der bisher
erreichte Leistungsstand anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.
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Merilo: Druge ekonomske ali financne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmaoglichkeiten hier): - Akkreditierung durch
SAP: Zur Gewahrleistung einer fachkundigen Erbringung der Beratungs- und
Implementierungsleistungen zur Transformation der SAP-Systeme des Auftraggebers nach
SAP S/4AHANA wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers mindestens als
~SAP Silber Partner durch den Hersteller SAP gefordert. Darliber hinaus wird fir den
Bewerber der Nachweis der Kompetenz ,Cloud ERP“ mindestens auf Stufe ,Advanced®,
nachprifbar im SAP Partner Finder, gefordert. Als gultig werden Akkreditierungen oder
Zertifizierungen oder Partnerschaftsvertrage angesehen, die entweder Uber ein nach der
Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfiigen oder weniger als 12 Monate vor Angebotsfrist
ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage entsprechender Fremdnachweise zu
erbringen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe
auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: - Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der
Leistungserbringung an Stellen mit moglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter
einzusetzen, die ,Deutsch® als Muttersprache haben oder die mindestens Uber ein
Sprachniveau von ,,C2" oder besser, nach dem ,Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flr Sprache®, verfugen. Dies ist in der Anlage ,Sprachniveau® zu erklaren.
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer,
sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
abgegeben werden. Die Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.
Informacija o drugi stopnji dvostopenjskega postopka:

Postopek se bo odvijal v zaporednih stopnjah. Na vsaki stopnji se lahko izloCijo nekateri
sodelujoCi

5.1.10. Merila za oddajo javnhega narodila
Utemeljitev, zakaj ponderiranje merila za oddajo ni navedeno: Der Preis ist nicht das einzige
Zuschlagskriterium; alle Kriterien sind in den Vergabeunterlagen aufgefihrt

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji postopka:
Predvideni datum poSiljanja povabil k predlozitvi ponudb: 04/09/2026
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off
/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nemsc€ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predlozijo ve¢ kot eno ponudbo: Dovoljeno
Rok za prejem prijav za sodelovanje: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
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Po presoji kupca se lahko nekateri manjkajo€i dokumenti v zvezi s ponudbo predloZijo pozneje.
Dodatne informacije: Gemal Ausschreibungsbedingungen

Pogoji javhega narogdila:

Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zascitenega zaposlovanja: Ne
Pogoji, povezani z izvajanjem javnega narocila: Bedingungen fur die Ausfuhrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

Elektronsko izdajanje racunov: Obvezno

Uporabljeno bo elektronsko naroCanje: da

Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da

Obvezna pravna oblika skupine ponudnikov, ki se ji odda javno narocilo: in den
Vergabeunterlagen aufgeflhrt

Finan&na ureditev: in den Vergabeunterlagen aufgeflhrt

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Ni okvirnega sporazuma
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium far Wirtschaft, Verkehr,
Landwirtschaft und Weinbau
Informacije o rokih za revizijo: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss der Bewerber/Bieter gemaf
§ 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rigen. (2) VerstoRe
gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach §
160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu ragen. (3)
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind
nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder
Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag
ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5)
Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder
Beschwerderechts gemaf § 180 Absatz 2 vorliegt.
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Dierichsweiler Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT

5.1. Sklop: LOT-0005
Naslov: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Opis: Das Los umfasst die Implementierung von Einkauf und Materialwirtschaft fur die
Transformation von SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA. Die Leistung beginnt mit der
Feinkonzeption der jeweiligen Fachfunktionen gemeinsam mit dem Auftraggeber. Darauf
aufbauend erfolgt das Customizing und die Implementierung, also die Umsetzung der
Konzeption im SAP-System durch Customizing, Entwicklungen, Schnittstellen und technische
Konfiguration. Hinzu kommt die Aufbereitung, also die Vorbereitung von System- und
Projektdaten fur Tests, Migrationen und Schulungen. Erganzend ist als optionale Leistung das
SAP Application Management im Anschluss an die Migration Gegenstand des Loses. Der
Auftraggeber beabsichtigt, den jeweils die Migration durchfihrenden Auftragnehmer auch mit
dem Application Management zu betrauen, und entscheidet tGber den Abruf dieser optionalen
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Leistung vor Abschluss der Migration. Der hierfur zu schlieRende EVB-IT Dienstvertrag lauft
zunachst tber zwei Jahre, beginnend mit dem Go Live zum 01.01.2029, mit zwei
Verlangerungsoptionen des Auftraggebers um jeweils 12 Monate. Die Leistung ist Teil eines
gemeinsamen und untereinander abgestimmten Projektvorgehens und umfasst die
methodische, fachliche und technische Begleitung von der Projektinitiierung tber die Migration
bis zur Stabilisierung nach dem Go Live.

Notranji identifikator: 0005

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 72263000 Storitve izvajanja programske opreme

5.1.2. Kiraj izvajanja
Podregija drzave (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Drzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 30 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljsanj: 1
Dodatne informacije o podaljSanju: Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12
Monate.

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Razpisna
zahteva
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narodilo je zajeto v Sporazumu o javnih narodilih: ne
To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): ne

5.1.7. Stratesko javnho narocanje
Namen strateSkega javnega naroCanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Druge ekonomske ali financne zahteve
Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmaoglichkeiten hier): - Eigenerklarung GWB
§§ 123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemal § 122 Abs. 1 GWB in Verbindung mit § 34
Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123, 124“ geforderte
Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren zwingenden oder
fakultativen Ausschlussgrinde gegen lhn vorliegen. Im Falle des Vorliegens fakultativer
Ausschlussgrunde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallprifung unter Abwagung des
moglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss jeweils vom
Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer
etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve
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Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier:) - Eigenerklarung
Russlandsanktionen: Gemalf} Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der jeweils
geltenden Fassung (zuletzt geandert durch die Verordnung (EU) 2026/506 des Rates vom 23.
April 2026 — 20. Sanktionspaket) Uber restriktive Mallnahmen angesichts der Handlungen
Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, wurden seit Ausbruch des russischen
Angriffskriegs gegen die Ukraine erstmals auch Sanktionen erlassen, die die Vergabe und die
Ausfuhrung offentlicher Auftrage und Konzessionen ab Erreichen der EU-Schwellenwerte
nach § 106 GWB unmittelbar und ohne weitere nationale Umsetzungsrechtsakte betreffen.
Weitere Informationen hierzu kdnnen beim BMWK abgerufen werden: https://www.bmwk.de
/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-anwendung-russland-sanktionen-bereich-
vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf? __blob=publicationFile&v=4 Hierzu fullt
der Bewerber die Anlage ,Eigenerklarung VO-2022-833" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Bei Bietergemeinschaften ist die Erklarung von allen Mitgliedern der
Bietergemeinschaft abzugeben. Nachunternehmer sind entsprechend zu verpflichten.
Teilnahmeantrage von Unternehmen, die eine entsprechende Erklarung trotz entsprechender
Anforderung nicht abgeben, sind von der Wertung auszuschliel3en. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier): - Eigenerklarung
MiLoG: Der Bewerber erklart die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG) und der jeweils
geltenden Tariftreuegesetzte der Bundeslander. Hierzu fullt der Bewerber die Anlage
,Eigenerklarung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten
Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhangig
von der Eigenerklarung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusatzliche
Auskunfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Auftragen ab einer
Hohe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber fur den Bewerber, der den Zuschlag
erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an. Die
Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Vpis v trgovski register

Opis merila za izbor: - Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausibung: GemaR § 122 Abs. 2
Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner
Befahigung zur Berufsauslibung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Maligabe der
Rechtsvorschriften des Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansassig ist. Der Nachweis muss den
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es gentigt
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht alter als 6 Monate sein, gerechnet ab
dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeantrage. Unternehmen, die weder in einem Berufs-
noch Handelsregister noch einem anderen Register gefuhrt werden, legen eine Kopie der
Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig sind oder einen
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss Uber die Art der beruflichen Tatigkeit
zulasst. Die geplante Rechtsform der ggf. in Grindung befindlichen Unternehmen bzw.
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von
jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen
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Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen
eines Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen. Die Eignungsanforderungen gelten
global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeftillt und
eingereicht werden.

Merilo: Povprecni letni promet

Opis merila za izbor: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3 SektVO folgende
Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2025:
5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2024: 5.000.000 € - Mindestumsatz im
Geschéftsjahr 2023: 5.000.000 € Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen
sind zu erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche
nicht auf Grund unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden
kann, wird als mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers
angesehen. Sofern die Angaben flr das letzte Geschéaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen,
sind die Angaben sinngemaf der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre
darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschaftsjahre am Markt
tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschéftsjahre, sowie die
erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die
geforderten Kennzahlen und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im
Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufillen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3 SektVO folgende
Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im
Geschaftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr
2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr 2023: 50
Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu erlautern.
Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund
unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als
mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen.
Sofern die Angaben fur das letzte Geschaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen, sind die
Angaben sinngemal der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre darzulegen.
Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschéaftsjahre am Markt tatig ist, sind
mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschaftsjahre, sowie die erwarteten
Kennzahlen des aktuellen Geschaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten
Kennzahlen und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
~Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung®“ anzugeben. Bewerber kdénnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
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Unternehmen einzeln auszufullen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
~Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: - Versicherung: Der Bewerber muss gemaf § 46 SektVO uber eine
Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung von Sach-, Personen- und Vermdgensschaden
verfugen und diese Uber die Vertragslaufzeit aufrechterhalten. Die Mindestdeckung fur Sach-
und Personenschaden muss 2.500.000€, die Mindestdeckung flr Vermdgensschaden muss
1.000.000¢€, jeweils pro Fall betragen. Eine Deckelung der Betrage auf den doppelten Wert pro
Versicherungsjahr ist zulassig. Der Bewerber belegt dies durch Vorlage eines zum Zeitpunkt
der Abgabe der Teilnahmeantrage gultigen Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen
Erklarung einer Versicherung, aus der sich ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den
Bewerbern eine solche Versicherung Uber die geforderten Deckungssummen vorliegen wird.
Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft missen getrennt voneinander die
Versicherungsleistung belegen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch
bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Certifikati neodvisnih organov o standardih zagotavljanja kakovosti

Opis merila za izbor: - Zertifizierungen: Der Bewerber Gbernimmt fur den Auftraggeber sowohl
die Ausfihrung wesentlicher Prozesse, die in hoher Gite und Qualitat zu erbringen sind, als
auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualitat werden daher
hohe Anforderungen gestellt. Zum Beleg der Unternehmenseignung ist der Nachweis tber die
Existenz und Anwendung eines zertifizierten Qualitdtsmanagementsystems (QMS) zu fuhren.
Dazu fugt der Bewerber eine zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage durch eine
akkreditierte Zertifizierungsstelle erteilte, gultige Zertifizierung nach ISO 9001:2015, ISO 9001:
2025 oder vergleichbar bei, deren Geltungsbereich den Leistungsgegenstand der Beratung,
Konzeption, des Customizings umfasst. Sollte der Bewerber einen vergleichbaren Nachweis
vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit mit dem Teilnahmeantrag darzulegen. Die
Zulassigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der vorgenannten Zertifizierungen ist im
Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der Teilnahmeantrage zu klaren.
Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise Uber eine von Externen
durchgefiihrte, systematische Uberpriifung handeln muss. Eigenerklarungen sind nicht
ausreichend. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: - Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum Nachweis der
technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit des Unternehmens werden folgende
Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den spezifischen
Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Fur Bewerber
/Bietergemeinschaften, die sich auf die folgenden Lose bewerben, muss die entsprechende
Erfahrung und Qualifikation in den folgenden Bereichen vorliegen und durch eine Aufstellung
der betreffenden Personen mit deren CV nachgewiesen werden, welche spater im Projekt
auch zum Einsatz kommen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung*“
zum Eignungsnachweis zu verwenden: - LOS 1: Projektmanagements, Steuerung und
Fachberatung - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung
in der Beratung und Konzeption von SAP S/4HANA - 2 5 Jahre Erfahrung in der
Projektberatung und -steuerung von SAP-Projekten - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP
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Testmanagement und Testautomatisierung - SAP Activate Project Management Zertifizierung
oder vergleichbar - Mindestens 3 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - Ausbildung
Projektleitung nach IPMA oder Prince2 oder vergleichbar - 2 3 Jahre Erfahrung Projektleitung
SAP S/4HANA Transformationsprojekte - LOS 2: Implementierung Architektur - Mindestens 10
fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP-Basis /
Infrastruktur von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung im SAP-Basis Aufbau / Umsetzung von
SAP-Architekturen - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP Enterprise
Architect Zertifizierung oder vergleichbar - LOS 3: Implementierung Asset Management -
Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - 2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption
Asset Management unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zum Asset
Management in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP
S/4AHANA Cloud Private Edition — Implementation Consultant Zertifizierung - LOS 4:
Implementierung Finanzen & Controlling & SD - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende
mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung in der Adaption Finanzen und Controlling unter SAP S
/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zu Finanzen und Controlling in SAP-Projekten -
Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP S/4HANA Cloud Private Edition
— Implementation Consultant” Zertifizierung - LOS 5: Implementierung Einkauf und
Materialwirtschaft - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre
Erfahrung in Adaption Einkauf & Materialwirtschaft unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung
in Beratung zum Einkauf & Materialwirtschaft in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte
Mitarbeitende mit jeweils: - Mitarbeitende mit einer ,SAP S/4HANA Cloud Private Edition —
Implementation Consultant” Zertifizierung Mitarbeitende, die tUber entsprechende Erfahrungen
und Qualifikationen in mehr als einem Bereich verfugen, durfen auch mehreren Losen
zugeordnet werden, wenn sich ein Bewerber/eine Bietergemeinschaft auf mehrere Lose
bewirbt und sicherstellen kann, dass er Uber genuigende Anzahl an qualifizierten Ressourcen
verfugt, um den Auftrag auch bei Zuschlag auf mehrere Lose zu erfillen. Die geforderten
Angaben und erganzenden Erldauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
»1echnische und berufliche Leistungsfahigkeit“ der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Reference o dolo€enih delih

Opis merila za izbor: - Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fahigkeit und Erfahrung und
damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung der vom Bewerber gewahlten Fachlose
erbringen zu kdnnen, sind vom Bewerber zu den Fachlosen 2 bis 5, auf das eine Bewerbung
abgegeben wird, jeweils bis zu funf (5) mit der geforderten Leistung vergleichbare
Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung
Projektreferenz“ als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz klar erkennbar Leistungen
aus mehr wie einem Fachlos, darf diese in jedem dieser verwendet werden. Die
ausschreibende Stelle behalt sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu tUberprufen.
Angaben, die einer Nachprufung nicht standhalten, fihren zum Ausschluss des
Teilnahmeantrags. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen
zu beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von
Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen
sollen, werden als ungultig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur gultig, wenn die
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages bereits abschlieend
erbracht wurde und deren Leistungsende nicht mehr als funf Jahre zurtckliegt, Leistungen in
der Zukunft sind nicht als Referenz zugelassen. - Referenzen werden als vergleichbar
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bewertet, wenn: - Die Leistung im Umfeld von SAP S/4HANA als Zielumgebung zum
Gegenstand hatte - Die Leistung fur ein vom Bewerber unabhangiges drittes Unternehmen
erbracht wurde - Die Leistung den/die jeweiligen Leistungsgegenstande des/der Fachloses
umfasste, auf das der Bewerber sich mit seinem Teilnahmeantrag bewirbt - LOS 1:
Projektmanagements, Steuerung und Fachberatung Projektinhalte und -management - = 2
Referenzen umfassten eine Migration von > 500 User - = 2 Referenzen umfassten ein Cutover-
Management zu S/4HANA - = 2 Referenzen umfassten eine Hypercare-Steuerung - = 2
Referenzen wurden unter Anwendung von SAP Activate durchgefiihrt Qualitatssicherung - = 2
Referenzen wurden unabhangige Quality Gates in einem SAP Transformationsprogramm
durchgeflhrt Berechtigungsmanagement - = 2 Referenzen umfassten ein Fiori-Rollen-Design
bzw. eine Fiori-Rollenmigration - = 2 Referenzen umfassten ein GRC-Access-Control-Projekt
inkl. Nutzung von SU24 und PFCG - = 1 Referenzen enthielt die Durchfliihrung einer SOD-
Analyse Testmanagement - = 2 Referenzen betrafen Testprojekte mit > 500 Testfallen unter
Anwendung strukturierter SAP-Testmethoden - = 2 Referenzen enthielt eine SAP-
Testautomatisierung in S/4AHANA mit Tricentis Tosca, Worksoft oder vergleichbar Archivierung
- 2 2 Referenzen betrafen Archivierungsprojekte mit SAP ILM, PBS, OpenText o. a. auf
Grundlage der Datenarchitektur S/4HANA - = 2 Referenzen enthielten die Umsetzung von
regulatorische Anforderungen (DSGVO, GoBD, Aufbewahrungsfristen) - LOS 2:
Implementierung Architektur SAP-Basis - =2 2 Referenzen wurden im Rahmen einer S/4AHANA-
Transformation erbracht - = 2 Referenzen wurde auf Grundlage eines Private-Cloud- bzw.
Managed-Cloud-Betriebsmodells (SAP S/4HANA Private Cloud Edition oder vergleichbar)
erbracht - = 2 Referenzen wurde bei einem Energieversorger bzw. einem regulierten
Versorgungsunternehmen Integration - =2 2 Referenzen umfassten die Konzeption und
Einrichtung von Schnittstellen und Cloud-Anbindungen, davon mindestens eine unter
Verwendung der SAP BTP Integration Suite oder vergleichbar - = 2 Referenzen umfassten die
Anbindung von mindestens 10 Umsystemen an das SAP-Kernsystem - 21 Referenzen
umfasste mindestens 25 Schnittstellen - LOS 3: Implementierung Asset Management - 22
Referenzen wurden unter Verwendung von SAP PM/EAM erbracht - 23 Referenzen wurden
fur einen Energieversorger erbracht - 23 Referenzen enthielten eine praventive
Wartungsstrategie - 23 Referenzen umfassten mindestens 7500 Wartungsplanobjekte - =2
Referenzen umfassten Mobile Instandhaltung - =21 Referenz umfasst Photovoltaik oder
erneuerbare Energien - LOS 4: Implementierung Finanzen & Controlling & SD - 23
Referenzen wurde unter Verwendung von SAP Fl, BCM und Electronic Bank Statement inkl.
automatisierter Kontoauszugsverarbeitung erbracht - 23 Referenzen wurden auf Grundlage
von HGB, IFRS und regulatorische Anforderungen erbracht wurde, davon mindestens zwei bei
einem regulierten Unternehmen - Fir 22 Referenzen wurde das Group Reporting bzw.
Financial Closing erbracht - LOS 5: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Materialwirtschaft - Bei 22 Referenzen wurde die Chargenverwaltung / das Batch
Management inkl. Rickverfolgbarkeit im Rahmen von S/4 HANA erbracht - Bei 22 Referenzen
wurde die Integration von MM, EWM und QM / Lagerverwaltung erbracht - 22 Referenzen
umfassten die Bestandsfuhrung Uber mehrere Lagerorte - 22 Referenzen umfassten
mindestens 25.000 Materialstammdatensatze - 22 Referenzen umfassten auch
Inventurprozesse Einkauf - Jede Referenz eine Stammdaten- und Business-Partner-Migration
in S/4AHANA inkl. MDG bzw. vergleichbarer Stammdatenprozesse umfasste - 22 Referenzen
umfassten eine Stammdatenmigration mit mindestens 50.000 Datensatzen - 22 Referenzen
umfassten die Rechnungsverarbeitung mit MM-IV, VIM, xSuite o. &. inkl. Workflow-
[Freigabeprozessen - 22 Referenzen mussten den Bereich Purchase to Pay zum Gegenstand
haben Noch nicht realisierte Leistungsstande durfen nicht genannt werden. Sofern es sich um

499353-2026 Page 41/45



Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb Ubergeben wurden, ist nur der bisher
erreichte Leistungsstand anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Druge ekonomske ali financne zahteve

Opis merila za izbor: (Aufgrund fehlender Auswahlmaoglichkeiten hier): - Akkreditierung durch
SAP: Zur Gewahrleistung einer fachkundigen Erbringung der Beratungs- und
Implementierungsleistungen zur Transformation der SAP-Systeme des Auftraggebers nach
SAP S/4AHANA wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers mindestens als
~SAP Silber Partner durch den Hersteller SAP gefordert. Darliber hinaus wird flr den
Bewerber der Nachweis der Kompetenz ,Cloud ERP“ mindestens auf Stufe ,Advanced®,
nachprufbar im SAP Partner Finder, gefordert. Als gultig werden Akkreditierungen oder
Zertifizierungen oder Partnerschaftsvertrage angesehen, die entweder Uber ein nach der
Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfiigen oder weniger als 12 Monate vor Angebotsfrist
ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage entsprechender Fremdnachweise zu
erbringen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe
auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: - Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der
Leistungserbringung an Stellen mit moglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter
einzusetzen, die ,Deutsch® als Muttersprache haben oder die mindestens Uber ein
Sprachniveau von ,,C2" oder besser, nach dem ,Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flr Sprache®, verfugen. Dies ist in der Anlage ,Sprachniveau® zu erklaren.
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer,
sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
abgegeben werden. Die Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.
Informacija o drugi stopnji dvostopenjskega postopka:

Postopek se bo odvijal v zaporednih stopnjah. Na vsaki stopnji se lahko izloCijo nekateri
sodelujoCi

5.1.10. Merila za oddajo javhega narodila
Merilo:
Vrsta: Kakovost
Ime: Qualitatskriterium
Opis: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemaf § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (tocke, to¢no)
Stevilka v merilu za oddajo: 50
Merilo:
Vrsta: Cena
Ime: Preiskriterium
Opis: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemaf § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
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das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).

Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (toCke, to¢no)

Stevilka v merilu za oddajo: 50

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narodcila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.deutsche-evergabe.de
/dashboards/dashboard off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji postopka:
Predvideni datum poSiljanja povabil k predlozitvi ponudb: 04/09/2026
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nemsc¢ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predlozijo ve¢ kot eno ponudbo: Dovoljeno
Rok za prejem prijav za sodelovanje: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko nekateri manjkajo&i dokumenti v zvezi s ponudbo predlozijo pozneje.
Dodatne informacije: Gemaly Ausschreibungsbedingungen
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zascitenega zaposlovanja: Ne
Pogoji, povezani z izvajanjem javnega narocila: Bedingungen fiur die Ausfuhrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen
Elektronsko izdajanje racunov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko narocanje: da
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da
Obvezna pravna oblika skupine ponudnikov, ki se ji odda javno narocilo: in den
Vergabeunterlagen aufgeflhrt
Finan&na ureditev: in den Vergabeunterlagen aufgeflhrt

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Ni okvirnega sporazuma
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium far Wirtschaft, Verkehr,
Landwirtschaft und Weinbau
Informacije o rokih za revizijo: (1) Etwaige Vergabeverstofie muss der Bewerber/Bieter geman
§ 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rtigen. (2) VerstoRRe
gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach §
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160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist
zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber zu ragen. (3)
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind
nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu ragen. (4) Ein Vergabenachprufungsantrag
ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5)
Der Antrag ist unzulassig, soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder
Beschwerderechts gemaf § 180 Absatz 2 vorliegt.

Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Dierichsweiler Unternehmens- und Prozessberatung GmbH

Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT

8. Organizacije

8.1. ORG-0001
Uradno ime: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT
Registrska Stevilka: 11236
Postni naslov: WredestralRe 35
Mesto: Ludwigshafen
Postna Stevilka: 67059
Podregija drzave (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Drzava: Nemdcija
E-naslov: ausschreibung@dup.de
Tel.: +49 61312770290
Spletni naslov: https://www.deutsche-evergabe.de
Profil kupca: https://www.deutsche-evergabe.de
Vloge te organizacije:
Kupec
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje

8.1. ORG-0002
Uradno ime: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr,
Landwirtschaft und Weinbau
Registrska Stevilka: 61c987cd-c24b-4489-a624-eed17a6435d3
Postni naslov: Stiftsstralle 9
Mesto: Mainz
Postna Stevilka: 55116
Podregija drzave (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Drzava: Nemcija
E-naslov: Vergabekammer.rip@mwvlw.rlp.de
Tel.: +49 6131162234
Vloge te organizacije:
Organizacija za revizijo

8.1. ORG-0003
Uradno ime: Dierichsweiler Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Registrska Stevilka: 098e1501-2e7d-4fa6-ba37-8659fcf692f3
Postni naslov: Alexander-Diehl-Stralle 2a
Mesto: Mainz
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8.1.

Postna Stevilka: 55130

Podregija drzave (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Drzava: Nemcija

E-naslov: ausschreibung@dup.de

Tel.: +49 61312770290

Spletni naslov: https://www.deutsche-evergabe.de

Vloge te organizacije:

Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila

ORG-0004

Uradno ime: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des

BMI)

Registrska Stevilka: 0204:994-DOEVD-83

Mesto: Bonn

Postna Stevilka: 53119

Podregija drzave (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Drzava: Nemcija

E-naslov: noreply.esender _hub@bescha.bund.de

Tel.: +49228996100

Vloge te organizacije:

TED eSender

Informacije o obvestilu

499353-2026

Identifikator/razliCica obvestila: 205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f - 01

Vrsta obrazca: Javni razpis

Vrsta obvestila: Obvestilo o koncesiji ali naroCilu — standardna ureditev

Podvrsta obvestila: 17

Datum posiljanja obvestila: 17/07/2026 11:02:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as

Jeziki, v katerih je uradno dostopno to obvestilo: nem&cina

Stevilka objave obvestila: 499353-2026

Stevilka izdaje UL S: 137/2026

Datum objave: 20/07/2026
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