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514389-2026 - Javni razpis

Nemg¢ija — Storitve programiranja programske opreme in svetovanja pri programski opremi —
Relaunch Website

OJ S 141/2026 24/07/2026

Obvestilo o koncesiji ali naro€ilu — standardna ureditev

Storitve

1. Kupec

1.1. Kupec
Uradno ime: Technische Hochschule Mannheim
E-naslov: beschaffung.wrm@th-mannheim.de
Pravna vrsta kupca: Oseba javnega prava, ki jo obvladuje regionalni organ
Dejavnost javnega narocnika: I1zobrazevanje

2. Postopek

2.1. Postopek
Naslov: Relaunch Website
Opis: Die Technische Hochschule Mannheim (TH Mannheim) strebt einen vollstandigen
Relaunch der Website www.th-mannheim.de unter besonderer Berlicksichtigung der
Zielgruppe "Studieninteressierte" mit Typo3 an.
Identifikator postopka: 5bf578e2-a345-4327-879b-c14a9ab6213a
Notranji identifikator: HSM-2026-0005
Vrsta postopka: S pogajaniji, s predhodno objavo javnega razpisa / konkurencni postopek s
pogajaniji
Postopek je pospesen: ne

21.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 72200000 Storitve programiranja programske opreme in
svetovanja pri programski opremi
Dodatna klasifikacija (cpv): 72413000 Storitve nacrtovanja spletnih mest na svetovnem spletu
omrezij (WWW), 72420000 Storitve razvoja interneta

2.1.2. Kraj izvajanja
Mesto: Mannheim
Postna Stevilka: 68163
Podregija drzave (NUTS): Mannheim, Stadtkreis (DE126)
Drzava: Nemcija

2.1.4. Splosne informacije
Pravna podlaga:
Direktiva 2014/24/EU
vgyV -

2.1.6. Razlogi za izkljucitev
Viri izkljuCitvenih razlogov: Obvestilo
Polozaj, ki je v skladu z nacionalno zakonodajo podoben ste€aju:
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Korupcija:

Sodelovanje v hudodelski zdruzbi:

Dogovori z drugimi gospodarskimi subjekti z namenom izkrivljanja konkurence:

Krsitev obveznosti na podrocju okoljskega prava:

Pranje denarja ali financiranje terorizma:

Goljufije:

Delo otrok in druge oblike trgovine z ljudmi:

Placilna nesposobnost:

KrSitev obveznosti na podrocju delovnega prava:

Sredstva upravlja ste€ajni upravitelj:

Napacéno prikazovanje, prikrivanje informacij, nezmoznost predlozZitve zahtevane
dokumentacije ali pridobivanje zaupnih informacij o tem postopku:

Nasprotje interesov zaradi njegovega sodelovanja v postopku oddaje javnega narocila:
Neposredno ali posredno sodelovanje pri pripravi tega postopka oddaje javnega narodila:
Huda krSitev poklicnih prauvil:

PredCasna odpoved pogodbe, odSkodnina ali druge primerljive sankcije:

KrSitev obveznosti na podrocju socialnega prava:

Krsitev obveznosti v zvezi s placilom prispevkov za socialno varnost:

Poslovne dejavnosti so zaCasno ustavljene:

KrSitev obveznosti v zvezi s plailom davkov:

TeroristiCna kazniva dejanja ali kazniva dejanja, povezana s teroristiCnimi dejavnostmi:

5. Sklop

5.1. Sklop: LOT-0000
Naslov: Relaunch Website
Opis: Die TH Mannheim strebt einen vollstandigen Relaunch der Website www.th-mannheim.
de unter besonderer Berucksichtigung der Zielgruppe "Studienin-teressierte” mit Typo3 an.
Ziel ist es, eine in Design und technischer Umsetzung moderne Website mit dem Fokus auf
die Zielgruppe der Studieninteressierten zu verwirklichen. Der Auftragnehmer soll Konzeption,
Design, Programmierung, Projektmanagement, Konfiguration, Schulung und Wartung/ Support
gemal} der beigefugten Leistungsbeschreibung Ubernehmen.
Notraniji identifikator: LOT-0000

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 72200000 Storitve programiranja programske opreme in
svetovanja pri programski opremi
Dodatna klasifikacija (cpv): 72413000 Storitve nacrtovanja spletnih mest na svetovnem spletu
omrezij (WWW), 72420000 Storitve razvoja interneta

5.1.2. Kiraj izvajanja
Mesto: Mannheim
Postna Stevilka: 68163
Podregija drzave (NUTS): Mannheim, Stadtkreis (DE126)
DrZzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 12 Meseci

5.1.6. Splosne informacije
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Pridrzana udelezba:

Udelezba ni pridrzana.

Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Razpisna
zahteva

Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU

Javno narodilo je zajeto v Sporazumu o javnih narocilih: da

To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): ne

5.1.7. Stratesko javno narocanje
Namen strateSkega javnega naroCanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Ukrepi za zagotavljanje kakovosti
Opis merila za izbor: Mindestanforderung: Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden Hinsichtlich
des Bewerbers dirfen keine Ausschlussgriinde nach §§ 123, 124 GWB vorliegen,
einschlieBlich § 124 Abs. 2 GWB i. V. m. § 21 AEntG, § 98c AufenthG, § 19 MiLoG, § 21
SchwarzArbG, § 22 LkSG und § 14 BTTG. Als Nachweis ist vom Bewerber bzw. jedem
Mitglied der Bewerbergemeinschaft eine verbindliche Erklarung abzugeben, dass keine
Ausschlussgriinde nach §§ 123, 124 GWB vorliegen, einschlieRlich § 124 Abs. 2 GWBi. V. m.
§ 21 AEntG, § 98c AufenthG, § 19 MiLoG, § 21 SchwarzArbG, § 22 LkSG und § 14 BTTG.
Mindestanforderung: Kein Russlandbezug Im Sinne des Art. 5k VO (EU) Nr. 833/2014 Der
Bewerber, seine etwaigen Unterauftragnehmer, Lieferanten und Unternehmen, deren
Kapazitaten der Bieter im Rahmen der Eignungsleihe in Anspruch nimmt, dirfen keinen Bezug
zu Russland im Sinne des Art. 5k VO (EU) Nr. 833/2014 aufweisen. Als Nachweis muss der
Bewerber eine Eigenerklarung auf dem Formblatt "Erkla-rung zu Art. 5k VO (EU) Nr. 833
/2014" vorlegen.

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Extensions Der Bewerber
/die Bewerbergemeinschaft muss Uber mindestens eine geeignete Referenz Uber die
Erbringung von vergleichbaren Leistungen verfigen. Das Referenzprojekt muss zwingend
samtliche nachfolgende Anforderungen erfullen: « Erstellung einer Website mit Typo3 Version
12, 13 oder 14; - vollstandige Mehrsprachigkeit der Website; * in dem Projekt wurden Typo3-
Extensions individuell entwickelt oder bestehende angepasst und implementiert. Es ist
zulassig, dass der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft dieselben Referenzen wie im Rahmen
der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Groliprojekt", der "Mindestanforderung:
Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" und der "Mindestanforderung:
Referenz Barrierefreiheit" angibt, sofern die Voraussetzungen jeweils erfullt sind. Als
Nachweis muss der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft eine geeignete Referenz mit den auf
dem Formblatt "Referenzen" geforderten Angaben (Name und Anschrift des Auftraggebers;
Aussagekraftige Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere Angaben zu den
erbrachten Leistungen der Agentur; Internet-adresse (URL) der erstellten Website;
Bestatigung des Bewerbers zur Referenz) benennen. Mindestanforderung: Referenz Typo3-
Projekt - Grol3projekt Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft muss Gber mindestens eine
geeignete Referenz Uber die Erbringung von vergleichbaren Leistungen verfigen. Das
Referenzprojekt muss zwingend samtliche nachfolgende Anforderungen erfullen: « Erstellung
einer Website mit Typo3 Version 12, 13 oder 14; « Erstellte Website hat mindestens 1.000
(Internet-)Seiten; « Mindestens 25 Webredakteure beim Auftraggeber; « Ansprache
unterschiedlicher Zielgruppen (mindestens 3). Es ist zulassig, dass der Bewerber/die
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Bewerbergemeinschaft dieselben Referenzen wie im Rahmen der "Mindestanforderung:
Referenz Typo3-Projekt - Extensions", der "Mindestanforderung: Referenz Corporate- und
Branddesign und UX/UI-Design" und der "Mindestanforderung: Referenz Barrierefreiheit"
angibt, sofern die Voraussetzungen jeweils erflllt sind. Als Nachweis muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft eine geeignete Referenz mit den auf dem Formblatt "Referenzen”
geforderten Angaben (Name und Anschrift des Auftraggebers; Aussagekraftige
Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere Angaben zu den erbrachten
Leistungen der Agentur; Internetadresse (URL) der erstellten Website; Bestatigung des
Bewerbers zur Referenz) benennen. Mindestanforderung: Referenz Corporate- und
Branddesign und UX/UI-Design Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft muss tber
mindestens eine geeignete Referenz Uber die Erbringung von vergleichbaren Leistungen
verfugen. Das Referenzprojekt muss zwingend samtliche nachfolgende Anforderungen
erfullen: « Entwicklung eines skalierbaren digitalen Ul-Designsystems auf Grundlage eines
bestehenden Corporate Designs (Logo, Typografie, Farbwelt und Gestaltungsprinzipien)
einschliel3lich Konzeption, Gestaltung und technischer Um-setzung der erforderlichen Ul-
Komponenten in TYPOS in Version 12, 13 oder 14. Es ist zuldssig, dass der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft dieselben Referen-zen wie im Rahmen der "Mindestanforderung:
Referenz Typo3-Projekt - Extensions", der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt -
Grol3projekt" und der "Mindestanforderung: Referenz Barrierefreiheit" angibt, sofern die
Vorausset-zungen jeweils erflllt sind. Als Nachweis muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft eine geeignete Referenz mit den auf dem Formblatt "Referenzen”
geforderten Angaben (Name und Anschrift des Auftraggebers; Aussagekraftige
Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere Angaben zu den erbrachten
Leistungen der Agentur; Internetadresse (URL) der erstellten Website; Bestatigung des
Bewerbers zur Referenz) benennen. Mindestanforderung: Referenz Barrierefreiheit Der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft muss Uber mindestens eine geeignete Referenz tber die
Erbringung von vergleichbaren Leistungen verfugen. Das Referenzprojekt muss zwingend
samtliche nachfolgende Anforderungen erflllen: « Erstellung einer Website mit Typo3 Version
12, 13 oder 14; - bei der Website muss der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft
Barrierefreiheit nach dem Standard fur den 6ffentlichen Bereich EN 301 549 V2.1.2 oder V3.
2.1 bereits ab Beginn des Projekts in der Konzeptions-, Design- und Entwicklungsphase
umgesetzt haben. Es ist zulassig, dass der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft dieselben
Referenzen wie im Rahmen der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Extensions”,
der "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt - Gro3projekt" und der
"Mindestanforderung: Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" angibt, sofern
die Voraussetzungen jeweils erfillt sind. Als Nachweis muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft eine geeignete Referenz mit den auf dem Formblatt "Referenzen”
geforderten Angaben (Name und Anschrift des Auftraggebers; Aussagekraftige
Kurzbeschreibung des Referenzprojekts, insbesondere Angaben zu den erbrachten
Leistungen der Agentur; Internetadresse (URL) der erstellten Website; Bestatigung des
Bewerbers zur Referenz) benennen.

Merilo: Reference o dolo€enih delih

Opis merila za izbor: Auswahlkriterien flr den Fall, dass mehr als 5 geeignete Bewerber
vorhanden sind, bei denen keine Ausschlussgriinde vorliegen und die auch im Ubrigen einen
wertungsfahigen Teilnahmeantrag abgegeben haben Die TH Mannheim fordert mindestens 3
(Mindestzahl), aber maximal 5 Bewerber (Hochstzahl) zur Angebotsabgabe auf. Sollten mehr
als 5 geeignete Bewerber, bei denen keine Ausschlussgriinde vorliegen und die auch im
Ubrigen einen wertungsfahigen Teilnahmeantrag abgegeben haben, vorhanden sein, fiihrt die
TH Mannheim unter diesen Bewerbern ein Auswahlverfahren durch, um zu ermitteln, welche 5
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Bewerber zur Angebotsabgabe aufgefordert werden. 1 Referenzen Typo3-Projekt - Extensions
1.1 Weitere Referenzen Typo3-Projekt - Extensions Anzahl der Referenzen, die samtliche
nachfolgende Anforderungen erflllen: « Erstellung einer Website mit Typo3 Version 12, 13
oder 14; « vollstandige Mehrsprachigkeit der Website; « in dem Projekt wurden Typo3-
Extensions individuell entwickelt oder bestehende angepasst und implementiert. Gewichtung:
5 Punkte pro Uber die Referenz zur Erflllung der Mindestanforderung "Referenz Typo3-Projekt
- Extensions" hinaus benannte Referenz. Maximale Punkteanzahl fir Auswertungskriterium:
10 Punkte. 1.2 Referenz Extension "Studiengangsfinder" Der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft hat bei einem Referenzprojekt, das die "Mindest-anforderung:
Referenz Typo3-Projekt - Extensions" bzw. die Anforderungen nach Auswahlkri-terium 1.1
erfullt, einen "Studiengangsfinder" als Typo3-Extension entweder individuell ent-wickelt oder
eine bestehende Extension "Studiengangsfinder" auf ein anderes Projekt ange-passt und
implementiert. Gewichtung: 5 Punkte. Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 5
Punkte. 2 Referenzen Typo3-Projekt - GroRprojekt 2.1 Weitere Referenzen Typo3-Projekt -
Grol3projekt Anzahl der Referenzen, die samtliche nachfolgende Anforderungen erfullen: ¢
Erstellung einer Website mit Typo3 Version 12, 13 oder 14; « Erstellte Website hat mindestens
1.000 (Internet-)Seiten; « Mindestens 25 Webredakteure beim Auftraggeber; « Ansprache
unterschiedlicher Zielgruppen (mindestens 3). Gewichtung: 5 Punkte pro uUber die Referenz en
zur Erflllung der Mindestanforderung "Referenz Typo3-Projekt - Gro3projekt" hinaus
benannte Referenz. Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 10 Punkte. 2.2
Referenz GrofRprojekt 50 Webredakteure Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat ein
Referenzprojekt durchgeflhrt, das die "Mindestanforderung: Referenz Typo3-Projekt -
Grol3projekt" bzw. die Anforderungen nach Auswahlkriterium 2.1 erfullt, bei dem sogar
mindestens 50 Webredakteure beim Auftraggeber vorhanden waren. Gewichtung: 5 Punkte.
Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 5 Punkte. 3 Referenzen Corporate- und
Branddesign und UX/UI-Design 3.1 Weitere Referenzen Corporate- und Brandde-sign und UX
/Ul-Design Anzahl der Referenzen, die samtliche nachfol-gende Anforderungen erflllen: ¢
Entwicklung eines skalierbaren digitalen Ul-Designsystems auf Grundlage eines be-stehenden
Corporate Designs (Logo, Typo-grafie, Farbwelt und Gestaltungsprinzi-pien) einschlief3lich
Konzeption, Gestal-tung und technischer Umsetzung der erforderlichen Ul-Komponenten in
TYPO3J in Version 12, 13 oder 14. Gewichtung: 7 Punkte pro Uber die Referenz zur Erfillung
der Mindestanforderung "Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" hinaus
benannte Referenz. Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 14 Punkte. 3.2
Referenz Weiterentwicklung Der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft hat ein
Referenzprojekt, bei dem er eine kontinuierliche Weiterentwicklung, Anpassung und
Erweiterung des digitalen Designsystems einer umgesetzten Typo3-Seite Uber einen Zeitraum
von mindestens drei Jahren nach dem Relaunch durchgefuhrt hat. Gewichtung: 7 Punkte pro
Referenz. Maximale Punkteanzahl fir Auswertungskriterium: 7 Punkte. 3.3 Referenz positive
Berichterstattung Positive Berichterstattung zu einer als Referenz benannten Website, die die
"Mindestanforderung: Referenz Corporate- und Branddesign und UX/UI-Design" bzw. die
Anforderungen nach Auswahlkriterium 3.3 erfullt, hinsichtlich UX oder Ul-Design in einem
unabhangigen Fachmedium fur UX/UI-Design (https://www.cssdesignawards.com/, https://ux-
design-awards.com/ oder vergleichbar). Gewichtung: 3 Punkte pro Referenz. Maximale
Punkteanzahl fir Auswertungskriterium: 3 Punkte. 4 Weitere Referenzen Barrierefreiheit
Anzahl der Referenzen, die sdmtliche nachfol-gende Anforderungen erflllen: ¢ Erstellung einer
Website mit Typo3 Version 12, 13 oder 14; « bei der Website muss der Bewerber/die
Bewerbergemeinschaft Barrierefreiheit nach dem Standard fur den 6ffentlichen Bereich EN
301 549 V2.1.2 oder V3.2.1 bereits ab Beginn des Projekts in der Konzeptions-, Design- und
Entwicklungsphase umgesetzt haben. Gewichtung: 5 Punkte pro uber die Referenz zur
Erflullung der Mindestanforderung "Referenz Barrierefreiheit" hinaus benannte Referenz.
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Maximale Punkteanzahl fur Auswertungskriterium: 5 Punkte. Bewertungsgrundlage sind die
vom Bewerber mit dem Teilnahmeantrag tGbermittelten Angaben auf dem Formblatt
"Referenzen". Anhand der erreichten Punktzahl ermittelt der Auftraggeber eine Rangfolge der
geeigneten Bewerber, bei denen keine Ausschlussgriinde vorliegen und die auch im Ubrigen
einen wertungsfahigen Teilnahmeantrag abgegeben haben. Zur Angebotsabgabe fordert der
Auftraggeber héchstens die 5 Bewerber auf, die die hochste Bewertungspunktzahl erzielt
haben. Die Ubrigen Bewerber nehmen am weiteren Verfahren nicht mehr teil. Erzielen
mehrere Teilnahmeantrage die gleiche Punktzahl und stehen damit auf dem gleichen Rang,
sind aber weniger Platze im begrenzten Bewerberkreis, der zur Angebotsabgabe aufgefordert
wird, zu vergeben, so erfolgt die Vergabe der Platze durch Losentscheid.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Merilo: Delez podizvajanja

Opis merila za izbor: Beabsichtigt der Bewerber, Teile des Auftrags im Wege der
Unterauftragsvergabe an Dritte zu vergeben, muss er diese Teile des Auftrags mit seinem
Teilnahmeantrag benennen. Fir die vom Bewerber geforderten Angaben stellt der
Auftraggeber das Formblatt "Verzeichnis der Leistungen anderer Unternehmen" zur
Verflgung, das von den Be-werbern, die Unterauftragnehmer einzusetzen beabsichtigen, in
Textform (§ 126b BGB) auszuflllen und dem Auftraggeber bereits mit dem Teilnahmeantrag
zu ubermit-teln ist. Kommt das Angebot des Bieters in die engere Wabhl, hat der Bieter die
Leistungen, die er im Wege von Unterauftragen an Dritte zu vergeben gedenkt, sowie die
Unterauf-tragnehmer, die er einzusetzen beabsichtigt, zu benennen und nachzuweisen, dass
ihm die erforderlichen Mittel dieser Unterauftragnehmer zur Verfigung stehen. Fir die vom
Bieter geforderten Angaben stellt der Auftraggeber das Formblatt "Verpflichtungserklarung
anderer Unternehmen" zur Verfiugung, das vom Bieter in Textform (§ 126b BGB) auszuflllen
und dem Auftraggeber auf Verlangen innerhalb der vom Auf-traggeber angegebenen Frist zu
Ubermitteln ist. Es wird empfohlen, entsprechende Angaben nach Mdglichkeit bereits mit dem
Teilnahmeantrag zu machen. Auf die nachfolgenden Vorgaben des Auftraggebers wird
hingewiesen: Der Auftragnehmer darf Auftragsleistungen im Wege von Unterauftragen an
Nachunternehmer nur vergeben, wenn diese fachkundig und leistungsfahig - also geeignet -
sind sowie keine Ausschlussgrinde nach §§ 123 oder 124 GWB vorliegen; dazu gehort auch,
dass sie ihren gesetzlichen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern und Sozial-abgaben
nachgekommen sind, die gewerberechtlichen Voraussetzungen erfillen und nach den
gesetzlichen Bestimmungen befugt sind und die notwendigen Voraussetzungen erfullen, die
auszufuhrende Leistungen erbringen zu durfen. Der Bewerber bzw. Bieter hat die
Unterauftragnehmer bei Anforderung eines Angebots davon in Kenntnis zu setzen, dass es
sich um einen o6ffentlichen Auftrag handelt. Der Auftragnehmer muss sicherstellen, dass der
Unterauftragnehmer die ihm Ubertragenen Unterauftragsleistungen nicht weiter vergibt, es sei
denn, der Auftraggeber hat zuvor schriftlich zugestimmt. Beabsichtigt der Auftragnehmer,
andere als mit seinem Angebot bereits genannten Unterauftragnehmer zu beauftragen, so hat
er hierfur das schriftliche Einverstandnis des Auftraggebers einzuholen. Der Auftraggeber wird
sein Einverstandnis nur erteilen, wenn alle vertraglichen Voraussetzungen fur die
Durchfluhrung der Unterauftragsleistung erfullt sind. Der Auftragnehmer ist verpflichtet evtl.
vereinbarte Abschlags- oder Vorauszahlungen in dem Umfang an den Unterauftragnehmer
weiterzugeben, in dem dieser Leistungen erbringt. Eignungsleihe Sofern der Bewerber die
Vergabe eines Teils des Auftrags an einen Dritten im Wege der Unterauftragsvergabe
beabsichtigt und sich zugleich im Hinblick auf seine Leistungsfahigkeit gemal den §§ 45 und
46 VgV auf die Kapazitaten dieses Dritten beruft (Eignungsleihe), muss er bereits mit dem
Teilnahmeantrag das eignungsverleihende Unternehmen benennen und durch
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Verpflichtungserklarung des eignungsverleihen-den Unternehmens nachweisen, dass dem
Bewerber die erforderlichen Mittel des eignungsverleihenden Unternehmens zur Verfiugung
stehen. In Bezug auf das eignungsverleihende Unternehmen durfen keine Ausschlussgrinde
(§§ 123 oder 124 GWB) vorliegen. Auflierdem muss das eignungsverleihende Unternehmen,
die an die Bieter zu stellenden Eignungsanforderungen erflllen, wegen derer sich der Bieter
des eignungsverleihenden Unternehmens bedient. Nimmt ein Bieter die Kapazitaten eines
anderen Unternehmens im Hinblick auf die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit in Anspruch, haften der Bieter und das eignungsverleihende Unternehmen
dem Auftraggeber entsprechend dem Umfang der Eignungsleihe gemeinsam (§ 47 Abs. 3
VgV). Fir die vom Bewerber in Bezug auf die Eignungsleihe geforderten Angaben stellt der
Auftraggeber die Formblatter « "Verzeichnis der Leistungen anderer Unternehmen” und
"Verpflichtungserklarung anderer Unternehmen" zur Verfigung, welche von den Bewerbern,
die eine Eignungsleihe in Anspruch zu neh-men beabsichtigen, in Textform (§ 126b BGB)
auszufillen und dem Auftraggeber be-reits mit dem Teilnahmeantrag zu tUbermitteln sind.
Aulerdem muss das eignungsleihende Unternehmen das Formblatt "Teilnahmeantrag" (bei
"Form der Beteiligung am Vergabeverfahren" ist "Eignungsleihendes Unternehmen"
anzukreuzen) nebst einschlagiger Anlagen zum Teilnahmeantrag ausfullen. Auch diese
Unterlagen sind von den Bewerbern, die eine Eignungsleihe in Anspruch zu nehmen
beabsichtigen, dem Auftraggeber bereits mit dem Teilnahmeantrag zu Ubermitteln.

Merilo: Zavarovanje za poklicno tveganje

Opis merila za izbor: Mindestanforderung: "Versicherungsschutz" Der Bewerber stellt sicher,
dass er und seine Nachunternehmer Uber eine dem Auftragsrisiko angemessene Berufs- und
Betriebshaftpflichtversicherung verfliigen. Der Deckungsumfang muss den deutschen
allgemeinen Haftpflichtbedingungen (AHB) entsprechen. Die Deckungssummen muissen
mindestens in Hohe der branchenlblichen Betrage verflugbar sein. Als Nachweis muss der
Bewerber/die Bewerbergemeinschaft im Angebotsschreiben eine Eigenerklarung abgeben.

Merilo: Druge ekonomske ali finan¢ne zahteve

Opis merila za izbor: Mindestanforderung: Tariftreue Der Auftraggeber vergibt den Auftrag nur
an Bieter, die sich tariftreu im Sinne des baden-wurttembergischen Landestariftreue- und
Mindestlohngesetzes (LTMG) verhalten, insbesondere das erforderliche Mindestentgelt
zahlen. Gemafl § 5 Abs. 1 LTMG haben die Bieter sowie deren Nachunternehmen und
Verleihunternehmen (§ 6 Abs. 1 Satz 1 LTMG), soweit diese bereits bei Angebotsabgabe
bekannt sind, die erforderlichen Verpflichtungserklarungen geman § 3 Abs. 1 bis 3 LTMG
(Tariftreueerklarung) oder § 4 Abs 1 LTMG (Mindestentgelterklarung) abzugeben. Die
Verpflichtungserklarungen sind auch fur Nachunternehmen und Verleihunternehmen
vorzulegen, wenn das Auftragsvolumen des Nachunternehmens oder Verleihunternehmens
EUR 10.000,00 (netto) oder mehr betragt. Als Nachweis ist vom Bieter bzw. jedem Mitglied
der Bietergemeinschaft die vom Land Baden-Wdurttemberg bereitgestellte
Musterverpflichtungserklarung nach LTMG (Verpflichtungserklarung zum Mindestentgelt bzw.
Verpflichtungserklarung fur offentliche Auftrage, die vom Arbeitnehmer-Entsendegesetz
erfasst werden) abzugeben, die den Vergabeunterlagen beigeflgt ist.

Informacija o drugi stopnji dvostopenjskega postopka:

NajmanjSe Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 3
Najvecje Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 5
Postopek se bo odvijal v zaporednih stopnjah. Na vsaki stopnji se lahko izloCijo nekateri
sodelujoCi

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila
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Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.vergabe24.de
/vergabeunterlagen/54321-Tender-19f8a220650-65a9f73156b4e788

5.1.12. Pogoji javnega narocila
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Dovoljeno
Naslov za predlozitev: https://www.vergabe24.de/
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nem&c€ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predlozijo ve¢ kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem prijav za sodelovanje: 25/08/2026 11:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajoCi dokumenti v zvezi s ponudbo predlozijo pozneje.
Dodatne informacije: Der Auftraggeber fordert Unterlagen in Ubereinstimmung mit § 56 VgV
nach.
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narodila je treba zagotoviti v okviru programov za$c¢itenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje racunov: Dovoljeno
Uporabljeno bo elektronsko naroCanje: ne
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: ne

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Ni okvirnega sporazuma
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Regierungsprasidium Karlsruhe - Vergabekammer -
Informacije o rokih za revizijo: Gemal § 160 Abs. 3 Satz 1 GWB ist ein Nachprufungsantrag
unzulassig, soweit - der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und gegentiber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberthrt (Nr. 1), - VerstoRe gegen Vergabevorschriften,
die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenltber dem
Auftraggeber gerugt werden (Nr. 2), - Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden (Nr. 3), - mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind (Nr. 4), - ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder
Beschwerderechts gemal § 180 Abs. 2 GWB vorliegt Nr. 5). Der vorausgehendene Satz gilt
nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Abs. 1 Nr.
2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 2 GWB bleibt unberthrt.
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Technische Hochschule Mannheim

8. Organizacije
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8.1. ORG-7001
Uradno ime: Technische Hochschule Mannheim
Registrska Stevilka: 08-A4750-62
Postni naslov: Paul-Wittsack Str. 10
Mesto: Mannheim
Postna Stevilka: 68163
Podregija drzave (NUTS): Mannheim, Stadtkreis (DE126)
Drzava: Nemcija
Kontaktna tocka: Servicebereich Beschaffung
E-naslov: beschaffung.wrm@th-mannheim.de
Tel.: +49 6212926389
Faks: +49 6212926455
Spletni naslov: https://www.hs-mannheim.de
Vloge te organizacije:
Kupec
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje

8.1. ORG-7004
Uradno ime: Regierungsprasidium Karlsruhe - Vergabekammer -
Registrska Stevilka: 08-A9866-40
Postni naslov: Vergabekammer Baden-Wurttemberg, Regierungsprasidium Karlsruhe, 76247
Karlsruhe
Mesto: Karlsruhe
Postna Stevilka: 76131
Podregija drzave (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Drzava: Nemcija
E-naslov: vergabekammer@rpk.bwl.de
Tel.: 0721 9268730
Faks: 0721 9263985
Vloge te organizacije:
Organizacija za revizijo

8.1. ORG-7005
Uradno ime: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Registrska Stevilka: 0204:994-DOEVD-83
Mesto: Bonn
Postna Stevilka: 53119
Podregija drzave (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Drzava: Nemcija
E-naslov: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Tel.: +49228996100
Vloge te organizacije:
TED eSender

Informacije o obvestilu
Identifikator/razli€ica obvestila: a38ffa12-fc16-4851-bf96-eb3e8806d724 - 01

Vrsta obrazca: Javni razpis
Vrsta obvestila: Obvestilo o koncesiji ali naroC€ilu — standardna ureditev
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Podvrsta obvestila: 16

Datum posiljanja obvestila: 23/07/2026 14:42:03 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as

Jeziki, v katerih je uradno dostopno to obvestilo: nemscina

Stevilka objave obvestila: 514389-2026

Stevilka izdaje UL S: 141/2026

Datum objave: 24/07/2026
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