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538773-2026 - Javni razpis

Nemgdija — Usmerjevalne in svetovalne storitve — Berufspraktische Orientierung nach § 16 SGB Il i.
V. mit § 45 SGB Il

OJ S 148/2026 04/08/2026

Obvestilo o koncesiji ali naro€ilu — standardna ureditev

Storitve

1. Kupec

1.1. Kupec
Uradno ime: Neue Wege Kreis Bergstralle - Kommunales Jobcenter -
E-naslov: auftragsvergaben@neue-wege.org
Pravna vrsta kupca: Lokalni organ
Dejavnost javnega naroCnika: Javna uprava

2. Postopek

2.1. Postopek
Naslov: Berufspraktische Orientierung nach § 16 SGB Il i.V. mit § 45 SGB |lI
Opis: Neue Wege Kreis Bergstralie -Kommunales Jobcenter-, ein zugelassener kommunaler
Trager gemall dem Sozialgesetzbuch Zweites Buch (SGB Il), beabsichtigt die Vergabe einer
MafRnahme zur Aktivierung, beruflichen Orientierung und Heranfuhrung an den Ausbildungs-
und Arbeitsmarkt fir Menschen mit Flucht- und Migrationshintergrund an den Standorten
Bergstrale (Los 1), Ried (Los 2), Viernheim (Los 3) und Odenwald (Los 4). Ziel der
MalRnahme ist die Verbesserung der Integrationschancen der unter B.1.2 beschriebenen
Zielgruppe durch die Kombination aus berufsbezogener Sprachférderung, individueller
Integrationsbegleitung, betrieblicher Erprobung sowie der schrittweisen Heranfihrung an
Ausbildung, Qualifizierung und Beschaftigung. Die Teilnehmenden sollen insbesondere dabei
unterstitzt werden, ¢ ihre sprachlichen Kompetenzen im beruflichen Kontext auszubauen, °
Kenntnisse Uber den deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu erwerben, ¢ berufliche
Perspektiven zu entwickeln, * soziale und kulturelle Orientierung zu starken, « individuelle
Vermittlungshemmnisse abzubauen, « praktische Erfahrungen in Betrieben zu sammeln sowie
* nachhaltig in Ausbildung, Beschaftigung oder weiterfUhrende Forderangebote integriert zu
werden. Die Vermittlung in sozialversicherungspflichtige Beschaftigung, Ausbildung oder
weiterfUhrende Qualifizierungsangebote ist anzustreben.
Identifikator postopka: 57ac6deb-49f1-4877-b84d-e84c45beedch
Notranji identifikator: 26-EBNW-17
Vrsta postopka: Odprti postopek
Postopek je pospesen: ne

2.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 85312300 Usmerjevalne in svetovalne storitve

2.1.2. Kraj izvajanja
Mesto: Heppenheim, Burstadt, Viernheim, Marlenbach
Postna Stevilka: 64646, 68642,68519. 69509
Podregija drzave (NUTS): Bergstralle (DE715)
Drzava: Nemcija
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Dodatne informacije: Siehe Los und Preisblatt

2.1.4. Splosne informacije
Pravna podlaga:
Direktiva 2014/24/EU
vgyv -

2.1.5. Pogoji javnega narodila
Pogoji za predlozitev:
Najvecje Stevilo sklopov, za katere lahko en ponudnik predlozi ponudbe: 4
Pogoji javhega narogdila:
Najvecje Stevilo sklopov, za katere se javna narocila lahko oddajo enemu ponudniku: 4

2.1.6. Razlogi za izkljucitev
Viri izklju€itvenih razlogov: Obvestilo
Polozaj, ki je v skladu z nacionalno zakonodajo podoben ste€aju:
Korupcija:
Sodelovanje v hudodelski zdruzbi:
Dogovori z drugimi gospodarskimi subjekti z namenom izkrivljanja konkurence:
Krsitev obveznosti na podrocju okoljskega prava:
Pranje denarja ali financiranje terorizma:
Goljufije:
Delo otrok in druge oblike trgovine z ljudmi:
Placgilna nesposobnost:
KrSitev obveznosti na podrocju delovnega prava:
Sredstva upravlja ste€ajni upravitel;:
Napacno prikazovanje, prikrivanje informacij, nezmoznost predlozZitve zahtevane
dokumentacije ali pridobivanje zaupnih informacij o tem postopku:
Nasprotje interesov zaradi njegovega sodelovanja v postopku oddaje javnega narocila:
Neposredno ali posredno sodelovanje pri pripravi tega postopka oddaje javnega narodila:
Huda krsitev poklicnih pravil:
Pred€asna odpoved pogodbe, odSkodnina ali druge primerljive sankcije:
KrSitev obveznosti na podrocju socialnega prava:
Krsitev obveznosti v zvezi s placilom prispevkov za socialno varnost:
Poslovne dejavnosti so zaCasno ustavljene:
Krsitev obveznosti v zvezi s placilom davkov:
TeroristiCnha kazniva dejanja ali kazniva dejanja, povezana s teroristiCnimi dejavnostmi:

5. Sklop

5.1. Sklop: LOT-0001
Naslov: Jobcenter Standort Bergstralde
Opis: Ziel der MaRnahme ist die Verbesserung der Integrationschancen der unter B.1.2
beschriebenen Zielgruppe durch die Kombination aus berufsbezogener Sprachférderung,
individueller Integrationsbegleitung, betrieblicher Erprobung sowie der schrittweisen
Heranflihrung an Ausbildung, Qualifizierung und Beschaftigung. Die Teilnehmenden sollen
insbesondere dabei unterstitzt werden,  ihre sprachlichen Kompetenzen im beruflichen
Kontext auszubauen, * Kenntnisse Uber den deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu
erwerben, « berufliche Perspektiven zu entwickeln,  soziale und kulturelle Orientierung zu
starken, ¢ individuelle Vermittlungshemmnisse abzubauen, « praktische Erfahrungen in
Betrieben zu sammeln sowie ¢ nachhaltig in Ausbildung, Beschaftigung oder weiterfihrende
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Forderangebote integriert zu werden. Die Vermittlung in sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung, Ausbildung oder weiterflihrende Qualifizierungsangebote ist anzustreben. Die
messbaren Ziele definieren wir hierbei wie folgt: (1) Bei der Vermittlung in ein Ausbildungs-
oder Arbeitsverhaltnis am ersten Arbeitsmarkt soll eine Vermittlungsquote von 25% erreicht
werden. (2) Bei der Vermittlung in eine weiterfUhrende MalRnahme soll eine Vermittlungsquote
von 40% erreicht werden. (3) Bei der Vermittlung in ein betriebliches Praktikum im Verlauf der
Malnahme, soll eine Vermittlungsquote von 60% erreicht werden. (4) Bei dem Verbleib der
Teilnehmenden bis zum regularen Ende der Ma3nahme oder bis zur Aufnahme eines
Ausbildungs- oder Arbeitsverhaltnisses bzw. Qualifizierung, soll eine Quote von 75% erreicht
werden. Die Bewertung der Zielerreichung erfolgt unter vorrangiger Bertcksichtigung der
individuell vereinbarten Forderziele gemaf Forderplan. B.1.2 Zielgruppe Erwerbsfahige
leistungsberechtigte im SGB |l Leistungsbezug bei Neue Wege Kreis Bergstralle mit Flucht-
oder Migrationshintergrund. Die Zielgruppe zeichnet sich insbesondere durch eine hohe
Heterogenitat hinsichtlich « Alter, « Geschlecht, « Herkunftsland, « Muttersprache, «
Deutschkenntnissen, * Bildungsbiografien, « beruflichen Vorerfahrungen, « familiaren
Lebenssituationen, « Mobilitat, « gesundheitlichen Einschrankungen,  kulturellen und sozialen
Hintergrinden aus. Die Teilnehmenden kdnnen insbesondere folgende Unterstitzungsbedarfe
aufweisen: « unzureichende Deutschkenntnisse, « fehlende Kenntnisse des deutschen
Ausbildungs- und Arbeitsmarktes,  fehlende Kenntnisse gesellschaftlicher Strukturen und
Unterstutzungsangebote, « erschwerte Mobilitat, « fehlende soziale Netzwerke, * migrations-
oder fluchtbedingte Belastungen, « ungeklarte berufliche Perspektiven, °
Anerkennungsbedarfe auslandischer Qualifikationen. Es sollen 15 Platze fur Teilnehmende je
Los zur Verfugung gestellt werden.

Notraniji identifikator: LOT-0001

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 856312300 Usmerjevalne in svetovalne storitve
Moznosti:
Opis moznosti: Bei erfolgreichem Verlauf kann der Vertrag im beiderseitigen Einvernehmen
zweimal um jeweils ein weiteres Jahr verlangert werden.

5.1.2. Kiraj izvajanja
Mesto: Heppenheim
Postna Stevilka: 64646
Podregija drzave (NUTS): Bergstralle (DE715)
DrZzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Datum zacetka: 01/04/2027
Datum zakljucka trajanja: 31/03/2028

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljsanj: 2
Dodatne informacije o podaljSanju: Bei Bedarf kann im gegenseitigen Einvernehmen jederzeit
eine Erhdhung der Teilnahmeplatze um bis zu 20% schriftlich vereinbart werden. Die
BezugsgroRe fur die Ermittlung der Erhdhung der Platzanzahl ist die urspringliche Anzahl der
Platze, wie sie im Los- und Preisblatt des Ausschreibungsverfahrens festgelegt ist. Fur die
zusatzlichen Platze gelten die gleichen Konditionen, insbesondere werden sie zum
vereinbarten Monatskostensatz vergutet.

5.1.6. Splosne informacije
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Pridrzana udelezba:

Udelezba ni pridrzana.

Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narogilo: Se ni znano
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU

Javno narodilo je zajeto v Sporazumu o javnih narodilih: ne

To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da

Dodatne informacije: #Besonders auch geeignet flir:other-sme#

5.1.7. Stratesko javno narocanje
Namen strateSkega javnega naroCanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Certifikati inStitutov za nadzor kakovosti
Opis merila za izbor: Zertifizierung nach AZWV/AZAV Trager bedurfen der Zulassung durch
eine fachkundige Stelle, um Mal3inahmen der Arbeitsforderung durchzufihren.

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Fachkundig ist ein Bieter, der umfassende und aktuelle Erfahrungen,
Kenntnisse und Fertigkeiten fur die zu erbringende Leistung nachweist, um diese fachgerecht
vorzubereiten und auszufuhren. Der Nachweis der Fachkunde ist erbracht, wenn 1. die
ausgeschriebenen oder vergleichbaren Leistungen innerhalb der letzten drei Jahre
durchgeflhrt wurden oder dass mit der Angebotserstellung und / oder der Ausfihrung bzw.
der Leitung der Ausflihrung befasste Personal die ausgeschriebene und / oder eine
vergleichbare Leistung bereits ausgeflhrt hat. 2. umfassende Erfahrung in der Kommunikation
mit Sozialpartnern nachgewiesen werden kann Vergleichbare Leistungen sind Malinahmen,
die die Betreuung von Teilnehmenden aus besonderen Zielgruppen zum Inhalt haben sowie
erganzend auf ein Netzwerk weiterer Arbeitsmarktakteure zurlickgreifen. Hierzu zahlen
insbesondere MalRnahmen zur Berufliche Orientierung mit Sprachférderung fur Menschen mit
Flucht- und Migrationshintergrund.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: Zuverlassig ist ein Bieter, der eine ordnungsgemale Vertragserfullung
und Betriebsflihrung nachweisen kann und die fir die Art der Geschafte geltenden o6ffentlich-
rechtlichen Vorschriften einhalt.

5.1.10. Merila za oddajo javnhega narocila
Merilo:
Vrsta: Kakovost
Ime: Konzeptbewertung
Opis: Siehe B3 Wertungskriterien
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (odstotek, toen)
Stevilka v merilu za oddajo: 50
Merilo:
Vrsta: Cena
Ime: Preis
Opis: Kostensatz pro Monat und Teilnahmeplatz
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (odstotek, toen)
Stevilka v merilu za oddajo: 50

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narodcila
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Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.had.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-
7d6a1a043f1427a8

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predloZitev: Dovoljeno
Naslov za predlozitev: https://www.had.de
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nem&c&ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predlozijo ve€ kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 02/09/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 100 Dnevi
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajoCi dokumenti v zvezi s ponudbo predlozijo pozneje.
Dodatne informacije: Unvollstandige Angebote kdnnen ausgeschlossen werden.
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zasc€itenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje raCunov: Dovoljeno
Uporabljeno bo elektronsko naroCanje: da
Uporabljeno bo elektronsko plagevanje: da

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Ni okvirnega sporazuma
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za mediacijo: Vergabekammern des Landes Hessen
Organizacija za revizijo: Vergabekammern des Landes Hessen
Informacije o rokih za revizijo: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Ruge nicht
abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein
Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der
Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig. (§ 160 Abs. 3
Nr. 4 GWB)
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narodila:
Neue Wege Kreis Bergstralte - Kommunales Jobcenter -
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: Vergabekammern des
Landes Hessen

5.1. Sklop: LOT-0002
Naslov: Jobcenter Standort Ried
Opis: Ziel der MaRnahme ist die Verbesserung der Integrationschancen der unter B.1.2
beschriebenen Zielgruppe durch die Kombination aus berufsbezogener Sprachférderung,
individueller Integrationsbegleitung, betrieblicher Erprobung sowie der schrittweisen
Heranfuhrung an Ausbildung, Qualifizierung und Beschaftigung. Die Teilnehmenden sollen
insbesondere dabei unterstitzt werden, ¢ ihre sprachlichen Kompetenzen im beruflichen
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Kontext auszubauen, « Kenntnisse Uber den deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu
erwerben, * berufliche Perspektiven zu entwickeln, « soziale und kulturelle Orientierung zu
starken, ¢ individuelle Vermittlungshemmnisse abzubauen, * praktische Erfahrungen in
Betrieben zu sammeln sowie ¢ nachhaltig in Ausbildung, Beschaftigung oder weiterfihrende
Forderangebote integriert zu werden. Die Vermittlung in sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung, Ausbildung oder weiterflihrende Qualifizierungsangebote ist anzustreben. Die
messbaren Ziele definieren wir hierbei wie folgt: (1) Bei der Vermittlung in ein Ausbildungs-
oder Arbeitsverhaltnis am ersten Arbeitsmarkt soll eine Vermittlungsquote von 25% erreicht
werden. (2) Bei der Vermittlung in eine weiterfuhrende MalRnahme soll eine Vermittlungsquote
von 40% erreicht werden. (3) Bei der Vermittlung in ein betriebliches Praktikum im Verlauf der
Malnahme, soll eine Vermittlungsquote von 60% erreicht werden. (4) Bei dem Verbleib der
Teilnehmenden bis zum regularen Ende der Ma3nahme oder bis zur Aufnahme eines
Ausbildungs- oder Arbeitsverhaltnisses bzw. Qualifizierung, soll eine Quote von 75% erreicht
werden. Die Bewertung der Zielerreichung erfolgt unter vorrangiger Bertcksichtigung der
individuell vereinbarten Forderziele gemaf Forderplan. B.1.2 Zielgruppe Erwerbsfahige
leistungsberechtigte im SGB |l Leistungsbezug bei Neue Wege Kreis Bergstralle mit Flucht-
oder Migrationshintergrund. Die Zielgruppe zeichnet sich insbesondere durch eine hohe
Heterogenitat hinsichtlich « Alter, « Geschlecht, « Herkunftsland, « Muttersprache,
Deutschkenntnissen, * Bildungsbiografien, « beruflichen Vorerfahrungen, « familiaren
Lebenssituationen, « Mobilitat, « gesundheitlichen Einschrankungen,  kulturellen und sozialen
Hintergrinden aus. Die Teilnehmenden kdnnen insbesondere folgende Unterstitzungsbedarfe
aufweisen: « unzureichende Deutschkenntnisse, « fehlende Kenntnisse des deutschen
Ausbildungs- und Arbeitsmarktes,  fehlende Kenntnisse gesellschaftlicher Strukturen und
Unterstutzungsangebote, « erschwerte Mobilitat, « fehlende soziale Netzwerke, * migrations-
oder fluchtbedingte Belastungen, « ungeklarte berufliche Perspektiven, °
Anerkennungsbedarfe auslandischer Qualifikationen. Es sollen 15 Platze fur Teilnehmende je
Los zur Verfugung gestellt werden.

Notranji identifikator: LOT-0002

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 85312300 Usmerjevalne in svetovalne storitve
Moznosti:
Opis moznosti: Bei erfolgreichem Verlauf kann der Vertrag im beiderseitigen Einvernehmen
zweimal um jeweils ein weiteres Jahr verlangert werden.

5.1.2. Kiraj izvajanja
Mesto: Burstadt
Postna Stevilka: 68642
Podregija drzave (NUTS): Bergstralle (DE715)
DrZzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Datum zacetka: 01/04/2027
Datum zakljucka trajanja: 31/03/2028

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljsanj: 2
Dodatne informacije o podaljSanju: Bei Bedarf kann im gegenseitigen Einvernehmen jederzeit
eine Erhdhung der Teilnahmeplatze um bis zu 20% schriftlich vereinbart werden. Die
BezugsgroRe fur die Ermittlung der Erhdhung der Platzanzahl ist die urspringliche Anzahl der
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Platze, wie sie im Los- und Preisblatt des Ausschreibungsverfahrens festgelegt ist. Fur die
zusatzlichen Platze gelten die gleichen Konditionen, insbesondere werden sie zum
vereinbarten Monatskostensatz vergutet.

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narogilo: Se ni znano
Projekt javnega naroanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narodilo je zajeto v Sporazumu o javnih narodilih: ne
To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): ne

5.1.7. StrateSko javno naro¢anje
Namen strateSkega javnega narocanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Certifikati inStitutov za nadzor kakovosti
Opis merila za izbor: Zertifizierung nach AZWV/AZAV Trager bedirfen der Zulassung durch
eine fachkundige Stelle, um Mal3inahmen der Arbeitsforderung durchzufihren.

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Fachkundig ist ein Bieter, der umfassende und aktuelle Erfahrungen,
Kenntnisse und Fertigkeiten fur die zu erbringende Leistung nachweist, um diese fachgerecht
vorzubereiten und auszufihren. Der Nachweis der Fachkunde ist erbracht, wenn 1. die
ausgeschriebenen oder vergleichbaren Leistungen innerhalb der letzten drei Jahre
durchgeflhrt wurden oder dass mit der Angebotserstellung und / oder der Ausfiihrung bzw.
der Leitung der Ausfuhrung befasste Personal die ausgeschriebene und / oder eine
vergleichbare Leistung bereits ausgeflhrt hat. 2. umfassende Erfahrung in der Kommunikation
mit Sozialpartnern nachgewiesen werden kann Vergleichbare Leistungen sind MalRnahmen,
die die Betreuung von Teilnehmenden aus besonderen Zielgruppen zum Inhalt haben sowie
erganzend auf ein Netzwerk weiterer Arbeitsmarktakteure zurlckgreifen. Hierzu zahlen
insbesondere Malinahmen zur Berufliche Orientierung mit Sprachférderung flir Menschen mit
Flucht- und Migrationshintergrund.

Merilo: Druge ekonomske ali finan¢ne zahteve

Opis merila za izbor: Zuverlassig ist ein Bieter, der eine ordnungsgemale Vertragserfullung
und Betriebsfuhrung nachweisen kann und die fur die Art der Geschafte geltenden o6ffentlich-
rechtlichen Vorschriften einhalt.

5.1.10. Merila za oddajo javhega narocila
Merilo:
Vrsta: Kakovost
Ime: Konzeptbewertung
Opis: Siehe Teil B3 Wertungskriterien
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (odstotek, tocen)
Stevilka v merilu za oddajo: 50
Merilo:
Vrsta: Cena
Ime: Preis
Opis: Kostensatz pro Monat und Teilnahmeplatz
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Kategorija merila za oddajo javnega narocila teZza: Ponder (odstotek, toen)
Stevilka v merilu za oddajo: 50

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.had.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-
7d6a1a043f1427a8

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Dovoljeno
Naslov za predlozitev: https://www.had.de
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nem&¢&ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predloZijo ve¢ kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 02/09/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 100 Dnevi
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajoc€i dokumenti v zvezi s ponudbo predlozZijo pozneje.
Dodatne informacije: Unvollstandige Angebote kdnnen ausgeschlossen werden.
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zascitenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje raCunov: Dovoljeno
Uporabljeno bo elektronsko naro€anje: da
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Ni okvirnega sporazuma
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za mediacijo: Vergabekammern des Landes Hessen
Organizacija za revizijo: Vergabekammern des Landes Hessen
Informacije o rokih za revizijo: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Ruge nicht
abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein
Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der
Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig. (§ 160 Abs. 3
Nr. 4 GWB)
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narodcila:
Neue Wege Kreis Bergstralte - Kommunales Jobcenter -
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: Vergabekammern des
Landes Hessen

5.1. Sklop: LOT-0003
Naslov: Jobcenter Standort Viernheim
Opis: Ziel der Malinahme ist die Verbesserung der Integrationschancen der unter B.1.2
beschriebenen Zielgruppe durch die Kombination aus berufsbezogener Sprachférderung,
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individueller Integrationsbegleitung, betrieblicher Erprobung sowie der schrittweisen
Heranflihrung an Ausbildung, Qualifizierung und Beschaftigung. Die Teilnehmenden sollen
insbesondere dabei unterstitzt werden,  ihre sprachlichen Kompetenzen im beruflichen
Kontext auszubauen, * Kenntnisse Uber den deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu
erwerben, « berufliche Perspektiven zu entwickeln, « soziale und kulturelle Orientierung zu
starken, ¢ individuelle Vermittlungshemmnisse abzubauen, ¢ praktische Erfahrungen in
Betrieben zu sammeln sowie ¢ nachhaltig in Ausbildung, Beschaftigung oder weiterfihrende
Forderangebote integriert zu werden. Die Vermittlung in sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung, Ausbildung oder weiterfuhrende Qualifizierungsangebote ist anzustreben. Die
messbaren Ziele definieren wir hierbei wie folgt: (1) Bei der Vermittlung in ein Ausbildungs-
oder Arbeitsverhaltnis am ersten Arbeitsmarkt soll eine Vermittlungsquote von 25% erreicht
werden. (2) Bei der Vermittlung in eine weiterfuhrende MalRnahme soll eine Vermittlungsquote
von 40% erreicht werden. (3) Bei der Vermittlung in ein betriebliches Praktikum im Verlauf der
MaRnahme, soll eine Vermittlungsquote von 60% erreicht werden. (4) Bei dem Verbleib der
Teilnehmenden bis zum reguldren Ende der MalRnahme oder bis zur Aufnahme eines
Ausbildungs- oder Arbeitsverhaltnisses bzw. Qualifizierung, soll eine Quote von 75% erreicht
werden. Die Bewertung der Zielerreichung erfolgt unter vorrangiger Berucksichtigung der
individuell vereinbarten Forderziele gemaf Forderplan. B.1.2 Zielgruppe Erwerbsfahige
leistungsberechtigte im SGB |l Leistungsbezug bei Neue Wege Kreis Bergstralle mit Flucht-
oder Migrationshintergrund. Die Zielgruppe zeichnet sich insbesondere durch eine hohe
Heterogenitat hinsichtlich « Alter, « Geschlecht, « Herkunftsland, « Muttersprache, ¢
Deutschkenntnissen, * Bildungsbiografien, * beruflichen Vorerfahrungen, « familiaren
Lebenssituationen, « Mobilitat, « gesundheitlichen Einschrankungen, « kulturellen und sozialen
Hintergrinden aus. Die Teilnehmenden kénnen insbesondere folgende Unterstiitzungsbedarfe
aufweisen: ¢ unzureichende Deutschkenntnisse, ¢ fehlende Kenntnisse des deutschen
Ausbildungs- und Arbeitsmarktes, * fehlende Kenntnisse gesellschaftlicher Strukturen und
Unterstutzungsangebote, « erschwerte Mobilitat, « fehlende soziale Netzwerke, * migrations-
oder fluchtbedingte Belastungen, * ungeklarte berufliche Perspektiven, °
Anerkennungsbedarfe auslandischer Qualifikationen. Es sollen 15 Platze fur Teilnehmende je
Los zur Verfugung gestellt werden.

Notranji identifikator: LOT-0003

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 85312300 Usmerjevalne in svetovalne storitve
Moznosti:
Opis moznosti: Bei erfolgreichem Verlauf kann der Vertrag im beiderseitigen Einvernehmen
zweimal um jeweils ein weiteres Jahr verlangert werden. Ein erfolgreicher Verlauf liegt dann
vor, wenn die unter B.1.1 genannten messbaren Ziele im Wesentlichen erreicht werden.
Daruber hinaus werden bei der Bewertung auch qualitative Aspekte der Durchfuhrung sowie
die individuellen Entwicklungsfortschritte der Teilnehmenden berucksichtigt. Die Entscheidung
Uber eine Vertragsverlangerung erfolgt auf Grundlage aller quantitativen und qualitativen
Kriterien.

5.1.2. Kiraj izvajanja
Mesto: Viernheim
Postna Stevilka: 68519
Podregija drzave (NUTS): Bergstralle (DE715)
DrZzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje

538773-2026 Page 9/16



Datum zacdetka: 01/04/2027
Datum zakljucka trajanja: 31/03/2028

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljSanj: 2
Dodatne informacije o podaljSanju: Bei Bedarf kann jederzeit im gegenseitigen Einvernehmen
eine Erhdhung der Gesamtteilnehmerplatzzahl um bis zu 20% schriftlich vereinbart werden.
BezugsgroRe fur die Ermittlung der Erhdhung der Teilnehmerplatzzahl ist die
Teilnehmerplatzzahl des dem Ausschreibungsverfahren zugrundeliegenden Los- und
Preisblattes. Fur die zusatzlichen Teilnehmerplatze gelten die gleichen Konditionen,
insbesondere werden sie zum vereinbarten Monatskostensatz vergutet.

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narogilo: Se ni znano
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narodilo je zajeto v Sporazumu o javnih narocilih: ne
To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da
Dodatne informacije: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratesko javno naro¢anje
Namen strateSkega javnega naroCanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Certifikati inStitutov za nadzor kakovosti
Opis merila za izbor: Zertifizierung nach AZWV/AZAV Trager bedirfen der Zulassung durch
eine fachkundige Stelle, um Mal3inahmen der Arbeitsforderung durchzuflhren.

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Fachkundig ist ein Bieter, der umfassende und aktuelle Erfahrungen,
Kenntnisse und Fertigkeiten fur die zu erbringende Leistung nachweist, um diese fachgerecht
vorzubereiten und auszufihren. Der Nachweis der Fachkunde ist erbracht, wenn 1. die
ausgeschriebenen oder vergleichbaren Leistungen innerhalb der letzten drei Jahre
durchgeflhrt wurden oder dass mit der Angebotserstellung und / oder der Ausflihrung bzw.
der Leitung der Ausfluhrung befasste Personal die ausgeschriebene und / oder eine
vergleichbare Leistung bereits ausgefuhrt hat. 2. umfassende Erfahrung in der Kommunikation
mit Sozialpartnern nachgewiesen werden kann Vergleichbare Leistungen sind Ma3nahmen,
die die Betreuung von Teilnehmenden aus besonderen Zielgruppen zum Inhalt haben sowie
erganzend auf ein Netzwerk weiterer Arbeitsmarktakteure zurtickgreifen. Hierzu zahlen
insbesondere MalRnahmen zur Berufliche Orientierung mit Sprachférderung flir Menschen mit
Flucht- und Migrationshintergrund.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: Zuverlassig ist ein Bieter, der eine ordnungsgemafe Vertragserfullung
und Betriebsfihrung nachweisen kann und die fur die Art der Geschafte geltenden offentlich-
rechtlichen Vorschriften einhalt.

5.1.10. Merila za oddajo javnega narodila
Merilo:
Vrsta: Kakovost
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Ime: Kozeptbewertung

Opis: Siehe B3 Wertungskriterien

Kategorija merila za oddajo javnega narocila teZza: Ponder (odstotek, toen)
Stevilka v merilu za oddajo: 50

Merilo:

Vrsta: Cena

Ime: Preis

Opis: Kostensatz pro Monat und Teilnahmeplatz

Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (odstotek, toen)
Stevilka v merilu za oddajo: 50

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.had.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-
7d6a1a043f1427a8

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Dovoljeno
Naslov za predlozitev: https://www.had.de
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nem&c&ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predloZijo ve¢ kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 02/09/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 100 Dnevi
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajo€i dokumenti v zvezi s ponudbo predlozijo pozneje.
Dodatne informacije: Unvollstandige Angebote kdnnen ausgeschlossen werden.
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zascitenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje raCunov: Dovoljeno
Uporabljeno bo elektronsko naro€anje: da
Uporabljeno bo elektronsko plagevanje: da

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Ni okvirnega sporazuma
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za mediacijo: Vergabekammern des Landes Hessen
Organizacija za revizijo: Vergabekammern des Landes Hessen
Informacije o rokih za revizijo: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Ruge nicht
abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein
Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der
Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig. (§ 160 Abs. 3
Nr. 4 GWB)
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Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Neue Wege Kreis Bergstralte - Kommunales Jobcenter -

Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: Vergabekammern des
Landes Hessen

5.1. Sklop: LOT-0004
Naslov: Jobcenter Standort Odenwald
Opis: Ziel der MaRnahme ist die Verbesserung der Integrationschancen der unter B.1.2
beschriebenen Zielgruppe durch die Kombination aus berufsbezogener Sprachférderung,
individueller Integrationsbegleitung, betrieblicher Erprobung sowie der schrittweisen
Heranfihrung an Ausbildung, Qualifizierung und Beschaftigung. Die Teilnehmenden sollen
insbesondere dabei unterstitzt werden, ¢ ihre sprachlichen Kompetenzen im beruflichen
Kontext auszubauen, * Kenntnisse uber den deutschen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt zu
erwerben, « berufliche Perspektiven zu entwickeln, * soziale und kulturelle Orientierung zu
starken, ¢ individuelle Vermittlungshemmnisse abzubauen, * praktische Erfahrungen in
Betrieben zu sammeln sowie ¢ nachhaltig in Ausbildung, Beschaftigung oder weiterfihrende
Forderangebote integriert zu werden. Die Vermittlung in sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung, Ausbildung oder weiterflihrende Qualifizierungsangebote ist anzustreben. Die
messbaren Ziele definieren wir hierbei wie folgt: (1) Bei der Vermittlung in ein Ausbildungs-
oder Arbeitsverhaltnis am ersten Arbeitsmarkt soll eine Vermittlungsquote von 25% erreicht
werden. (2) Bei der Vermittlung in eine weiterflihrende MafRnahme soll eine Vermittlungsquote
von 40% erreicht werden. (3) Bei der Vermittlung in ein betriebliches Praktikum im Verlauf der
Malnahme, soll eine Vermittlungsquote von 60% erreicht werden. (4) Bei dem Verbleib der
Teilnehmenden bis zum regularen Ende der Ma3nahme oder bis zur Aufnahme eines
Ausbildungs- oder Arbeitsverhaltnisses bzw. Qualifizierung, soll eine Quote von 75% erreicht
werden. Die Bewertung der Zielerreichung erfolgt unter vorrangiger Bertcksichtigung der
individuell vereinbarten Férderziele gemaf Forderplan. B.1.2 Zielgruppe Erwerbsfahige
leistungsberechtigte im SGB |l Leistungsbezug bei Neue Wege Kreis Bergstralle mit Flucht-
oder Migrationshintergrund. Die Zielgruppe zeichnet sich insbesondere durch eine hohe
Heterogenitat hinsichtlich « Alter, « Geschlecht, « Herkunftsland, « Muttersprache, «
Deutschkenntnissen, * Bildungsbiografien, « beruflichen Vorerfahrungen, « familiaren
Lebenssituationen, « Mobilitat, « gesundheitlichen Einschrankungen,  kulturellen und sozialen
Hintergriinden aus. Die Teilnehmenden kdnnen insbesondere folgende Unterstiitzungsbedarfe
aufweisen: « unzureichende Deutschkenntnisse, « fehlende Kenntnisse des deutschen
Ausbildungs- und Arbeitsmarktes, * fehlende Kenntnisse gesellschaftlicher Strukturen und
Unterstutzungsangebote, « erschwerte Mobilitat, « fehlende soziale Netzwerke, ¢ migrations-
oder fluchtbedingte Belastungen,  ungeklarte berufliche Perspektiven, ¢
Anerkennungsbedarfe auslandischer Qualifikationen. Es sollen 15 Platze fur Teilnehmende je
Los zur Verfugung gestellt werden.
Notranji identifikator: LOT-0004

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 85312300 Usmerjevalne in svetovalne storitve
Moznosti:
Opis moznosti: Bei erfolgreichem Verlauf kann der Vertrag im beiderseitigen Einvernehmen
zweimal um jeweils ein weiteres Jahr verlangert werden. Ein erfolgreicher Verlauf liegt dann
vor, wenn die unter B.1.1 genannten messbaren Ziele im Wesentlichen erreicht werden.
Darlber hinaus werden bei der Bewertung auch qualitative Aspekte der Durchfiihrung sowie
die individuellen Entwicklungsfortschritte der Teilnehmenden bertcksichtigt. Die Entscheidung
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Uber eine Vertragsverlangerung erfolgt auf Grundlage aller quantitativen und qualitativen
Kriterien.

5.1.2. Kraj izvajanja
Mesto: Morlenbach
Postna Stevilka: 69509
Podregija drzave (NUTS): Bergstralle (DE715)
Drzava: Nemdcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Datum zacetka: 01/04/2027
Datum zakljucka trajanja: 31/03/2028

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljSanj: 2
Dodatne informacije o podaljSanju: Bei Bedarf kann jederzeit im gegenseitigen Einvernehmen
eine Erhohung der Gesamtteilnehmerplatzzahl um bis zu 20% schriftlich vereinbart werden.
Bezugsgroe fur die Ermittlung der Erhéhung der Teilnehmerplatzzahl ist die
Teilnehmerplatzzahl des dem Ausschreibungsverfahren zugrundeliegenden Los- und
Preisblattes. Fur die zusatzlichen Teilnehmerplatze gelten die gleichen Konditionen,
insbesondere werden sie zum vereinbarten Monatskostensatz vergutet.

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narogilo: Se ni znano
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narocilo je zajeto v Sporazumu o javnih narocilih: ne
To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da
Dodatne informacije: #Besonders auch geeignet fir:other-sme#

5.1.7. Stratesko javno naro¢anje
Namen strateSkega javnega narocanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Certifikati inStitutov za nadzor kakovosti
Opis merila za izbor: Zertifizierung nach AZWV/AZAV Trager bedurfen der Zulassung durch
eine fachkundige Stelle, um Mal3inahmen der Arbeitsforderung durchzufihren.

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: Fachkundig ist ein Bieter, der umfassende und aktuelle Erfahrungen,
Kenntnisse und Fertigkeiten fur die zu erbringende Leistung nachweist, um diese fachgerecht
vorzubereiten und auszufihren. Der Nachweis der Fachkunde ist erbracht, wenn 1. die
ausgeschriebenen oder vergleichbaren Leistungen innerhalb der letzten drei Jahre
durchgefihrt wurden oder dass mit der Angebotserstellung und / oder der Ausfliihrung bzw.
der Leitung der Ausfuhrung befasste Personal die ausgeschriebene und / oder eine
vergleichbare Leistung bereits ausgeflhrt hat. 2. umfassende Erfahrung in der Kommunikation
mit Sozialpartnern nachgewiesen werden kann Vergleichbare Leistungen sind MalRnahmen,
die die Betreuung von Teilnehmenden aus besonderen Zielgruppen zum Inhalt haben sowie
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erganzend auf ein Netzwerk weiterer Arbeitsmarktakteure zurickgreifen. Hierzu zahlen
insbesondere Malinahmen zur Berufliche Orientierung mit Sprachférderung flir Menschen mit
Flucht- und Migrationshintergrund.

Merilo: Druge ekonomske ali financne zahteve

Opis merila za izbor: Zuverlassig ist ein Bieter, der eine ordnungsgemale Vertragserfullung
und Betriebsfuhrung nachweisen kann und die fur die Art der Geschafte geltenden o6ffentlich-
rechtlichen Vorschriften einhalt.

5.1.10. Merila za oddajo javhega narocila
Merilo:
Vrsta: Kakovost
Ime: Konzeptbewertung
Opis: Siehe Teil B3 Wertungskriterien
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (odstotek, tocen)
Stevilka v merilu za oddajo: 50
Merilo:
Vrsta: Cena
Ime: Preis
Opis: Kostensatz pro Monat und Teilnahmeplatz
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (odstotek, tocen)
Stevilka v merilu za oddajo: 50

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narodcila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemscina
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.had.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19fc776fc29-
7d6a1a043f1427a8

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predloZitev: Dovoljeno
Naslov za predlozitev: https://www.had.de
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nem&¢&ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predlozijo ve€ kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 02/09/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 100 Dnevi
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajo€i dokumenti v zvezi s ponudbo predloZijo pozneje.
Dodatne informacije: Unvollstandige Angebote kdnnen ausgeschlossen werden.
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zascitenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje racunov: Dovoljeno
Uporabljeno bo elektronsko naroCanje: da
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
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Ni okvirnega sporazuma
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za mediacijo: Vergabekammern des Landes Hessen
Organizacija za revizijo: Vergabekammern des Landes Hessen
Informacije o rokih za revizijo: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Ruge nicht
abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein
Nachprufungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der
Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulassig. (§ 160 Abs. 3
Nr. 4 GWB)
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Neue Wege Kreis Bergstralle - Kommunales Jobcenter -
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: Vergabekammern des
Landes Hessen

8. Organizacije

8.1. ORG-7001
Uradno ime: Neue Wege Kreis Bergstralle - Kommunales Jobcenter -
Registrska Stevilka: T496252156000
Postni naslov: Walther-Rathenau-Str. 2
Mesto: Heppenheim
Postna Stevilka: 64646
Podregija drzave (NUTS): Bergstrale (DE715)
Drzava: Nemcija
E-naslov: auftragsvergaben@neue-wege.org
Tel.: +49 6252-156031
Faks: +49 6252-156060
Spletni naslov: https://www.neue-wege.org
Vloge te organizacije:
Kupec
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila

8.1. ORG-7004
Uradno ime: Vergabekammern des Landes Hessen
Registrska Stevilka: 1:06151126603
Postni naslov: Wilhelminenstralte 1-3
Mesto: Darmstadt
Postna Stevilka: 64283
Podregija drzave (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Drzava: Nemcija
E-naslov: vergabekammer@rpda.hessen.de
Tel.: +49 6151-126603
Vloge te organizacije:
Organizacija za revizijo

8.1. ORG-7005
Uradno ime: Vergabekammern des Landes Hessen
Registrska Stevilka: T:496151126603
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Postni naslov: Wilhelminenstralie 1-3

Mesto: Darmstadt

Postna Stevilka: 64283

Podregija drzave (NUTS): Bergstralle (DE715)

Drzava: Nemcija

E-naslov: vergabekammer@rpda.hessen.de

Tel.: +49 6151-126603

Vloge te organizacije:

Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih

ORG-7006

Uradno ime: Vergabekammern des Landes Hessen
Registrska Stevilka: T:496151126603

Postni naslov: Wilhelminenstralle 1-3

Mesto: Darmstadt

Postna Stevilka: 64283

Podregija drzave (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Drzava: Nemdcija

E-naslov: vergabekammer@rpda.hessen.de

Tel.: +49 6151-126603

Vloge te organizacije:

Organizacija za mediacijo

ORG-7007

Uradno ime: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des

BMI)

Registrska Stevilka: 0204:994-DOEVD-83

Mesto: Bonn

Postna Stevilka: 53119

Podregija drzave (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
DrZzava: Nemcija

E-naslov: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Tel.: +49228996100

Vloge te organizacije:

TED eSender

Informacije o obvestilu

538773-2026

Identifikator/razliCica obvestila: 430a40e1-7029-4fe4-99d7-e93897947076 - 01
Vrsta obrazca: Javni razpis

Vrsta obvestila: Obvestilo o koncesiji ali naro€ilu — standardna ureditev

Podvrsta obvestila: 16

Datum posSiljanja obvestila: 03/08/2026 14:52:19 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as

Jeziki, v katerih je uradno dostopno to obvestilo: nem&cina

Stevilka objave obvestila: 538773-2026

Stevilka izdaje UL S: 148/2026

Datum objave: 04/08/2026
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