See the notice on TED website

595559-2026 - Javni razpis

Francija — Pohistvo — Accord-cadre a bon de commande pour I’acquisition de mobiliers de
bureau ergonomiques et logiciels spécifiques spécifique a destination des agents en situation
de handicap

OJ S 166/2026 28/08/2026

Obvestilo o koncesiji ali naroc€ilu — standardna ureditev

Blago
1. Kupec
1.1. Kupec

Uradno ime: Département des Ressources Humaines et de I'Action Sociale de la Délégation
Interrégionale Grand Centre
E-naslov: achats.dpfac.dir-sg-grand-centre@justice.gouv.fr
Pravna vrsta kupca: Lokalni organ
Dejavnost javnega naroCnika: Javna uprava

2. Postopek

2.1. Postopek
Naslov: Accord-cadre a bon de commande pour I'acquisition de mobiliers de bureau
ergonomiques et logiciels spécifiques spécifique a destination des agents en situation de
handicap
Opis: Accord cadre d'acquisition de mobilier de bureau ergonomique et de logiciels
spécifiques a destination des agents en situation de handicap
Identifikator postopka: 74eeee45-9357-4b03-b443-9a190baee0f8
Notranji identifikator: 2026 MINJU-BFC-CVL-ERGONOMIQUE
Vrsta postopka: Odprti postopek
Postopek je pospesen: ne

21.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Blago
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 39100000 Pohistvo

2.1.2. Kraj izvajanja
Podregija drzave (NUTS): Cote-d’Or (FRC11)
Drzava: Francija

2.1.4. Splosne informacije
Dodatne informacije: La date de remise des offres est fixée au mardi 29 septembre a 14h00. L’
accord-cadre est conclu pour une période initiale de 1 an a compter du 1er janvier 2027 (ou de
sa notification si elle lui était postérieure). Il pourra étre reconduit tacitement trois (3) fois et
arrivera a échéance le 31 décembre 2030. Le pouvoir adjudicateur pourra résilier 'accord-
cadre a sa date anniversaire en respectant un délai de préavis de trois (3) mois, avant le
supposeé renouvellement. Si le pouvoir adjudicateur décide de reconduire le marché, le titulaire
ne pourra pas refuser cette reconduction. Les seuils maximaux des 3 lots sont identiques en
cas de reconduction. Les critéres de sélection des offres sont les suivants : 30% pour le critére
prix (25% sur la base du montant total du DQE et 5% sur la remise catalogue) ; 50% pour le
critére valeur technique, décomposé avec les sous critéres suivants : *20% pour la qualité du
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processus d’accompagnement global dans le choix du matériel permettant de répondre a I
objet de I'accord-cadre et des moyens humains affectés a I'exécution de la prestation
(composition et compétence de I'équipe, qualification, diplémes, expérience ...) - *15% pour le
processus d’accompagnement de la personne dans le cadre de la mise en ceuvre de son
poste de travail (détaillez 'approche ergonomique mise en place ainsi que les différentes
étapes du conseil et de la réalisation) - *10% pour le processus de Service-Aprés-Vente dans
le cadre de la garantie des produits (délai de réponse, gratuité ...) - *5% pour la durée de
garantie du matériel et de fourniture des pieces détachés - 5% ; Et 20% pour le critére
responsabilité sociale des entreprises, avec 10% pour la politique environnementale et sociale
mise en place en lien avec I'objet du marché (moyen de transports, modalités de récupération
et destruction des emballages, dispositif visant a favoriser le retour a 'emploi de public en
difficultés sociales et/ou professionnels etc.) et 10% pour la qualité environnementale des
produits proposés (matiére recyclée et/ou recyclable, matériel d’occasion etc.)

Pravna podlaga:

Direktiva 2014/24/EU

Sans objet

Cezmejni zakon, ki se uporablja: Sans objet

2.1.5. Pogoji javhega narocila
Pogoji za predlozitev:
Najvecje Stevilo sklopov, za katere lahko en ponudnik predlozi ponudbe: 3
Pogoji javhega narogcila:
Najvecje Stevilo sklopov, za katere se javna narocila lahko oddajo enemu ponudniku: 3

2.1.6. Razlogi za izkljucitev
Viri izkljuCitvenih razlogov: Dokument v zvezi z oddajo narocila

5. Sklop

5.1. Sklop: LOT-0001
Naslov: Accord cadre d'acquisition de mobilier de bureau ergonomique et de logiciels
spécifiques a destination des agents en situation de handicap
Opis: Matériels de bureau ergonomique pour la région Bourgogne Franche Comté
Notranji identifikator: 1

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Blago
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 39100000 Pohistvo

5.1.2. Kraj izvajanja
Podregija drzave (NUTS): Céte-d’Or (FRC11)
Drzava: Francija
Dodatne informacije: Le périmétre géographique du lot s'étend sur I'ensemble du territoire de
la région Bourgogne Franche Comté

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 12 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljsanj: 3
Dodatne informacije o podaljSanju: L’accord-cadre est conclu pour une période initiale de 1 an
a compter du 1er janvier 2027 (ou de sa notification si elle lui était postérieure). |l pourra étre
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reconduit tacitement trois (3) fois et arrivera a échéance le 31 décembre 2030. Le pouvoir
adjudicateur pourra résilier 'accord-cadre a sa date anniversaire en respectant un délai de
préavis de trois (3) mois, avant le supposé renouvellement. Si le pouvoir adjudicateur décide
de reconduire le marché, le titulaire ne pourra pas refuser cette reconduction.

5.1.5. Vrednost
Ocenjena vrednost brez DDV: 60 000,00 EUR

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Razpisna
zahteva
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narocilo je zajeto v Sporazumu o javnih naro€ilih: da
To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Dokument v zvezi z oddajo narocila

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javhega naro€ila
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 25/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise/consultation/3054794?orgAcronyme=d3f

5.1.12. Pogoji javnega narocila
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise/consultation/30547947
orgAcronyme=d3f
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: franco$¢ina
Elektronski katalog: Dovoljeno
Potreben je napredni ali kvalificirani elektronski podpis ali Zig (v skladu z Uredbo (EU) §t. 910
12014)
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 29/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 4 Meseci
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Pozneje ni ve€¢ mogoce predloziti dokumentov.
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocCila je treba zagotoviti v okviru programov zascitenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje raCunov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko naro€anje: da
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum brez ponovnega odpiranja konkurence
Najvecje Stevilo udelezencev: 99
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Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za mediacijo: Tribunal Administratif de Dijon
Organizacija za revizijo: Tribunal Administratif de Dijon
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Département des Ressources Humaines et de I’Action Sociale de la Délégation Interrégionale
Grand Centre
Organizacija, ki omogoca nespletni dostop do dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila:
Département des Ressources Humaines et de I'’Action Sociale de la Délégation Interrégionale
Grand Centre
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: Tribunal Administratif de Dijon
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Département des Ressources Humaines et
de I’Action Sociale de la Délégation Interrégionale Grand Centre
Organizacija, ki obdeluje ponudbe: Département des Ressources Humaines et de I'Action
Sociale de la Délégation Interrégionale Grand Centre

5.1. Sklop: LOT-0002
Naslov: Accord cadre d'acquisition de mobilier de bureau ergonomique et de logiciels
spécifiques a destination des agents en situation de handicap
Opis: Matériels de bureau ergonomique pour la région Centre Val de Loire
Notranji identifikator: 2

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Blago
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 39100000 Pohistvo

5.1.2. Kiraj izvajanja
Podregija drzave (NUTS): Eure-et-Loir (FRB02)
Drzava: Francija
Dodatne informacije: Le périmétre géographique du lot s'étend sur I'ensemble du territoire de
la région Centre Val de Loire

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 12 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljSanj: 2
Dodatne informacije o podaljSanju: L’accord-cadre est conclu pour une période initiale de 1 an
a compter du 1er janvier 2027 (ou de sa notification si elle lui était postérieure). |l pourra étre
reconduit tacitement trois (3) fois et arrivera a échéance le 31 décembre 2030. Le pouvoir
adjudicateur pourra résilier 'accord-cadre a sa date anniversaire en respectant un délai de
préavis de trois (3) mois, avant le supposé renouvellement. Si le pouvoir adjudicateur décide
de reconduire le marché, le titulaire ne pourra pas refuser cette reconduction.

5.1.5. Vrednost
Ocenjena vrednost brez DDV: 60 000,00 EUR

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
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Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Razpisna
zahteva

Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU

Javno narocilo je zajeto v Sporazumu o javnih narocilih: da

To javno naro€ilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Dokument v zvezi z oddajo narocila

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narodcila
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 25/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni ¢as
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise/consultation/3054794?orgAcronyme=d3f

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise/consultation/30547947?
orgAcronyme=d3f
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: francoS¢ina
Elektronski katalog: Obvezno
Potreben je napredni ali kvalificirani elektronski podpis ali Zig (v skladu z Uredbo (EU) §t. 910
12014)
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 29/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 4 Meseci
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Pozneje ni ve€ mogoce predloZiti dokumentov.
Pogoji javnega narocila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov za$c€itenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje racunov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko naroCanje: da
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum brez ponovnega odpiranja konkurence
Najvecje Stevilo udeleZencev: 99
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za mediacijo: Tribunal Administratif de Dijon
Organizacija za revizijo: Tribunal Administratif de Dijon
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Département des Ressources Humaines et de I’Action Sociale de la Délégation Interrégionale
Grand Centre
Organizacija, ki omogoca nespletni dostop do dokumentov v zvezi z oddajo javnega narodila:
Département des Ressources Humaines et de I'’Action Sociale de la Délégation Interrégionale
Grand Centre
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Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: Tribunal Administratif de Dijon
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Département des Ressources Humaines et
de I’Action Sociale de la Délégation Interrégionale Grand Centre

Organizacija, ki obdeluje ponudbe: Département des Ressources Humaines et de I'Action
Sociale de la Délégation Interrégionale Grand Centre

5.1. Sklop: LOT-0003
Naslov: Accord cadre d'acquisition de mobilier de bureau ergonomique et de logiciels
spécifiques a destination des agents en situation de handicap
Opis: Logiciels informatiques spécifiques
Notraniji identifikator: 3

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Blago
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 48000000 Programski paketi in informacijski sistemi

5.1.2. Kraj izvajanja
Podregija drzave (NUTS): Céte-d’Or (FRC11)
Drzava: Francija
Dodatne informacije: Le périmétre géographique du lot s'étend sur I'ensemble du territoire de
la région Centre Val de Loire et de la région Bourgogne Franche Comté

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 12 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljSanj: 3
Dodatne informacije o podaljSanju: L’accord-cadre est conclu pour une période initiale de 1 an
a compter du 1er janvier 2027 (ou de sa notification si elle lui était postérieure). |l pourra étre
reconduit tacitement trois (3) fois et arrivera a échéance le 31 décembre 2030. Le pouvoir
adjudicateur pourra résilier 'accord-cadre a sa date anniversaire en respectant un délai de
préavis de trois (3) mois, avant le supposé renouvellement. Si le pouvoir adjudicateur décide
de reconduire le marché, le titulaire ne pourra pas refuser cette reconduction.

5.1.5. Vrednost
Ocenjena vrednost brez DDV: 7 000,00 EUR

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Razpisna
zahteva
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narocilo je zajeto v Sporazumu o javnih narocilih: da
To javno narocilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Dokument v zvezi z oddajo narocila

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega naro€ila
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 25/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski
Cas, srednjeevropski poletni Cas

595559-2026 Page 6/8



Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.marches-publics.gouv.fr
/entreprise/consultation/3054794?orgAcronyme=d3f

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predloZitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise/consultation/30547947
orgAcronyme=d3f
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: franco$¢ina
Elektronski katalog: Dovoljeno
Potreben je napredni ali kvalificirani elektronski podpis ali zig (v skladu z Uredbo (EU) §t. 910
12014)
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 29/09/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 4 Meseci
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narodila je treba zagotoviti v okviru programov za$c¢itenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje raCunov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko naroCanje: da
Uporabljeno bo elektronsko placevanje: da

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum brez ponovnega odpiranja konkurence
Najvecje Stevilo udeleZencev: 99
Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za mediacijo: Tribunal Administratif de Dijon
Organizacija za revizijo: Tribunal Administratif de Dijon
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Département des Ressources Humaines et de I’Action Sociale de la Délégation Interrégionale
Grand Centre
Organizacija, ki omogoca nespletni dostop do dokumentov v zvezi z oddajo javnega narodila:
Département des Ressources Humaines et de I'’Action Sociale de la Délégation Interrégionale
Grand Centre
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: Tribunal Administratif de Dijon
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Département des Ressources Humaines et
de I’Action Sociale de la Délégation Interrégionale Grand Centre
Organizacija, ki obdeluje ponudbe: Département des Ressources Humaines et de I'Action
Sociale de la Délégation Interrégionale Grand Centre

8. Organizacije

8.1. ORG-0001
Uradno ime: Département des Ressources Humaines et de I'Action Sociale de la Délégation
Interrégionale Grand Centre
Registrska Stevilka: 130005093
Postni naslov: 11B rue René Char
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Mesto: Dijon

Postna Stevilka: 21000

Podregija drzave (NUTS): Céte-d’Or (FRC11)

Drzava: Francija

Kontaktna to¢ka: DPFAC GRAND CENTRE

E-naslov: achats.dpfac.dir-sg-grand-centre@justice.gouv.fr

Tel.: 0345215000

Profil kupca: https://www.marches-publics.gouv.fr/entreprise

Vloge te organizacije:

Kupec

Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila
Organizacija, ki omogoca nespletni dostop do dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje

Organizacija, ki obdeluje ponudbe

8.1. ORG-0002
Uradno ime: Tribunal Administratif de Dijon
Registrska Stevilka: 172 100 059 00010
Postni naslov: 22 RUE D'ASSAS 21000 DIJON
Mesto: Dijon
Postna Stevilka: 21000
Podregija drzave (NUTS): Cote-d’Or (FRC11)
Drzava: Francija
E-naslov: greffe.ta-dijjon@juradm.fr
Tel.: 0380739100
Spletni naslov: https://dijon.tribunal-administratif.fr/
Vloge te organizacije:
Organizacija za revizijo
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih
Organizacija za mediacijo

Informacije o obvestilu

Identifikator/razliCica obvestila: 4177ea49-6d50-4718-b869-233b55fd73ed - 01
Vrsta obrazca: Javni razpis

Vrsta obvestila: Obvestilo o koncesiji ali naroc€ilu — standardna ureditev

Podvrsta obvestila: 16

Datum posiljanja obvestila: 26/08/2026 15:25:59 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as

Jeziki, v katerih je uradno dostopno to obvestilo: franco$¢ina

Stevilka objave obvestila: 595559-2026

Stevilka izdaje UL S: 166/2026

Datum objave: 28/08/2026
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