See the notice on TED website

693194-2026 - Javni razpis

Nemg¢ija — Storitve zagotavljanja osebja vkljuéno z zaéasnim osebjem — Vergabe
Arbeitnehmeriuberlassung von administrativen Mitarbeitern fiir den Frankfurter Flughafen
OJ S 195/2026 08/10/2026

Obvestilo o koncesiji ali naro€ilu — standardna ureditev

Storitve

1. Kupec

1.1. Kupec
Uradno ime: Fraport Ground Services GmbH
E-naslov: frankfurt@antworten.legal
Pravna vrsta kupca: Oseba javnega prava, ki jo obvladuje lokalni organ
Dejavnost javnega narocnika: Javni red in mir ter varnost
Dejavnost naro¢nika: LetaliSke dejavnosti

2. Postopek

2.1. Postopek
Naslov: Vergabe Arbeitnehmertberlassung von administrativen Mitarbeitern fur den
Frankfurter Flughafen
Opis: Gegenstand dieses Vergabeverfahrens ist eine Rahmenvereinbarung mit drei
Unternehmen fiir die Uberlassung von administrativen Mitarbeitern fiir den Frankfurter
Flughafen im Wege der Arbeitnehmeriberlassung. Geschatzte Abnahmemenge: 31.000
Stunden pro Jahr, Héchstabnahmemenge Uber die Gesamtlaufzeit inkl. Optionen: 200.000
Stunden.
Identifikator postopka: 370eb5f2-8087-45b8-8cdb-3c19a3ab2ad5
Notranji identifikator: FRAP_2026_01
Vrsta postopka: S pogajaniji, s predhodno objavo javnega razpisa / konkurencni postopek s
pogajaniji
Postopek je pospesen: ne

21.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 79620000 Storitve zagotavljanja osebja vklju¢no z
zacCasnim osebjem

2.1.2. Kraj izvajanja
Mesto: Frankfurt am Main
Postna Stevilka: 60549
Podregija drzave (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Drzava: Nemcija

2.1.4. Splosne informacije
Dodatne informacije: #Bekanntmachungs-ID: CXP4D0ZM8Q8#
Pravna podlaga:
Direktiva 2014/25/EU
sektvo -
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2.1.6. Razlogi za izkljucitev
Viri izkljuCitvenih razlogov: Obvestilo, Dokument v zvezi z oddajo narocila
Krsitev obveznosti, dolo€enih na podlagi izklju€no nacionalnih razlogov za izkljucitev:
Eigenerklarung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft, dass keine Ausschlussgrinde
nach §§ 123, 124 GWB vorliegen. Diese Eigenerklarung wird mit Einreichung des ausgefillten
Bewerbungsbogen abgegeben.

5. Sklop

5.1. Sklop: LOT-0001
Naslov: Vergabe Arbeitnehmeruberlassung von administrativen Mitarbeitern fur den
Frankfurter Flughafen
Opis: Gegenstand dieses Vergabeverfahrens ist eine Rahmenvereinbarung mit drei
Unternehmen fiir die Uberlassung von administrativen Mitarbeitern fiir den Frankfurter
Flughafen im Wege der Arbeitnehmeruberlassung. Geschatzte Abnahmemenge: 31.000
Stunden pro Jahr, Héchstabnahmemenge tUber die Gesamtlaufzeit inkl. Optionen: 200.000
Stunden.
Notranji identifikator: FRAP_2026 01

5.1.1. Namen
Vrsta javnega narocila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 79620000 Storitve zagotavljanja osebja vklju¢no z
zaCasnim osebjem

5.1.2. Kiraj izvajanja
Mesto: Frankfurt am Main
Postna Stevilka: 60549
Podregija drzave (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Drzava: Nemcija

5.1.3. Predvideno trajanje
Trajanje: 24 Meseci

5.1.4. Podaljsanje
Najvecje Stevilo podaljSanj: 2
Dodatne informacije o podaljSanju: Dem Entleiher bleibt das Optionsrecht vorbehalten, das
Vertragsverhaltnis bis zu zweimal jeweils um ein Jahr zu verlangern. Der Entleiher muss
spatestens 3 Monate vor dem vertraglich geregelten Beendigungsdatum des Rahmenvertrags
gegenuber dem Verleiher erklaren, dass er von seinem Optionsrecht Gebrauch macht.

5.1.6. Splosne informacije
Pridrzana udelezba:
Udelezba ni pridrzana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno narocilo: Zahteva za
prijavo za sodelovanje
Projekt javnega naroCanja se ne financira s sredstvi EU
Javno narocilo je zajeto v Sporazumu o javnih narocilih: da
To javno naro€ilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da
Dodatne informacije: #Besonders auch geeignet flr:freelance#, #Besonders auch geeignet fir:
selbst#, #Besonders auch geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet fur:.other-sme#
Zur Abgabe des Teilnahmeantrags sind zwingend die vom Auftraggeber bereitgestellten
Formblatter zu verwenden. Diese kdnnen Uber den Download (vgl. Ziffer 5.1.11) abgerufen
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werden. Bewerberfragen kdnnen nur Uber die Vergabeplattform https://dtvp.de/ gestellt
werden und werden nur Uber die Vergabeplattform beantwortet. Dafiir ist es notwendig, dass
sich die Bewerber auf der Vergabeplattform https://dtvp.de/ registrieren. Bewerberfragen, die
nach dem 27.10.2026, 12:00 Uhr eingehen, kénnen nicht mehr beantwortet werden. Die
Bewerberfragen sind Uber die oben genannte Vergabeplattform zu stellen. Das Risiko der
vollstandigen und lesbaren Ubermittlung des Auskunftsersuchens tragt der anfragende
Bewerber. Die Bewerberantworten sind Uber die Vergabeplattform https://dtvp.de/ abrufbar.
Die Teilnahmeantrage sind fristgerecht (vgl. Ziffer 5.1.12) und ausschlieRlich elektronisch,
verschlusselt Uber die Vergabeplattform https://dtvp.de/ einzureichen.

5.1.7. StrateSko javno narocanje
Namen strateSkega javnega narocanja: Ni strateSkega naroCanja

5.1.9. Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo, Dokument v zvezi z oddajo narocila
Merilo: Vpis v trgovski register
Opis merila za izbor: Die unter 5.1.9 verlangten Erklarungen und Nachweise sind
ausschliel3lich unter Verwendung der vom Auftraggeber bereitgestellten Formblatter zu
erbringen. Die Nachweise und Erklarungen sind bei Bewerbergemeinschaften von allen
Mitgliedern der Bewerbergemeinschaft zu erbringen. Folgende Erklarungen und Nachweise
sind von den Bewerbern/Bewerbergemeinschaften einzureichen: 1) Kopie der Eintragung ins
Berufs- oder Handelsregister nach Maldgabe der Rechtsvorschriften des Herkunftslandes oder
andernfalls vergleichbarer Nachweis flir die Existenz und den Gegenstand des Unternehmens
des Bewerbers/jedes Mitglieds der Bewerbergemeinschaft. Der Auszug aus dem
Handelsregister/vergleichbare Nachweis darf zum Zeitpunkt des Schlusstermins flir den
Eingang der Teilnahmeantrage nicht alter als 6 Monate sein.

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije
Opis merila za izbor: 2) Kopie der gultigen unbefristeten Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriberlassung.

Merilo: Delez podizvajanja

Opis merila za izbor: 3) ggf. Bewerbergemeinschaftserklarung. 4) ggf.
Nachunternehmereinsatzerklarung. 5) ggf. Nachunternehmerverpflichtungserklarung(en). Im
Fall der Eignungsleihe ist die Erklarung zwingend ausgeflllt mit dem Teilnahmeantrag
einzureichen, im Fall der reinen Nachunternehmerschaft erst mit dem Angebot.

Merilo: Splosni letni promet

Opis merila za izbor: 6) Erklarung Uber den Nettogesamtumsatz des Bewerbers/der
Bewerbergemeinschaft in den letzten 3 abgeschlossenen Geschaftsjahren.
MINDESTANFORDERUNG: Nettoumsatz pro Jahr von mindestens 2,5 Mio. EUR.

Merilo: Specifi¢ni letni promet

Opis merila za izbor: 7) Erklarung Uber den Nettoumsatz des Bewerbers/der
Bewerbergemeinschaft fir den zu vergebenden Leistungen entsprechende Dienstleistungen
(Uberlassung von Leiharbeitnehmern im Bereich administrativer Tatigkeiten) in den letzten 3
abgeschlossenen Geschaftsjahren.

Merilo: Zavarovanje za poklicno tveganje
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Opis merila za izbor: 8) Eigenerklarung Uber den Bestand oder die Bereitschaft zum
Abschluss einer marktiblichen Betriebshaftpflichtversicherung aus einem Mitgliedstaat der EU
mit einer Deckungssumme je Versicherungsfall von mindestens 5.000.000 EUR fur Sach- und
Personenschaden sowie einer jahrlich 2-fach maximierten Deckung zur Absicherung etwaiger
Schadensersatzanspriche des Auftraggebers.

Merilo: Druge ekonomske ali finan€ne zahteve

Opis merila za izbor: 9) Unbedenklichkeitsbescheinigung des Finanzamtes fur Lohnsteuer.
Der Nachweis darf zum Zeitpunkt des Schlusstermins fur den Eingang der Teilnahmeantrage
nicht alter als 6 Monate sein.

Merilo: Druge ekonomske ali finanéne zahteve

Opis merila za izbor: 10) Unbedenklichkeitsbescheinigungen der Krankenkassen (Nachweis
Abfihrung Sozialversicherungsbeitrage). Alternativ kann ein 1ZS-Prifbericht vorgelegt werden.
Die Nachweise bzw. der IZS-Prifbericht dirfen zum Zeitpunkt des Schlusstermins fir den
Eingang der Teilnahmeantrage nicht alter als 3 Monate sein.

Merilo: Druge ekonomske ali finan¢ne zahteve

Opis merila za izbor: 11) Unbedenklichkeitsbescheinigung der Berufsgenossenschaft
(Unfallversicherungstrager). Der Nachweis darf zum Zeitpunkt des Schlusstermins fur den
Eingang der Teilnahmeantrage nicht alter als 3 Monate sein.

Merilo: Povprecna letna delovna sila

Opis merila za izbor: 12) Erklarung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft Gber die Anzahl
des Gesamtpersonals (in FTE) der letzten 3 abgeschlossenen Geschéaftsjahre und die Anzahl
der Mitarbeiter (in FTE), die in den letzten 3 abgeschlossenen Geschaftsjahren fur
entsprechende Dienstleistungen (Uberlassung von Leiharbeitnehmern fiir administrative
Tatigkeiten) eingesetzt worden sind.

Merilo: Reference o dolo€enih storitvah

Opis merila za izbor: 13) Darstellung von mindestens einem vergleichbaren Referenzprojekt
(Arbeitnehmertberlassung fur vergleichbare administrative Tatigkeiten) aus den Jahren 2022 -
2026 unter Angabe des Projektumfangs (kurze Beschreibung der erbrachten Leistung),
Zeitraum der erbrachten Leistungen, Anzahl der durchschnittlich Gberlassenen
Leiharbeitnehmer (in FTE), Anzahl der gleichzeitig Uberlassenen Leiharbeitnehmer (in FTE) in
Spitze, Angabe des Netto-Rechnungswertes pro Jahr und Angabe des Auftraggebers mit
Ansprechpartner nebst Telefonnummer. MINDESTKRITERIUM: Die Anzahl der gleichzeitig
bei einem Entleiher Uberlassenen Leiharbeitnehmer (in FTE) muss dabei in Spitze je Referenz
mindestens 5 betragen. Die folgenden Besonderheiten mussen jeweils mindestens von einer
Referenz erflllt werden. Es ist dabei moglich, dass eine Referenz mehrere Besonderheiten
erfullt. - Referenzprojekt wurde in einem Sicherheitsbereich mit Zuverlassigkeitsuberprifung
der Mitarbeiter erbracht. - Referenzprojekt wurde flr einen Verkehrsflughafen erbracht.
HINWEIS: Sofern eine der geforderten Angaben in den eingereichten Referenzblattern nicht
enthalten ist, kann die Referenz nicht gewertet werden.

Merilo: Ustrezne izobrazevalne in poklicne kvalifikacije

Opis merila za izbor: 14) Benennung des vorgesehenen Projektleiters und des vorgesehenen
Stellvertreters mit jeweiligem Kurzlebenslauf. Aus den Kurzlebenslaufen flr den vorgesehenen
Projektleiter und den vorgesehenen Stellvertreter muss jeweils mindestens Folgendes
hervorgehen: gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Niveau B2 des
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europaischen Referenzrahmens), Durchfuhrung vergleichbarer Tatigkeiten in vorangehenden
Arbeitsverhaltnissen.

Merilo: Ukrepi za zagotavljanje kakovosti

Opis merila za izbor: Sofern mehr als 8 geeignete Bewerbungen eingehen, werden die 8
geeignetste Bewerber, welche zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, anhand der
nachfolgenden Kriterien bestimmt: 1) Referenzen mit der Besonderheit "Sicherheitsbereich mit
Zuverlassigkeitsuberprifung"/Gewichtung 25 Punkte. Gewertet wird die Anzahl der
wertungsfahigen Referenzen, die in einem Sicherheitsbereich mit Zuverlassigkeitsiberprifung
der Mitarbeiter erbracht wurden. 1 Referenz (Mindestanforderung) = 0 Punkte, 2-3 Referenzen
= 5 Punkte, 4-5 Referenzen = 10 Punkte, 6-7 Referenzen = 15 Punkte, 8-9 Referenzen = 20
Punkte, ab 10 Referenzen = 25 Punkte. 2) Referenzen mit der Besonderheit
"Verkehrsflughafen"/Gewichtung 25 Punkte. Gewertet wird die Anzahl der wertungsfahigen
Referenzen, die flur einen Verkehrsflughafen erbracht wurden. 1 Referenz
(Mindestanforderung) = 0 Punkte, 2-3 Referenzen = 5 Punkte, 4-5 Referenzen = 10 Punkte, 6-
7 Referenzen = 15 Punkte, 8-9 Referenzen = 20 Punkte, ab 10 Referenzen = 25 Punkte. 3)
Personelle Kapazitat/Gewichtung 50 Punkte. Durchschnittliche Anzahl der fur entsprechende
Dienstleistungen eingesetzten Mitarbeiter (in FTE) in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahren: unter oder gleich 20 Mitarbeiter (FTE) = 0 Punkte, Uber 20 Mitarbeiter (FTE)
= 10 Punkte, Uber 40 Mitarbeiter (FTE) = 20 Punkte, Uber 60 Mitarbeiter (FTE) = 30 Punkte,
Uber 80 Mitarbeiter (FTE) = 40 Punkte, Uber 100 Mitarbeiter (FTE) = 50 Punkte. 4) Umsatz
vergleichbare Leistungen/Gewichtung 30 Punkte. Durchschnittlicher Umsatz mit
vergleichbaren Dienstleistungen (Uberlassung von Leiharbeitnenmern fiir administrative
Tatigkeiten) in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren: unter 750.000,- EUR =0
Punkte, ab 750.000,- EUR = 6 Punkte, ab 1.300.000,- EUR = 12 Punkte, ab 1.900.000,- EUR
= 18 Punkte, ab 2.400.000,- EUR = 24 Punkte, ab 3.000.000,- EUR = 30 Punkte.

Merila se bodo uporabila za izbiro kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji
postopka

Ponder (tocke, to¢no): 130,00

Informacija o drugi stopnji dvostopenjskega postopka:

NajmanjSe Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 8
Najvecje Stevilo kandidatov, ki se povabijo k sodelovanju v drugi stopnji postopka: 8

Postopek se bo odvijal v zaporednih stopnjah. Na vsaki stopnji se lahko izloCijo nekateri
sodelujoCi

5.1.10. Merila za oddajo javhega narocila
Merilo:
Vrsta: Cena
Ime: Angebotspreis
Opis: Das Angebot mit dem geringsten Nettopreis flir die ausgeschriebene Leistung (vgl.
Preisblatter) erhalt 70 Punkte. Fur die preislich nachfolgenden Angebote wird die Punktzahl
gemald den Angaben der Aufforderung zur Angebotsabgabe (AzA) unter Ziffer 9.1 berechnet.
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (tocke, to¢no)
Stevilka v merilu za oddajo: 70
Merilo:
Vrsta: Kakovost
Ime: Konzept "Personalgewinnung"
Opis: Der Bieter hat mit seinem Angebot ein Konzept zur Personalgewinnung gemaf den
Angaben unter Ziffer 9.2 der Aufforderung zur Angebotsabgabe (AzA) einzureichen.
Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (toCke, to¢no)
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Stevilka v merilu za oddajo: 20

Merilo:

Vrsta: Kakovost

Ime: Konzept "Mitarbeiterbindung und Ubernahme"

Opis: Der Bieter hat mit seinem Angebot ein Konzept zur Mitarbeiterbindung und Ubernahme
gemal den Angaben unter Ziffer 9.3 der Aufforderung zur Angebotsabgabe (AzA)
einzureichen.

Kategorija merila za oddajo javnega narocila teza: Ponder (toCke, to¢no)

Stevilka v merilu za oddajo: 10

5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega narodcila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega narocila: nemsc¢ina
Rok za zahtevanje dodatnih informacij: 27/10/2026 23:59:59 (UTC+01:00) Srednjeevropski
Cas, zahodnoevropski poletni ¢as
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega narocila: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4D0ZM8Q8/documents
Sprotni komunikacijski kanal:
Spletni naslov: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4D0ZM8Q8

5.1.12. Pogoji javhega narocila
Pogoji za predlozitev:
Elektronska predlozitev: Obvezno
Naslov za predlozitev: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4D0ZM8Q8
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nem&¢&ina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predloZijo ve¢ kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem prijav za sodelovanje: 06/11/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Srednjeevropski Cas,
zahodnoevropski poletni Cas
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predlozitev:
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajoCi dokumenti v zvezi s ponudbo predloZijo pozneje.
Dodatne informacije: Die Nachforderung erfolgt gemaf § 51 SektVO.
Pogoji javnega narodila:
Izvajanje javnega narocila je treba zagotoviti v okviru programov zas€itenega zaposlovanja: Ne
Pogoji, povezani z izvajanjem javnega narocila: Der Auftraggeber wird von dem fir den
Zuschlag vorgesehenen Bieter vor Zuschlagserteilung einen Auszug aus dem
Wettbewerbsregister nach § 6 WRegG beim Bundeskartellamt anfordern.
Elektronsko izdajanje raCunov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko naro€anje: da
Uporabljeno bo elektronsko plagevanje: da
Obvezna pravna oblika skupine ponudnikov, ki se ji odda javno narocilo: Gesamtschuldnerisch
haftend mit bevollmachtigtem Vertreter. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass die Bildung
einer Bietergemeinschaft unzulassig ist, sofern damit eine wettbewerbseinschrankende
Vereinbarung gemal § 1 GWB getroffen wird. Die Bewerbergemeinschaftserklarung ist mit
dem Teilnahmeantrag einzureichen.
Finan¢na ureditev: Gemal den vertraglichen Regelungen.

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum brez ponovnega odpiranja konkurence
Najvecje Stevilo udelezencev: 3
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Informacije o dinamiénem nabavnem sistemu:
Ni dinami¢nega nabavnega sistema

5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Vergabekammer des Landes Hessen bei dem Regierungsprasidium
Darmstadt
Informacije o rokih za revizijo: Ein Nachprifungsantrag zur Vergabekammer ist unzulassig,
soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlige
nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB). Erkennt ein Bewerber
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, so hat er diese innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntniserlangung gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. §§ 134 und 160 Abs. 3 GWB
bleiben unberunhrt.
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila:
Fraport Ground Services GmbH
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Fraport Ground Services GmbH

8. Organizacije

8.1. ORG-0001
Uradno ime: Fraport Ground Services GmbH
Registrska Stevilka: DE 232886102
Postni naslov: Cargo City Nord, Gebaude 458
Mesto: Frankfurt am Main
Postna Stevilka: 60549
Podregija drzave (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Drzava: Nemdcija
E-naslov: frankfurt@antworten.legal
Tel.: 000
Vloge te organizacije:
Kupec
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega narocila
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje

8.1. ORG-0002
Uradno ime: Vergabekammer des Landes Hessen bei dem Regierungsprasidium Darmstadt
Registrska Stevilka: DE 812 056 745
Postni naslov: Wilhelminenstralle 1-3
Mesto: Darmstadt
Postna Stevilka: 64283
Podregija drzave (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Drzava: Nemcija
E-naslov: vergabekammer@rpda.hessen.de
Tel.: +49 6151 126603
Faks: +49 611 327648534
Vloge te organizacije:
Organizacija za revizijo

8.1. ORG-0003
Uradno ime: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Registrska stevilka: 0204:994-DOEVD-83
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Mesto: Bonn

Postna Stevilka: 53119

Podregija drzave (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
DrZzava: Nemcija

E-naslov: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Tel.: +49228996100

Vloge te organizacije:

TED eSender

Informacije o obvestilu

693194-2026

Identifikator/razliica obvestila: 5c64ab32-8a7d-46e9-b324-a566778cb914 - 01
Vrsta obrazca: Javni razpis

Vrsta obvestila: Obvestilo o koncesiji ali naro€ilu — standardna ureditev

Podvrsta obvestila: 17

Datum posiljanja obvestila: 06/10/2026 16:07:14 (UTC+02:00) Vzhodnoevropski ¢as,
srednjeevropski poletni ¢as

Jeziki, v katerih je uradno dostopno to obvestilo: nems$¢ina

Stevilka objave obvestila: 693194-2026

Stevilka izdaje UL S: 195/2026

Datum objave: 08/10/2026

Page 8/8


mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de

	1. Kupec
	1.1. Kupec
	2. Postopek
	2.1. Postopek
	2.1.1. Namen
	2.1.2. Kraj izvajanja
	2.1.4. Splošne informacije
	2.1.6. Razlogi za izključitev
	5. Sklop
	5.1. Sklop: LOT-0001
	5.1.1. Namen
	5.1.2. Kraj izvajanja
	5.1.3. Predvideno trajanje
	5.1.4. Podaljšanje
	5.1.6. Splošne informacije
	5.1.7. Strateško javno naročanje
	5.1.9. Merila za izbor
	5.1.10. Merila za oddajo javnega naročila
	5.1.11. Dokumenti v zvezi z oddajo javnega naročila
	5.1.12. Pogoji javnega naročila
	5.1.15. Tehnike
	5.1.16. Dodatne informacije, mediacija in revizija
	8. Organizacije
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0003
	Informacije o obvestilu

