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See the notice on TED website

86578-2026 - Javni razpis
Nemčija – Splošne kadrovske storitve za javno upravo – JobSpeedDating 2026
OJ S 26/2026 06/02/2026
Obvestilo o koncesiji ali naročilu – standardna ureditev
Storitve

1. Kupec

1.1.  Kupec
Uradno ime: Job-Center Rhein-Erft
E-naslov: hattig@hattig-leupolt.de
Pravna vrsta kupca: Oseba javnega prava, ki jo obvladuje lokalni organ
Dejavnost javnega naročnika: Socialno varstvo

2. Postopek

2.1.  Postopek
Naslov: JobSpeedDating 2026
Opis: Das Jobcenter Rhein-Erft plant die Durchführung einer Maßnahme zur Unterstützung 
der beruflichen Eingliederung von Arbeitslosen, von Arbeitslosigkeit bedrohten 
Arbeitssuchenden sowie erwerbsfähigen Leistungsberechtigten. Gegenstand der 
Maßnahmenkombination nach § 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 Abs. 1 Satz 1 SGB III ist die 
Kombination aus Elementen zur: • Heranführung der Teilnehmer an den Ausbildungs- und 
Arbeitsmarkt (§ 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 Abs. 1 S.1 Nr. 1 SGB III), • Vermittlung in eine 
versicherungspflichtige Beschäftigung (§ 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 Abs. 1 S.1 Nr. 3 SGB 
III) und • Stabilisierung einer Beschäftigungsaufnahme (§ 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 Abs. 1 
S.1 Nr. 5 SGB III). Die Eingliederung soll zunächst durch ein individuelles Einzelgespräch 
(Modul 1), ein intensives und individuelles Bewerbungstraining (Modul 2) und dann im 
Rahmen einer öffentlichkeitswirksamen eintägigen Großveranstaltung (Modul 3) erreicht 
werden. Die Module 1 und 2 sollen an zwei Standorten (Bergheim oder Kerpen bzw. Frechen, 
Hürth oder Brühl) mit jeweils bis zu 225 Teilnehmern (insg. 450) und das Modul 3 mit mind. 
300 Teilnehmern insgesamt stattfinden. Des Weiteren soll ein Anbahnungscoaching (Modul 4) 
von Teilnehmenden erfolgen.
Identifikator postopka: 5a07b944-e3e9-4c48-a0bc-71fd0c096b8a
Notranji identifikator: JC 26/01
Vrsta postopka: Odprti postopek
Postopek je pospešen: da
Obrazložitev za pospešen postopek: Drohender Wegfall von Fördermitteln

2.1.1.  Namen
Vrsta javnega naročila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 75131100 Splošne kadrovske storitve za javno upravo

2.1.2.  Kraj izvajanja
Podregija države (NUTS): Rhein-Erft-Kreis (DEA27)
Država: Nemčija

2.1.4.  Splošne informacije
Pravna podlaga: 

https://ted.europa.eu/sl/notice/-/detail/86578-2026
mailto:hattig@hattig-leupolt.de
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Direktiva 2014/24/EU
vgv -

2.1.6.  Razlogi za izključitev
Viri izključitvenih razlogov: Obvestilo
Korupcija: Eigenerklärung zum Nichtvorliegen der Ausschlussgründe gemäß §§ 123, 124 GWB

5. Sklop

5.1.  Sklop: LOT-0001
Naslov: Durchführung einer Maßnahme zur Unterstützung der beruflichen Eingliederung von 
Arbeitslosen, von Arbeitslosigkeit bedrohten Arbeitssuchenden sowie erwerbsfähigen 
Leistungsberechtigten.
Opis: Das Jobcenter Rhein-Erft plant die Durchführung einer Maßnahme zur Unterstützung 
der beruflichen Eingliederung von Arbeitslosen, von Arbeitslosigkeit bedrohten 
Arbeitssuchenden sowie erwerbsfähigen Leistungsberechtigten. Gegenstand der 
Maßnahmenkombination nach § 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 Abs. 1 Satz 1 SGB III ist die 
Kombination aus Elementen zur: • Heranführung der Teilnehmer an den Ausbildungs- und 
Arbeitsmarkt (§ 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 Abs. 1 S.1 Nr. 1 SGB III), • Vermittlung in eine 
versicherungspflichtige Beschäftigung (§ 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 Abs. 1 S.1 Nr. 3 SGB 
III) und • Stabilisierung einer Beschäftigungsaufnahme (§ 16 Abs. 1 SGB II i.V.m. § 45 Abs. 1 
S.1 Nr. 5 SGB III). Die Eingliederung soll zunächst durch ein individuelles Einzelgespräch 
(Modul 1), ein intensives und individuelles Bewerbungstraining (Modul 2) und dann im 
Rahmen einer öffentlichkeitswirksamen eintägigen Großveranstaltung (Modul 3) erreicht 
werden. Die Module 1 und 2 sollen an zwei Standorten (Bergheim oder Kerpen bzw. Frechen, 
Hürth oder Brühl) mit jeweils bis zu 225 Teilnehmern (insg. 450) und das Modul 3 mit mind. 
300 Teilnehmern insgesamt stattfinden. Des Weiteren soll ein Anbahnungscoaching (Modul 4) 
von Teilnehmenden erfolgen.
Notranji identifikator: LOT-0001 JC 26/01

5.1.1.  Namen
Vrsta javnega naročila: Storitve
Glavna klasifikacijska oznaka (cpv): 75131100 Splošne kadrovske storitve za javno upravo

5.1.2.  Kraj izvajanja
Podregija države (NUTS): Rhein-Erft-Kreis (DEA27)
Država: Nemčija

5.1.3.  Predvideno trajanje
Drugo obdobje: Neznano

5.1.6.  Splošne informacije
Pridržana udeležba: 
Udeležba ni pridržana.
Navesti je treba imena in poklicne kvalifikacije osebja, ki izvaja javno naročilo: Razpisna 
zahteva
Projekt javnega naročanja se v celoti ali delno financira s sredstvi EU
Javno naročilo je zajeto v Sporazumu o javnih naročilih: ne
To javno naročilo je primerno tudi za mala in srednja podjetja (MSP): da
Dodatne informacije: #Besonders auch geeignet für:freelance#, #Besonders auch geeignet für:
startup#, #Besonders auch geeignet für:other-sme#, #Besonders auch geeignet für:selbst#
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5.1.7.  Strateško javno naročanje
Namen strateškega javnega naročanja: Doseganje socialnih ciljev
Opis: Durchführung einer Maßnahme zur Unterstützung der beruflichen Eingliederung von 
Arbeitslosen u.ä.
Spodbujani socialni cilj: Zaposlitvene možnosti za dolgotrajno brezposelne, prikrajšane in/ali 
invalidne osebe

5.1.9.  Merila za izbor
Viri izbirnih kriterijev: Obvestilo
Merilo: Vpis v ustrezen profesionalni register
Opis merila za izbor: Nachweis zur Befähigung und Erlaubnis zur Berufsausübung (§ 44 VgV): 
Nachweis der Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister oder Nachweis auf andere 
Weise über dei erlaubte Berufsausübung

Merilo: Splošni letni promet
Opis merila za izbor: Nachweise zur wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfähigkeit (§ 45 
VgV): 1. Erklärung über den Gesamtumsatz, einschließlich des Umsatzes in dem 
Tätigkeitsbereich des Auftrags; 2. Nachweis einer ausreichenden Berufs- oder 
Betriebshaftpflichtversicherung mit folgenden Mindest-Deckungssummen: Sachschäden 1,5 
Mio. € und Personenschäden 3 Mio. €.

Merilo: Reference o določenih storitvah
Opis merila za izbor: Nachweise zur technischen und beruflichen Leistungsfähigkeit (§ 46 
VgV): 1. Liste der wesentlichen in den letzten höchstens drei Jahren erbrachten Leistungen, 
die mit der ausgeschriebenen Maßnahme vergleichbar sind, mit Angabe des Wertes, des 
Zeitraums der Leistungserbringung und des Auftraggebers, inklusive Kontaktdaten eines 
Ansprechpartners beim Referenzgeber; 2. Angabe der technischen Fachkräfte oder der 
technischen Stellen, die im Zusammenhang mit der Leistungserbringung eingesetzt werden 
sollen; 3. Angabe, welche Teile des Auftrags das Unternehmen unter Umständen als 
Unteraufträge zu vergeben beabsichtigt; 4. Studien- und Ausbildungsnachweise (Diplome, 
Examen, Ausbildungseignungszertifikate etc.) und Angaben zur jeweiligen Berufspraxis in den 
Bereichen Personalauswahlsysteme/-kriterien und Personalwesen einschlägigen 
Arbeitsfeldern (in Jahren; Mindestanforderung: ein Jahr) des zur Auftragsdurchführung 
vorgesehenen Personals; 5. Nachweis von umfassenden Kenntnissen in gängigen Office-
Anwendungen (MS Word, Excel, Outlook oder vergleichbar) des zur Auftragsdurchführung 
vorgesehenen Personals; 6. Nachweis von Kenntnissen im Umgang mit der JOBBÖRSE der 
Bundesagentur für Arbeit sowie von einschlägigen Erfahrungen im Bewerbungstraining und 
dem Erstellen von Bewerbungsunterlagen des zur Auftragsdurchführung vorgesehenen 
Personals. Das Personal muss die Fähigkeit besitzen, die Teilnehmerin bzw. den Teilnehmer 
bei der Anwendung der verschiedenen Suchwege und im Umgang mit dieser JOBBÖRSE zu 
unterstützen; 7. Erklärung, aus der die durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl des 
Unternehmens und die Zahl seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren ersichtlich ist; 8. 
Beschreibung der Maßnahmen zur Qualitätssicherung des Unternehmens; 9. Angabe eines 
Ansprechpartners (inkl. fester Telefonnummer), der für den Auftraggeber während der 
Geschäftszeiten erreichbar ist.

5.1.10.  Merila za oddajo javnega naročila
Merilo: 
Vrsta: Cena
Ime: Preiskriterium
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Opis: Der im Preisblatt einzutragende Angebotspreis für eine Tagespauschale je 
teilnehmender Person muss alle mit der Durchführung der jeweiligen Maßnahme im 
unmittelbaren Zusammenhang stehenden Kosten enthalten. Hierzu gehören insbesondere, 
aber nicht ausschließlich: - Kosten für erforderliche Lehrmittel, die den Teilnehmerinnen und 
Teilnehmern unentgeltlich zur Verfügung gestellt werden müssen, - Kosten für 
Maßnahmeninhalte, - Aufwendungen des Auftragnehmers für Eingliederungsbemühungen und 
Stabilisierung der Beschäftigungsaufnahme, - alle Kosten die im Zusammenhang mit dem 
Erreichen des Maßnahmenziels stehen, sind mit der Aufwandspauschale abgedeckt, - Kosten 
für die Anmietung der Räumlichkeiten für die Durchführung der Großveranstaltung, - Im 
Rahmen der Maßnahmendurchführung entstehende Kosten für teilnehmende Arbeitgeber und 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Auftraggebers, - Sonstige Kosten für die Durchführung 
der Großveranstaltung (z.B. Sicherheitskräfte, Catering), - Kosten für das Logo der 
Großveranstaltung, - Kosten für die Teilnehmerinnen und Teilnehmer in Modul 1, Modul 2, 
Modul 3 und Modul 4, die im Rahmen der Leistungserbringung entstehen und vom 
Auftragnehmer veranlasst werden (z.B. Kosten für die Erstellung und Aufbereitung von 
Bewerbungsunterlagen), - Haftpflichtversicherung gegen Schäden (außer bei grober 
Fahrlässigkeit und Vorsatz), die die Teilnehmer während der Vorbereitung auf die 
Großveranstaltung oder während der Durchführung der Großveranstaltung verursachen, - 
Aufwendungen für die Haftpflichtversicherung und die Unfallversicherung der Teilnehmerinnen 
und Teilnehmer. Der Bieter hat in seinem Angebot für Modul 3 auch Kosten zu 
berücksichtigen, die durch die Anwesenheit und Bewirtung (diese beinhaltet ein warmes 
Mittagessen, Snacks für zwischendurch, sowie Verpflegung mit alkoholfreien Heiß- und 
Kaltgetränken) übriger Personen entstehen (z.B.: Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Arbeitgeber, Journalisten, Jobcenter-Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter). Die Vergütung für die 
gesamte Maßnahmenabwicklung (Modul 1, Modul 2, Modul 3, Modul 4 und Nachbetreuung) 
innerhalb eines Jahres (für 2025 oder bei Optionsziehung) beträgt maximal 1.000.000,00 €. 
Angebote, deren Brutto-Gesamtpreis diese Obergrenze überschreiten, werden bei der 
Angebotswertung nicht berücksichtigt.
Kategorija merila za oddajo javnega naročila teža: Ponder (odstotek, točen)
Številka v merilu za oddajo: 30
Merilo: 
Vrsta: Kakovost
Ime: Qualität (Durchführungskonzept)
Opis: Das Zuschlagskriterium Qualität wird anhand des von den Bietern mit dem Angebot 
vorzulegenden Durchführungskonzeptes bewertet. Das Durchführungskonzept darf einen 
maximalen Umfang von fünfzehn DIN A4 Seiten (Schriftgröße 10 pt, einfacher Zeilenabstand) 
nicht überschreiten. Die Bieter werden gebeten, das Konzept entsprechend der in Ziffer 9.7 
genannten Gesichtspunkte (durch Überschriften o.ä.) zu gliedern. In dem 
Durchführungskonzept müssen die auftragsbezogene Zusammenarbeit, die strategische 
Vorgehensweise, das Personalkonzept sowie die inhaltliche Ausgestaltung und 
Durchführungsqualität dargestellt werden. Nähere Einzelheiten zu den im 
Durchführungskonzept darzustellenden Gesichtspunkten ergeben sich aus der 
Bewertungsmatrix.
Kategorija merila za oddajo javnega naročila teža: Ponder (odstotek, točen)
Številka v merilu za oddajo: 70

5.1.11.  Dokumenti v zvezi z oddajo javnega naročila
Jeziki, v katerih so uradno na voljo dokumenti v zvezi z oddajo javnega naročila: nemščina
Naslov dokumentov v zvezi z oddajo javnega naročila: https://www.subreport.de/E85455228

https://www.subreport.de/E85455228
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5.1.12.  Pogoji javnega naročila
Pogoji za predložitev: 
Elektronska predložitev: Obvezno
Naslov za predložitev: https://www.subreport.de/E85455228
Jeziki, v katerih se lahko oddajo ponudbe ali prijave za sodelovanje: nemščina
Elektronski katalog: Ni dovoljeno
Variantne ponudbe: Ni dovoljeno
Ponudniki lahko predložijo več kot eno ponudbo: Ni dovoljeno
Rok za prejem ponudb: 25/02/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Srednjeevropski čas, 
zahodnoevropski poletni čas
Obdobje, v katerem mora ponudba ostati veljavna: 23 Dnevi
Informacije, ki se lahko dodajo po roku za predložitev: 
Po presoji kupca se lahko vsi manjkajoči dokumenti v zvezi s ponudbo predložijo pozneje.
Dodatne informacije: Es gilt § 56 VgV.
Informacije o javnem odpiranju: 
Datum odprtja: 25/02/2026 12:15:00 (UTC+01:00) Srednjeevropski čas, zahodnoevropski 
poletni čas
Pogoji javnega naročila: 
Izvajanje javnega naročila je treba zagotoviti v okviru programov zaščitenega zaposlovanja: Ne
Elektronsko izdajanje računov: Obvezno
Uporabljeno bo elektronsko naročanje: da
Uporabljeno bo elektronsko plačevanje: da

5.1.15.  Tehnike
Okvirni sporazum: 
Okvirni sporazum brez ponovnega odpiranja konkurence
Največje število udeležencev: 1
Informacije o dinamičnem nabavnem sistemu: 
Ni dinamičnega nabavnega sistema

5.1.16.  Dodatne informacije, mediacija in revizija
Organizacija za revizijo: Vergabekammer Rheinland zu Köln über Bezirksregierung Köln
Informacije o rokih za revizijo: Der Nachprüfungsantrag ist gemäß § 160 Abs. 3 GWB 
unzulässig, soweit 1. der Antragsteller den geltend gemachten Verstoß gegen 
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprüfungsantrags erkannt und gegenüber dem 
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerügt hat; der Ablauf der 
Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2. Verstöße gegen Vergabevorschriften, die 
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spätestens bis zum Ablauf der in der 
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem 
Auftraggeber gerügt werden, 3. Verstöße gegen Vergabevorschriften, die erst in den 
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung 
oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem Auftraggeber gerügt werden, 4. mehr als 15 
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu 
wollen, vergangen sind.
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega naročila: Job-
Center Rhein-Erft
Organizacija, ki omogoča nespletni dostop do dokumentov v zvezi z oddajo javnega naročila: 
Job-Center Rhein-Erft
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih: Job-Center Rhein-Erft
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje: Job-Center Rhein-Erft

https://www.subreport.de/E85455228
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8. Organizacije

8.1.  ORG-0001
Uradno ime: Job-Center Rhein-Erft
Registrska številka: t:0223493698261
Poštni naslov: Europaallee 33
Mesto: Frechen
Poštna številka: 50226
Podregija države (NUTS): Rhein-Erft-Kreis (DEA27)
Država: Nemčija
E-naslov: hattig@hattig-leupolt.de
Tel.: 123456
Vloge te organizacije: 
Kupec
Organizacija, ki daje na voljo dodatne informacije o postopku za oddajo javnega naročila
Organizacija, ki omogoča nespletni dostop do dokumentov v zvezi z oddajo javnega naročila
Organizacija, ki prejema prijave za sodelovanje
Organizacija, ki daje dodatne informacije o revizijskih postopkih

8.1.  ORG-0002
Uradno ime: Vergabekammer Rheinland zu Köln über Bezirksregierung Köln
Registrska številka: Leitweg-ID: 05315-03002-81
Mesto: Köln
Poštna številka: 50667
Podregija države (NUTS): Köln, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Država: Nemčija
E-naslov: vkrheinland@bezreg-koeln.nrw.de
Vloge te organizacije: 
Organizacija za revizijo

8.1.  ORG-0003
Uradno ime: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Registrska številka: 0204:994-DOEVD-83
Mesto: Bonn
Poštna številka: 53119
Podregija države (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Država: Nemčija
E-naslov: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Tel.: +49228996100
Vloge te organizacije: 
TED eSender

Informacije o obvestilu

Identifikator/različica obvestila: 9fdc9f33-672d-4e8e-8361-1befc9e22a1f  -  01
Vrsta obrazca: Javni razpis
Vrsta obvestila: Obvestilo o koncesiji ali naročilu – standardna ureditev
Podvrsta obvestila: 16

mailto:hattig@hattig-leupolt.de
mailto:vkrheinland@bezreg-koeln.nrw.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Datum pošiljanja obvestila: 04/02/2026 14:34:54 (UTC+01:00) Srednjeevropski čas, 
zahodnoevropski poletni čas
Jeziki, v katerih je uradno dostopno to obvestilo: nemščina
Številka objave obvestila: 86578-2026
Številka izdaje UL S: 26/2026
Datum objave: 06/02/2026
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