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368440-2026 - Konkurrensutsattning

Finland — Jobbsokningstjanster — Tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisteri PKS
tyollisyyspalveluiden asiakkaille (DPS:n kaltainen menettely)

OJ S 102/2026 29/05/2026

Meddelande om upphandling — forenklat system

Tjanster

1. Upphandlare

1.1. Upphandlare
Officiellt namn: Helsingin tyollisyyspalveluliikelaitos
E-postadress: tyollisyyspalvelut.hankinnat@hel.fi
Kdparens rattsliga status: Lokal myndighet
Den upphandlande myndighetens verksamhet: Allman offentlig forvaltning

1.1. Upphandlare
Officiellt namn: Espoon kaupunki (Espoo-Kauniainen tydllisyysalue)
E-postadress: kirjaamo@espoo.fi
Kdparens rattsliga status: Lokal myndighet
Den upphandlande myndighetens verksamhet: Allman offentlig forvaltning

1.1. Upphandiare
Officiellt namn: Vantaan kaupunki
E-postadress: kirjaamo@vantaa.fi
Kdparens rattsliga status: Lokal myndighet
Den upphandlande myndighetens verksamhet: Allman offentlig forvaltning

2. Forfarande

21. Forfarande
Titel: Tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisteri PKS tyollisyyspalveluiden
asiakkaille (DPS:n kaltainen menettely)
Beskrivning: Talla ilmoituksella padkaupunkiseudun tydvoimaviranomaiset (Espoon
tyollisyyspalvelut, Helsingin tyodllisyyspalvelut ja Vantaan tyollisyyden ja kotoutumisen
palvelualue) perustavat Tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisterin PKS-
tyodllisyyspalveluiden asiakkaille PKS-yhteistydssa. Tydvoimaviranomaiset pyytavat
osallistumishakemuksia tulosperusteisten valmennustuotteiden toimittajarekisterin
muodostamista varten. Taman dynaamisen hankintajarjestelman, DPS:n kaltaisen
toimittajarekisterin (my6hemmin myds “rekisteri”) kohteena ovat PKS-tydllisyyspalveluiden
asiakkaita koskevien tulosperusteisten valmennuspalveluiden hankkiminen Espoon, Helsingin
ja Vantaan tydllisyysalueiden hankintayksikoille (myohemmin myds "tilaaja”). Tilaajana voi olla
yksi kaupunki tai useampi kaupunki yhdessa. Rekisterin sisalla tullaan kilpailuttamaan Tilaajille
erilaisia tyOllistymista ja kohtaantoa edistavia valmennusratkaisuja. Tydvoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain (Laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta 380/2023) mukaan
tydvoimaviranomainen jarjestaa asiakkaille valmennusta (53 §) seuraavasti: 1) tyon
hakemisessa (tydnhakuvalmennus); 2) ammatinvalinta- ja uravaihtoehtojen selkiyttamisessa,
ammatilliseen koulutukseen hakeutumisessa ja tyoelamavalmiuksien kehittamisessa
(uravalmennus); ja 3) tydhon sijoittumisessa ja tydpaikalla suoritettavassa koulutuksessa
(tydhoénvalmennus). Tydvoimaviranomainen voi jarjestaa yrityksille valmennusta tyontekijan
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palkkaamisessa ja tydnantajavalmiuksien kehittdmisessa. Palvelun hinta katsotaan yrityksen
de minimis -tueksi. Taman lisaksi Tilaaja voi kayttaa rekisteria myds muiden tulosperusteisten
valmennuspalveluiden hankintaan. Tasta toimittajarekisterista hankittavat valmennuspalvelut
voivat kohdistua seka PKS-tyollisyyspalveluiden henkildasiakkaisiin etta yrityksiin. Rekisteri
jaetaan edella kuvattujen kohderyhmien mukaisesti kahteen (2) osa-alueeseen: 1)
Henkilbasiakkaiden valmennuspalvelu 2) Yritysasiakkaiden valmennuspalvelu Ehdokas voi
jattaa osallistumishakemuksen joko vain toiseen osa-alueeseen tai molempiin niistd. Ehdokas
voi hakeutua mukaan yhteen osa-alueeseen, ja hakeutua toiseen niin halutessaan
myohemmin. Rekisterin toiminta kuvataan tarkemmin: LIITE 1 Toimittajarekisterin
kuvaus_tulosperusteisen valmennuspalvelun toimittajarekisteri.

Forfarandets identifierare: bbaa4517-1d21-4481-b539-8a602e348002

Intern identifierare: TO07-26 / HEL 2026-008211

Typ av forfarande: Selektivt

Forfarandets viktigaste kdnnetecken: Menettely on kuvattu yksityiskohtaisesti
osallistumispyynndn liitteessa 1 "Toimittajarekisterin kuvaus_tulosperusteisen
valmennuspalvelun toimittajarekisteri". Hankinta toteutetaan joustavana sahkdisena
hankintana, joka tarkoittaa Tilaajan maarittelemaa ja kuvaamaa hankintalain 12 luvun
mukaista hankintamenettelyd hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkimiseksi.
Menettely muistuttaa hankintalain 49-52 §:n mukaista dynaamista hankintajarjestelmaa, mutta
tassa hankintamenettelyssa noudatetaan kyseista menettelya koskevia saannoksia vain
soveltuvin osin. Kyseessa ei siten ole hankintalain 49-52 §:ssa tarkoitettu dynaaminen
hankintajarjestelma, eika hankintalain 42 §:n tarkoittama puitejarjestely. Osallistumispyynto
voidaan ottaa korjaustilaan, mikali dynaamisen hankintajarjestelman kaltaisen menettelyn
sisaisia kilpailutuksia ei ole meneillaan. Osallistumispyynnon ollessa korjaustilassa, uusia
osallistumishakemuksia ei voi jattaa.

2.1.1. Foremalet for upphandlingen
Kontraktets art: Tjanster
Huvudklassificering (cpv): 79611000 Jobbsdkningstjanster

2.1.2. Leveransplats
Del av land (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Land: Finland
Kompletterande information: Toimittajalla on oltava valmiudet tuottaa palvelua
lahitoteutuksena PKS-alueella (Espoo-Kauniainen, Helsinki, Vantaa).

2.1.4. Allmanna upplysningar
Kompletterande information: Kyseessa on hankintalain (Laki julkisista hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista 1397/2016) liitteen E mukainen hankinta. Hankinta toteutetaan
dynaamisena toimittajarekisterind, joka on hankintayksikon itsensa suunnittelema, hankintalain
periaatteiden mukainen menettely hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkimiseen.
Hankittavia palveluja koskevat yksityiskohdat, kuten vahimmaisvaatimukset ja palkkiomalli,
kuvataan tarkemmin kussakin rekisterin sisalla jarjestettavassa tarjouskilpailussa. Dynaaminen
toimittajarekisteri on perustamisen jalkeen voimassa toistaiseksi. Tilaajalla on kuitenkin oikeus
lakkauttaa rekisteri sen voimassaolon aikana, mikali hankinnan tarve muuttuu. Rekisterin
toiminta kuvataan tarkemmin: LIITE 1 Toimittajarekisterin kuvaus_tulosperusteisen
valmennuspalvelun toimittajarekisteri.
Rattslig grund:
Direktiv 2014/24/EU

2.1.6. Uteslutningsgrunder
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Kallor till uteslutningsgrunder: Upphandlingsdokument, Europeiskt enhetligt
upphandlingsdokument, Meddelande

Korruption: Tarjoajalle tai mille tahansa henkil6lle, joka on sen hallinto-, johto- tai
valvontaelimen jasen tai jolla on siind paatos-, edustus- tai valvontavaltaa, annettu lahjonnasta
lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu
poissulkeminen on edelleen voimassa.

Bedragerier: Tarjoajalle tai mille tahansa henkildlle, joka on sen hallinto-, johto- tai
valvontaelimen jasen, on annettu petoksesta lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan
viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu poissulkeminen on edelleen voimassa.
Penningtvatt eller finansiering av terrorism: Tarjoajalle itselleen tai mille tahansa henkildlle,
joka on sen hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen tai jolla on siind paatos-, edustus- tai
valvontavaltaa, on annettu rahanpesusta tai terrorismin rahoituksesta lainvoimainen tuomio,
joka on annettu enintdan viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu poissulkeminen on
edelleen voimassa.

Deltagande i en kriminell organisation: Tarjoajalle tai henkildlle, joka on sen hallinto-, johto- tai
valvontaelimen jasen tai jolla on siind paatos-, edustus- tai valvontavaltaa, on annettu
rikollisjarjestdon toimintaan osallistumisesta lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan
viisi vuotta sitten tai jolla suoraan vahvistettu poissulkeminen on edelleen voimassa.
Terroristbrott eller brott med anknytning till terroristverksamhet: Tarjoajalle itselleen tai mille
tahansa henkildlle, joka on sen hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen tai jolla on siina
paatos-, edustus- tai valvontavaltaa, annettu terrorismirikoksesta tai terroritoimintaan liittyvasta
rikoksesta lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintdan viisi vuotta sitten tai jolla suoraan
vahvistettu poissulkeminen on edelleen voimassa.

Barnarbete och andra former av manniskohandel: Tarjoajalle itselleen tai mille tahansa
henkildlle, joka on sen hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen tai jolla on siind paatos-,
edustus- tai valvontavaltaa, on annettu lapsitydvoiman kaytosta tai muista ihmiskaupan
muodoista lainvoimainen tuomio, joka on annettu enintaan viisi vuotta sitten tai jolla suoraan
vahvistettu poissulkeminen on edelleen voimassa.

Asidosattande av skyldigheter enligt arbetsratten: Tarjoaja on rikkonut tydlainsdadannon
mukaisia velvoitteitaan.

Asidosattande av skyldigheter enligt sociallagstiftningen: Tarjoaja on rikkonut
sosiaalilainsdadannén mukaisia velvoitteitaan.

Avtal med andra ekonomiska aktérer med syfte att snedvrida konkurrensen: Tarjoaja on tehnyt
muiden kanssa sopimuksia, joilla pyritdan vaaristamaan kilpailua.

Allvarligt fel i yrkesutovningen: Tarjoaja on syyllistynyt ammatin harjoittamiseen liittyvaan
vakavaan virheeseen.

Har lamnat oriktiga uppgifter, har undanhallit information, kan inte férete de handlingar som
kravs eller har tillagnat sig konfidentiell information om forfarandet: Tarjoajaa koskee jokin
seuraavista tilanteista. a) on syyllistynyt vaaran tiedon antamiseen poissulkemis- tai
valintaperusteiden osalta, b) on jattanyt antamatta tallaisia tietoja, c) on toimittanut viiveella tai
ei lainkaan ostajan vaatimia tietoja, tai d) on yrittanyt vaikuttaa ostajan
paatoksentekoprosessiin asiattomalla tavalla tai hankkinut luottamuksellista tietoa, joista voisi
olla sille hankintamenettelyssa asiaankuulumatonta etua, taikka on toimittanut harhaanjohtavia
tietoja, joilla voi olla merkittava vaikutus poissulkemista, tarjoajan valintaa tai hankintaa
koskeviin paatoksiin.

Intressekonflikt pa grund av deltagande i upphandlingsférfarandet: Tarjoajan osallistumisesta
hankintamenettelyyn aiheutuu eturistiriitoja.

Direkt eller indirekt deltagande i forberedelserna av detta upphandlingsférfarande: Tarjoaja tai
tarjoajaan liittyva yritys on antanut ostajalle neuvoja tai muulla tavoin osallistunut
hankintamenettelyn valmisteluun.
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Fortida uppsagning, skadestand eller andra jamférbara sanktioner: Tarjoajan aikaisempia
hankintasopimuksia tai kayttdoikeussopimuksia on irtisanottu ennenaikaisesti tai kyseisen
aikaisemman sopimuksen yhteydessa on vaadittu vahingonkorvauksia tai maaratty muita
vastaavia seuraamuksia.

Asidosattande av skyldigheter som faststéllts enligt nationella uteslutningsgrunder: Tarjoajan
hallinto-, johto- tai valvontaelimen jasen tai edustus-,paatos- tai valvontavaltaa kayttava
henkild on rikosrekisterista ilmenevalla lainvoimaisella tuomiolla tuomittu
tyoturvallisuusrikoksesta, tydaikasuojelurikoksesta, tydsyrjinnasta, kiskonnantapaisesta
tydsyrjinnasta, tydntekijoiden jarjestaytymisvapauden loukkaamisesta tai luvattoman
ulkomaisen tydvoiman kaytosta.

Asidosattande av skyldigheten att betala sociala avgifter: Tarjoaja on rikkonut
sosiaaliturvamaksujen maksamiseen liittyvia velvoitteitaan sijoittumismaassaan tai ostajan
maassa.

Asidosattande av skyldigheten att betala skatter: Tarjoaja on rikkonut verojen maksamiseen
littyvia velvoitteitaan sijoittumismaassaan tai ostajan maassa.

Avbruten naringsverksamhet: Tarjoajan liiketoiminta on keskeytetty.

Konkurs: Tarjoaja on konkurssissa.

Ackordsuppgorelse med borgenarer: Tarjoajalla on jarjestelyja velkojien kanssa.
Insolvens: Tarjoajan osalta on kaynnistetty maksukyvyttomyys- tai likvidaatiomenettely.
Tvangsforvaltning: Tarjoajan varat ovat selvitysmiehen tai tuomioistuimen hallinnassa.
Situation som enligt nationell lagstiftning motsvarar konkurs: Tarjoaja on kansalliseen
lainsaadantoon ja kansallisiin maarayksiin perustuen yllamainittuja tilanteita vastaavassa
samankaltaisessa menettelyssa.

5. Del (anbudsomrade)

5.1. Del (anbudsomrade): LOT-0001
Titel: Henkildasiakkaiden valmennuspalvelu
Beskrivning: Osa-alueen 1 mahdollisia kohderyhmia ovat etupaassa tyonhaun eri vaiheissa
olevat tyollisyyspalveluiden henkildasiakkaat. Hankinnassa huomioidaan asiakkaiden
yksildllisten ja pitkaaikaisten palvelutarpeiden turvaaminen seka otetaan huomioon
erityistarpeet. Erityistd painoarvoa annetaan palvelujen laatuun, jatkuvuuteen,
esteettdmyyteen, kohtuuhintaisuuteen, saatavuuteen ja kattavuuteen, eri kayttajaryhmien
erityistarpeisiin, kayttajien osallistumiseen ja vaikutusmahdollisuuksien lisdamiseen seka
innovointiin liittyville tekijoille. Esimerkkeja tyypillisimmista tyollisyytta edistavista
palvelutyypeista ovat: 1) erilaiset rynmavalmennuspalvelut, joissa asiakasta tuetaan tyon
hakemisessa (esimerkiksi tydbnhakuvalmennus) seka ammatinvalinta- ja uravaihtoehtojen
selkiyttdmisessa, ammatilliseen koulutukseen hakeutumisessa ja tydelamavalmiuksien
kehittamisessa (esimerkiksi uravalmennus); 2) erilaiset yksildvalmennusratkaisut, joilla tuetaan
asiakkaita tydohon sijoittumisessa ja tydpaikalla suoritettavassa koulutuksessa (esimerkiksi
tydhdnvalmennus). PKS-valmennuspalveluiden ydinty6 tehdaan laadukkaissa
henkildasiakkaiden kohtaamisissa. Tehokas tulosten saavuttaminen edellyttaa vahvaa
osaamista tyollistymisen edistamisen palveluista, tydmarkkinoiden toimivuudesta seka
yritysten ja tydnantajien toimintaymparistosta. Asiakastydssa on osattava sovittaa yhteen
tydelaman vaatimukset ja mahdollisuudet seka suunnitelmallinen valmentaminen ja motivointi
vaihtuviin yksildllisiin asiakastilanteisiin. Lisaksi PKS-valmennuspalveluissa tehtava tyo voi
edellyttda palvelun koordinaatioon, suunnitteluun, kehittamiseen, viestintaan, tiedolla
johtamiseen ja hallinnolliseen tyohon liittyvaa osaamista. Tarkempi kuvaus:
Osallistumispyyntd, osa-alue 1, hankinnan kohteen kriteerit LIITE 1 luvuissa 3 ja 4
Intern identifierare: 1-0
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5.1.1. Foremalet for upphandlingen
Kontraktets art: Tjanster
Huvudklassificering (cpv): 79611000 Jobbsbdkningstjanster

5.1.2. Leveransplats
Del av land (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Land: Finland
Kompletterande information: Ehdokkaalla on oltava valmiudet tuottaa palvelua
lahitoteutuksena PKS-alueella (Espoo-Kauniainen, Helsinki, Vantaa).

5.1.3. Uppskattad loptid
Varaktighet — annat: Obegransat

5.1.6. Allmanna upplysningar
Reserverad upphandling:
Deltagande ar inte reserverat.
Upphandlingen ar ocksa lamplig fér sma och medelstora foretag: ja

5.1.7. Strategisk upphandling
Socialt mal som framjas: Tillborlig aktsamhet i fraga om manskliga rattigheter i globala
leveranskedjor, Rattvisa arbetsvillkor

5.1.9. Urvalskriterier
Kallor till urvalskriterier: Upphandlingsdokument

5.1.10. Tilldelningskriterier
Kriterium:
Typ: Kostnader
Beskrivning: Taman toimittajarekisterin perustamisvaiheessa ei kysyta hintaa eika tarjoajia
pisteyteta.

5.1.11. Upphandlingsdokument
Sista dag for att begara kompletterande information: 30/05/2036 07:00:00 (UTC+00:00)
Vasteuropeisk tid
Adress till upphandlingsdokumenten: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?
id=604362&tpk=€9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0

5.1.12. Upphandlingsvillkor
Villkor for inlamning:
Elektronisk inlamning: Kravs
Adress for inlamning: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?id=604362&tpk=€9374905-
21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0
De sprak som kan anvandas i anbuden eller anbudsansokningarna: finska
Anbudsgivare far lamna in fler &n ett anbud: E;j tillaten
Tidsfrist for mottagande av anbudsansokningar: 30/05/2036 09:00:00 (UTC+00:00)
Vasteuropeisk tid
Kontraktsvillkor:
Kontraktet maste genomfdras inom ramen for program for skyddad anstallning: Nej

5.1.15. Metoder
Ramavtal:
Upphandlingen avser inte ett ramavtal
Information om det dynamiska inkdpssystemet:
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Dynamiskt inkdpssystem som endast kan anvandas av kdpare som fortecknas i detta
meddelande

5.1.16. Kompletterande information, medling och prévning
Prévningsorganisation: Markkinaoikeus

5.1. Del (anbudsomrade): LOT-0002
Titel: Yritysasiakkaiden valmennuspalvelu
Beskrivning: Osa-alueen mahdollisia kohderyhmia ovat etupaassa alueella toimivat yritykset.
Hankinnassa huomioidaan asiakkaiden yksildllisten ja pitkaaikaisten palvelutarpeiden
turvaaminen seka otetaan huomioon erityistarpeet. Erityistd painoarvoa annetaan palvelujen
laatuun, jatkuvuuteen, esteettomyyteen, kohtuuhintaisuuteen, saatavuuteen ja kattavuuteen,
eri kayttajaryhmien erityistarpeisiin, kayttajien osallistumiseen ja vaikutusmahdollisuuksien
lisdamiseen seka innovointiin liittyville tekijoille. Esimerkkihankintoja ovat erilaiset yrityksille
suunnatut valmennuspalvelukokonaisuudet, joilla tuetaan yritysten kasvua, tydntekijan
palkkaamista ja tydnantajavalmiuksien kehittamista. PKS-valmennuspalveluiden ydintyd
tehdaan laadukkaissa tydnantaja-asiakkaiden kohtaamisissa. Tehokas tulosten saavuttaminen
edellyttaa vahvaa osaamista tydmarkkinoiden toimivuudesta seka yritysten ja tydnantajien
toimintaymparistdsta. Asiakastydssa on osattava sovittaa yhteen tyéelaman vaatimukset ja
mahdollisuudet seka suunnitelmallinen valmentaminen ja motivointi vaihtuviin yksildllisiin
asiakastilanteisiin. Lisaksi PKS-valmennuspalveluissa tehtava tyo voi edellyttaa palvelun
koordinaatioon, suunnitteluun, kehittdmiseen, viestintaan, tiedolla johtamiseen ja
hallinnolliseen tyohon liittyvaa osaamista. Tarkempi kuvaus: Osallistumispyyntd, osa-alue 2,
hankinnan kohteen kriteerit LIITE 1 luvuissa 3 ja 4
Intern identifierare: 2-1

5.1.1. Foremalet for upphandlingen
Kontraktets art: Tjanster
Huvudklassificering (cpv): 98000000 Andra samhalleliga och personliga tjanster

5.1.2. Leveransplats
Del av land (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Land: Finland
Kompletterande information: Ehdokkaalla on oltava valmiudet tuottaa palvelua
lahitoteutuksena PKS-alueella (Espoo-Kauniainen, Helsinki, Vantaa).

5.1.3. Uppskattad loptid
Varaktighet — annat: Obegransat

5.1.6. Allmanna upplysningar
Reserverad upphandling:
Deltagande ar inte reserverat.
Upphandlingen ar ocksa lamplig fér sma och medelstora foretag: ja

5.1.7. Strategisk upphandling
Socialt mal som framjas: Tillborlig aktsamhet i fraga om manskliga rattigheter i globala
leveranskedjor, Rattvisa arbetsvillkor

5.1.9. Urvalskriterier
Kallor till urvalskriterier: Upphandlingsdokument

5.1.10. Tilldelningskriterier
Kriterium:
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5.1.11.

5.1.12.

5.1.15.

5.1.16.

Typ: Kostnader

Beskrivning: Taman toimittajarekisterin perustamisvaiheessa ei kysyta hintaa eika tarjoajia

pisteyteta.

Upphandlingsdokument

Sista dag for att begara kompletterande information: 30/05/2036 07:00:00 (UTC+00:00)

Vasteuropeisk tid
Adress till upphandlingsdokumenten: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?
id=604362&tpk=9374905-21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0

Upphandlingsvillkor
Villkor for inlamning:
Elektronisk inlamning: Kravs

Adress for inlamning: https://tarjouspalvelu.fi/heltyollisyyspalvelut?id=604362&tpk=e9374905-

21e5-4f12-a49d-ae52efed33f0

De sprak som kan anvandas i anbuden eller anbudsansokningarna: finska
Anbudsgivare far lamna in fler an ett anbud: Ej tillaten

Tidsfrist for mottagande av anbudsansoékningar: 30/05/2036 09:00:00 (UTC+00:00)
Vasteuropeisk tid

Kontraktsvillkor:

Kontraktet maste genomféras inom ramen fér program for skyddad anstallning: Nej

Metoder

Ramavtal:

Upphandlingen avser inte ett ramavtal

Information om det dynamiska inkdpssystemet:

Dynamiskt inkdpssystem som endast kan anvandas av kdpare som fortecknas i detta
meddelande

Kompletterande information, medling och provning
Provningsorganisation: Markkinaoikeus

8. Organisationer

8.1.

8.1.

368440-2026

ORG-0001

Officiellt namn: Helsingin tyollisyyspalveluliikelaitos
Registreringsnummer: 0201256-6

Postadress: Kansakoulukatu 3, 00100 Helsinki
Ort: Helsingin kaupunki

Postnummer: 00100

Del av land (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Land: Finland

Kontaktpunkt: Hankintatiimi

E-postadress: tyollisyyspalvelut.hankinnat@hel. fi
Tfn: +358 931077729

Webbadress: https://tyollisyyspalvelut.hel.fi/

Den har organisationens roller:

Upphandlare

Gruppledare

ORG-0002
Officiellt namn: Espoon kaupunki (Espoo-Kauniainen tydllisyysalue)
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Registreringsnummer: 0101263-6

Ort: Espoon kaupunki

Postnummer: 02070

Del av land (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Land: Finland

Kontaktpunkt: Espoon kaupunki

E-postadress: kirjaamo@espoo.fi

Tfn: +358 981621

Den har organisationens roller:
Upphandlare

ORG-0003

Officiellt namn: Markkinaoikeus
Registreringsnummer: 3006157-6
Postadress: Radanrakentajantie 5

Ort: Helsinki

Postnummer: 00520

Del av land (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Land: Finland

E-postadress: markkinaoikeus@oikeus.fi
Tfn: +358 295643300

Webbadress: https://www.markkinaoikeus.fi
Den har organisationens roller:
Provningsorganisation

ORG-0004

Officiellt namn: Vantaan kaupunki
Registreringsnummer: 0124610-9
Ort: Vantaan kaupunki
Postnummer: 01030

Del av land (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Land: Finland

Kontaktpunkt: Vantaan kaupunki
E-postadress: kirjaamo@vantaa.fi
Tfn: +358 983911

Den har organisationens roller:
Upphandlare

ORG-0005

Officiellt namn: Hansel Oy (Hilma)
Registreringsnummer: FI09880841
Postadress: Mannerheiminaukio 1a

Ort: Helsinki

Postnummer: 00100

Del av land (NUTS): Helsinki-Uusimaa (FI1B1)
Land: Finland

Kontaktpunkt: eSender

E-postadress: tekninen@hankintailmoitukset.fi
Tfn: 029 55 636 30

Webbadress: http://hankintailmoitukset.fi

Den har organisationens roller:
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