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506896-2026 - Konkurrensutsattning

Spanien — Utbildningstjinster —- IMPARTICION DE ACCIONES PARA LA REACTIVACION
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVES DEL TALLER
"ABRIENDO PUERTAS. TALENTO SENIOR"

OJ S 139/2026 22/07/2026

Meddelande om upphandling eller koncession — standardsystem - Meddelande om andring
Tjanster

1. Upphandilare

1.1. Upphandiare
Officiellt namn: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
E-postadress: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Kdparens rattsliga status: Organisation som tilldelar ett kontrakt som subventioneras av en
statlig myndighet
Den upphandlande myndighetens verksamhet: Allman offentlig forvaltning

2. Forfarande

2.1. Forfarande
Titel: IMPARTICION DE ACCIONES PARA LA REACTIVACION LABORAL DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO
PUERTAS. TALENTO SENIOR"
Beskrivning: Desde la Asociacién Inserta Empleo se licita la imparticion de ACCIONES DE
REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la
reactivacion laboral de personas mayores de 45 afios con discapacidad que, a pesar de
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivacion), sociales (como el
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de
seleccion, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptacion de los
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de insercion a través del Taller “Abriendo
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y
fomentar la empleabilidad y reincorporacion laboral, trabajando aquellas competencias
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestion del
conocimiento y experiencia - Comunicacion interpersonal - Inteligencia emocional -
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboracion - Autogestion del
tiempo y organizacién personal - Orientacion a objetivos Estas competencias se trabajaran a
través de un conjunto de acciones y recursos disefiados para ser innovadores, atractivos y
altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de
aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no so6lo reforzar los contenidos
trabajados, sino también despertar su implicacion activa en el proceso, facilitando una
experiencia formativa dinamica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral
actual. El numero maximo de acciones a ejecutar en el periodo inicial queda fijado por el
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importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un maximo de 200.000 euros),
teniendo en cuenta el precio final de adjudicacién por accion, y las necesidades de los
beneficiarios de los programas en cada momento.

Forfarandets identifierare: d58c9fd4-21c0-4cef-b70d-aa2c3e083498

Intern identifierare: 101/GP/26

Typ av forfarande: Oppet

Forfarandet ar paskyndat: nej

2.1.1. Foremalet for upphandlingen
Kontraktets art: Tjanster
Huvudklassificering (cpv): 80500000 Utbildningstjanster

2.1.2. Leveransplats
Ort: Territorio nacional espafiol
Del av land (NUTS): Madrid (ES300)
Land: Spanien

2.1.3. Varde
Beraknat varde exklusive moms: 400 000,00 EUR

2.1.4. Allmanna upplysningar
Rattslig grund:
Direktiv 2014/24/EU

2.1.6. Uteslutningsgrunder
Kallor till uteslutningsgrunder: Meddelande
Asidosattande av skyldigheter enligt sociallagstiftningen:

5. Del (anbudsomrade)

5.1. Del (anbudsomrade): LOT-0001
Titel: ACCIONES DE REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS.
TALENTO SENIOR"
Beskrivning: Desde la Asociacion Inserta Empleo se licita la imparticion de ACCIONES DE
REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la
reactivacion laboral de personas mayores de 45 afios con discapacidad que, a pesar de
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivacion), sociales (como el
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de
seleccion, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptacién de los
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de insercion a través del Taller “Abriendo
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y
fomentar la empleabilidad y reincorporacion laboral, trabajando aquellas competencias
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestion del
conocimiento y experiencia - Comunicacion interpersonal - Inteligencia emocional -
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboracion - Autogestion del
tiempo y organizacién personal - Orientacion a objetivos Estas competencias se trabajaran a
través de un conjunto de acciones y recursos disefiados para ser innovadores, atractivos y
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altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de
aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no so6lo reforzar los contenidos
trabajados, sino también despertar su implicacion activa en el proceso, facilitando una
experiencia formativa dinamica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral
actual. El numero maximo de acciones a ejecutar durante el periodo inicial queda fijado por el
importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un maximo de 200.000 euros),
teniendo en cuenta el precio final de adjudicacion por accion, y las necesidades de los
beneficiarios de los programas en cada momento.

Intern identifierare: 101/GP/26

5.1.1. Foremalet for upphandlingen
Kontraktets art: Tjanster
Huvudklassificering (cpv): 80500000 Utbildningstjanster

5.1.2. Leveransplats
Ort: Territorio nacional espafiol
Del av land (NUTS): Madrid (ES300)
Land: Spanien

5.1.3. Uppskattad Ioptid
Startdatum: 19/10/2026
Slutdatum for varaktighet: 19/10/2029

5.1.5. Varde
Beraknat varde exklusive moms: 400 000,00 EUR

5.1.6. Allmanna upplysningar
Reserverad upphandling:
Deltagande ar inte reserverat.
Upphandlingsprojekt som helt eller delvis finansieras med EU-medel
Information om EU-medel:
Program for EU-medel: Europeiska socialfonden+ (2021/2027)
Identifierare: EU-medel: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSION SOCIAL, GARANTIA
INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCI 2021ES05SFPR003) Y/O EL PROGRAMA
FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL DE LA
PRIORIDAD DE REGION ULTRAPERIFERICA (CCI2021ES05SFPR009)
Ytterligare uppgifter om EU-medel: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSION SOCIAL,
GARANTIA INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCI 2021ES05SFPR003) Y/O EL
PROGRAMA FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL
DE LA PRIORIDAD DE REGION ULTRAPERIFERICA (CCI2021ES05SFPR009)
Upphandlingen omfattas av Varldshandelsorganisationens avtal om offentlig upphandling, GPA
:nej
Kompletterande information: - Con independencia de lo indicado en el apartado BT18LOT
(Direccion para la presentacion de propuestas) de este anuncio, las propuestas de los
licitadores se presentaran OBLIGATORIAMENTE en la direccién de correo electrdnico:
licitaciones.talentoexternot.inserta@fundaciononce.es - El precio ofertado por el licitador en la
proposicion econémica se expresara unicamente en euros/acciéon formativa sin exceder del
precio maximo fijado. - El numero maximo de alumnos/as a participar en el periodo inicial
quedara fijado por el importe de la propuesta econdmica de la entidad adjudicataria del
servicio, en relacion con el presupuesto global de licitacién (200.000,00 euros). - El importe
final del gasto asociado a la ejecucién del contrato no estara sujeto a alcanzar el importe total
del mismo. La valoracion econdmica de las propuestas se realizara en términos de euros por
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accion formativa (taller) - Respecto de la prorroga, por acuerdo de las partes se podra
formalizar prérroga, una vez vencido el plazo inicial, por otros 18 meses como maximo, y por
otros 200.000 euros, como maximo (400.000 euros en total) En cualquier caso, la vigencia de
la prérroga no podra ir mas alla del dia 30 de octubre de 2029.

5.1.7. Strategisk upphandling
Syftet med strategisk upphandling: Framjande av social hallbarhet
Beskrivning: Impulsar la empleabilidad de las personas con discapacidad
Socialt mal som framjas: Sysselsattningsmajligheter for langtidsarbetsldsa, missgynnade
personer och/eller personer med funktionsnedsattning

5.1.9. Urvalskriterier
Kallor till urvalskriterier: Meddelande
Kriterium: Tekniker eller tekniska organ for att utfora arbetet
Beskrivning av urvalskriterium: Ver pliego de condiciones particulares

5.1.11. Upphandlingsdokument
Sista dag for att begara kompletterande information: 21/08/2026 13:00:00 (UTC+02:00)
Osteuropeisk tid / centraleuropeisk sommartid
Adress till upphandlingsdokumenten: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante
/buscador-convocatorias

5.1.12. Upphandlingsvillkor
Villkor for inlamning:
Elektronisk inlamning: Kravs
Adress for inlamning: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
De sprak som kan anvandas i anbuden eller anbudsansokningarna: spanska
Elektronisk katalog: Ej tillaten
Tidsfrist fér mottagande av anbud: 21/08/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Osteuropeisk tid /
centraleuropeisk sommartid
Varaktighet under vilken anbudet maste forbli giltigt: 40 Dagar
Kontraktsvillkor:
Kontraktet maste genomfdras inom ramen for program for skyddad anstallning: Nej
Elektronisk fakturering: Kravs
Elektronisk bestallning kommer att anvandas: nej
Elektronisk betalning kommer att anvandas: nej

5.1.15. Metoder
Ramavtal:
Upphandlingen avser inte ett ramavtal
Information om det dynamiska inkdpssystemet:
Upphandlingen avser inte ett dynamiskt inkdpssystem

5.1.16. Kompletterande information, medling och prévning
Prévningsorganisation: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Organisation som ger offlineatkomst till upphandlingsdokumenten: ASOCIACION INSERTA
EMPLEO
Organisation som ger mer information om prévningsforfaranden: ASOCIACION INSERTA
EMPLEO

8. Organisationer
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8.1. ORG-0001
Officiellt namn: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
Registreringsnummer: G85563302
Postadress: C/ FRAY LUIS DE LEON, 11 22 PLANTA
Ort: MADRID
Postnummer: 28012
Del av land (NUTS): Madrid (ES300)
Land: Spanien
E-postadress: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Tfn: 914688500
Webbadress: https://www.insertaempleo.es
Kdparprofil: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
Den har organisationens roller:
Upphandlare
Organisation som ger offlineatkomst till upphandlingsdokumenten
Provningsorganisation
Organisation som ger mer information om proévningsférfaranden

8.1. ORG-0002
Officiellt namn: UNION EUROPEA
Registreringsnummer: 00000
Ort: Bruselas
Postnummer: 28012
Del av land (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Land: Belgien
E-postadress: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Tfn: 914688500
Webbadress: https://www.insertaempleo.es
Den hér organisationens roller:
TED eSender

8.1. ORG-0000
Officiellt namn: Publications Office of the European Union
Registreringsnummer: PUBL
Ort: Luxembourg
Postnummer: 2417
Del av land (NUTS): Luxembourg (LUOOO)
Land: Luxemburg
E-postadress: ted@publications.europa.eu
Tfn: +352 29291
Webbadress: https://op.europa.eu
Den har organisationens roller:
TED eSender

10. Andring

Version av det féregaende meddelandet som ska andras

451466-2026
Huvudskalet till &ndringen
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Information uppdaterad
Beskrivning

Se detectan dos errores en el contenido del pliego de condiciones particulares del expediente
101/GP/26 y por ello se publica una fe de erratas

10.1. Andring
Identifierare for avsnitt: LOT-0001
Beskrivning av &ndringar: MODIFICACION 1.- El contenido del apartado Destinatarios de la
prestacion del servicio (pagina 6), donde el texto original es: “Este servicio se dirige a
personas mayores de 45 afos, con certificado de discapacidad igual o superior al 33% o con
una incapacidad reconocida permanente total, absoluta o gran invalidez, segun el art. 4.2 de
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 28 de noviembre, que considera a los mismos afectados
con un grado igual o superior al 33% de discapacidad y que se encuentren inscritos en el
Sistema Nacional de Garantia Juvenil.” Teniendo que sustituirse por: “Este servicio se dirige a
personas mayores de 45 anos, con certificado de discapacidad igual o superior al 33% o con
una incapacidad reconocida permanente total, absoluta o gran invalidez, segun el art. 4.2 de
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 28 de noviembre, que considera a los mismos afectados
con un grado igual o superior al 33% de discapacidad”. MODIFICACION 2.- El contenido que
se refleja en el apartado Condiciones de la prestacion del servicio (pagina 15), donde el texto
original es: “La entidad adjudicataria se compromete a seguir las directrices que determine la
Asociacion Inserta Empleo en lo relativo a seguimiento de la asistencia del alumnado,
reuniones de seguimiento de las acciones formativas en el nimero y secuencia que se
establezcan y obligandose a cumplimentar y entregar la documentacion en los plazos y
formas establecidos, utilizando los formatos que la Asociacién Inserta Empleo le requiera. Se
compromete a presentar planes de contingencias diferenciados para cada una de las
instalaciones resefiadas (Madrid, Barcelona, Caceres, Sevilla y Valencia) que recoja la
normativa de aplicacién junto con el detalle de las medidas de prevencion y proteccién del
Centro de Formacion; documento que facilitara a la Asociacion Inserta Empleo previo a la
formalizacion del contrato.” Teniendo que sustituirse por: “La entidad adjudicataria se
compromete a seguir las directrices que determine la Asociacion Inserta Empleo en lo relativo
a seguimiento de la asistencia del alumnado, reuniones de seguimiento de las acciones
formativas en el numero y secuencia que se establezcan y obligandose a cumplimentar y
entregar la documentacion en los plazos y formas establecidos, utilizando los formatos que la
Asociacion Inserta Empleo le requiera. Se compromete a presentar planes de contingencias
diferenciados para cada una de las instalaciones resefiadas (Madrid, Barcelona, Valladolid y
Sevilla) que recoja la normativa de aplicacion junto con el detalle de las medidas de
prevencion y proteccion del Centro de Formacion; documento que facilitara a la Asociacion
Inserta Empleo previo a la formalizacion del contrato.”
Upphandlingsdokumenten andrades den: 21/07/2026

Information om meddelandet

Identifierare/version for meddelandet: a41f380a-be95-4da4-9e75-8f5955¢1937a - 01
Formulartyp: Konkurrensutsattning

Meddelandetyp: Meddelande om upphandling eller koncession — standardsystem
Meddelandets undertyp: 16

Avsandningsdatum fér meddelandet: 21/07/2026 07:20:53 (UTC+00:00) Vasteuropeisk tid
Sprak som det har meddelandet finns officiellt tillgangligt pa: spanska
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Meddelandets publiceringsnummer: 506896-2026
EUT S-nummer: 139/2026
Publiceringsdatum: 22/07/2026
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