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See the notice on TED website

506896-2026 - Konkurrensutsättning
Spanien – Utbildningstjänster – IMPARTICIÓN DE ACCIONES PARA LA REACTIVACIÓN 
LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVÉS DEL TALLER 
"ABRIENDO PUERTAS. TALENTO SENIOR"
OJ S 139/2026 22/07/2026
Meddelande om upphandling eller koncession – standardsystem - Meddelande om ändring
Tjänster

1. Upphandlare

1.1.  Upphandlare
Officiellt namn: ASOCIACIÓN INSERTA EMPLEO
E-postadress: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Köparens rättsliga status: Organisation som tilldelar ett kontrakt som subventioneras av en 
statlig myndighet
Den upphandlande myndighetens verksamhet: Allmän offentlig förvaltning

2. Förfarande

2.1.  Förfarande
Titel: IMPARTICIÓN DE ACCIONES PARA LA REACTIVACIÓN LABORAL DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVÉS DEL TALLER "ABRIENDO 
PUERTAS. TALENTO SENIOR"
Beskrivning: Desde la Asociación Inserta Empleo se licita la impartición de ACCIONES DE 
REACTIVACIÓN LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD A TRAVÉS DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO 
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la 
reactivación laboral de personas mayores de 45 años con discapacidad que, a pesar de 
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas 
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivación), sociales (como el 
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de 
selección, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptación de los 
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su 
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de inserción a través del Taller “Abriendo 
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y 
fomentar la empleabilidad y reincorporación laboral, trabajando aquellas competencias 
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestión del 
conocimiento y experiencia - Comunicación interpersonal - Inteligencia emocional - 
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboración - Autogestión del 
tiempo y organización personal - Orientación a objetivos Estas competencias se trabajarán a 
través de un conjunto de acciones y recursos diseñados para ser innovadores, atractivos y 
altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de 
aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no sólo reforzar los contenidos 
trabajados, sino también despertar su implicación activa en el proceso, facilitando una 
experiencia formativa dinámica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral 
actual. El número máximo de acciones a ejecutar en el período inicial queda fijado por el 
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importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un máximo de 200.000 euros), 
teniendo en cuenta el precio final de adjudicación por acción, y las necesidades de los 
beneficiarios de los programas en cada momento.
Förfarandets identifierare: d58c9fd4-21c0-4cef-b70d-aa2c3e083498
Intern identifierare: 101/GP/26
Typ av förfarande: Öppet
Förfarandet är påskyndat: nej

2.1.1.  Föremålet för upphandlingen
Kontraktets art: Tjänster
Huvudklassificering (cpv): 80500000 Utbildningstjänster

2.1.2.  Leveransplats
Ort: Territorio nacional español
Del av land (NUTS): Madrid (ES300)
Land: Spanien

2.1.3.  Värde
Beräknat värde exklusive moms: 400 000,00 EUR

2.1.4.  Allmänna upplysningar
Rättslig grund: 
Direktiv 2014/24/EU

2.1.6.  Uteslutningsgrunder
Källor till uteslutningsgrunder: Meddelande
Åsidosättande av skyldigheter enligt sociallagstiftningen: 

5. Del (anbudsområde)

5.1.  Del (anbudsområde): LOT-0001
Titel: ACCIONES DE REACTIVACIÓN LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE 
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVÉS DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. 
TALENTO SENIOR"
Beskrivning: Desde la Asociación Inserta Empleo se licita la impartición de ACCIONES DE 
REACTIVACIÓN LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD A TRAVÉS DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO 
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la 
reactivación laboral de personas mayores de 45 años con discapacidad que, a pesar de 
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas 
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivación), sociales (como el 
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de 
selección, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptación de los 
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su 
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de inserción a través del Taller “Abriendo 
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y 
fomentar la empleabilidad y reincorporación laboral, trabajando aquellas competencias 
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestión del 
conocimiento y experiencia - Comunicación interpersonal - Inteligencia emocional - 
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboración - Autogestión del 
tiempo y organización personal - Orientación a objetivos Estas competencias se trabajarán a 
través de un conjunto de acciones y recursos diseñados para ser innovadores, atractivos y 
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altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de 
aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no sólo reforzar los contenidos 
trabajados, sino también despertar su implicación activa en el proceso, facilitando una 
experiencia formativa dinámica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral 
actual. El número máximo de acciones a ejecutar durante el período inicial queda fijado por el 
importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un máximo de 200.000 euros), 
teniendo en cuenta el precio final de adjudicación por acción, y las necesidades de los 
beneficiarios de los programas en cada momento.
Intern identifierare: 101/GP/26

5.1.1.  Föremålet för upphandlingen
Kontraktets art: Tjänster
Huvudklassificering (cpv): 80500000 Utbildningstjänster

5.1.2.  Leveransplats
Ort: Territorio nacional español
Del av land (NUTS): Madrid (ES300)
Land: Spanien

5.1.3.  Uppskattad löptid
Startdatum: 19/10/2026
Slutdatum för varaktighet: 19/10/2029

5.1.5.  Värde
Beräknat värde exklusive moms: 400 000,00 EUR

5.1.6.  Allmänna upplysningar
Reserverad upphandling: 
Deltagande är inte reserverat.
Upphandlingsprojekt som helt eller delvis finansieras med EU-medel
Information om EU-medel: 
Program för EU-medel: Europeiska socialfonden+ (2021/2027)
Identifierare: EU-medel: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSIÓN SOCIAL, GARANTÍA 
INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCI 2021ES05SFPR003) Y/O EL PROGRAMA 
FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL DE LA 
PRIORIDAD DE REGIÓN ULTRAPERIFÉRICA (CCI2021ES05SFPR009)
Ytterligare uppgifter om EU-medel: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSIÓN SOCIAL, 
GARANTÍA INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCI 2021ES05SFPR003) Y/O EL 
PROGRAMA FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL 
DE LA PRIORIDAD DE REGIÓN ULTRAPERIFÉRICA (CCI2021ES05SFPR009)
Upphandlingen omfattas av Världshandelsorganisationens avtal om offentlig upphandling, GPA
: nej
Kompletterande information: - Con independencia de lo indicado en el apartado BT18LOT 
(Dirección para la presentación de propuestas) de este anuncio, las propuestas de los 
licitadores se presentarán OBLIGATORIAMENTE en la dirección de correo electrónico: 

 - El precio ofertado por el licitador en la licitaciones.talentoexternot.inserta@fundaciononce.es
proposición económica se expresará únicamente en euros/acción formativa sin exceder del 
precio máximo fijado. - El número máximo de alumnos/as a participar en el período inicial 
quedará fijado por el importe de la propuesta económica de la entidad adjudicataria del 
servicio, en relación con el presupuesto global de licitación (200.000,00 euros). - El importe 
final del gasto asociado a la ejecución del contrato no estará sujeto a alcanzar el importe total 
del mismo. La valoración económica de las propuestas se realizará en términos de euros por 
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acción formativa (taller) - Respecto de la prórroga, por acuerdo de las partes se podrá 
formalizar prórroga, una vez vencido el plazo inicial, por otros 18 meses como máximo, y por 
otros 200.000 euros, como máximo (400.000 euros en total) En cualquier caso, la vigencia de 
la prórroga no podrá ir más allá del día 30 de octubre de 2029.

5.1.7.  Strategisk upphandling
Syftet med strategisk upphandling: Främjande av social hållbarhet
Beskrivning: Impulsar la empleabilidad de las personas con discapacidad
Socialt mål som främjas: Sysselsättningsmöjligheter för långtidsarbetslösa, missgynnade 
personer och/eller personer med funktionsnedsättning

5.1.9.  Urvalskriterier
Källor till urvalskriterier: Meddelande
Kriterium: Tekniker eller tekniska organ för att utföra arbetet
Beskrivning av urvalskriterium: Ver pliego de condiciones particulares

5.1.11.  Upphandlingsdokument
Sista dag för att begära kompletterande information: 21/08/2026 13:00:00 (UTC+02:00) 
Östeuropeisk tid / centraleuropeisk sommartid
Adress till upphandlingsdokumenten: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante
/buscador-convocatorias

5.1.12.  Upphandlingsvillkor
Villkor för inlämning: 
Elektronisk inlämning: Krävs
Adress för inlämning: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
De språk som kan användas i anbuden eller anbudsansökningarna: spanska
Elektronisk katalog: Ej tillåten
Tidsfrist för mottagande av anbud: 21/08/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Östeuropeisk tid / 
centraleuropeisk sommartid
Varaktighet under vilken anbudet måste förbli giltigt: 40 Dagar
Kontraktsvillkor: 
Kontraktet måste genomföras inom ramen för program för skyddad anställning: Nej
Elektronisk fakturering: Krävs
Elektronisk beställning kommer att användas: nej
Elektronisk betalning kommer att användas: nej

5.1.15.  Metoder
Ramavtal: 
Upphandlingen avser inte ett ramavtal
Information om det dynamiska inköpssystemet: 
Upphandlingen avser inte ett dynamiskt inköpssystem

5.1.16.  Kompletterande information, medling och prövning
Prövningsorganisation: ASOCIACIÓN INSERTA EMPLEO
Organisation som ger offlineåtkomst till upphandlingsdokumenten: ASOCIACIÓN INSERTA 
EMPLEO
Organisation som ger mer information om prövningsförfaranden: ASOCIACIÓN INSERTA 
EMPLEO

8. Organisationer

https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
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8.1.  ORG-0001
Officiellt namn: ASOCIACIÓN INSERTA EMPLEO
Registreringsnummer: G85563302
Postadress: C/ FRAY LUIS DE LEÓN, 11 2ª PLANTA
Ort: MADRID
Postnummer: 28012
Del av land (NUTS): Madrid (ES300)
Land: Spanien
E-postadress: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Tfn: 914688500
Webbadress: https://www.insertaempleo.es
Köparprofil: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-convocatorias
Den här organisationens roller: 
Upphandlare
Organisation som ger offlineåtkomst till upphandlingsdokumenten
Prövningsorganisation
Organisation som ger mer information om prövningsförfaranden

8.1.  ORG-0002
Officiellt namn: UNIÓN EUROPEA
Registreringsnummer: 00000
Ort: Bruselas
Postnummer: 28012
Del av land (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Land: Belgien
E-postadress: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Tfn: 914688500
Webbadress: https://www.insertaempleo.es
Den här organisationens roller: 
TED eSender

8.1.  ORG-0000
Officiellt namn: Publications Office of the European Union
Registreringsnummer: PUBL
Ort: Luxembourg
Postnummer: 2417
Del av land (NUTS): Luxembourg (LU000)
Land: Luxemburg
E-postadress: ted@publications.europa.eu
Tfn: +352 29291
Webbadress: https://op.europa.eu
Den här organisationens roller: 
TED eSender

10. Ändring

Version av det föregående meddelandet som ska ändras
: 
451466-2026
Huvudskälet till ändringen
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: 
Information uppdaterad
Beskrivning
: 
Se detectan dos errores en el contenido del pliego de condiciones particulares del expediente 
101/GP/26 y por ello se publica una fe de erratas

10.1.  Ändring
Identifierare för avsnitt: LOT-0001
Beskrivning av ändringar: MODIFICACIÓN 1.- El contenido del apartado Destinatarios de la 
prestación del servicio (página 6), donde el texto original es: “Este servicio se dirige a 
personas mayores de 45 años, con certificado de discapacidad igual o superior al 33% o con 
una incapacidad reconocida permanente total, absoluta o gran invalidez, según el art. 4.2 de 
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 28 de noviembre, que considera a los mismos afectados 
con un grado igual o superior al 33% de discapacidad y que se encuentren inscritos en el 
Sistema Nacional de Garantía Juvenil.” Teniendo que sustituirse por: “Este servicio se dirige a 
personas mayores de 45 años, con certificado de discapacidad igual o superior al 33% o con 
una incapacidad reconocida permanente total, absoluta o gran invalidez, según el art. 4.2 de 
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 28 de noviembre, que considera a los mismos afectados 
con un grado igual o superior al 33% de discapacidad”. MODIFICACIÓN 2.- El contenido que 
se refleja en el apartado Condiciones de la prestación del servicio (página 15), donde el texto 
original es: “La entidad adjudicataria se compromete a seguir las directrices que determine la 
Asociación Inserta Empleo en lo relativo a seguimiento de la asistencia del alumnado, 
reuniones de seguimiento de las acciones formativas en el número y secuencia que se 
establezcan y obligándose a cumplimentar y entregar la documentación en los plazos y 
formas establecidos, utilizando los formatos que la Asociación Inserta Empleo le requiera. Se 
compromete a presentar planes de contingencias diferenciados para cada una de las 
instalaciones reseñadas (Madrid, Barcelona, Cáceres, Sevilla y Valencia) que recoja la 
normativa de aplicación junto con el detalle de las medidas de prevención y protección del 
Centro de Formación; documento que facilitará a la Asociación Inserta Empleo previo a la 
formalización del contrato.” Teniendo que sustituirse por: “La entidad adjudicataria se 
compromete a seguir las directrices que determine la Asociación Inserta Empleo en lo relativo 
a seguimiento de la asistencia del alumnado, reuniones de seguimiento de las acciones 
formativas en el número y secuencia que se establezcan y obligándose a cumplimentar y 
entregar la documentación en los plazos y formas establecidos, utilizando los formatos que la 
Asociación Inserta Empleo le requiera. Se compromete a presentar planes de contingencias 
diferenciados para cada una de las instalaciones reseñadas (Madrid, Barcelona, Valladolid y 
Sevilla) que recoja la normativa de aplicación junto con el detalle de las medidas de 
prevención y protección del Centro de Formación; documento que facilitará a la Asociación 
Inserta Empleo previo a la formalización del contrato.”
Upphandlingsdokumenten ändrades den: 21/07/2026

Information om meddelandet

Identifierare/version för meddelandet: a41f380a-be95-4da4-9e75-8f5955c1937a  -  01
Formulärtyp: Konkurrensutsättning
Meddelandetyp: Meddelande om upphandling eller koncession – standardsystem
Meddelandets undertyp: 16
Avsändningsdatum för meddelandet: 21/07/2026 07:20:53 (UTC+00:00) Västeuropeisk tid
Språk som det här meddelandet finns officiellt tillgängligt på: spanska



506896-2026 Page 7/7

Meddelandets publiceringsnummer: 506896-2026
EUT S-nummer: 139/2026
Publiceringsdatum: 22/07/2026


	1. Upphandlare
	1.1. Upphandlare
	2. Förfarande
	2.1. Förfarande
	2.1.1. Föremålet för upphandlingen
	2.1.2. Leveransplats
	2.1.3. Värde
	2.1.4. Allmänna upplysningar
	2.1.6. Uteslutningsgrunder
	5. Del (anbudsområde)
	5.1. Del (anbudsområde): LOT-0001
	5.1.1. Föremålet för upphandlingen
	5.1.2. Leveransplats
	5.1.3. Uppskattad löptid
	5.1.5. Värde
	5.1.6. Allmänna upplysningar
	5.1.7. Strategisk upphandling
	5.1.9. Urvalskriterier
	5.1.11. Upphandlingsdokument
	5.1.12. Upphandlingsvillkor
	5.1.15. Metoder
	5.1.16. Kompletterande information, medling och prövning
	8. Organisationer
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0000
	10. Ändring
	10.1. Ändring
	Information om meddelandet

