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See the notice on TED website

536266-2026 - Konkurrensutsättning
Grekland – Konsulttjänster för personalförvaltning – Δ8481
OJ S 147/2026 03/08/2026
Meddelande om upphandling eller koncession – standardsystem - Meddelande om ändring
Tjänster

1. Upphandlare

1.1.  Upphandlare
Officiellt namn: ΕΤΑΙΡΙΑ ΥΔΡΕΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΕΩΣ ΠΡΩΤΕΥΟΥΣΗΣ Α.Ε. (Ε.ΥΔ.Α.
Π. Α.Ε.)
E-postadress: diagonismoi@eydap.gr
Köparens rättsliga status: Offentligt företag
Den upphandlande myndighetens verksamhet: Bostadsförsörjning och samhällsutveckling

2. Förfarande

2.1.  Förfarande
Titel: Δ8481
Beskrivning: ΠΑΡΟΧΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΓΙΑ ΤΟΝ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟ ΚΑΙ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ ΚΑΙ ΕΝΤΑΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ
Förfarandets identifierare: 580a296b-513c-43da-af02-0a5c524529f5
Typ av förfarande: Öppet
Förfarandet är påskyndat: nej

2.1.1.  Föremålet för upphandlingen
Kontraktets art: Tjänster
Huvudklassificering (cpv): 79414000 Konsulttjänster för personalförvaltning

2.1.2.  Leveransplats
Postadress: ΩΡΩΠΟΥ 156  
Ort: ΓΑΛΑΤΣΙ
Postnummer: 11146
Del av land (NUTS): Κεντρικός Τομέας Αθηνών (EL303)
Land: Grekland

2.1.3.  Värde
Beräknat värde exklusive moms: 1 202 850,00 EUR

2.1.4.  Allmänna upplysningar
Rättslig grund: 
Annan
Ν. 4412/16, Βιβλίο ΙΙ -

2.1.6.  Uteslutningsgrunder
Källor till uteslutningsgrunder: Upphandlingsdokument

5. Del (anbudsområde)

https://ted.europa.eu/sv/notice/-/detail/536266-2026
mailto:diagonismoi@eydap.gr
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5.1.  Del (anbudsområde): LOT-0001
Titel: Δ8481
Beskrivning: ΠΑΡΟΧΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΓΙΑ ΤΟΝ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟ ΚΑΙ ΤΗΝ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗ 
ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ ΚΑΙ ΕΝΤΑΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ

5.1.1.  Föremålet för upphandlingen
Kontraktets art: Tjänster
Huvudklassificering (cpv): 79414000 Konsulttjänster för personalförvaltning
Optioner: 
Beskrivning av alternativen: Η Ε.ΥΔ.Α.Π. Α.Ε. διατηρεί δικαίωμα χρονικής παράτασης έως ένα 
(1) επιπλέον έτος, χωρίς αύξηση του οικονομικού αντικειμένου. Το δικαίωμα χρονικής 
παράτασης ενεργοποιείται εφάπαξ ή τμηματικά, ανάλογα με τις ανάγκες της Ε.ΥΔ.Α.Π. Α.Ε, 
κατόπιν μονομερούς δήλωσής της, που κοινοποιείται στον ανάδοχο σε εύλογο χρονικό 
διάστημα πριν την αρχικώς προγραμματισμένη λήξη της σύμβασης, κατόπιν αιτήματος της 
αρμόδιας οργανωτικής μονάδας και εισήγησης του/των Διαχειριστή/ών της σύμβασης, καθώς 
και της έγκρισης από το αποφαινόμενο όργανο.

5.1.2.  Leveransplats
Del av land (NUTS): Κεντρικός Τομέας Αθηνών (EL303)
Land: Grekland

5.1.3.  Uppskattad löptid
Varaktighet: 3 År

5.1.4.  Förlängning
Högst antal förlängningar: 1

5.1.5.  Värde
Beräknat värde exklusive moms: 1 202 850,00 EUR

5.1.6.  Allmänna upplysningar
Reserverad upphandling: 
Deltagande är inte reserverat.
Upphandlingsprojekt som inte finansieras med EU-medel
Upphandlingen omfattas av Världshandelsorganisationens avtal om offentlig upphandling, GPA
: ja

5.1.9.  Urvalskriterier
Källor till urvalskriterier: Upphandlingsdokument

5.1.10.  Tilldelningskriterier
Kriterium: 
Typ: Kvalitet
Beskrivning: Κριτήριο ανάθεσης της Σύμβασης είναι η πλέον συμφέρουσα από οικονομική 
άποψη προσφορά βάσει της βέλτιστης σχέσης ποιότητας – τιμής, η οποία εκτιμάται βάσει των 
κάτωθι κριτηρίων.

5.1.11.  Upphandlingsdokument
Språk som upphandlingsdokumenten är officiellt tillgängliga på: grekiska
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Adress till upphandlingsdokumenten: https://nepps-search.eprocurement.gov.gr/actSearch
/resources/search/491049

5.1.12.  Upphandlingsvillkor
Villkor för inlämning: 
Elektronisk inlämning: Krävs
Adress för inlämning: https://nepps.eprocurement.gov.gr
De språk som kan användas i anbuden eller anbudsansökningarna: grekiska
Elektronisk katalog: Ej tillåten
Alternativa anbud: Ej tillåten
Tidsfrist för mottagande av anbud: 11/09/2026 12:00:00 (UTC+03:00) Östeuropeisk sommartid
Varaktighet under vilken anbudet måste förbli giltigt: 12 Månader
Information om offentlig anbudsöppning: 
Öppningsdatum: 14/09/2026 12:00:00 (UTC+03:00) Östeuropeisk sommartid
Plats: Όπως προβλέπεται στο τεύχος διακήρυξης
Kompletterande information: Επιτροπή Διαγωνισμού
Kontraktsvillkor: 
Kontraktet måste genomföras inom ramen för program för skyddad anställning: Nej
Villkor som gäller genomförandet av kontraktet: Όπως προβλέπεται στο τεύχος διακήρυξης
Elektronisk fakturering: Krävs
Elektronisk beställning kommer att användas: nej
Elektronisk betalning kommer att användas: ja

5.1.15.  Metoder
Ramavtal: 
Upphandlingen avser inte ett ramavtal
Information om det dynamiska inköpssystemet: 
Upphandlingen avser inte ett dynamiskt inköpssystem

5.1.16.  Kompletterande information, medling och prövning
Prövningsorganisation: ΕΝΙΑΙΑ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ
Information om tidsfrist för prövning: Όπως προβλέπεται στο τεύχος διακήρυξης

8. Organisationer

8.1.  ORG-0001
Officiellt namn: ΕΤΑΙΡΙΑ ΥΔΡΕΥΣΕΩΣ ΚΑΙ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΕΩΣ ΠΡΩΤΕΥΟΥΣΗΣ Α.Ε. (Ε.ΥΔ.Α.
Π. Α.Ε.)
Registreringsnummer: 1039.F00987.0001
Avdelning: ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΩΝ
Postadress: ΩΡΩΠΟΥ 156
Ort: ΓΑΛΑΤΣΙ
Postnummer: 11146
Del av land (NUTS): Κεντρικός Τομέας Αθηνών (EL303)
Land: Grekland
E-postadress: diagonismoi@eydap.gr
Tfn: 2102144444
Fax: 2102144444
Webbadress: https://www.eydap.gr
Köparprofil: www.eydap.gr
Den här organisationens roller: 

https://nepps-search.eprocurement.gov.gr/actSearch/resources/search/491049
https://nepps-search.eprocurement.gov.gr/actSearch/resources/search/491049
https://nepps.eprocurement.gov.gr
mailto:diagonismoi@eydap.gr
https://www.eydap.gr
http://www.eydap.gr
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Upphandlare

8.1.  ORG-0002
Officiellt namn: ΕΝΙΑΙΑ ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ
Registreringsnummer: 1000.E00961.0001
Postadress: ΔΩΡΟΥ 7-9
Ort: Αθήνα
Postnummer: 10432
Del av land (NUTS): Κεντρικός Τομέας Αθηνών (EL303)
Land: Grekland
E-postadress: grafeioproedrou@aepp-procurement.gr
Tfn: +302132141227
Fax: +302132141227
Webbadress: https://www.eadhsy.gr/
Den här organisationens roller: 
Prövningsorganisation

8.1.  ORG-0000
Officiellt namn: Publications Office of the European Union
Registreringsnummer: PUBL
Ort: Luxembourg
Postnummer: 2417
Del av land (NUTS): Luxembourg (LU000)
Land: Luxemburg
E-postadress: ted@publications.europa.eu
Tfn: +352 29291
Webbadress: https://op.europa.eu
Den här organisationens roller: 
TED eSender

10. Ändring

Version av det föregående meddelandet som ska ändras
: 
528174-2026
Huvudskälet till ändringen
: 
Information uppdaterad
Beskrivning
: 
Διευκρίνιση 1 Διευκρινίζεται ότι, στις απαιτήσεις που αναφέρονται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της 
διακήρυξης αναφορικά με το πτυχίο που θα πρέπει να διαθέτει ο Υπεύθυνος της Ομάδας 
Έργου (σημείο βα, αιτούμενο 1) και ο Αναπληρωτής Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο 
ββ, αιτούμενο 1), προστίθενται στους αποδεκτούς τίτλους Πτυχίο ΑΕΙ στην Ψυχολογία και τις 
Κοινωνικές ή Ανθρωπιστικές Επιστήμες και ο όρος αναδιατυπώνεται ως εξής: «1. Πτυχίο ΑΕΙ 
στην Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή οικονομικής κατεύθυνσης ή 
Ψυχολογίας ή Κοινωνικών ή Ανθρωπιστικών Σπουδών από αναγνωρισμένο ΑΕΙ του 
εσωτερικού ή του εξωτερικού» Διευκρίνιση 2 Διευκρινίζεται ότι, στις απαιτήσεις που 
αναφέρονται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της διακήρυξης αναφορικά με το πτυχίο που θα πρέπει να 
διαθέτουν τα οκτώ (8) Εξειδικευμένα Στελέχη Προσλήψεων (σημείο βγ, αιτούμενο 1) 

mailto:grafeioproedrou@aepp-procurement.gr
https://www.eadhsy.gr/
mailto:ted@publications.europa.eu
https://op.europa.eu
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προστίθενται στους αποδεκτούς τίτλους Πτυχίο ΑΕΙ στην Ψυχολογία και τις Κοινωνικές ή 
Ανθρωπιστικές Επιστήμες και ο όρος αναδιατυπώνεται ως εξής: «1. Πτυχίο ΑΕΙ στην Διοίκηση 
Ανθρώπινου Δυναμικού ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή οικονομικής κατεύθυνσης ή Ψυχολογίας ή 
Κοινωνικών ή Ανθρωπιστικών Σπουδών από αναγνωρισμένο ΑΕΙ του εσωτερικού ή του 
εξωτερικού» Διευκρίνιση 3 Διευκρινίζεται ότι, στις απαιτήσεις που αναφέρονται στην παρ. 2.2.6 
Α.β) της διακήρυξης αναφορικά με τον μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών που θα πρέπει να 
διαθέτει ο Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο βα, αιτούμενο 2) και ο Αναπληρωτής 
Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο ββ, αιτούμενο 2), προστίθεται στους αποδεκτούς 
τίτλους Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών στην Οργανωσιακή Ψυχολογία και ο όρος 
αναδιατυπώνεται ως εξής: «2. Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στην Διοίκηση Ανθρώπινου 
Δυναμικού ή την Οργανωσιακή Ψυχολογία» Διευκρίνιση 4 Διευκρινίζεται ότι, η απαίτηση για 
ευθύνη διοίκησης ή για συμμετοχή σε ορισμένο αριθμό μεγάλων συμβάσεων προσλήψεων 
(άνω των 500 εργαζομένων) που αναφέρεται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της διακήρυξης αναφορικά 
με την εμπειρία των στελεχών της ομάδας έργου, έχει τεθεί λόγω του μεγάλου αριθμού των 
θέσεων που πρόκειται να καλυφθούν (1.215 άτομα), του μεγάλου αριθμού των επιμέρους 
ειδικοτήτων που αντιστοιχούν στις θέσεις αυτές και του εξαιρετικά μεγάλου αριθμού των 
αιτήσεων υποψηφίων που εκτιμάται ότι θα χρειαστεί να αξιολογηθούν για την τελική επιλογή 
και την κάλυψη των εν λόγω θέσεων. Διευκρίνιση 5 Διευκρινίζεται ότι, η «Γενική επαγγελματική 
εμπειρία ……. στον σχεδιασμό και την υλοποίηση συναφών συμβάσεων» που απαιτείται στο 
άρθρο 2.2.6 «Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα», 2.2.6 Α.β) «Ομάδα Έργου», παράγραφοι 
βα) και ββ), αιτούμενο 3, για τον Υπεύθυνο και τον Αναπληρωτή Υπεύθυνο Έργου, 
τουλάχιστον δεκαπέντε (15) και δέκα (10) ετών αντίστοιχα, αφορά γενικώς στην συμμετοχή 
στον σχεδιασμό και την υλοποίηση συναφών συμβάσεων, ακόμα και ως απλά μέλη ομάδας 
έργου. Ενώ, η «Ειδική επαγγελματική εμπειρία ……. στην διοίκηση ή διαχείριση συμβάσεων 
ανθρώπινου δυναμικού» που απαιτείται στο άρθρο 2.2.6 «Τεχνική και επαγγελματική 
ικανότητα», 2.2.6Α.β) «Ομάδα Έργου», παράγραφοι βα) και ββ), αιτούμενο 4, για τον 
Υπεύθυνο και τον Αναπληρωτή Υπεύθυνο Έργου, τουλάχιστον δέκα (10) και πέντε (5) ετών 
αντίστοιχα, αφορά συγκεκριμένα στην διοίκηση ή διαχείριση έργων ανθρώπινου δυναμικού. 
Διευκρίνιση 6 Διευκρινίζεται ότι, η «Εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) ετών στην προστασία 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (GDPR)» που απαιτείται στο άρθρο 2.2.6 «Τεχνική και 
επαγγελματική ικανότητα», 2.2.6Α.β) «Ομάδα Έργου», παράγραφος βγ) της διακήρυξης, να 
διαθέτουν κατ’ ελάχιστον – μεταξύ άλλων - όλα τα Εξειδικευμένα Στελέχη Προσλήψεων, 
προκύπτει από το Βιογραφικό και αποδεικνύεται από την συμμετοχή σε συναφή με το 
αντικείμενο της σύμβασης έργα, στα οποία απαιτείται γνώση και εφαρμογή των απαιτήσεων 
προστασίας προσωπικών δεδομένων. Δεν απαιτείται σχετική πιστοποίηση.

10.1.  Ändring
Identifierare för avsnitt: LOT-0001
Beskrivning av ändringar: Διευκρίνιση 1 Διευκρινίζεται ότι, στις απαιτήσεις που αναφέρονται 
στην παρ. 2.2.6 Α.β) της διακήρυξης αναφορικά με το πτυχίο που θα πρέπει να διαθέτει ο 
Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο βα, αιτούμενο 1) και ο Αναπληρωτής Υπεύθυνος της 
Ομάδας Έργου (σημείο ββ, αιτούμενο 1), προστίθενται στους αποδεκτούς τίτλους Πτυχίο ΑΕΙ 
στην Ψυχολογία και τις Κοινωνικές ή Ανθρωπιστικές Επιστήμες και ο όρος αναδιατυπώνεται 
ως εξής: «1. Πτυχίο ΑΕΙ στην Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή 
οικονομικής κατεύθυνσης ή Ψυχολογίας ή Κοινωνικών ή Ανθρωπιστικών Σπουδών από 
αναγνωρισμένο ΑΕΙ του εσωτερικού ή του εξωτερικού» Διευκρίνιση 2 Διευκρινίζεται ότι, στις 
απαιτήσεις που αναφέρονται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της διακήρυξης αναφορικά με το πτυχίο 
που θα πρέπει να διαθέτουν τα οκτώ (8) Εξειδικευμένα Στελέχη Προσλήψεων (σημείο βγ, 
αιτούμενο 1) προστίθενται στους αποδεκτούς τίτλους Πτυχίο ΑΕΙ στην Ψυχολογία και τις 
Κοινωνικές ή Ανθρωπιστικές Επιστήμες και ο όρος αναδιατυπώνεται ως εξής: «1. Πτυχίο ΑΕΙ 
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στην Διοίκηση Ανθρώπινου Δυναμικού ή Διοίκηση Επιχειρήσεων ή οικονομικής κατεύθυνσης ή 
Ψυχολογίας ή Κοινωνικών ή Ανθρωπιστικών Σπουδών από αναγνωρισμένο ΑΕΙ του 
εσωτερικού ή του εξωτερικού» Διευκρίνιση 3 Διευκρινίζεται ότι, στις απαιτήσεις που 
αναφέρονται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της διακήρυξης αναφορικά με τον μεταπτυχιακό τίτλο 
σπουδών που θα πρέπει να διαθέτει ο Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο βα, αιτούμενο 
2) και ο Αναπληρωτής Υπεύθυνος της Ομάδας Έργου (σημείο ββ, αιτούμενο 2), προστίθεται 
στους αποδεκτούς τίτλους Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών στην Οργανωσιακή Ψυχολογία και 
ο όρος αναδιατυπώνεται ως εξής: «2. Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στην Διοίκηση 
Ανθρώπινου Δυναμικού ή την Οργανωσιακή Ψυχολογία» Διευκρίνιση 4 Διευκρινίζεται ότι, η 
απαίτηση για ευθύνη διοίκησης ή για συμμετοχή σε ορισμένο αριθμό μεγάλων συμβάσεων 
προσλήψεων (άνω των 500 εργαζομένων) που αναφέρεται στην παρ. 2.2.6 Α.β) της 
διακήρυξης αναφορικά με την εμπειρία των στελεχών της ομάδας έργου, έχει τεθεί λόγω του 
μεγάλου αριθμού των θέσεων που πρόκειται να καλυφθούν (1.215 άτομα), του μεγάλου 
αριθμού των επιμέρους ειδικοτήτων που αντιστοιχούν στις θέσεις αυτές και του εξαιρετικά 
μεγάλου αριθμού των αιτήσεων υποψηφίων που εκτιμάται ότι θα χρειαστεί να αξιολογηθούν 
για την τελική επιλογή και την κάλυψη των εν λόγω θέσεων. Διευκρίνιση 5 Διευκρινίζεται ότι, η 
«Γενική επαγγελματική εμπειρία ……. στον σχεδιασμό και την υλοποίηση συναφών 
συμβάσεων» που απαιτείται στο άρθρο 2.2.6 «Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα», 2.2.6 Α.
β) «Ομάδα Έργου», παράγραφοι βα) και ββ), αιτούμενο 3, για τον Υπεύθυνο και τον 
Αναπληρωτή Υπεύθυνο Έργου, τουλάχιστον δεκαπέντε (15) και δέκα (10) ετών αντίστοιχα, 
αφορά γενικώς στην συμμετοχή στον σχεδιασμό και την υλοποίηση συναφών συμβάσεων, 
ακόμα και ως απλά μέλη ομάδας έργου. Ενώ, η «Ειδική επαγγελματική εμπειρία ……. στην 
διοίκηση ή διαχείριση συμβάσεων ανθρώπινου δυναμικού» που απαιτείται στο άρθρο 2.2.6 
«Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα», 2.2.6Α.β) «Ομάδα Έργου», παράγραφοι βα) και ββ), 
αιτούμενο 4, για τον Υπεύθυνο και τον Αναπληρωτή Υπεύθυνο Έργου, τουλάχιστον δέκα (10) 
και πέντε (5) ετών αντίστοιχα, αφορά συγκεκριμένα στην διοίκηση ή διαχείριση έργων 
ανθρώπινου δυναμικού. Διευκρίνιση 6 Διευκρινίζεται ότι, η «Εμπειρία τουλάχιστον δύο (2) 
ετών στην προστασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (GDPR)» που απαιτείται στο 
άρθρο 2.2.6 «Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα», 2.2.6Α.β) «Ομάδα Έργου», παράγραφος 
βγ) της διακήρυξης, να διαθέτουν κατ’ ελάχιστον – μεταξύ άλλων - όλα τα Εξειδικευμένα 
Στελέχη Προσλήψεων, προκύπτει από το Βιογραφικό και αποδεικνύεται από την συμμετοχή σε 
συναφή με το αντικείμενο της σύμβασης έργα, στα οποία απαιτείται γνώση και εφαρμογή των 
απαιτήσεων προστασίας προσωπικών δεδομένων. Δεν απαιτείται σχετική πιστοποίηση.
Upphandlingsdokumenten ändrades den: 31/07/2026

Information om meddelandet

Identifierare/version för meddelandet: aa1d37fc-d8de-49a5-a6fd-73f50fd04062  -  01
Formulärtyp: Konkurrensutsättning
Meddelandetyp: Meddelande om upphandling eller koncession – standardsystem
Meddelandets undertyp: 16
Avsändningsdatum för meddelandet: 31/07/2026 07:33:02 (UTC+00:00) Västeuropeisk tid
Språk som det här meddelandet finns officiellt tillgängligt på: grekiska
Meddelandets publiceringsnummer: 536266-2026
EUT S-nummer: 147/2026
Publiceringsdatum: 03/08/2026


	1. Upphandlare
	1.1. Upphandlare
	2. Förfarande
	2.1. Förfarande
	2.1.1. Föremålet för upphandlingen
	2.1.2. Leveransplats
	2.1.3. Värde
	2.1.4. Allmänna upplysningar
	2.1.6. Uteslutningsgrunder
	5. Del (anbudsområde)
	5.1. Del (anbudsområde): LOT-0001
	5.1.1. Föremålet för upphandlingen
	5.1.2. Leveransplats
	5.1.3. Uppskattad löptid
	5.1.4. Förlängning
	5.1.5. Värde
	5.1.6. Allmänna upplysningar
	5.1.9. Urvalskriterier
	5.1.10. Tilldelningskriterier
	5.1.11. Upphandlingsdokument
	5.1.12. Upphandlingsvillkor
	5.1.15. Metoder
	5.1.16. Kompletterande information, medling och prövning
	8. Organisationer
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0000
	10. Ändring
	10.1. Ändring
	Information om meddelandet

