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832933-2025 - Konkurrensutsattning

Sverige — Undervisning och utbildning — Yrkesforare Buss 2025 - Nassjo
OJ S 242/2025 16/12/2025

Meddelande om upphandling — forenklat system

Tjanster

1. Upphandilare

1.1. Upphandiare
Officiellt namn: Arbetsférmedlingen
E-postadress: johannes.askeri@arbetsformedlingen.se

2. Forfarande

2.1. Forfarande
Titel: Yrkesforare Buss 2025 - Nassjo
Beskrivning: Arbetsmarknadsutbildning till Yrkesforare Buss. Syftet ar att sakerstalla tillgangen
pa kvalificerade bussférare genom att erbjuda en komplett utbildning som leder till
yrkeskompetensbevis (YKB) och D-kérkort. Utbildningen ska omfatta bade teoretiska och
praktiska moment, inklusive saker korning, servicekunskap, trafikregler, arbetsmiljé och
branschens kvalitetskrav. Malet ar att deltagarna efter avslutad utbildning ska vara
anstallningsbara och motsvara kollektivtrafikens kompetensbehov i regionen.
Forfarandets identifierare: 533fe8b7-2e1c-4a1d-9629-fd1f18d371f0
Intern identifierare: Af-2025/0106 5016
Typ av forfarande: Oppet
Forfarandets viktigaste kdnnetecken: | detta upphandlingsférfarande kommer
Arbetsformedlingen att annonsera upphandlingsdokument dar samtliga krav pa leverantoren
och krav pa tjansten framgar. Upphandlingen genomfors enligt lag (2016:1145) om offentlig
upphandling, LOU, 19 kap. enligt nedan angivet forfarande: Upphandlingsdokument
annonseras Kontroll av kravuppfyllelse Utvardering Tilldelning

2.1.1. Foremalet for upphandlingen
Kontraktets art: Tjanster
Huvudklassificering (cpv): 80000000 Undervisning och utbildning
Ytterligare klassificering (cpv): 34000000 Transportutrustning och transporthjalpmedel,
80400000 Vuxen- och annan undervisning

2.1.2. Leveransplats
Del av land (NUTS): Jonkdpings lan (SE211)
Land: Sverige

2.1.3. Varde
Beraknat varde exklusive moms: 26 000 000,00 SEK

2.1.4. Allmanna upplysningar
Rattslig grund:
Direktiv 2014/24/EU

2.1.6. Uteslutningsgrunder
Kallor till uteslutningsgrunder: Upphandlingsdokument
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5. Del (anbudsomrade)

5.1. Del (anbudsomrade): LOT-0001
Titel: Leveransomrade Nassjo
Beskrivning: Arbetsmarknadsutbildning till Yrkesforare Buss. Syftet ar att sakerstalla tillgangen
pa kvalificerade bussférare genom att erbjuda en komplett utbildning som leder till
yrkeskompetensbevis (YKB) och D-kdrkort. Utbildningen ska omfatta bade teoretiska och
praktiska moment, inklusive séker korning, servicekunskap, trafikregler, arbetsmiljé och
branschens kvalitetskrav. Malet ar att deltagarna efter avslutad utbildning ska vara
anstallningsbara och motsvara kollektivtrafikens kompetensbehov i regionen.
Intern identifierare: 1822968-0

5.1.1. Foremalet for upphandlingen
Kontraktets art: Tjanster
Huvudklassificering (cpv): 80000000 Undervisning och utbildning
Ytterligare klassificering (cpv): 34120000 Motorfordon for transport av tio personer eller fler,
80400000 Vuxen- och annan undervisning

5.1.2. Leveransplats
Ort: Nassjo
Del av land (NUTS): J6nkdpings lan (SE211)
Land: Sverige

5.1.3. Uppskattad Ioptid
Startdatum: 01/03/2026
Slutdatum fér varaktighet: 31/08/2027

5.1.4. Forlangning
Hogst antal forlangningar: 2
Ytterligare information om foérlangningar: Férlangning ar 24 manader

5.1.5. Varde
Beraknat varde exklusive moms: 26 000 000,00 SEK

5.1.6. Allmanna upplysningar
Reserverad upphandling:
Deltagande ar inte reserverat.
Upphandlingsprojekt som inte finansieras med EU-medel

5.1.7. Strategisk upphandling
Syftet med strategisk upphandling: Framjande av social hallbarhet
Beskrivning: Arbetsmarknadsutbildning till Yrkesforare Buss. Syftet ar att sakerstalla tillgangen
pa kvalificerade bussférare genom att erbjuda en komplett utbildning som leder till
yrkeskompetensbevis (YKB) och D-kérkort. Utbildningen ska omfatta bade teoretiska och
praktiska moment, inklusive saker koérning, servicekunskap, trafikregler, arbetsmiljé och
branschens kvalitetskrav. Malet ar att deltagarna efter avslutad utbildning ska vara
anstallningsbara och motsvara kollektivtrafikens kompetensbehov i regionen.
Metod som ska minska miljopaverkan: Annat, Férebyggande och begransning av
miljéféroreningar, Hallbar anvandning och skydd av vatten och marina resurser
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Socialt mal som framjas: Jamlikhet mellan folkgrupper, Jamstalldhet mellan kvinnor och man,
Rattvisa arbetsvillkor, Sysselsattningsmojligheter for langtidsarbetslésa, missgynnade
personer och/eller personer med funktionsnedsattning, Tillborlig aktsamhet i fraga om
manskliga rattigheter i globala leveranskedjor, Tillganglighet for alla

5.1.9. Urvalskriterier
Kallor till urvalskriterier: Upphandlingsdokument

5.1.11. Upphandlingsdokument
Sista dag for att begara kompletterande information: 13/01/2026 23:00:00 (UTC+00:00)
Vasteuropeisk tid
Adress till upphandlingsdokumenten: https://tendsign.com/doc.aspx?MeFormsNoticeld=77873

5.1.12. Upphandlingsvillkor
Villkor for inlamning:
Elektronisk inlamning: Kravs
Adress for inlamning: https://tendsign.com/doc.aspx?MeFormsNoticeld=77873&GoTo=Tender
De sprak som kan anvandas i anbuden eller anbudsansokningarna: svenska
Elektronisk katalog: Tillaten
Tidsfrist for mottagande av anbud: 19/01/2026 22:59:58 (UTC+00:00) Vasteuropeisk tid
Varaktighet under vilken anbudet maste forbli giltigt: 222 Dagar
Information om offentlig anbudséppning:
Oppningsdatum: 19/01/2026 23:01:00 (UTC+00:00) Vasteuropeisk tid
Kontraktsvillkor:
Kontraktet maste genomféras inom ramen fér program for skyddad anstallning: Nej
Elektronisk fakturering: Kravs
Elektronisk bestallning kommer att anvandas: ja
Elektronisk betalning kommer att anvandas: ja

5.1.15. Metoder
Information om det dynamiska inkdpssystemet:
Upphandlingen avser inte ett dynamiskt inkopssystem

5.1.16. Kompletterande information, medling och provning
Prévningsorganisation: Forvaltningsratten

5.1. Del (anbudsomrade): LOT-0002
Titel: Generell del - Buss 2025
Beskrivning: Arbetsmarknadsutbildning till Yrkesforare Buss. Syftet ar att sakerstalla tillgangen
pa kvalificerade bussférare genom att erbjuda en komplett utbildning som leder till
yrkeskompetensbevis (YKB) och D-korkort. Utbildningen ska omfatta bade teoretiska och
praktiska moment, inklusive saker korning, servicekunskap, trafikregler, arbetsmiljé och
branschens kvalitetskrav. Malet ar att deltagarna efter avslutad utbildning ska vara
anstallningsbara och motsvara kollektivtrafikens kompetensbehov i regionen.
Intern identifierare: 1822969-1

5.1.1. Foremalet for upphandlingen
Kontraktets art: Tjanster
Huvudklassificering (cpv): 80000000 Undervisning och utbildning
Ytterligare klassificering (cpv): 34000000 Transportutrustning och transporthjalpmedel,
80400000 Vuxen- och annan undervisning

5.1.2. Leveransplats

832933-2025 Page 3/6


https://tendsign.com/doc.aspx?MeFormsNoticeId=77873
https://tendsign.com/doc.aspx?MeFormsNoticeId=77873&GoTo=Tender

Ort: Nassjo
Del av land (NUTS): J6nkdpings lan (SE211)
Land: Sverige

5.1.3. Uppskattad Ioptid
Startdatum: 01/03/2026
Slutdatum fér varaktighet: 31/08/2027

5.1.4. Forlangning
Hogst antal forlangningar: 2
Ytterligare information om foérlangningar: Férlangning ar 24 manader

5.1.5. Varde
Beraknat varde exklusive moms: 26 000 000,00 SEK

5.1.6. Allmanna upplysningar
Reserverad upphandling:
Deltagande ar inte reserverat.
Upphandlingsprojekt som inte finansieras med EU-medel

5.1.7. Strategisk upphandling
Syftet med strategisk upphandling: Framjande av social hallbarhet
Beskrivning: Arbetsmarknadsutbildning till Yrkesforare Buss. Syftet ar att sakerstalla tillgangen
pa kvalificerade bussférare genom att erbjuda en komplett utbildning som leder till
yrkeskompetensbevis (YKB) och D-kérkort. Utbildningen ska omfatta bade teoretiska och
praktiska moment, inklusive saker koérning, servicekunskap, trafikregler, arbetsmiljé och
branschens kvalitetskrav. Malet ar att deltagarna efter avslutad utbildning ska vara
anstallningsbara och motsvara kollektivtrafikens kompetensbehov i regionen.
Metod som ska minska miljépaverkan: Férebyggande och begransning av miljéféroreningar
Socialt mal som framjas: Jamlikhet mellan folkgrupper, Jamstalldhet mellan kvinnor och man,
Rattvisa arbetsvillkor, Sysselsattningsmajligheter for langtidsarbetslésa, missgynnade
personer och/eller personer med funktionsnedsattning, Tillborlig aktsamhet i fraga om
manskliga rattigheter i globala leveranskedjor

5.1.9. Urvalskriterier
Kallor till urvalskriterier: Upphandlingsdokument

5.1.11. Upphandlingsdokument
Sista dag for att begara kompletterande information: 13/01/2026 23:00:00 (UTC+00:00)
Vasteuropeisk tid
Adress till upphandlingsdokumenten: https://tendsign.com/doc.aspx?MeFormsNoticeld=77873

5.1.12. Upphandlingsvillkor
Villkor for inlamning:
Elektronisk inlamning: Kravs
Adress for inlamning: https://tendsign.com/doc.aspx?MeFormsNoticeld=77873&GoTo=Tender
De sprak som kan anvandas i anbuden eller anbudsansékningarna: svenska
Elektronisk katalog: Tillaten
Tidsfrist for mottagande av anbud: 19/01/2026 22:59:58 (UTC+00:00) Vasteuropeisk tid
Varaktighet under vilken anbudet maste forbli giltigt: 222 Dagar
Information om offentlig anbudsoppning:
Oppningsdatum: 19/01/2026 23:01:00 (UTC+00:00) Vasteuropeisk tid
Kontraktsvillkor:
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Kontraktet maste genomfdras inom ramen for program for skyddad anstallning: Nej
Elektronisk fakturering: Kravs

Elektronisk bestallning kommer att anvandas: ja

Elektronisk betalning kommer att anvandas: ja

5.1.15. Metoder
Information om det dynamiska inkdpssystemet:
Upphandlingen avser inte ett dynamiskt inkdpssystem

5.1.16. Kompletterande information, medling och prévning
Prévningsorganisation: Forvaltningsratten

8. Organisationer

8.1. ORG-0001
Officiellt namn: Arbetsférmedlingen
Registreringsnummer: 2021002114
Avdelning: Inkép & Marknad
Postadress: Elektrogatan 4
Ort: STOCKHOLM
Posthnummer: 107 67
Del av land (NUTS): Stockholms lan (SE110)
Land: Sverige
Kontaktpunkt: Johannes Askeri
E-postadress: johannes.askeri@arbetsformedlingen.se
Tfn: 077-1600000
Webbadress: http://www.arbetsformedlingen.se
Den hér organisationens roller:
Upphandlare

8.1. ORG-0002
Officiellt namn: Forvaltningsratten
Registreringsnummer: 202100-2742
Ort: Stockholm
Postnummer: 115 76
Del av land (NUTS): Stockholms lan (SE110)
Land: Sverige
E-postadress: forvaltningsrattenistockholm@dom.se
Tfn: 08-561 680 00
Webbadress: https://www.domstol.se/forvaltningsratten-i-stockholm/
Den har organisationens roller:
Provningsorganisation

Information om meddelandet

Identifierare/version for meddelandet: 7df2bd68-f4c2-4e07-82b8-9ca167cc34f2 - 01
Formulartyp: Konkurrensutsattning

Meddelandetyp: Meddelande om upphandling — férenklat system

Meddelandets undertyp: 20

Avsandningsdatum fér meddelandet: 15/12/2025 09:14:49 (UTC+00:00) Vasteuropeisk tid
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Datum fér avsandning av meddelandet (eSender): 15/12/2025 09:15:02 (UTC+00:00)
Vasteuropeisk tid

Sprak som det har meddelandet finns officiellt tillgangligt pa: svenska

Meddelandets publiceringsnummer: 832933-2025

EUT S-nummer: 242/2025

Publiceringsdatum: 16/12/2025
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